
Nome do/a candidato/a
Resultado do método 
de seleção (55%AC)

Resultado do método 
de seleção (45% EAC)

Resultado 
final

Ordenação dos/as 
candidatos/as

Maria Goreti Moreira Magalhães Sousa Silva 12,80 18,60 15,41 1ª
Gabriela Alves Ferreira 13,60 13,05 13,35 2ª
Bernardo Alexandre Ribeiro Ferreira 11,20 12,00 11,56 3ª
Tânia Melissa Duarte Santos 12,40 9,85 11,25 4ª
Joana Filipa Resende Leite da Silva 11,20 Faltou - Excluída
Inês Temudo Lima 11,00 - - -
Jéssica Costa Tavares 11,00 - - -
Catarina Isabel Oliveira Vasconcelos 10,60 - - -
Inês Sofia da Silva Gilvaz 10,60 - - -
Ana Daniela Pina Tavares 10,40 - - -
Ana Margarida Lau Baptista 10,40 - - -
Ana Teresa Correia Coelho 10,40 - - -
Luis André Peixinho Gonçalves 10,40 - - -
Ana Raquel Carvalhas Rodrigues 10,00 - - -
Daniela Filipa Reis Lourenço 10,00 - - -
Iara Dias Marques 10,00 - - -
Maria Beatriz Tavares Santiago 10,00 - - -
Rafaela Almeida Borges 10,00 - - -

Legenda:
PC - Prova curricular
EAC - Entrevista de Avaliação por Competências

Oliveira de Azeméis, 17 de outubro de 2024

Procedimento concursal n.º01/2024 - 1 posto de trabalho Técnico/a Superior (área/atividade Gerontologia) - referência D) - 
Projeto "Radar Social "

Lista provisória de ordenação

Presidente do Júri

Ana Margarida Gomes Valente 
Vogal efetiva

Cristina Dores Borges Ferreira Lima 
Vogal efetiva

Afixado e disponibilizado na página 
eletrónica do Município

Em: 

O júri 

Maria da Luz Sá Pinto 
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