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MENSAGEM DO PRESIDENTE

O relatério de gestao referente ao exercicio de
2023 vai de encontro aos objetivos tracados por
este executivo, plasmados nos investimentos

que realizamos e na execugao orgamental.

Somos ambiciosos e determinados e por isso
iremos continuar a trabalhar para tornar o
Nnosso  municipio mais competitivo e
melhorarmos a qualidade de vida de todos os
oliveirenses, criando mais equidade,
protegendo o ambiente, atraindo investimento,
requalificando o edificado municipal e
investindo estrategicamente na educacéo, na
cultura, na eficiéncia energética e na promogéo

turistica do territorio.

Apesar do aumento substancial dos niveis de
investimento municipal, temos sempre como
preocupagdo fundamental cumprir as regras de
equilibrio orcamental e sermos uma camara de
boas contas, um exemplo de boas préticas,
pautadas por uma gestdo rigorosa que
assegure a sustentabilidade econémica e
financeira da autarquia e ndo comprometa o
futuro das geracdes vindouras, prosseguindo o
caminho certo, rumo a um futuro de mais

confianca e esperanca.

Continuamos a nossa aposta em investir com

recurso a capitais préprios, em &reas
estratégicas para o futuro do concelho como a
educacéo e apoio as familias, a expansao das
redes de agua e saneamento, a reabilitacao
urbana, a mobilidade urbana sustentavel, a
requalificagdo das nossas zonas industriais, a
aposta na eficiéncia energética, a criacao de
espacos e corredores verdes e a requalificacdo

da rede viaria.

O concelho de Oliveira de Azeméis é uma
referéncia a nivel nacional sendo, segundo o
Anuario Financeiro dos Municipios
Portugueses de 2022, o quinto municipio do
pais com o melhor equilibrio orcamental (1° do
distrito de Aveiro e 1° da Area Metropolitana do

Porto).

Continuamos na direcdo certa com um

fortissimo investimento publico,

complementado por grande investimento
privado, a acontecer um pouco por todo o
concelho. A nossa cidade e o concelho estéo a
mudar rumo a um futuro de progresso e

desenvolvimento.

Concretizamos a obra e inauguramos o Teatro
Municipal de Oliveira de Azeméis - a grande
casa da cultura oliveirense - continuamos com
vérias obras importantes em curso como o
Parque Urbano, o Centro de Interpretacdo do
Vidro e o Mercado Municipal e Estacdo
Multimodal. Estamos a trabalhar noutros
projetos igualmente importantes, como a Praga
Maior, a Oficina de Artes de Azeméis e a
requalificacdo das Minas do Pintor, para
lancarmos brevemente estas empreitadas a

concurso.

Continuaremos a afirmar cada vez mais o

nosso concelho no panorama nacional.
Queremos que os Oliveirenses sintam cada vez
mais orgulho no seu concelho e por isso
mantemos o0 compromisso solene de
continuarmos a trabalhar por Oliveira de
Azeméis e pelos Oliveirenses para sermos um
dos melhores concelhos do Pais para Viver,

Investir e Trabalhar.

Joaquim Jorge Ferreira
Presidente da Camara Municipal
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INTRODUCAO



O presente relatério de gestdo e contas
respeita ao exercicio de 2023, correspondendo
a atividade desenvolvida no ambito de
competéncias do Municipio de Oliveira de
Azemeéis, assim como a analise de execucao
econdémico e financeira referenciadas nas
contas e nos respetivos anexos, visando fazer
uma andlise:

Aos objetivos gerais de atuagdo e
desempenho dos servigos municipais para o

exercicio 2023;

Das vertentes or¢camental e patrimonial das
contas do Municipio de Oliveira de Azeméis
relativas ao ano de 2023, bem como
caracterizar a sua evolugdo nos ultimos

exercicios econémicos;

Das perspetivas futuras, nomeadamente,
quanto a fixacdo de objetivos para o

exercicio de 2024.

No relatério de gestdo pretende-se dar a

conhecer, de forma clara e detalhada, a
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situacdo financeira do Municipio no ano de
2023 e a sua evolugao ao longo dos ultimos
anos, resultante das politicas e opg¢des do

executivo.

Na vertente orcamental, séo objeto de analise
a execucdo da receita, da despesa e do
investimento global, por sector e por area de

atividade.

Na vertente patrimonial, séo objeto de analise
a situagéo economica e financeira do Municipio
(execucéo e evolugéo de custos e proveitos, do
investimento municipal e dos resultados do
exercicio), a situacao financeira e patrimonial,
a evolugdo da divida e do endividamento

Municipal.

As demonstragdes financeiras do ano 2023
foram elaboradas em conformidade com
Sistema de Normalizagdo Contabilistico para a
Administracéo Publica (SNC-AP), publicado no
Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro.
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO

O modelo de estrutura organica do Municipio
de Oliveira de Azeméis vigente no ano de 2023
891//2013

(Regulamento de Organizacdo dos Servicos

consta do Despacho n°
Municipais Adequacédo da Estrutura Nuclear)
publicado no Diario da Republica n® 11 de 16
de janeiro 2013 e do Despacho 1580/2013

(Regulamento de Organizacdo dos Servicos

Municipais Estrutura matricial e flexivel)
publicado no Diario da Republica, 22 série, n°
18 de 25 de janeiro de 2013, alterado pelas
deliberacbes n.° 255/2015, de 05 de marcgo, e

n.° 336/2023, de 23 de marco.

Organograma Geral do Municipio de Oliveira de Azeméis

Camara Municipal

Gabinete de Apoio ao

Gabinete de Apoio aos
Vereadores

Equipa Multidisc. Gestéo e
Administracdo Geral de ————
Projetos Autaquicos

Equipa Multidisc. de
Planeamento e
Desenwolvim. Estrtégicos

Presidente

Gabinete de

Equipa Multidisc. de Comunicagao
Planeamento, Gestéo
Uebanistica e Ambiente

Gabinete de

Protocolo

Equipa Multidisc. de
Estudos e Apoio ao
Licenciam. e desenwvolvim.
das atividades Econémicas

Divisdo de Auditoria
Interna, Planeamento e
Sistemas de Informagdo

Loja do Municipe
UOCF 3° G

Senico Municipal de
. - Protecéo Civil
Senico Médico

Veterinario
Gab. Seguranca

e Saude
Ocupacional

Departamento de Departamento de Obras

Unidade M. do Desporto,

Adminisyragéo Geral e Manutengéo, Diviséso d_e lA(;ﬁo Divisdo de Turismo, Cultura,
Financas Transportes e energia cc Educagéo Juventude e Tempos Livres
Divisdo Administragdo
— Geral e de Recursos L
Humanos Diviséo de
Empreitadas e
Concessdes
Divisdo Econémico
Financeira Divisdo de
Consenacéao e
gestéo operacional
Divisdo de
— Contabilidade e
Patriménio
Unidade Municipal de

~— Assuntos Juridicos e
de contencioso



Evolugéo do numero de colaboradores
A 31.dez.2023 o numero de colaboradores do
Municipio era de 844, registando a diminui¢cao
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de 1 colaborador relativamente ao ano anterior.

Evolugao do numero total de colaboradores
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845 844

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
ANO

Da andlise do numero de colaboradores por
Unidade Orgéanica, 0s 4 servicos com maior
namero de trabalhadores representam 74,6%
do total de colaboradores do Municipio: Divisdo
de Educacéo com 416 colaboradores (49:3% do total),

Quadro - N° de colaboradores por Unidade Orgénica

Unidade Organica

Orgéo Executivo
Gabinete de Apoio ao Presidente da Camara
Gabinete de Comunicagéo
Gabinete de Protocolo
Gabinete de Apoio a Vereagao
Equipa Multid. de Planeamento e Desenvolvimento Estratégico
E.M.Estudos e Apoio ao Licenciamento e Des.Atividad. Econémicas
Eq.Mult.de Gestéo e Administracdo Geral de Projetos Autarquicos
Servigo Municipal de Protegédo Civil
Seccdo Administrativa de Seguranca e Saude Ocupacional
Servigco Médico-Veterinario Municipal
Divisdo de Auditoria Interna, Planeamento e Sistemas Informagéao
Equipa Multid. de Planeamento, Gestdo Urbanistica e Ambiente
Divisdo Municipal de Acdo Social
Divisdo Municipal de Educagao
Unid. do Desporto, Turismo, Cultura, Juventude e Tempos Livres
Unidade Municipal da Loja do Municipe - UOCF 3° Grau
Divisdo Municipal Econémica e Financeira
Divisdo Municipal de Contabilidade e Patriménio
Divisdo de Administracéo Geral e de Recursos Humanos
Unidade Municipal de Assuntos Juridicos e Contencioso
Departamento de Obras, Manutengéo, Transportes e Energia
Divisdo Municipal de Empreitadas e Concessdes
Diviséo Municipal de Conservacgédo e Gestédo Operacional
Né&o afeto a UO

TOTAIS

Divisdo de Conservacdo e Gestdo Operacional
com 84 0): Unidade do Desporto, Turismo,
Cultura, Juventude e Tempos Livres com 70 (83%);
e Equipa de Planeamento, Gestéo Urbanistica e
Ambiente com 60 colaboradores %),

N° colaboradores

al

9 9 9 9 9 0 1,1%
5 5 4 5 5 0 0.6%
6 7 8 9 9 0 1,1%
1 0 0 0 0 0 0.0%
1 1 1 1 1 0 0,1%
3 2 2 3 3 0 0,4%
6 5 6 5 5 0 0.6%
4 4 4 4 2 -2 0.2%
0 0 1 1 1 0 0.1%
13 14 16 16 18 +2 2,1%
2 2 2 2 2 0 0.2%
13 1 10 12 12 0 1,4%
66 61 63 65 60 -5 7,1%
18 18 16 13 13 0 1,5%
348 391 371 406 416 +10  49.3%
82 77 74 72 70 -2 8,3%
12 12 12 1 10 -1 1,2%
22 19 18 16 16 0 1,9%
8 10 10 10 10 0 1,2%
19 17 17 18 17 -1 2,0%
18 17 18 17 21 +4 2,5%
5 5 5 4 4 0 0,5%
12 13 14 13 13 0 1,5%
94 89 89 92 84 -8  10,0%
42 42 43 41 43 42 5,1%
809 831 813 845 ga4 -1 100%



ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO

Nos Ultimos 10 anos 0s maiores aumentos
de
registaram-se nos anos 2015 (+254) e 2016

anuais no numero colaboradores
(+36), aumentos que tiveram como principal
origem a transferéncia de funcionarios para o
Municipio através do Contrato Interadministra-
de de

relacionado Programa

tivo Delegacéo Competéncias

com Aproximar
Educag&o. No dmbito deste programa no ano
2015 foram transferidos para o Municipio 265

funcionarios.

No ano 2023 registou-se uma diminuig¢éo global
de 1 colaborador, com um total de 116 entradas
efetivas de colaboradores e a saida de 117.

Os 116 novos colaboradores reforcaram as
de
Educacdo (95); Divisdo Municipal de Acéo

unidades organicas: Divisdo Municipal
Social e Saude (1); Servico de Gestdo do
Espaco Florestal (1); Servigcos Juridicos e
Contencioso (8); Servico de Seguranca e

Saude Ocupacional (3); Equipas Operativas de
Eletricidade (4); Equipas Operativas de
Pedreiros e Trolhas (1); Equipa SOS Cidade
(2); Equipas Operativas de Calceteiros (1).

As saidas efetivas de 117 colaboradores/as,
por aposentacdo (17); cessdo de funcdes (14);
por rescisdo/demisséo (16); Termo de contrato
(69);
servicos seguintes: Gabinete de Apoio ao

falecimento (1), verificaram-se nos
Presidente da Camara (1); Seguranca/Saude
Ocupacional (2); Gabinete de Planeamento e
Controlo de Gestéo (1); Equipa de Limpeza de
Vegetagcdo e Higiene Urbana (1); Servico de
Infformagdo  Geogréfica, Cartografica e
Cadastro (2); Gestdo de Servicos Urbanos
(3); Gabinete de
(1); Educagéo (79);
Juridicos e Contencioso (12); Gabinete de

Ambientais Insercéo

Profissional Servigos

Empreitadas (1); Equipas Operativas (14).

Quadro - Evolugao do n° de colaboradores por tipo de vinculo

N° colaboradores

Vinculo

Contrato tempo indeterminado 504 498 462 475 516
g(;z:?nazri:adleterminado - periodo o 0 o 0 0
Mobilidade Interna 0 0 0 264 260
Contrato Trabalho a Termo 23 11 0 0 0
Prestacéo de servigos 1 4 3 3 3
Comisséo de Servigo/Cedéncia (de) 0 24 24 2 0
Outras situagdes 14 14 14 14 13
Licenga sem vencimento 19 19 18 20 20
Requisitado por Outro Servigo 5 5 15 12 14
Suspenséo 1 1 0 0 0
TOTAIS 567 576 536 790 826

Variagdo anual (n°) -25 +9 -40 +254 + 36

Variagdo anual (%) -42% +16% -69% +47,4% +4,6%

T

528 522 513 495 497 535 736 +201
0 0 0 0 0 0 0 0
251 243 242 224 206 198 3 -195
1 0 0 58 56 60 50 -10
3 2 0 0 0 0 1 +1
0 0 0 0 0 0 0 0
11 11 12 12 1 11 11 0
28 25 26 27 26 25 27 +2
11 13 16 15 17 16 16 0
0 0 0 0 0 0 0 0
833 816 809 831 813 845 844 =il
+7 =17 S7( +22 -18 + 32 -1
+08% -20% -09% + 2,7%' -2,2% +3,9% -0,1%

Quadro / Gréfico - Totais de Colaboradores por Cargo/Carreira e Género — Ano 2023

Mulheres | Homens
Grupo profissional __-

Distribuigdo Cargo/Carreira - Género F /M

Executivo / Gab.Apoio 1,3%  _ Executivo / Gab.Apoio sle
] 33
Dirigente 4 6 10 12% g N Dirigente 7; 6
Técnico Superior 75 35 110 13,0% E Técnico Su'penor 35
Assistente técnico 118 35 153  181% 2 . »;\sslwsteome lecnlcul - 118 ; ;35
Assistente Operacional 366 133 499  59,1% g ssistente Fi::;z:;"; e
o« S

Flscallgaf;ao . 2 8 10 1,2% G Especialista Sist. Tecn.Informagdo 186
Especialista Sist.Tecn.Informac 1 6 7 0,8% Avencas ol
Avencas 22 1; 4; g'ﬁf Ausente Licenga / Requisicao 25, 18 "Mulheres
Ausente Licenca / Requisicdo , 1%

TOTAIS 596 248 844 N° de colaboradores/as Homens
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Quadro - Evolugéo anual do n° de colaboradores por Cargo/Carreira

Grupo profissional

Executivo / Gab.Apoio
Dirigente 13 12 11

Técnico Superior 119 121 121
Assistente técnico 103 150 157
Assistente Operacional 241 448 477
Fiscalizagcao 0 0 0
Informatica 9 9 9
Especialista Sist. Tecn.Informag&o 0 0 0
Avengas 3 3 3
Ausente Licenca / Requisic&o 33 32 34

TOTAIS 536 790 826

N° Colaboradores / Ano

15 15 14 11 11 12 12 11 11 11

13 10 10 10 10 10 10
117 119 114 114 112 110 110
158 152 147 155 154 156 153
483 475 465 480 466 500 499

0 0 10 10 10 10 10
9 9 9 8 7 7 0
0 0 0 0 0 0 7
3 2 0 0 0 0 1

39 38 42 42 43 41 43

833 816 809 831 813 845 844

Quadro - Totais de colaboradores por grupo etario, cargo/carreira — Ano 2023

0 0 12

30-34 1 0 0 5 23 0 0 2 31
35-39 3 0 12 13 32 0 0 2 62
40-44 2 2 20 25 52 0 1 6 108
45-49 2 1 31 31 74 3 1 10 154
50-54 1 3 28 27 75 1 4 10 149
55-59 1 3 9 15 102 4 0 138
60-64 1 1 6 25 111 1 1 153
> 65 0 0 2 8 24 1 0 37
TOTAIS 11 10 110 153 499 10 7 43 844

N&o existindo diferencas significativas no
numero de efetivos nos grupos etarios entre os
45 e 0s 64, os grupos etérios dos 55

45-49, 60-54 e 50-54 anos, registam o maior
namero de efetivos com 154, 153 e 149
trabalhadores/as, respetivamente.

No grupo etario dos 60-64 anos, do total 153
trabalhadores/as 20 tinham completado 64
anos de idade a data de 31-12-2023.

Grupo Etario- GéneroF/ M

z 65 23 4
60-64 90

5559 90

50-54 110

45-49 122

40-44 7

3539 48
30-34 25
£29 11

Grupo etario

6
1

Mulheres

N° colaboradores/as = Homens

Na distribuicdo por habilitacdes literarias, o
maior nimero de colaboradores/as concentram-
se nos graus de ensino do 12° com 34,2%,
9° ano com 20,0% e licenciatura 19,9%,
representando estes 3 grupos 74% do total de

efetivos.

Quadro - Distribuigéo de colaboradores por habilitag6es

literarias e género Ano 2023

Ao servigo:

Doutoramento 0,2%
Mestrado 21 6 27 3,4%
Licenciatura 107 52 159 19,9%
Bacharelato 6 3 9 1,1%
12° Ano 233 41 274 34.2%
11° Ano 19 5 24 3,0%
9° Ano 120 40 160 20,0%
6° Ano 54 30 84  10,5%
4° Ano 9 53 62 7,7%
Menos de 4° ano 0 0 0 0,0%

Total - Ao Servigo 571 230 801

Ausente (Licenca/Requisi¢&o) 25 18 43

TOTAIS 596 248 844



ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO

Habilitagéo Literaria- Género ~/ M

Doutoramento 2
Mestrado 21
Licenciatura 107
Bacharelato
12° Ano 233
11° Ano
9° Ano 120
6° Ano 54
4° Ano 9
Menos de 4° ano 0

—
ICD.:3

(2]
w

-
©

Grupo Habilitacao Literaria

Mulheres

N° Colaboradoresi/as = Homens

Com uma média de idades de 50,83 anos, a
antiguidade média dos colaboradores do

Municipio é de 17,78 anos, registando um

Distribuigdo colaboradores por Habilitagdo Literaria

Mestrado _ Bacharelato

1.1%

Doutoramento _
0,2%

Menos de 4° ano_

0,0%

" 11° Ano
3,0%

ligeiro aumento relativamente ao ano anterior
da idade média por colaborador/a era de 50,35

anos e de antiguidade média era de 17,69 anos

Quadro - Totais de colaboradores por antiguidade, cargo/carreira — Ano 2023

L Executivo / L. Técnico Assistente | Assistente | _. . - ESPeCIa|ISta
Antiguidade ; Dirigente ) o : Fiscalizag&o| Sist.Tecn.
Gab.Apoio Superior técnico Operacional ~
Informacéo
0 1 4 15 2

Ausente
Licenca/
Requisicdo
3 25

2 40 Anos 0 0
35-39 anos 0 0 4 17 29 2 2 4 58
30-34 anos 0 2 8 14 21 0 0 2 47
25-29 anos 0 1 13 13 60 3 1 5 96
20-24 anos 0 4 34 37 110 3 1 18 207
15-19 anos 0 3 21 21 53 0 3 5 106
10-14 anos 0 0 16 13 26 0 0 2 57
5-9 anos 6 0 3 8 50 0 0 2 69
<4 anos 5 0 10 26 135 0 0 2 179
TOTAIS 11 10 110 153 499 10 7 43 844
Globalmente o escaldo de antiguidade de 20- Colaboradores por Antiguidade -Género =/ M
24 anos com 207 colaboradores (162 mulheres > 40 Anos elfio
e 45 homens), 0 escaldo com menos de 5 anos S&-39anos _
2 3034anos 26l 21
de antiguidade com 179 colaboradores (142 8 25-29anos 63 33
=]
mulheres e 37 homens), e o escaldo 15-19 g 202tenos T2 [+
é 15-19 anos 73 -
anos com 106 colaboradores (73 mulheres e 33 10-14 anos 447 13
~ . . . 5-8 anos 54 I1 5
homens), sdo os escal6es mais representativos
<4 anos 142 - Mulheres
do total dos colaboradores/as do Municipio. N° Colaboradoreslas = Homens
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ANALISE DAS ATIVIDADES

Tendo por base uma metodologia de
transformacéo das acOes estratégico-politicas
em objetivos estratégicos, a desenvolver
articulada e transversalmente, alinhando as
atividades dos servigos do Municipio com as
prioridades do Executivo e recorrendo a um
modelo de gestao publica assente na avaliagao
do desempenho, na otimizacdo de processos,
simplificagdo administrativa e orientacdo para
os resultados/cidadédos, foi determinado o
alinhamento do desempenho das atividades
com as seguintes prioridades estratégicas e

objetivos gerais para o ano 2023:

1. Gestéo publica inteligente e competente;

2. Qualidade de vida e desenvolvimento

urbano

3. Competitividade e qualificagdo da base
econdmica local;

4. Promocao e desenvolvimento social,

educativo e cultural.

Seguindo a estrutura da Carta dos Objetivos
Gerais de Atuacdo e Desempenho dos
Servicos Municipais definida para o ano
2023, nos pontos seguintes apresentam-se as

atividades desenvolvidas no ambito dos

mesmaos.
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1. GESTAO PUBLICA INTELIGENTE E COMPETENTE

1.1.Eficiéncia na gestdo dos servicos e

recursos municipais

Anuério Financeiro dos Municipios
Portugueses

O Anuério Financeiro dos Municipios
Portugueses é, atualmente, uma referéncia na
monitorizacdo da eficiéncia do uso dos

recursos publicos na administragdo local.

A 28.setembro.2023, a Ordem dos
Contabilistas lancou o Anuério Financeiro dos
Municipios Portugueses referente ao ano de
2022, onde analisa varios indicadores

financeiros dos municipios.

De acordo com este documento, no ano 2022,
o0 municipio de Oliveira de Azeméis posicionou-
se no 6° lugar do ranking global dos
municipios de média dimensao na lista dos
100 melhores classificados, sendo o 3°
municipio do distrito de Aveiro com melhor
pontuacéo global. Em 2021 encontrava-se no

4° e 2° |lugares, respetivamente.

Oliveira de Azeméis encontra-se ainda no

ranking dos 20 municipios com:

Maior equilibrio orcamental | 5% posicao
com um racio de 64,49 entre [despesa corrente +

amortizacdo empréstimos] sobre [receita corrente] Em 2021

estava no 6.° lugar com 66,8%;

Melhor resultado operacional | 7.° lugar

comum I’éCiO de 38,79 entre [resultado operacional]

sobre [proveitos operacionais];

Melhor grau de cobertura das despesas | 9.°
lugar com um racio de 73% entre [despesa

comprometida] sobre [receita Iqu|dada quwda]

Melhor indice de liquidez | 10.° lugar com

um racio de 10939 entre [dividas a receber correntes +

caixa e depositos] sobre [dividas a pagar correntes]

Maiores resultados econémicos liquidos em
2022 | 13.° lugar com um valor de
12.795.198€. Em 2021 estava no 13.° lugar
com 9.497.111€.

Menor passivo por habitante | 13.° lugar

com um passivo de 124,8€ por habitante;

Maior grau de execugdo do saldo efetivo, na

Otica dos compromissos | 14.° lugar com um

rédcio de 27,5% entre [receitas efetivas liquidadas - despesas

efetivas comprometidas] sobre [receitas efetivas liquidadas];

Melhor grau de execucdo da despesa
relativamente aos compromissos assumidos |
14.°lugar com um racio de 135,7% entre [despesas

pagas + (caixa e depésitos — operagdes de tesouraria)] sobre [despesas

comprometidas para o exercicio

Maior volume de disponibilidades reais em
2021 | 17.° lugar com um valor de
35.207.501€. Em 2021 ocupava 0 19.° lugar
com 28 353 796¢€.
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Oliveira de Azeméis ocupa, ainda, um lugar de
destaque em outros indicadores de gestédo

financeira relativos aos municipios com:

Municipios com maior diferenca positiva
entre 0 grau de execucdo de receita
liquidada e o Grau de execucao da despesa
comprometida | 21.° lugar com uma
diferenga de 23,99 entre [execucgéo dareceita liquidada
(94,0%)] e [execucdo da despesa assumida (70,1%)]_ Em
2021 ocupava o0 29.° lugar com uma
diferenca de 14,5%.

Melhor EBITDA | 25.° lugar com um
EBITDA (resultado operacional antes do valor das

amortizagOes e das provis@es) de 18 049 047€.

Em 2021 estava no 20.° lugar com
14.727.078€.

Maior receita de derrama cobrada | 26.°
lugar com um valor de derrama cobrada

de 3.020.195€ [O anuario utiliza como referéncia o valor

orcamental (recebimentos). Em termos de contabilidade patrimonial
é registado um valor previsional a receber no ano seguinte
(1.525.000€ em 2022) sendo a diferenga para o valor recebido
registada em conta de Corregbes de  estimativas

(68.8.1/78.8.1.9.01)]-
1

Maior receita de IUC cobrada em 2022 | 35.°
lugar com um valor de IUC de 2.159.701€.
Em 2021 estava no 35.° lugar com
2.055.721€.

Evolugdo da situagdo financeira do municipio de acordo com o Anuario Financeiro dos Municipios

Portugueses 2022

Oliveira de Azemeéis
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Fonte: Anuario Financeiro dos Municipios Portugueses 2022, Ordem dos Contabilistas Certificados, setembro 2023,

péag. 478, disponivel em https://www.occ.pt/en/node/948554
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1.1.1. Equilibrio econémico-financeiro

das contas da autarquia

Deficit Econdmico-Financeiro 2023
<23 863 000€

Em conformidade com o previsto no Plano

Econdmico Financeiro, 0s objetivos
inicialmente definidos visaram o equilibrio
Econdémico-Financeiro, gerando capacidade
da divida do

endividamento de empréstimos bancarios de

para reducéo total e

médio e longo prazo. O deficit previsto
determinaria um aumento do endividamento
liguido municipal com respeito pelos limites

legais estabelecidos.

Valor Obj.

Descrigao Objetivo

RELATORIO DE GESTAO 2023
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A execugao economico-financeira do ano 2023
gerou um superavit de +2.643.722€, superando
em +26.507.651€ o valor do objetivo.

O desvio positivo do superavit 2023 face ao
(-23.863.969€)

conseguido em consequéncia de um volume de

inicialmente  esperado foi
execucao de proveitos com impacto financeiro
acima do inicialmente previsto (+ 6 916 398€) e
numa execugdo de custos com impacto
financeiro e do volume de investimento com
comparticipagdo prépria do Municipio abaixo
do estimado (gastos -11.020.332€; investimento

-8.570.921€).

Ano 2022 Ano 2023 Valor Execucéo

Desvio (€)

1. Taxa de execucdo do deficit econémico-financeiro

estimado para 2023 (23.863.929€) -23 863 929€

7016 342 2643722 11,1% + 26 507 651

- _ _— Valor Obj. Ano 2022 Ano 2023 Var. anual
Sub indicadores do objetivo principal
2022 vs 2023 Valor Valor (%)

1.1. variagdo do valor dos ganhos com impacto -1,00% 44319922 50753083 +14,5% +6433 161

financeiro relativamente a 2022
1.2. Variacao do valor de gastos com impacto

financeiro relativamente a 2022 +59,19% 28 590 634 34492797 +20,6% +5902 163
1.3. Variacédo do valor do investimento em

imobilizado com recurso a capitais proprios do + 154,65% 8712 947 13616564 +56,3% +4 903 618

Municipio relativamente a 2022

Divida total a 31.12.2023 <12 617 000€

O superavit econdémico-financeiro atingido no
exercicio 2023 determinou a reducdo anual do
do

endividamento de empréstimos bancérios de

endividamento liquido municipal e

médio e longo prazo.

O endividamento liguido municipal totaliza
-48 387 777€, evidenciando uma redugéo anual
no valor de -4 224 469€.

Evolugdo Anual - Endividamento Liquido Municipal
8 000 m€

-11 668 m€ I I
-28 141 m€

-19 901 m€
-36 514 m€

-44 163 m€
-48 388 m€

2017 2018 20189 2020 2023

Ano

2021 2022
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No final do ano 2023 o endividamento com
empréstimos bancarios de médio e longo
prazo era nulo, registando uma reducédo anual
de -35 288€.

Evolugéao Anual - Endividamento Empréstimos

12 256 mE Bancarios M/L Prazo

8278 me
4281 me
1180 me
I mm LM asme ome

2017 2018 20189 2020 2021 2022 2023
Ano:

O volume divida municipal cumpre com o limite
maximo fixado pelo artigo 52° da Lei n°
73/2013, registando anualmente, desde o0 ano
2015,

endividamento municipal.

um aumento da capacidade de

No ano 2023 o Municipio registou uma margem
absoluta de aumento da divida de 56 359 200<€.
Considerando o cumprimento do limite maximo
legal, no inicio de 2023 a divida total dispunha
de uma margem de aumento de 11 271 840€,
estimando-se que a margem de aumento da
divida para o ano 2024 se quantifique em
11.907.389¢€.

Registando um aumento anual de 1.925.934€,
a divida do municipio no final de 2023
ascende a 8.975.573€, atingindo o valor
objetivo fixado no plano anual (£ 12.617.000€).

Como principais rubricas que integram a divida
Municipal quantificam-se os empréstimos Linha
BEI (Banco Europeu de Investimento) para
financiamento de projetos de investimento
[2345414€] o valor das caugbes prestadas por
terceiros e registadas nas contas municipais
[2152.429€] g yolume de subsidios atribuidos pelo
Municipio que a data de 31.dez.2023 néo
reuniam condic6es para concretizacdo de
pagamento [1781.78%€] e o valor de divida a

fornecedores C/C e de Investimento [1-924.857€],

Evolugao Anual - Divida municipal

18210 m€
13 806 m€
11473 me
876 me 8976 me
7029 mé I 7 050 m€ I
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ano:

Volume de Investimento em Imobilizado
2023 (Capitais Préprios 2 22 187 000€)

Com um volume de investimento em
imobilizado de 18.124.520€, superior em
4.478.058€ ao volume de investimento do ano
anterior, o investimento em imobilizado com
capitais préprios (13.616.564€) ficou aquém do

objetivo fixado (= 22.187.000€).



1.1.2. Sistema integrado de avaliacéo do

desempenho da organizacéo

O sistema de avaliagdo dos trabalhadores do
Municipio encontra-se implementado, sendo os
recursos humanos avaliados através do
método de gestao por objetivos e avaliagdo de
desempenho, segundo as regras SIADAP-
Sistema

Integrado de  Avaliagdo do

Desempenho da Administrag&o Publica 123.

O processo avaliativo € bienal, estando em fase
de concluséao o processo avaliativo referente ao
biénio avaliativo 2021/2022, prevendo-se que a
mesma ocorra no primeiro quadrimestre de

2024.

Foi, igualmente, dado inicio ao processo de
avaliacdo 2023/2024, designadamente, a
constituicdo de nova Comissao Paritaria, com a
publicacdo do despacho de designagdo dos
representantes da Administracéo e a eleicédo
dos representantes dos/as trabalhadores/as

realizada a 16.dezembro.2022.

O processo de contratualizagdo de objetivos
para o biénio 2023/2024 foi desenvolvido,
encontrando-se a sua conclusdo pendente de

informacao relativa a alguns servigos.

RELATORIO DE GESTAO 2023
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1.1.3. Melhorar a assiduidade e

pontualidade na organizacao

A andlise comparativa do volume de
assiduidade anual do Municipio é influenciada
pelo numero de colaboradores/as a exerceram
funcbes em regime de teletrabalho nos anos
2020 a 2022, em consequéncia dos estados de
emergéncia e de calamidade a que o concelho
e 0 pais estiveram sujeitos no ambito do Covid-
19.

No ano 2023 registou-se um colaborador a

exercer fungdes em regime de teletrabalho.

Quadro - Numero de Colaboradores em regime de
Teletrabalho

Numero Colaboradores

Més
2020 2021 2022 2023

janeiro 0 136 101 1

fevereiro 0 137 21 1

margo 131 133 7 0

abril 137 125 8 0

maio 128 103 16 1

junho 95 96 7 1

julho 8 6 4 1

agosto 5 4 4 1

setembro 6 5 4 1

outubro 12 5 4 1

novembro 97 7 2 1

dezembro 94 53 1 1
A analise comparativa do volume de
assiduidade/absentismo anual ¢é também

influencia pelo aumento significativo de
colaboradores/as sujeito a controlo ponto
métrico. Com 0 aumento dos colabores do
sistema de ensino a integrarem o sistema de
controlo sob competéncia do Municipio, o
sistema de controlo incidiu sobre um total de
850 colaboradores/as, registando um aumento
de 26 trabalhadores/as relativamente ao ano
anterior, que acresceu ao aumento anual de

308 trabalhadores/as verificado no ano 2022.
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No ano 2023, do total dos 844 colaboradores
ao servico do Municipio estiveram em média
integrados no sistema de controlo ponto
métrico 794 trabalhadores/as, apresentando
estes um volume de assiduidade total de
1138263:29 horasSiano, 1432:49 hianontrabalhador/a,
com uma assiduidade média anual de 205 dias
de trabalho presencial por trabalhador/a,
registando um aumento de 31 dias

relativamente ao ano anterior.

N&o comparavel pelas razbes referidas no
inicio deste ponto, relativamente aos anos 2020
a 2022, o volume total de assiduidade
presencial registou em 2023 um aumento de
+137298:18horasiano relativamente ao ano
anterior. Por trabalhador/a o volume de
assiduidade presencial média anual registou

um aumento de + 218:03 horasiirabalhador/a.

Horas

[ 782967 h

Horas

N° de Dias

[ 740954 h

2013 2014

Volume de assiduidade anual

2021 2022 2023

[ 601001 h

[ 724438 h

P 724892 n

[ 775252 h

[ 765813 h

P 753943 h
g [l 612751 h

2015 2016 2017 2018 2019

2013 2014

2013 2014

ial média |

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano

Assiduidade média anoirsbalhadoria
(dias trabalho presencial)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano



A taxa de absentismo 2023 totalizou 9,49%,
refletindo  um aumento de 1,60 pontos

N

percentuais relativamente a taxa de
absentismo verificada no ano anterior.

Taxa de absentismo - Média anual

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano

A média anual de absentismo quantificou-se
em 21 dias ano por trabalhador/a, registando
um aumento de 6 dias relativamente ao ano
anterior.

N°médio de Dias Absentismoy,.uanadoria

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano

N° de Dias

Considerando o tipo de absentismo mais
relevante, as faltas por motivo de doenca
representam o valor mais significativo, 69,4%

do volume total de absentismo do Municipio.

No ano 2023 o volume de absentismo por
doenca totalizou 82460:47 horas equivalente a
14,8 diaSnrabalhadoria, registando um aumento
média de 2,8 diasirabahadoria relativamente ao
ano anterior.

Na anélise da variacdo anual do peso relativo
do tipo de absentismo mais relevante, verifica-
se uma reducéo do absentismo por motivo de e
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por Maternidade/Parentalidadet1ep), por
Acidente em servico(14) e por Consulta
Médica%3rP) e um aumento nas faltas doenca

Doengat*%:%p), e por motivo de greve (+0:6rp),

Distribuicido de Absentismo - ANO 2020

Doenca 69,9%
Maternidade/Parentalidade
Acidente em Servigo
Consulta Médica
Trabalhador Estudante
Funeral

Greve

Injustificada / Ndo Remun.
Outros Motivos

80%

Distribuigao de Absentismo - ANO 2021

Doenca
Matemidade/Parentalidade

73,1%

Acidente em Servico
Consulta Medica
Trabalhador Estudante
Funeral

Greve

Injustificada / Ndo Remun.
Outros Motivos

80%

Distribuicdo de Absentismo - ANO 2022

Doenca
Maternidade/Parentalidade

68,5%

Acidente em Servico

Consulta Médica

Trabalhador Estudante

Funeral

Greve

Injustificada / Nao Remun.
Outros Motivos

80%

Distribuicao de Absentismo - ANO 2023

Doenca 69,4%
Maternidade/Parentalidade
Acidente em Servico
Consulta Médica
Trabalhador Estudante
Funeral

Greve

Injustificada / Ndo Remun.
Outros Motivos

80%
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Seguranca e Saude Ocupacional

Conforme estabelecido no Regime Juridico da
Promocéo da Seguranca e Saude no Trabalho
(RIPSST - Lei n.° 102/2009, de 10.setembro,
na sua atual redacgéo), ao longo de 2022 foram
desenvolvidas diversas acdes/atividades com o
objetivo de assegurar aos trabalhadores
condi¢des de seguranca e de saude, de forma
continuada e permanente, tendo em conta os
principios gerais de prevencdo conforme

determina o art. 15.° do RIPSST:

Recolha de dados referentes a acidentes de

trabalho e respetiva prevencéo;

Estudo das causas dos acidentes e
elaboracdo de medidas tendentes a

prevenir acidentes de trabalho.

Elaboracdo do relatério da sinistralidade
laboral referente ao ano 2022, divulgado
aos servicos através da intranet a

01.agosto0.2023;

No &mbito de contrato para a prestacdo de
servicos de SST, elaboradas diversas
avaliagbes de riscos, auditorias de
seguranca a locais de trabalho, POS -
procedimentos operativos de segurancga,

disseminacao de cartazes informativos;

Elaboracdo e gestdo de  vérios
procedimentos centralizados neste servigo
para a aquisicdo de bens e servigos, como

por exemplo:

Servicos de seguranca e saude no

trabalho;

Servigcos de revisdo e manutengdo de
equipamentos de detecdo e combate a
incéndios;

Aquisicdo de equipamentos de detecdo

e combate a incéndios;

Aquisicdo de produtos e artigos de
higiene e limpeza para instalagbes

municipais e escolares;

Aquisicdo de servicos de higiene e
limpeza de instala¢cdes municipais e em
eventos (abrangendo sobretudo as
necessidades deste tipo de servicos aos

fins de semana);

Aquisicdo de EPI diversos na
modalidade de fornecimento continuo ou
outras para disponibilizagcdo aos

trabalhadores;

Aguisicdo de servigos de desinfestacdo

de pragas diversas.

Medicina no trabalho.



1.14. Certificacdo de Qualidade — ISO
9001:2015

O Sistema de Gestédo da Qualidade da Camara
Municipal de Oliveira de Azeméis evidencia
graus adequados de conformidade,
implementacéo e de eficicia relativamente a

NP EN ISO 9001:2015.

Em 2023, nos dias 6, 7, 14 e 15.junho, realizou-
se a auditoria de segundo acompanhamento ao

Sistema de Gestdo da Qualidade, pela SGS.

O ambito de certificacéo foi alargado ao Nucleo
de Competéncias de Gestdo de Areas de

Acolhimento Empresarial, da Equipa

Multidisciplinar de Estudos e Apoio ao

Licenciamento e Desenvolvimento das

Atividades Econdmicas.

1.15. Melhoria do indice de Transparéncia

Municipal

O indice de Transparéncia Municipal (ITM) foi
criado para se tornar uma ferramenta de
capacitacdo dos cidaddos, promovendo um
maior envolvimento na vida autarquica e uma
melhoria da qualidade da democracia local.

Atualmente, a Associacdo Transparéncia e
Integridade, entidade promotora do indice de
Transparéncia Municipal (ITM), encontra-se em
processo de atualizagdo da segunda série
deste importante indicador. Apds cinco anos de
producdo do ITM (2013-2017), esta entidade
entende ser importante avaliar o impacto deste
trabalho e implementar melhorias que reflitam
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No ponto 10. do presente relatério, apresenta-
se a listagem de todos os servigos certificados

do municipio.

acreditacdo
e e

inclusivamente o processo de descentralizagédo
de competéncias para as autarquias pelo que,
enquanto durar este trabalho, ndo realizara a
habitual avaliagao dos websites dos municipios
portugueses, esperando poder retomar o
lancamento do indice com a maior brevidade.

O MOA néo deixou, no entanto, de manter o
trabalho de atualizacdo e acompanhamento
dos dados necessérios a avaliagdo deste
indice.

Em resultado do trabalho desenvolvido e das
praticas utilizadas, 0 MOA obteve o 28° lugar a
nivel nacional no indice de transparéncia
Dyntra no que concerne ao cumprimento dos
indicadores definidos por aquela plataforma e o
18° lugar entre as 50 maiores cidades.
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No estudo divulgado pela Dyntra, destinado a
avaliar o nivel de transparéncia das autarquias,
Oliveira de Azeméis alcanca a melhor posicéo
(272) dos municipios que, a par de Oliveira de
Azeméis, integram a Associagdo de Municipios
das Terras de Santa Maria (AMTSM),
nomeadamente, Arouca e Santa Maria da Feira
(772 posicdo); Sédo Joao da Madeira e Vale de

Cambra (1252 posicao).

WYNTRA

Os resultados encontram-se disponiveis em

https://portugal.dyntra.org/camaras-portugal/

A Dyntra € uma plataforma colaborativa que
visa medir a informacéo publica de governos,

administracbes publicas, partidos politicos,
eleitos e os diferentes atores sociais de forma

din&mica, eficiente, transparente e aberta.

A contribui¢do dos servicos é fundamental para

a obtencéo destes resultados.

Da aplicacdo do novo Regime Geral de
Prevencdo da Corrupcao,
Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9.dezembro,

resultou a implementacgéo de diversas a¢des no

instituido pelo

sentido de cumprimento deste normativo de

gue sdo exemplo:

Criacdo e permanente atualizacéo da pasta

eletrénica no site MOA, denominada

Transparéncia Municipal, nos termos do
art.° 12.° do RGPC;

Programa de Formacdo no &ambito do

Regime Geral de Prevencao da Corrupcao;

Implementacédo e manutencdo do Canal de

Denlncia;
Cédigo de Boa Conduta, Etica e Cidadania;

Monitorizacdo e atualizagdo do Plano
Global de

Organizacionais.

Gestao de Riscos



https://portugal.dyntra.org/camaras-portugal/

A éarea do urbanismo tem vindo a contribuir
para a melhoria global deste indicador,
dados

publicitando  trimestralmente  os

referentes a Transparéncia no Urbanismo —

https://www.cm-
oaz.pt/urbanismo.359/gestao_urbanistica.1054

publicitacdo em

/informacoes_diversas.1113/.a7936.html.

No que respeita a contratagdo publica, é

disponibilizado no sitio da internet do
municipio, o relatério de avaliacdo anual de

fornecedores, bem como um link para os

Boletins Municipais mensais onde consta toda
a informacdao relativa as aquisicées de bens e

Servicos.

1.1.6. Modernizacdo Administrativa, de

Simplificacdo Autarquica e do Simplex

Implementar medidas de modernizagéo a

definir conforme prazos fixados pela AMA
A AMA-Agéncia para a Modernizacdo
Administrativa, ndo deu orientacbes para a
implementacdo de medidas no ambito deste

projeto.

Foirealizado o diagndstico organizacional, para
conhecer as necessidades e as fragilidades
das unidades organicas. Para tal, foi solicitado
a todos/as os/as dirigentes e responsaveis, a
elaboracdo das necessidades das respetivas
UO, assim como a apresentacao das acdes de
melhoria e aplicadas medidas setoriais de
simplificacdo préprias inerentes aos seus
processos e procedimentos por parte da cada

unidade orgéanica.
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Duplicar n° de formularios disponiveis

no Balc&o Unico Eletrénico

Visando a disponibilizacdo de aplicativo aos
municipes que permitisse a interacdo online
com os servicos MOA, foram garantidos
procedimentos de upgrade do médulo “Balcao
Unico” da plataforma de gestéo documental em

funcionamento no municipio.

Pretendeu-se que a mesma ferramenta de
GDW utilizada pela totalidade dos servigos
internos do Municipio, passa-se a permitir o
acesso a partir do exterior.

Implementado o sistema “Balcdo Unico”
[https://balcaounico.cm-oaz.pt/portal/default.aspx],
no 1° semestre 2021, integrado na plataforma
de gestdo documental na vertente de acesso a
partir do exterior, a disponibilizacdo para o
exterior no “Balcao Unico” tem sido progressiva
necessidades

e na sequéncia das

manifestadas pelos servicos municipais.

No final 2023 estavam disponiveis para
submisséo online requerimentos do Servi¢o da
Acdo Social, Canal
n°93/2021, de 20 dezembro), Gabinete de

Desporto, Recursos Humanos, Gabinete de

de Denlncias (Lei

Arquivo e Documentacdo Geral, Servigos
Urbanos Ambientais e Loja do Municipe.

Este servico online constitui mais um
instrumento para a melhoria do servico publico
gue a cAmara municipal presta aos cidaddos e
as empresas, permitindo proceder a uma
progressiva desmaterializagéo dos

procedimentos administrativos, proteger o meio


https://www.cm-oaz.pt/urbanismo.359/gestao_urbanistica.1054/informacoes_diversas.1113/.a7936.html
https://www.cm-oaz.pt/urbanismo.359/gestao_urbanistica.1054/informacoes_diversas.1113/.a7936.html
https://www.cm-oaz.pt/urbanismo.359/gestao_urbanistica.1054/informacoes_diversas.1113/.a7936.html
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ambiente, reduzir custos de contexto e, acima
de tudo, facilitar o relacionamento com a
Cémara, com uma disponibilidade dos servicos

24 horas por dia.

Passou a estar disponivel informacéo sobre os
servicos prestados e submeter eletronicamente
formularios que exigem autenticacdo, assim,
como uma area exclusiva de acompanhamento
da tramitacédo de todos 0s seus requerimentos.

No ano 2023 iniciou-se processo de melhoria

da plataforma de Balc&o Unico que permita que

os procedimentos que ddo entrada digital no
Balc&o Unico/WsCidad&o passem a integrar de
forma automatica com as restantes plataformas
de gestéo utilizadas pelos servigos autarquicos,
nomeadamente, ao nivel do urbanismo, SNC-

AP, fiscalizacéo, residuos sélidos e rendas.

Este processo encontrava-se em fase de
configuracéo no final do ano 2023, prevendo-se
a sua implementacdo e disponibilizagdo no

inicio do 1° semestre de 2024.

Quantidade de documentos com entrada anualmente no Balcdo Unico

2019

Balcio Unico — Documentos entrada

2020 2021 2022 2023

8 673 381 652

117. Programa de descentralizagao

setoriais para a Administracdo Local

No ano de 2023, o programa de
descentralizacdo setorial para a administracdo
local, focou-se na area da acdo social, tendo

sido iniciado o processo para a area da saude.

A transferéncia das competéncias para o0s
6rgdos municipais no dominio da Saulde é
formalizada através de auto de transferéncia a
assinar pelo Ministério da Saude, as
Administracdes Regionais de Saude e os
Municipios, de acordo com o disposto no artigo
20.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 23/2019, de

30.janeiro.

Assim, ndo obstante o artigo 28.°, n.° 2, do

Decreto-Lei n.° 23/2019, de 30.janeiro, indicar

que as competéncias no dominio da salde se
consideram transferidas até 31.mar¢o.2022, a
assinatura do auto de transferéncia € condi¢éo
suspensiva da transferéncia, pelo que o
exercicio da competéncia, pelos municipios,
apenas se pode concretizar a partir da data da
assinatura do auto de transferéncia, nos termos

nele previstos.

Quanto ao dominio da Acdo Social, em reuniao
de Camara Municipal e sessdo da Assembleia
Municipal, respetivamente de 10 e
28.fevereiro.2022, foi deliberada a prorrogacéo
do prazo de concretizagdo da transferéncia de
competéncias neste até 0l.janeiro.2023, nos
termos e ao abrigo do art.° 24, n°® 5 do DL n°
55/2020, de 12.agosto, na redagdo a data
conferida pelo DL n° 23/2022, de 14.fevereiro,
situacdo comunicada a DGAL, nos termos

legais.



Efetivada a transferéncia de competéncias na
area da Acao Social, A 3.abril.2023, entrou em
SAAS -

funcionamento o Servico de

Atendimento e Acompanhamento Social de

Oliveira de Azeméis.

O SAAS desdobra a sua atividade em duas
linhas de acdo especificas - Agdo Social e
Rendimento Social de Insercdo - recaindo a
responsabilidade da sua coordenagdo e
dinamizacdo em duas assistentes sociais

designadas por despacho para o efeito.

Para além do atendimento e acompanhamento
social passou também a ser da competéncia
das autarquias locais, a prestacéo de apoios de

carater eventual a populagao.

No ambito do SAAS, foi concretizada uma
metodologia para garantir a eficacia do trabalho
e 0 impacto da intervencdo ao nivel da
promocdo social das familias, pressupondo a
discussdo e avaliacdo dos respetivos
processos das 2 linhas, Acdo Social (AS) e

Rendimento Social de Insercéo (RSI)

Este trabalho prévio de arquitetura do modelo
de funcionamento do SAAS foi atempadamente
efetuado com propostas que foram
apresentadas, discutidas e aprovadas em
reunides de trabalho participado com as varias
entidades implicadas, de modo obter o
CONSenso necessario nos Varios aspetos
inerentes ao modelo de funcionamento do

SAAS, constando dos documentos
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estruturantes e regulamentares desta nova
competéncia nomeadamente, Protocolos de
Cooperacdo com 5 IPSS, Regulamento Interno
de Funcionamento do SAAS e Regulamento

Interno do Nucleo Local de Insercéo (NLI).

Estes documentos referenciais de suporte a
esta nova resposta foram trabalhados mais
intensivamente ao longo dos meses de janeiro,
fevereiro e margo, concluindo-se no dia 30 de
mar¢co de 2023 com a assinatura dos

Protocolos em questéo.

Dos trabalhos desenvolvidos resultaram:

Mapa de definicdo da area de intervencao

de cada técnica no territério OAZ

Cronograma de reunifes técnicas (AS e

NLI)

Regulamento Interno de Funcionamento do

SAAS

5 Protocolos de Cooperagdo (analisados,
discutidos e consertados com cada uma das

entidades)

Deliberagéo de Apoios Economicos SAAS

Constituicdo do Nuicleo Local de Insergcédo
para a medida Rendimento Social de
Insercdo - férum que reldne entidades
obrigatorias da Administragdo Central, 4
areas, da saude, seguranca social,
educacdo e emprego e as Técnicas do

SAAS das entidades dos protocolos.
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1.1.8. Planeamento | Acompanhamento

do Quadro Comunitario de Apoio

O Nicleo de Competéncias da Gestdo de
Candidaturas e Fundos Comunitarios, servico
responsavel pelo planeamento e
acompanhamento do Quadro Comunitario de
Apoio, procedeu a elaboracdo do Plano de
Candidaturas, tendo o mesmo sido
apresentado a 31.janeiro.2023. Mensalmente,
€ realizado reporte da execucdo do referido

plano.

Relativamente a execu¢cdo do plano de
candidaturas, dos 16 avisos que tiveram prazo
para apresentacdo de candidaturas a terminar
em 2023, o executivo deu indicacbes para
submiss@o de candidaturas a totalidade dos
avisos. No entanto, foi verificada a
inelegibilidade do Municipio a um dos avisos
pelo que foram desenvolvidos procedimentos

para 15 avisos possiveis.

Foram submetidas 19 candidaturas a 15
avisos. Nao foram apresentadas candidaturas
a 3 dos avisos, pelo que se verifica um desvio
de execucdo de 20%. Das 19 candidaturas
submetidas, 6 candidaturas foram aprovadas, 2

nao foram aprovadas e 11 aguardam resposta.

No ambito do periodo de programacédo do
PORTUGAL2020 o

candidaturas aprovadas totalizando cerca de

Municipio tem 44

37,39 milhdes de euros de investimento total e
com cerca de 23,27 milhdes de euros de

financiamento comunitario.

Esta informacdo encontra-se disponivel para
consulta no Portal da Transparéncia, em

https://transparencia.gov.pt/pt/fundos-

europeus/pt2020/beneficiarios-
projetos/beneficiario/506302970/.

No ambito do PRR — Plano de Recuperacao e
Resiliéncia, desde 2022 o Municipio ja
apresentou 45 candidaturas, tendo resultado

em:
10 candidaturas aprovadas;
30 candidaturas a aguardar resposta;
2 candidaturas néo foram aprovadas;

3 candidaturas nao foram aprovadas que

se encontram em audiéncia prévia.

As 10 candidaturas aprovadas resultam num
valor comparticipado de 790 302,76€. As 30
candidaturas a aguardar resposta tém uma

comparticipacéo esperada de 8 403 265,70€.

Resumindo, no que diz respeito ao PRR, o
Municipio tem candidatado um valor de
investimento total de 14 767 403,56€, sendo o
investimento elegivel de 13 618 372,60€ e a
comunitérios

comparticipagdo de fundos

esperada de 9 199 385,41€.

No ano de 2023, em termos de execucdo
financeira, foram submetidos pedidos de
pagamento no valor
9.761.324,94€, tendo o Municipio recebido
3.947.565,18€ de comparticipagdes financeiras

elegivel total de

de fundos comunitarios e nacionais.


https://transparencia.gov.pt/pt/fundos-europeus/pt2020/beneficiarios-projetos/beneficiario/506302970/
https://transparencia.gov.pt/pt/fundos-europeus/pt2020/beneficiarios-projetos/beneficiario/506302970/
https://transparencia.gov.pt/pt/fundos-europeus/pt2020/beneficiarios-projetos/beneficiario/506302970/
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Candidaturas Submetidas em 2023

Programa

Codigo/Designacgéo

Titulo Aviso
Designacdo Candidatura

Data abertura

aviso

Data limite
submisséao

Situacao
Candidatura

97-Percursos com sucesso

2 Submetidas

98-(N&o) Lugar Submetida
100-Acolher com Afeto 1 Submetida
. f 102-Mudanca Submetida
Esgasggggggdes Aviso concurso 2023 20/09/2023 30/12/2023
103-Geragoes 1 Submetida
104-4 Estagbes 1 Submetida
105-Viagem dos Sentidos 1 Submetida
106-Desporto e Cultura Submetida
Apoio Gabinete
ICNF Técnico Florestal Apoio 2023 25/10/2023 30/11/2023 Né&o elegivel
2023
. = Na&o abriu concurso
IEFP-REDE GIP REDE GIP GIP-Gabinetes Insergao - prorrogada
Profissional ;
candidatura atual
PRR-Bairros digitais 22 fase Bairro @zemeis Com vida! 20/01/2023 17/03/2023 Submetida
Despacho .
Programa Transformar o rmatiyopoq.  92Linha Regenerar 10/01/2022  31/12/2023 Néo submetida
Turismo Territérios
Cl2022
01/02/2023 28/02/2023
Fundo Ambiental 04/C08-101.01/2023  Condominio de Aldeia Nao submetida
06/03/2023 28/04/2023
Atribuicdo de apoio para
reparacdo dos danos em
Despacho n.° Despacho n.° nfraestruturas e
’ ' equipamentos municipais 17/03/2023 14/04/2023 Submetida
3484/2023 3484/2023 provocados pelas cheias e
inundagdes de
dezembro.2022 e janeiro.2023
Infraestruturas Educativas
NORTE 2020 NORTE-73-2023-03  para o Ensino Escolar - 23/03/2023 14/04/2023 Né&o elegivel
Overbooking Condicionado
Campanha de Prestagdo de
Servigos veterinarios de
assisténcia a animais detidos
. pelos centros de recolha
Aviso 2/2023 oficial de animais, por familias ~ 12/06/2023  28/06/2023 Submetida
ICNFDBEAC . o
carenciadas, associagées
zodfilas ou que integrem
colénias registadas ao abrigo
ICNF dos programas CED
Aviso 2/2023 Campanha de Apoio a
Esterilizacéo de Cées e Gatos 12/06/2023 28/06/2023 Submetida
ICNFDBEA .
de Companhia
Campanha de prestagao de
. servigos veterinarios de
Aviso 6/2023 assisténcia a animais de 23/06/2023  13/07/2023 Submetida
ICNFDBEAC . Ny
companhia detidos por
familias carenciadas
PRR Aviso 07/C03- Radar Social 28/07/2023  30/10/2023 Submetida
i01/2023
E_REDES Programa dar Energia a 15/07/2023 10/08/2023 Submetida
Cultura (1% e 24 fases) 01/11/2023 30/11/202 Nao submetida
Apoio ao desenvolvimento de
Fundo para o Servico Aviso n.° 3/2023 estratégias de melhoria da 12/07/2023 18/08/2023 Submetida
undo p vig mobilidade escolar
Publico dos — =
Transportes . Apoio a promogao Qa .
Aviso n.° 4/2023 Mobilidade alternativa na 12/07/2023 30/11/2023 Submetida
Administracdo
AVisO n.0 Apoio a criagéo de ecopontos
Fundo Ambiental " florestais ou de 02/10/2023 20/12/2023 Submetida
18404/2023
compostagem
Cadastro da Propriedade
Rustica e Sistema de
PRR 01/C08-i02.04/2023  Monitorizag&o da Ocupagéo 30/08/2023 30/10/2023 Submetida

do Solo: Sistema Nacional de
Cadastro Predial
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1.1.9. Acervo documental digital do Arquivo - Sub fundos

Municipal - Plataforma arquivodigital.cm- Comisséo Concelhia de Desalojados

oaz.pt Comisséo Municipal de Arte e Arqueologia
' Comisséo Municipal de Assisténcia

Comisséo Municipal de Higiene

O acervo documental disponivel na plataforma L .
Comissao de Recrutamento Militar

arquivodigital.cm-oaz.pt dispde, atualmente, L L. .
Comisséao Venatoria Concelhia

46 618 registos, disponiveis para consulta. ) L .
Servicos Municipalizados de Agua e

Arquivos Publicos: Eletricidade

- Fundos

Administracéo do Concelho da Bemposta Arquivos Privados:

Administracdo do Concelho de Oliveira de . Pessoais

Azeméis Anténio César Guedes

Assembleia Municipal de Oliveira de Azeméis Gracinda Leal

Céamara Municipal de Oliveira de Azeméis Justino Mateiro dos Santos

Comisséo Executiva . . .
o y Alice Ferreira Pinho
Concelho de Oliveira de Azeméis ] )
» Joaquim Conde de Pinho
Conselho Municipal



- Empresas
Foto Paul;
Centro Vidreiro

Garagem Justino

- Associacdes
A.R.C.A. — Associa¢do Recreativa e Cultural
de Azeméis
Sindicato Nacional dos Vidreiros e Oficios
Correlativos do Distrito de Aveiro

- Comissodes

Comisséo de Melhoramentos de La Salette
- Colecobes:

Bilhetes-postais

Herbario do Parque de La Salette

Correio de Azeméis

Grupo Folclérico de Cidacos

Arquivo digital atualizado de atas das

reunioes de camara / assembleia

municipal

A totalidade das atas enviadas pela Secc¢éo de
Atas e Apoio aos Orgdos Municipais esta
consulta

disponivel para na plataforma

arquivodigital.cm-oaz.pt.

Implementar metodologia de eliminacé&o
anual do arquivo que legalmente possa

ser abatido

A metodologia de eliminagdo de arquivo
encontra-se criada, obedecendo aos requisitos

legais em vigor.

Em 2023 foram elaborados 12 autos de
eliminagcdo de documentos, correspondendo a
390 pastas; caixas; magos; e/ou processos

eliminados.
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Implementar digitalizagdo do patriménio
concelhio para disponibilizar aos

municipes via plataforma

O procedimento de digitalizagdo do patrimoénio
concelhio encontra-se criado e implementado.
Foram elaboradas 6 577 fichas de descricdo da
seguinte documentacao:
Atas;
Autos de posse/termos de juramento;
Contratos;
Livros de registo de testamentos;
Protocolos;
Jornal “Correio de Azeméis”;
Fotografias da Garagem Justino;
Fotografias do Grupo Folclérico de Cidacos;
Partituras de Joaquim Conde de Pinho.

1110. Continuacdo do projeto de

digitalizagdo do acervo documental do
Arquivo Municipal

Foi dada
digitalizac@o do acervo documental do Arquivo

continuidade ao projeto de
Municipal, tendo sido alcan¢ados os seguintes
resultados em 2023:

Processos de obras particulares de 1955-
1956 - 7 835 documentos

Partituras de Joaquim
Conde Pinho de 1880-1920 - 1 884
documentos;

manuscritas

Requerimentos de obras particulares - 11
647 documentos;

Diversos (fotografias, fichas individuais,
plantas, postais) — 7 483 documentos;
Jornal “Correio de Azeméis — 27 041
documentos;

Atas — 2 919 documentos;

Contratos - 6 622 documentos;

Protocolos — 1 287 documentos
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Outras atividades

Dentro das competéncias do Arquivo Municipal
foram ainda desenvolvidas as seguintes
dando

atividades, resposta a diversas

tipologias de pedidos:

- Requisicdes de processos obras - 2 980

- Processos requisitados — 6 201

- Requisi¢cdes de documentacéo - 65

- Pastas/processos — 149

- Documentos — 31

- Pedidos de reproducéo internos — 83

- Documentos digitalizados — 19 382

- Pedidos de consulta de processos - 52

- Processos — 1 052

- Pedidos de reproducéo externos — Servico de
Financas de OAZ — 235

- Documentos digitalizados — 2 052

- Pedidos de reproducéo externos — 502

- Documentos digitalizados — 1 617

- Autos de Entrega — 587

- Documentos incorporados - 17 518

- Processos incorporados - 1 691

- Documentos de entrada (E/) — 1 156

- Documentos digitalizados — 54 021

- Processos arquivados - 3 153

- Criagcdo de PI'S de processos de obras
particulares - 1 594

Arquivos Privados » Pessoais

O

<

—~

Arquivo Munic
qL

Joaquim Conde de Pinho

1.1.11. Descricdo e disponibilizacdo do

acervo documental na plataforma

arquivodigital.cm-oaz.pt

Dando continuidade ao trabalho de descricédo e
disponibilizacdo do acervo documental do
Arquivo Municipal na respetiva plataforma, os

resultados conseguidos foram os seguintes:

- Descricéo e divulgacdo dos Protocolos de
2010 e 2018 — disponibilizada a Série 130 —

Protocolos em: https://arquivodigital.cm-

oaz.pt/index.php/livios-de-protocolos

- Descricdo e divulgacdo das partituras
manuscritas de Joaguim Conde Pinho de
1880-1920 -

https://arquivodigital.cm-

disponivel em:

oaz.pt/index.php/joaguim-conde-de-pinho

- Descricdo e divulgacdo do acervo da
Garagem Justino - disponivel em:

https://arquivodigital.cm-

oaz.pt/index.php/garagem-justino-2
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https://arquivodigital.cm-oaz.pt/index.php/livros-de-protocolos
https://arquivodigital.cm-oaz.pt/index.php/livros-de-protocolos
https://arquivodigital.cm-oaz.pt/index.php/joaquim-conde-de-pinho
https://arquivodigital.cm-oaz.pt/index.php/joaquim-conde-de-pinho
https://arquivodigital.cm-oaz.pt/index.php/garagem-justino-2
https://arquivodigital.cm-oaz.pt/index.php/garagem-justino-2

1.1.12. Plano Global de Gestéo de Riscos

Organizacionais

Manutencéo/atualizacéo dos planos de acéo

pelas UO’s

As UQO’s mantiveram os seus planos de acao,
tendo procedido a sua atualizacdo sempre que

necessario.

Em 2023, foi adotada procedimento com vista

a avaliacdo da eficacia das agoes.

Ao longo do ano realizaram-se, ainda, 2
auditorias de verificagdo e acompanhamento
da execucdo das medidas de controlo dos

riscos organizacionais.

Reporte das acbes desenvolvidas das agcdes
desenvolvidas pelas UO no ambito do
PGGRO a data de 30.junho e 31.dezembro

No ano de 2023, foram efetuados os reportes

pelos servicos nas datas previstas.

O prazo de reporte referente ao 1° semestre foi
alargado até 31.agosto devido a alteracdo
efetuada para incorporacdo do procedimento

de avaliacao da eficacia das acoes.

O prazo de reporte referente ao 2° semestre

decorreu até 31.janeiro.2024.
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Relatério de avaliacdo anual de execucéo do
PGGRO

No ano 2023, foi elaborado o Relatério de
Avaliacédo da Execucéo do Plano de Prevencao
dos Riscos de Gestao 2022.
relatério  foi

O referido aprovado pelo

Presidente da Camara Municipal a
14.junho.2023 e enviado a reunido do Orgéo
Executivo, realizada a 20.julho.2023 para

conhecimento e apreciagéo.

Foi, igualmente, submetido a conhecimento e
apreciacdo da Assembleia Municipal, em

sessdo de 25.setembro.2023.

Em cumprimento do n.° 7, do art.° 6° do Regime
Geral de Prevencado da Corrupc¢éo, procedeu-
se ao envio deste documento ao MENAC -
Mecanismo Nacional Anticorrupcdo, ao
Tribunal de Contas, a Presidéncia de Conselho

de Ministros e a Inspecdo Geral de Financas.

Procedeu-se, ainda, a elaboracdo do Relatério
de Avaliacao Intercalar do Plano de Prevencéo
dos Riscos de Gestédo 2023, conforme previsto
na alinea a), n.° 4 do art.° 6° do Decreto-Lei n.°
109-E/2021, de 09 de Dezembro que
estabelece o novo Regime Geral de Prevencéo
da Corrupcdo (RGPC) que se encontra

pendente de aprovacgéao.
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1.1.13. Implementacdo do Regime Geral

de Prevencdo da Corrupgdo -

Programa de Cumprimento Normativo,
Cédigo de Boa Conduta, Etica e
Cidadania, Programa de Formacao,
preparacdo de manual e formulario de

denulncia interna e externa

Medidas de divulgacdo do novo Regime
Geral de Prevencdo da Corrupcdo e do

Coédigo de Boa Conduta, Etica e Cidadania

No ambito das medidas de divulga¢ao no novo
RGPC, foi remetida a informacdo sobre a
publicacdo do Regulamento de Normalizagédo
dos Procedimentos (n.°258/2024,) para o
Registo Informatico das Declarages Unicas de
Patriménio,

Rendimentos, Interesses,

Incompatibilidades e Impedimentos dos
Titulares de Cargos Politicos, Altos Cargos

Puablicos e Equiparados, e ao MENAC

No que respeita a divulgagéo do Cédigo de Boa
Conduta, foram divulgados na Intranet e no sitio
da internet do MOA, trés videos para promogao
da Conduta Etica no Trabalho (DGAEP) e
implementacédo do Regime Geral de Prevencéo
da Corrupcdo, que convocam o0s/as
(trabalhadores/as em fung¢des publicas, a
reflexdo sobre as atitudes e comportamentos

em contexto laboral.

Foi adotado o procedimento de divulgacao das
regras do Codigo de Boa Conduta, Etica e
Cidadania, fazendo constar junto do contrato

de trabalho em fung8es publicas, a declaracéo

de conhecimento e aceitacdo das normas do

Cédigo de Conduta.

Apresentacdo de um Programa de

Cumprimento Normativo

O programa de Cumprimento Normativo foi
remetido para aprovacdo do Presidente da

Cémara Municipal a 25.outubro.2022.

O referido programa encontra-se publicado no
sito da internet do MOA podendo ser
consultado em https://www.cm-
oaz.pt/imagem/Programa%20de%20cumprime

nto%20Normativo%20-%20RGPC.pdf

Elaboracdo de proposta de Programa de
Formagao anual- RGPC

Procedeu-se a elaboracdo do Programa de
Formacéo Especifica - Regulamento Geral de
Prevencdo da Corrupgédo, tendo o mesmo
obtido aprovagdo a 25.janeiro.2023. que se
encontra divulgado no site do MOA na pasta
Transparéncia Municipal (evidencia site)", bem
Com vista a sua implementagdo, foi
desenvolvido e apresentado, em articulacdo
com outras tematicas, o respetivo programa,
incluindo a constituichio de turmas e
cronograma de realizacdo das acbes de
sendo

sensibilizacdo/formacdo  especifica,

estas direcionadas a todos os/as

trabalhadores/as, encontrando-se pendente de

deciséo superior.


https://www.cm-oaz.pt/imagem/Programa%20de%20cumprimento%20Normativo%20-%20RGPC.pdf
https://www.cm-oaz.pt/imagem/Programa%20de%20cumprimento%20Normativo%20-%20RGPC.pdf
https://www.cm-oaz.pt/imagem/Programa%20de%20cumprimento%20Normativo%20-%20RGPC.pdf

1.1.14. Comunicacéo e Protocolo

Aumento da notoriedade da atividade

municipal

As acbBes para aumento da notoriedade da

atividade municipal incidiram sobre a
divulgacdo das atividades do municipio nas

redes sociais.

Em 2023, registaram-se 35 900 seguidores das
redes sociais do municipio correspondendo a
um aumento de 11% no ndmero de seguidores

(+3 609) face ao ano anterior.

N.° seguidores

Redes Sociais
2022 2023 Var.

Facebook

27490 29600 2110 8%

@azemeisvida
Instagram 4801 6300 1499  31%
@azemeisvida
TOTAL 32291 35900 3609 11%

Remodelacdo do site e redefinicdo das

plataformas online (redes sociais)

Acdo em fase de andlise, ndo concretizada no
ano 2023.

Aumento da visibilidade da atividade
municipal através da boa organizacdo de

ceriménias e/ou atos protocolares em 2023

No ambito do protocolo municipal, a atividade
foi desenvolvida com normalidade através da
preparacdo de ofertas ao longo do ano,
preparacao e acompanhamento das

cerimoénias protocolares das quais se

destacam:
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Elevacdo de Oliveira de Azeméis a

Concelho
Ceriménias comemorativas do 25 de Abril

Comemoracdes de Elevagéo de Oliveira de

Azeméis a cidade — 16.maio;
Mercado a Moda Antiga;

Dia Municipal do Bombeiro — 03.junho
Noite Branca;

Parque Natal.

Inauguracdes diversas.

Para além da atividade habitual que confere a
um gabinete de protocolo, em 2023 foi criado o
Livro de Distingbes Honorificas assim como
registos de controlo de ofertas e materiais

honorificos.

1.1.15. Sinistralidade laboral

Reducdo do numero de acidentes de

trabalho

O exercicio de uma atividade profissional e o
local de trabalho pode constituir uma agressao
a saude dos trabalhadores, provocada por uma
multiplicidade de fatores de risco, com

destaque para os riscos de acidente.

Evitar acidentes de trabalho € um dos principais
objetivos da Seguranca e Saude no Trabalho
(SST), que tem por base um trabalho conjunto
e de acbBes de prevencdo desenvolvidas nas
organizagbes com o0 envolvimento e

participacdo de todos.
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A SST aplica-se a todos os setores

profissionais, considerando 0s riscos e
necessidades especificas de cada setor, sendo
certo e jA demonstrado através de diversos
estudos

realizados, que a seguranca

compensa.

Os indices de sinistralidade permitem de uma
forma muito geral quantificar os acidentes
registados relativamente a frequéncia com que
ocorrem face ao niumero de horas trabalhadas;
a sua gravidade, tendo em conta o nimero de
dias de baixa na sequéncia dos mesmos; bem
como a sua incidéncia considerando o nimero

de trabalhadores da organizacgéo.

indices de Sinistralidade — Evolugdo Anual 2021 — 2022

Sendo os ultimos dados conhecidos referentes
ao ano de 2022, de acordo com o relatério de
sinistralidade laboral do MOA, publicado a
0l.agosto.2023, verifica-se que no ano em
referéncia ocorreram 45 acidentes de trabalho,
36 dos quais tém baixa médica associada,
correspondendo a um aumento no nimero de
acidentes de 55% (+ 16) face ao ano anterior
(2021 — 29 acidentes) e um aumento de 89%
(+17) nas baixas médicas por acidente de
trabalho (2021 — 19 acidentes com baixa

associada).

No quadro abaixo apresenta-se a evolugéo dos

indices de sinistralidade registados

Tipo 2021 2022 Var. Var. %

Acidentes trabalho 29 45 16 55%
Acidentes trabalho ¢/ baixa médica 19 36 17 89%
indice de frequéncia 4826 44 97 399 7%
(n.° acidentes x 1000 000) / n.° total horas trabalhadas) ! ! !

indice de gravidade

(n.° acidentes x 1000 000) / n.° total horas trabalhadas) 930,17 952,28 22,11 2%
Indice de incidéncia 37,20 62,24 25.04 67%

(n.° acidentes x 1000) / n.° total ou médio trabalhadores)

1.1.16. Atendimento ao municipe

Alargamento do sistema de pagamentos

com base em referéncias Multibanco

Alargado o sistema de pagamentos com base
em referéncias multibanco - pay pay — aos

seguintes servicos de atendimento eletrénico:

Taxas de Preparos de Urbanismo;

Inspecdes de elevadores;

Alvaras de Ambiente;

Ramais de Aguas Pluviais.

Melhoria dos niveis de atividade dos
servigos, através do uso de formularios em
preenchimento online no Balcdo Unico

Eletronico do Municipio

Atualmente est&o disponiveis no balcdo Unico
13 formularios sob a responsabilidade de 6

Unidades Orgéanicas.



Melhoria do sistema de triagem de chamada
para atendimento - Implementacdo novo

sistema de chamada para atendimento

No ano 2023, foi decidida a mudanca de
plataforma, tendo sido contratualizado com
fornecedor Medidata a aquisicdo de uma nova
Plataforma de Atendimento cuja concluséo de
implementacéo esta prevista para o inicio do

segundo semestre 2024.

Indicador

Loja do Municipe N©

Atendimento L 567 633 736 505
. . atendimentos

eletrénico — Mails

Métrica Jan. Fev. Mar. Abr. Mai.
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Promocdo da utilizacdo do email

atendimento.municipe@cm-oaz.pt como

meio de interacdo com cidadao

Conforme representado no quadro abaixo, ao

longo do ano de 2023, o email

atendimento.municipe@cm-oaz.pt registou
6 868 atendimentos, correspondendo a uma

média mensal de 570 e-mails.

Total Média
Anual Mensal

Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.

627 593 475 538 531 546 522 6868 572

Reducdo do tempo médio de atendimento
(TMA)

O tempo médio de atendimento (TMA) no ano
2022 foi de 4:51 minutos. Em 2023, registou-se
um TMA de 5:40, correspondendo a um

aumento de 17% no TMA face ao ano anterior.

Alargamento do horario de Atendimento

diario

Em fevereiro de 2023 ficou operacional o Bot&do
de Atendimento Eletrénico, no sitio da internet

do Municipio, funcionado de forma continua.

Esta funcionalidade permite que o cidadao

efetue as suas solicitacdes sem limitacdo de

O acréscimo de TMA verificado explica-se pelo
fluxo atipico da Bilheteira Andante nos meses

de setembro, outubro e dezembro.

TMA Anual iacs iacs
Indicador Métrica UEITED  RENTERE
2022 2023  minutos %
Loja do Municipe
Redugéo tempo Minutos 04:51 05:40 00:49 17%
médio atendimento TMA ’ ’ ’

(TMA)

horéario. A plataforma direciona as solicitacdes

para o mail de atendimento.municipe@cm-

oaz.pt

'l "'-.

@ atendimento

dEXE 8 SU3 MEeEnsageEm
e
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12. Promover um concelho mais

ordenado

121. Desenvolver metodologias de

gestao do territorio

Aprovacdo do Cddigo Municipal de Gestao
do Territdrio

Acdo sem plano de execucdo para 0 ano de
2023, pelo que ndo foi considerada como meta
a desenvolver.

Realizagdo de semindario anual “Gestao e

desenvolvimento do Territério” (com

envolvimento de agentes locais)

Acdo sem plano de execucdo para o ano de
2023, pelo que nao foi considerada como meta
a desenvolver.

122. Dados atualizados sobre prédios

degradados

Atualizacdo do cadastro dos prédios
degradados (para efeitos de majoracdo de

IMI)

Em 2023, ndo foram referenciados prédios

degradados para efeitos de majoragéo do IMI.

Atualizacdo da area industrial das empresas

para efeitos de IMI

Acdo sem plano de execugdo para 0 ano de
2023, pelo que ndo foi considerada como meta

a desenvolver.

1.2.3 Informacao geogréfica/cadastral do

concelho atualizada

Com o objetivo de manter a informacéo
geogréfica e cadastral do concelho atualizada,
procedeu-se a atualizacdo de alguns dados
geogréficos na aplicacdo SIGA-NOS e no

Portal Geogréfico.

Atualizagdo cadastral dos processos de
obras — 420 prédios cadastrados; 912
prédios atualizados e corrigida a geometria
a 198, num total de 1 530 prédios.

Atualizagéo das redes de gas e elétrica de
acordo com os dados fornecidos pelos

gestbes das infraestruturas.

Foi dada continuidade aos trabalhos no ambito
do BUPI. das redes de gas e elétrica de acordo
com os dados fornecidos pelos gestores das

infraestruturas.

No ano de 2023, o balcdo BUPI do MOA

registou 5350 processos finalizados,

correspondendo a 5 456 matrizes

georreferenciadas.

O BUPI permite a RGG — Representacao
Geométrica Georreferenciada do prédio,
consistindo na identificacdo de determinado
terreno através de coordenadas geograficas
para que ndo existam duvidas sobre os limites

da propriedade, facilitando a sua protecao.

O desempenho do Municipio pode ser
consultado em:

https://bupi.gov.pt/dashboardtecnico/



https://bupi.gov.pt/dashboardtecnico/

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

Desempenho Municipios

Dados atualizados a 26/02/2024

Ranking de Municipios i Data de inicio 01-01-2023 Data de fim 31-12-2023

Nimero de processos Nimero de matrizes Origem do processo RGG

Oliveira de Azeméis \
®EBalcio

®RGG Fletrinica  4.589 (85.8%) 757 141%
®Entidads

T 400.1%%)

5.222

Total Iniciados .
Evolucéo dos processos RGG finalizados &

) Semans ) Més ® Anc
Oliveira de Azeméis 2 9 7

Total Abertos 5.350

5.350

Total Finalizados

2023

Desempenho Municipios

Dados atualizados a 26/02/2024

Ranking de Municipios Data de inicio 01-01-2023 Data de fim  31-12-2023

Nimero de processos ~ Niimero de matrizes Origem do processo RGG &

Oliveira de Azeméis o Matrizes georreferenciadas )
vs. Total @ Baledo
@RGG Eletrénica 4,589 (85.8%) — —— 757 (14.1%)
. @ Entidade
T 4001%)

12%

Evolucédo dos processos RGG finalizados 1

() Semana ) Més ®) Anc
5.456

Total de matrizes
georreferenciadas

Oliveira de Azeméis

45.678

Total de matrizes
riisticas
2023
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2. QUALIDADE DE VIDA E DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1. Promover a Regeneragdao Urbana

do Centro da Cidade e do Concelho

O ano de 2023 foi exclusivamente dedicado

aos procedimentos de:

Revisédo do PDM (continuagéo);

do

procedimento;

Alteracéo PDM inicio  de

Correcdo material da Carta da REN —

inicio de procedimento;

Alteracdo da Paisagem Protegida Local do

Rio Antud — inicio de procedimento,

Estes procedimentos, nas suas

especificidades, contribuem para a

concretizacdo deste objetivo.

Espacos Verdes - % Execugéo — 2023

100%
90%
80% 7205  7A4% 709

’\68% 66%

70%

68%

Aumentar oferta de espacgos publicos
que promovam as relagbes sociais -
Plano de Implementacdo de Espacos
Pablicos

Em 2023, deu-se continuidade a requalificagao
de espacgos verdes no nucleo central da cidade
e zona periférica, rotundas, separadores,
ajardinamento de novos espacos, manutencao
e conservacao de sistemas de rega na cidade,
resposta e intervenc¢des no &mbito dos acordos
de execucado com as juntas de freguesia no que

respeito a poda de arvores.

Este processo foi monitorizado de acordo com
0 mapa de intervencdes e periodicidades anual,
inserido no Sistema de Gestdo da Qualidade
para a Gestdo dos Espacgos Verdes,
promovendo uma gestéo eficiente de meios na
resposta as necessidades, tendo sido
alcancada uma taxa média de execucdo de

70%.

e 76% 74%

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

jan. fev. mar. abr. mai.

jun.

66% 68%
62%

ago. set. out. nov. dez.



2.2. Disponibilizar novos servicos e

infraestruturas a populagéo

Parque Urbano da Cidade

Em janeiro.2023, foi adjudicada a construcao
do ‘Parque Urbano e Centro de Interpretacado
Ambiental da cidade de Oliveira de Azeméis’.

A empreitada consiste nos trabalhos
necessarios para dotar a cidade de Oliveira de
Azeméis de um espaco central de uso publico,
com as caracteristicas de parque urbano
estruturado em moldes contemporaneos, onde,
pela implementacdo das melhores boas-

praticas de concec¢éo e projeto, se oferece um

lugar promotor dos mais sustentaveis e

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

estimulantes modelos de utilizacdo, para

beneficio, dos Oliveirenses e visitantes.

Um equipamento que a autarquia local assume
como estratégico para o desenvolvimento da

cidade.

O parque e outros equipamentos de apoio
abrange cinco hectares, numa area central da
cidade, na denominada antiga Quinta dos

Borges.

A empreitada foi entregue por 4 683 000€, e
tem um prazo de execugdo de 450 dias,
prevendo-se que esteja ao servico dos
oliveirenses no ultimo trimestre de 2024.
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Parque Inclusivo na Zona Escolar e
Desportiva

O Parque Inclusivo foi concluido, tendo
decorrido a sua inauguragdo no dia
5.janeiro.2024, data em que se comemoraram
0s 225 anos da elevacdo de Oliveira de

Azeméis a concelho.

Localizado junto a Escola Basica e Secundaria
Soares Basto, com uma area de cerca de 8.000

Sindicato dos Vidreiros do Norte

A autarquia esta a reabilitar um conjunto de
edificios publicos, com o objetivo de criar um
roteiro/ viagem pelo mundo dos sentidos.

Neste ambito, foi dado inicio a reabilitacdo do
Sindicato dos Vidreiros do Norte, edificio que
ficar4 ligado ao sentido da visdo, albergando
exposicoes regulares de fotos da historia do
Centro Vidreiro, dos seus trabalhadores, da sua
atividade, dos seus produtos, workshops,
formacé&o em fotografia, etc.

metros2, a obra representa um investimento
total de cerca de 314m€, dos quais 118m€
cofinanciados pelo NORTE 2020.

Este € um espaco acessivel e inclusivo, que
visa combater a exclusédo social e que servira
também a comunidade escolar da escola
secundaria Soares Basto e escola basica Fonte
Joana.

O investimento na sua requalificacdo é de

cerca de 230 mil euros e o prazo previsto para
a execucdo da obra é de 300 dias. Serd mais
um equipamento municipal ao servico da
populacdo Oliveirense, da comunidade escolar
e dos visitantes em geral.

A reabilitacdo tem o apoio do Plano de
Recuperacéo e Resiliéncia (PRR) no &mbito do
PAOITI - Plano de Acdo da Operacdo
Integrada do Territorio de Intervencéo da Area
Metropolitana do Porto Sul.



Férum Municipal

A Cémara Municipal de Oliveira de Azeméis
estd a desenvolver a empreitada da
reabilitacdo da Casa Sequeira Monterroso para

acolher o Féorum Municipal.

A obra de reabilitacdo da Casa Sequeira

Monterroso, onde ird instalar o Férum

Municipal, foi adjudicada por quase 3,3
milndes de euros a empresa Embeiral —
Engenharia e Constru¢éo, S.A, com um prazo
de execucdo é de 720 dias.

A requalificacdo integral deste edificio
emblematico continua a bom ritmo - aqui se
concentrardo servicos publicos e serdo
induzidas novas dindmicas no centro da

cidade.

Requalificacdo do Mercado Municipal e
instalacdo de Estacdo Multimodal de

Transportes

Em outubro.2021 foram iniciadas as obras de
"Requalificacdo do Mercado Municipal e

instalacdo de Estacdo Multimodal de
Transportes”, uma obra estruturante com um
investimento global, na ordem dos 4 milhdes de
fundos

euros com comparticipacdo de

comunitarios.

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

Financiado com fundos comunitarios do
NORTE 2020, o investimento integra-se na
estratégia municipal de regeneragdo urbana e
de requalificacdo de equipamentos publicos
dinamizando a zona central e historica da

cidade.

Encontra-se a decorrer a empreitada de
requalificacdo deste importante equipamento,
encontrando-se ja bem, visivel aos olhos dos
oliveirenses o que sera o futuro Mercado
Municipal, um equipamento moderno, mais
atrativo, mais versatil e ha muito esperado por
comerciantes e consumidores.
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Criar/regenerar parques verdes no

concelho

Requalificacdo do Parque Falcos

A Camara Municipal de Oliveira de Azeméis
assinou um contrato interadministrativo de
apoio financeiro com a Unido de Freguesias do
Pinheiro da Bemposta, Travanca e Palmaz no
ambito das obras de requalificacdo do Parque

Natural de Falcos.

O contrato obteve a aprovacdo da Assembleia
Municipal tendo sido atribuida a verba de 50 mil

euros.

A empreitada introduz melhorias ao nivel da
qualidade e do usufruto do espaco reforcando
a sua ligagdo com o publico através de novas
benfeitorias e de uma maior manutencgao

paisagistica.

A requalificacdo envolve a colocacdo de
modulos de WC para apoio as zonas de
piquenique, de estadia e de merendas bem
como o alargamento e a requalificacdo da via
de acesso ao parque e a requalificacdo do

parque de estacionamento.

O valor total do investimento é de 91 mil euros
e o projeto foi submetido a uma candidatura ao

PDR 2020 tendo obtido parecer favoravel.

O Parque Natural de Falcos localiza-se a
margem do IC2, na freguesia do Pinheiro da

Bemposta.
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Valorizacdo do Campo da Vessada

A Camara Municipal de Oliveira de Azeméis vai
apoiou em 30 mil euros a construcdo de
equipamentos de apoio ao Parque da Rua
Nova do Rio (Campo da Vessada), na freguesia
de Macieira de Sarnes.

O apoio financeiro, protocolado num contrato
interadministrativo a assinado com a Junta de
Freguesia, permite requalificar aquela zona de
lazer através da construcdo de sanitarios e de
uma area de churrasqueira.

A comparticipa¢@o da cAmara representa mais
de metade do valor da obra, estimada em 55
mil euros e insere-se no fomento da parceria
estratégica que vem sendo seguida pelo atual
executivo de apoio as obras das juntas de
freguesia, visando a criagdo de respostas em
todas as freguesias do concelho, que
contribuam para a melhoria da qualidade de

vida da populacgéo.

Requalificagdo da zona envolvente ao Largo
do Cruzeiro

A zona envolvente ao Largo do Cruzeiro e as
Rua Rodolfo F. A. Albuquerque e Rua Padre
Manuel Oliveira Ferreira, foram
intervencionadas pelo Municipio de Oliveira de
Azeméis. A empreitada, resultante de um
investimento de 190.000,00€, consistiu na
repavimentacdo com granito, construcdo de
canteiros,

introducdo de passeios e

requalificacdo das ruas mencionadas,
mudando a configuracdo desta zona e
valorizando este espaco publico, devolvendo a
importancia coletiva a um lugar da nossa
cidade com muita historia, ligado a antiga Via

Romana.
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Toda a zona se encontra renovada apos as

obras de beneficiagdo, possibilitando a
adequacdo a sua envolvente e uma maior
otimizacdo da circulagdo resultante das
alteracdes do sentido do transito introduzidas,

com enormes beneficios para a populacao pela

seguranca e comodidade de pedes.

Intervencéo no Parque de La Salette

A 19.setembro tiveram inicio trabalhos no
Parque de La Salette no &mbito da candidatura
aprovada ao Apoio a Transicdo Climatica —
Intervencdo de Resiliéncia dos Territérios face
ao Risco — (Re)arborizacdo de Espacos verdes
e Criacdo de llhas de Sombra em Meio Urbano
— Eixo VII — REACT-EU FEDER (OT 13 -
P|13.1 FEDER).
A intervengcdo contemplou podas de
manutenc¢éo, abates de exemplares arboreos e
arbustivos em mau estado e plantacdo de

arvores.

Requalificacdo da Zona das Aldas

A Cémara Municipal deu continuidade ao
trabalho de melhoria do espago urbano através
da requalificacdo de acessos, infraestruturas,

melhoria de pavimento e das zonas pedonais.

Apbs a conclusao da ponte que liga agora a
zona das Aldas a zona sul da cidade e da
arrojada operacdo de perfuracdo para
passagem de saneamento (em vez da
tradicional vala), foi iniciada naquela zona
intervencao para criacao de passeios e baia de

estacionamento, preparando-a para o futuro.

Construcdo de parque infantii em S&o
Martinho da Gandara

A Camara Municipal apoiou em 15.000€ a
construgdo de um parque infantil no loteamento
do Brejo, através da assinatura de um contrato
interadministrativo com a Junta de Freguesia

de Sdo Martinho da Gandara.

O projeto, que se revela de particular interesse
municipal, permite que a populacdo desta
freguesia passe a dispor de um equipamento
importante, até agora inexistente neste
territério, que sirva de encontro de amigos e

familias.

O novo espaco estd inserido num local
privilegiado de lazer e recreio onde as criangas
brincam e desenvolvem a sua imaginacao,
local onde os seniores e as pessoas com
incapacidade também podem socializar e
conviver de forma saudavel e inclusiva.

O parque infantii sera implantado no
cruzamento da Rua das Alminhas com a Rua
25 de Abril, e serve uma necessidade ja ha
muito demonstrada pela populagéo, que assim
beneficiara de um novo espaco publico
promotor de qualidade de vida para todas as

idades.



Residuos sdlidos urbanos
A gestdo da infraestrutura operacional e
pessoal de recolha de residuos sélidos urbanos
no concelho compete a empresa prestadora de
servicos, que inclui e compreende um conjunto
de operacdes de carga de RSU junto dos locais
onde sdo depositados pelos municipes, o
transporte até a estacéo de transferéncia, ou ao
local de tratamento, onde ocorre a
transferéncia de responsabilidade de gestao,

para o sistema multimunicipal ERSUC.

A monitorizacé@o da prestacao de servigos esta
suportada num conjunto de procedimentos
organizacionais (registos, planos, instrucdes,
procedimentos e indicadores de gestdo) de
acordo com os requisitos do SGQ. Em 2023,
procedeu-se a implementacédo de formulério

de registo e verificacéo das atividades da

Volume de RSU recolhidos (ton) — 2023

2.500

2.000

2.030,90

1.500

1.885,42
1.986,00
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empresa que permite aos servicos ter uma
ferramenta de controlo maia eficaz para
verificacdo do trabalho realizado pela empresa

mensalmente.

O software de gestdo de frota disponibilizado
pela empresa nao esta totalmente operacional
para permitir ao gabinete de fiscalizacédo
acompanhar e proceder a fiscalizacdo dos
trabalhos a realizar pelo prestador de servicos.
A recolha de RSUs em 2023, totalizou
23.275,94 toneladas. Este valor representa um
decréscimo de 2,3% (-543,54 toneladas) no

RSU’s recolhidos face ao ano de 2022 (23.819,48

ton).
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Volume de RSU recolhidos (ton) — Evolugédo Anual 2020 — 2023
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No ambito da limpeza urbana, realizada através toneladas) na quantidade de residuos
de varredura mecénica, em 2023 foram recolhidos na limpeza urbana face ao ano de
levantadas 204,24 toneladas de residuos. Este 2022 (161,34ton),

valor representa um aumento de 27% (+42,90

Volume de residuos recolhidos na limpeza urbana (ton) — 2023
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Recolha seletiva no Concelho

O Municipio tem implementada numa politica
de recolha seletiva de residuos em diversas

areas.

Residuos hospitalares

Foi dado continuidade ao servigo de recolha
de agulhas e lancetas junto dos municipes
que utilizam este material corte-perfurante,
através da disponibilizagdo de contentores
especificos para deposicdo segura de
agulhas e lancetas, para os residentes em
Oliveira de Azeméis, como forma de dar o
devido destino final a este tipo de residuo

hospitalar do grupo V.

Em 2023 foram encaminhadas a empresa
licenciada para correto tratamento 0,0646

toneladas de residuos hospitalares.

Residuos verdes

A recolha seletiva de bio residuos insere-se
na politica de separacao e reciclagem dos
bio residuos verdes e alimentares evitando
0 seu envio para aterro, conforme determina
uma diretiva europeia que obriga o0s
Estados Membros a implementarem até
dezembro de 2023 a separacgdo deste tipo

de residuos.

Foi dada continuidade a este projeto, que
representa um investimento da autarquia de
584 000€, dos quais 250 000€ financiados
pelo POSEUR (Programa Operacional
Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de

Recursos).
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Os contentores de superficie de 800L para
a deposicdo de residuos verdes foram
instalados na via publica, tendo-se iniciado
a respetiva recolha em julho.2023, tendo
251,88

sido recolhidas toneladas de

residuos verdes.

Ainda no ambito deste projeto, em
novembro.2023 iniciou-se a recolha da
fracdo alimentar dos bio residuos,
recolhendo-se em apenas 2 meses, 12,7

toneladas desse tipo de residuos.

Residuos de construcdo e demolicéo

para obras de escassa relevancia

A Camara Municipal de Oliveira de Azeméis
dispde, nos estaleiros municipais, de um
contentor destinado a rececdo de residuos
de construcdo e demolicdo produzidos no

concelho.

Em 2023 foram encaminhadas 84,25
toneladas de RCD’s produzidos pelo
Municipio ou oriundos de obras de bricolage

dos municipes.

O trabalho desenvolvido em 2023 na &rea da
recolha seletiva representou um aumento
substancial da recolha dos diversos tipos de
residuos incluidos no programa, tendo sido
recolhido um total de 348,89 toneladas,
+315,97

correspondendo  a toneladas

relativamente ao ano de 2022 (32,93 toneladas).
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Total de residuos de recolha seletiva — 2023 vs 2022

Tipo de residuos

Residuos hospitalares 0,09 0,06 -0,02 -27%
Residuos de construgéo e demoli¢do 32,84 84,25 51,41 157%
Residuos Verdes e bio residuos 0,00 264,58 264,58 100%
Total Residuos Recolhidos 32,93 348,89 315,97 960%
Recolha de objetos domésticos No ano de 2023, foram registados 2 210
volumosos fora de uso pedidos de recolha de monos. Procedeu-se,

O municipio disponibiliza um servico de lguaimente, a 397 fiscalizacdes e a 610

. . recolhas ndo solicitadas deste tipo de residuo,
recolha de objetos domésticos volumosos

. num total de 3 217 intervencdes.
fora de uso, vulgo, monos, mediante

iNScricdo nos servigcos camararios.

Total de intervencgdes relativas a recolha de objetos domésticos volumosos

Quantidades

Tipo de Intervencéo

jan fev. mar abr mai jun jul
Solicitagbes 175 242 163 188 201 169 276 272 258 110 92 64 2210
Fiscalizagdes 23 32 23 46 35 32 37 32 29 44 37 27 397
Néo solicitado 47 60 66 46 64 54 69 108 56 3 37 0 610

Total de Intervencdes 245 334 252 280 300 255 382 412 343 157 166 91 3217

Em 2023, foram recolhidas 183,56 toneladas Este valor representa um decréscimo de 12,2%
de objetos domésticos volumosos fora de (-25,50 toneladas) na quantidade de monos
uso. recolhidos face ao ano de 2022 (209.06ton).

Volume de objetos domésticos volumosos fora de uso recolhidos (ton) - 2023
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Volume de objetos domésticos volumosos fora de uso recolhidos (ton) — Evolugédo Anual 2020 — 2023
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Recolha seletiva de vidro, papel e

embalagens

A gestédo da recolha seletiva de vidro, papel
e embalagens é realizada pela com a
ERSUC, cabendo ao municipio a gestdo e

monitorizacao destes servicos.

A rede de ecopontos existentes no concelho

encontra-se  consolidada, sendo a
periodicidade de recolha ajustada de acordo
com as necessidades dos municipes.
Atualmente, o concelho dispde de 375

ecopontos instalados.

s K S
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Redefinicdo de novo mobiliario urbano e
avaliacédo de exploracéo de publicidade,
nomeadamente implantacdo de painéis

informativos LED

Lancado  concurso internacional para

redefinicho de novo mobilidrio urbano e
avaliacdo de exploracdo de publicidade,
nomeadamente

implantagdo de painéis

informativos LED.
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23. Assegurar a manutencdo e

beneficiacdo das estruturas de apoio
aos principais riscos a que o Municipio

esta sujeito

2.3.1. Defesa da Floresta contra Incéndios

Atualizacdo do Plano Municipal de
Defesa da Floresta Contra Incéndios
(PMDFCI)

Com a publicagdo do Decreto-Lei n.° 56/2023,
de 14.julho, que altera o Sistema de Gestdo
Integrada de Fogos Rurais para enquadrar a
aplicacdo da metodologia de adaptacdo das
areas prioritarias de prevencéo e seguranca, 0s
planos municipais de defesa da floresta contra
incéndios passaram a produzir efeitos até
31.dezembro.2024.

O MOA encontra-se a aguardar a aprovacao
dos programas sub-regionais de acédo da AMP
— Area Metropolitana do Porto para dar inicio
ao Programa Municipal de Execucdo e de

Gestéo Integrada de fogos rurais.

Elaboracdo e aprovagcdo do Plano

Operacional Municipal

Tendo em conta a publicacéo, a 14-julho, do
Decreto-Lei n.° 56/2023, que veio alterar o
Sistema de Gestéo Integrada de Fogos Rurais,
em 2023 ndo se procedeu a elaboracado do
POM 2023, tendo sido dada continuidade ao
POM 2022.

Implementagdo de faixas de gestédo de

combustiveis

Ao nivel da Implementacao de faixas de gestao
de combustiveis, as equipas de sapadores e
intervencéo efetuaram cerca de 80 ha limpeza

de faixas de gestdo de combustiveis.

2.3.2. Seguranca Publica | Protecao Civil

O Servigo Municipal de Protecdo Civil atua na

area do Municipio, nos dominios do
planeamento e opera¢gBes de emergéncia,
prevencdo e seguranca, informacéo publica e
defesa florestal e tem por finalidade prevenir
riscos coletivos inerentes a situacbes de
acidente grave ou catastrofe, de atenuar os
seus efeitos, proteger e socorrer as pessoas e

bens em perigo.

Atualizacdo e Operacionalizagdo do
Plano Municipal
Protecédo Civil (PMEPC)

de Emergéncia de

Acéo ndo promovida no ano de 2023.

Dinamizacgéo do Conselho de
Seguranca e Criacdo do Gabinete de

Crise de Protecéo Civil

A camara municipal procedeu a entrega de
fardamento e equipamentos de protecdo
individual a Equipa de Intervengdo Réapida da

Protec&o Civil Municipal.



Esta equipa foi criada com o propésito de dar
resposta 24h/dia, 365 dias /ano, as diversas
ocorréncias em estreita colabora¢cdo com os
agentes da protecao civil e vem dar seguimento
a necessidades identificadas pelo executivo
municipal, sendo uma estrutura crucial para
servir a populacdo através das varias
intervencdes da protecéo civil municipal e que

ndo existia em Oliveira de Azeméis.

A entrega de fardamento adequado foi um ato
simples, mas com o objetivo de valorizar e
reconhecer o esfor¢o e o espirito de misséo dos
operacionais, na realizacdo de um trabalho
imprescindivel para garantir a seguranga e

protecéo da populagéo.

Criacdo de planos de seguranca e

simulacro em agrupamento escolar

No &ambito das comemoragcbes do Dia
Internacional da Prote¢éo Civil, foi realizado a
1.mar¢o.2023, um simulacro na Escola
Secundaria Soares Basto com a presenca e
colaboragdo dos Bombeiros Voluntarios de
Oliveira de Azeméis.

A sua dedicacdo e experiéncia foram
fundamentais para o sucesso do simulacro e
para garantir a seguranca de todos os

envolvidos.

O exercicio contou com a participacao ativa dos
alunos, professores e funcionarios daquele
estabelecimento escolar e visou fortalecer os
protocolos de seguranca e preparacdo para
situacdes de emergéncias. Foi, igualmente,
realizado simulacro na EB1, n.° 4 de Oliveira de

Azeméis (Escola Fonte Joana).
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O Servico Municipal de Protecdo Civil de
Oliveira de Azeméis, em estreita colaboracao
com a Escola Superior Aveiro Norte e
Bombeiros Voluntérios de Oliveira de Azeméis,
realizaram uma ac8o de sensibilizacdo em
suporte basico de vida e um exercicio de
toda a

simulacro, onde foi envolvida

comunidade escolar.

A acdo de sensibilizagdo em suporte basico de

vida, foi ministrada pelos Bombeiros
Voluntéarios de Oliveira de Azeméis, teve como
finalidade sensibilizar sobre o que deve ser
feito em caso de emergéncia médica e como
realizar corretamente manobras de SBV em

vitimas de paragem respiratéria (PCR).

Com o exercicio de simulacro pretendeu-se,
sobretudo, treinar o plano de seguranca
interno, verificar procedimentos estabelecidos
e a missdo de cada um em caso de

emergéncia.

Realizacdo de simulacro em edificio

publico

O Servico Municipal de Protecdo Civil, em
conjunto com os Bombeiros Voluntarios de
Oliveira de Azeméis, realizaram dois
simulacros nas instalagcdes da Santa Casa de
Misericérdia de Oliveira de Azeméis, no edificio
da creche, no edificio da ERPI e Residencial
César Pinho, como objetivo testar a resposta
dos meios internos e respetivo plano de
emergéncia interno, bem como a articulagéo

com 0S meios externos.
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Realizou-se, também, wuma acdo de
sensibilizagdo em Suporte Béasico de Vida,
pelos Bombeiros Voluntarios de Oliveira de
Azeméis, direcionada aos trabalhadores da

Santa Casa de Misericérdia.

Elaboracdo do Plano Municipal de

Seguranc¢a Rodoviéria

Acdo ndo promovida no ano de 2023.

Outras informacgdes relevantes

Apoios concedidos as Associagfes de
Bombeiros Voluntéarios do Concelho
A Cémara Municipal atribuiu um apoio

financeiro extraordinario de 6 862€,
correspondente a 25% do valor global do
veiculo, aos bombeiros voluntarios de Oliveira
de Azeméis destinado a compra de uma viatura

para transporte de doentes.

O apoio concedido permitira, segundo a
corporagéo, o transporte de doentes para locais
mais longinquos como Lisboa, Porto ou
Coimbra libertando os veiculos de maior porte
para o transporte regular dentro da sua zona de

intervencao.

Foi, também, concedido um apoio financeiro

excecional de 17785€ aos Bombeiros
Voluntarios de Fajées no ambito da aquisi¢éo
de duas novas viaturas, uma de socorro e outra

de transporte de doentes ndo urgentes.



A aquisigdo resultou do trabalho de angaria¢do
de verbas por parte do movimento “Cesar
Solidario” junto da populagdo e o apoio da
autarquia ird garantir a concretizacdo da
compra destas importantes viaturas para que a
corporacdo responda mais eficazmente as

solicitacdes da populacao.

O apoio financeiro de 17 785 mil euros
corresponde a 15% do montante global de 118

572 euros.

Plano de Coordenacgao de Evento - Mercado

a Moda Antiga

Realizado o Plano de Coordenacéo de Eventos
(PCE) para o Mercado a Moda Antiga sob a
responsabilidade do Servico Municipal de
Protecédo Civil e envolvendo a participacdo dos

véarios agentes da Protecao Civil (APC).

O PCE é um instrumento que pretende
uniformizar, organizar, orientar, facilitar e
agilizar as acdes necessarias a resposta e
definir as orientacBes relativamente ao modo
de atuacdo dos véarios Agentes de Protegdo
Civil (APC) e entidades de apoio a empenhar

em operac¢des de protecdo e socorro.

O Posto de Coordenacdo do Evento, com a
presenca de representantes dos Agentes de
Protecdo Civil e entidades de apoio, ficou
localizado no Gabinete de Apoio ao Municipe,
no Largo da Republica, no edificio principal da

Céamara Municipal de Oliveira de Azeméis.

O Posto de Coordenacéo de Eventos tem como

missao:
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Garantir de forma integrada uma adequada,
expedita e eficaz mobilizagdo de meios e
recursos, humanos e técnicos, dos APC e
entidades cooperantes passiveis de,
coordenadamente, responder as situacdes

de protec&o e socorro;

Garantir a seguranca, tranquilidade e a
prestacdo de socorro durante a realizagéo
do evento, com responsabilidades
individuais nos seus planos de atuacdo
especificos a cada uma e integradas

holisticamente num dispositivo;

Estabelecer uma matriz constituida por
recursos humanos e equipamentos, de
resposta operacional pertencentes aos APC
e estruturas, forcas e unidades envolvidas
no Safety/Security, capaz de responder com
efichcia as ocorréncias, no dominio de
Protecdo e Socorro, nomeadamente:

- Emergéncia Pré-hospitalar

- Acidentes;

- Incéndios

- Apoio a populagao

- Assegurar a gestdo coordenada dos fluxos
de informacéo entre os APC e as entidades
através da

de apoio intervenientes,

realizac&o de briefings.

Formacdo em Suporte Basico de Vida e
utilizacdo de extintores as associagdes

participantes no Mercado a Moda Antiga

No ambito do Mercado a Moda Antiga, que se
realizou nos dias 20 e 21.maio.2023, e
integrando um conjunto de a¢Bes previstas no
Plano de Coordenacdo do Evento, o Servico

Municipal de Protecéo Civil solicitou aos
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Bombeiros Voluntarios de Oliveira de Azeméis
a realizacdo de duas acdes de formacéo de
suporte basico de vida e técnicas de utilizagédo
de extintores, destinadas as associacdes

participantes no evento.

A acdo, dividida em dois dias, dotou os
participantes de conhecimentos basicos que
Ihes permitam atuar ao nivel do socorro em
situacdes de emergéncias e do combate a

ignicdes.

As ac¢bes de formacdo, de duas horas cada
uma, envolveram mais de meia centena de
associacdes e decorreram nas instalacdes dos
Bombeiros Voluntarios de Oliveira de Azeméis,
sendo ministradas por quatro elementos desta

corporacdo de bombeiros.

Dia Municipal do Bombeiro

Coincidente com o 39° aniversério da elevacgao
de Oliveira de Azeméis a cidade, assinalou-se
a 16.maio.2023 o Dia Municipal do Bombeiro,
uma data que pretende reconhecer o papel e a
bombeiros

importante  missdo que 0s

desempenham na sociedade oliveirense.

O reconhecimento do seu trabalho na protegéo
de vidas humanas e bens est4 na base da
instituicdo deste dia dedicado aos bombeiros
fazendo justica a disponibilidade das duas
corporac®es do concelho em servir diariamente
a comunidade. No ambito das comemoracgdes
foram hasteadas as respetivas bandeiras no
Largo da Republica, a que se seguiu uma
rececdo aos comandantes e corpos diretivos na

sala de reunides do executivo municipal.

Salde Publica e Veterinaria

Saude e Bem-Estar de Animais de

Companhia

A Campanha de Vacinagdo Antirrdbica,
promovida por a Direcdo Geral de Alimentacéo
e  Veterinéria, destinada em 2022
exclusivamente a cées, foi executada de

2.maio até ao final de 2023.

No periodo de 4.maio a 7.julho. foi efetuada,
além da vacinacdo em sala, a vacinacdo nas
freguesias do concelho de Oliveira de Azeméis,
de acordo com o edital aprovado por a Direcao
Geral de Alimentacéo e Veterinaria, tendo sido
vacinados 373 cdes e identificados

eletronicamente 90 caes.

No ambito da direcdo técnica do Canil

Intermunicipal, partilhada pelos Médicos

Veterinarios dos Municipios pertencentes a
Associacdo das Terras de Santa Maria, o
cumprimento das fung®es inerentes ao cargo €
definido por uma escala anual., estando
incluido no exercicio destas fungbes a
promoc¢do da adogéo responséavel dos animais
recolhidos no Canil e vacinagéo e identificacéo

dos mesmos.

No ano de 2023 deram entrada 49 cées
recolhidos no concelho tendo sido adotados 52
cdes que deram entrada pelo concelho de
Oliveira de Azeméis. Procedeu-se & recolha de
13 cées e 15 gatos acidentados que foram
encaminhados para assisténcia médico-

veterinaria em clinica.



ApO6s a sua recuperacdo, os cdes foram
encaminhados para o canil ou diretamente para
adocdo. No caso dos gatos, os que ndo foram
diretamente para adogcdo seguiram para
acolhimento em associacdes de animais.

No canil intermunicipal foi efetuada a
esterilizacdo de caes e gatos resgatados da rua
por municipes ou associagdes zoodfilas sem
identificacdo eletrénica, quando comprovado
nao existir detentor, mas para os quais se

encontrou adotante.

Esta solucdo tem sido importante porque
devido ao facto do Canil Intermunicipal se
encontrar lotado ndo sendo possivel recolher
da rua os caes vadios/errantes e por hdo existir
Gatil. S8o, igualmente, esterilizados caes e
gatos detidos por familias carenciadas através
da Campanha de esterilizacdo que esteve em

vigor.

Durante o ano de 2023 foram esterilizados um

total de 211 cées e gatos provenientes do

Municipio de Oliveira de Azeméis.
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Sensibilizacdo para a Protecdo e Bem-

Estar Animal

Num mundo onde os animais tém um papel
fundamental no equilibrio dos ecossistemas e
na vida das pessoas, torna-se cada vez mais
premente a educacgéo e sensibilizacdo para a

protecdo e o bem-estar animal.

Procurando sensibilizar os mais novos para
estas questbes, realizaram-se 14 acdes de
sensibiliza¢do para o ndo abandono de animais
de companhia em escolas do 1° ciclo onde
foram abordados temas como: o que é
abandono de animais de companhia, as causas
desse abandono, transmitindo as criangas o
gue é detencao responsavel e os cuidados que
se deve ter com 0s animais de companhia.

Nestas acdes de sensibilizacdo potencia-se a
interacdo das criangas com cachorros que se
encontram para adog¢ao e que acompanham os
técnicos do Canil Intermunicipal nesta
atividades, aproveitando-se a oportunidade
para divulgar este equipamento e o trabalho ali
realizado.

Publica Veterinaria,

Salde Higiene e

Seguranca Alimentar

No mercado municipal e na Feira de Cesar e
Loureiro foram efetuadas vistorias, no ambito
do controlo dos géneros alimentares de origem
animal para verificagdo do cumprimento das
regras de higiene, conservacgdo e salubridade
dos produtos alimentares de origem animal, e

elaborados registos desta atividade
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Efetuaram-se vistorias a 17 estabelecimentos
de venda a retalho (talhos) no &mbito do PACE
07 (Plano de Aprovacdo e Controlo de
Estabelecimentos) com o objetivo de promover
o cumprimento da legislagdo e a melhoria das

condicdes de laboragdo

Pedidos de intervencdo, pareceres e/ou

/informacg6es e denuncias

Em termos de pedidos de intervencéo,
pareceres/informacdes e dendncias foram alvo

de andlise e avaliagdo:

9 denuncias de municipes relacionadas com
maus-tratos, negligéncia e abandono de

animais de companhia;

1 dendncias relacionadas com salde e
bem-estar de animais de espécie

pecuaria;

46 pedidos de intervencdo do Municipio
em situacBes relacionadas com animais

de companhia.



2.4. Valorizar a Estrutura Ecoldgica

Municipal

A Estrutura Ecoldgica Municipal constitui o
conjunto das areas de solo que, em virtude das
suas caracteristicas biofisicas ou culturais, da
sua continuidade ecolégica e do seu

ordenamento, tém por funcdo principal
contribuir para o equilibrio ecolégico e para a
protecéo, conservacdo e  valorizagéo
ambiental, paisagistica e do patriménio natural

dos espacgos rurais e urbanos.

Requalificagdo das margens do Caima

Anualmente realizam-se ac¢des de silvicultura,
nas margens do Caima, especificamente na
envolvente do Hotel Rural Vale do Rio, como
forma de diminuir eventual incomodidade e

risco de incéndio.

Esta area carece de intervengdo ao nivel de
obra para a regularizagdo e manutencdo dos

passadicos

Planos de dinamizacé&o de infraestruturas

municipais

O Plano de Educacdo Ambiental para a
sustentabilidade contempla atividades no
terreno no PTM; Parque La Salette e PPLRA,
nomeadamente: "Abragar a natureza”; "Pela
Paisagem Protegida Local do Rio Antud” com
visitas ao Parque Temético Molinolégico, para
exploragdo da Estac@o da Biodiversidade,
plantacdo de espécies autoctones; "Vamos a
descoberta do Projeto Rios”; "Nas margens dos
Rios”; "NOAz visita em familia” pretende

convidar toda a comunidade a conhecer os
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espagos municipais naturais ou naturalizados
do concelho de Oliveira de Azeméis (inclui
PTM, PPLRA, PLS,...) e nada melhor que uma

atividade ambiental para os desfrutar.

Agentes bidticos nocivos no concelho -

acOes de eliminacao/controlo

Ao longo de 2023, foram detetadas 539
situacdes relacionadas com infestacBes por
biotico, tendo sido

diversos  agente

concretizadas as respetivas acgbes de

eliminacéo e/ou /controlo.

Paisagem Protegida Local - A¢des de

fiscalizac&o preventiva

Em 2023, foi

fiscalizagbes

elaborado um plano de
gue previu 33 acbes de

fiscalizacdo, tendo sido realizadas 32,

correspondendo a 97% de execuc¢édo do plano.

Plano de Educac&o Ambiental para a
Sustentabilidade (PEAS)

O Plano de Educacdo Ambiental para a
Sustentabilidade (PEAS) pretende promover
uma atuagdo mais eficaz na prossecucao de
melhor

objetivos promotores de uma

consciencializacdo de todas as questdes.

O Plano de Educacdo Ambiental para a
(PEAS) 2022/2023 foi
implementado a 100%, tendo obtido uma

Sustentabilidade

avaliagcéo de 4,85, na escalade 1 a 5.

O PEAS 2023/2024 encontra-se em curso.
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25. Promover a eficiéncia energética Havendo um controlo e monitorizacdo dos

municipal consumos de todos os contratos de iluminacao

publica e instalagdes municipais, nos quadros
~ - abaixo quantificam-se os consumos anuais das
Reducdo do consumo médio anual por

instalacdes municipais mais relevantes e os

instalacdo municipal e luminérias o ,
consumos de iluminacéo publica por freguesia.

(luminacéo Publica)
A andlise 2023 é baseada nos dados de
faturagdo fornecidos pela Endesa, Luzboa e
Monitorizagdo de consumos de energia Cooperativa Elétrica de Loureiro.

de iluminac&o publica e equipamentos

municipais No ano 2023, o consumo anual nas instala¢des
Na sequéncia de concurso  publico municipais registou uma reducdo média de -
internacional, no ano 2023 verificou-se 7,7% em Kw/h.

alteracdo do principal fornecedor de energia

elétrica, passando os principais fornecimentos No que respeita as luminarias(lluminagéo
de energias a ser garantidos ao abrigo de Publica) verificou-se, igualmente, um reducéo
contrato com a empresa LUZBOA -  Mmediade-7,4% em Kw7h.

Comercializagdo de Energia, Lda

Eletricidade instalagbes municipais 2023 — Quantificacdo dos custos de eletricidade nos equipamentos com maior
consumo:

Variacédo anual (%)
Instalacdes 23 vs 2022

o € [ won [ € | un | vaor

Cine-Teatro Caracas / TeMA 20.084 4779 € 23.701 3.107 € 16.061 3.479€ -32% +12%
Centro Ludico 22.426 4.733 € 25.534 3.026 € 22.418 3.392 € -12% +12%
Biblioteca Municipal 164.686 23.378 €  153.289 11.624 € 196.681 34.366 € +28% +196%
Antigo Colégio 27.876 5.868 € 50.158 5.852 € 39.342 6.458 € -22% +10%
Edificio Agdo Social 10.484 2434 € 19.191 2420 € 18.619 1.588 € -3% -34%
Pavilhdo Municipal 37.162 7.412 € 39.561 5.002 € 33.869 6.040 € -14% +21%
Piscina Municipal 242.976 30.500 €  113.695 7.570€ 267.689 39.549 € +135% +422%
Campo Jogos Municipal- Cucujges 28.085 6.626 € 24.609 3.768 € 13.316 2.319€ -46% -38%
Estabelecimentos de ensino 2.422.746  447.870 € 2.484.055 268.002€ 2.142.278 318.970 € -14% +19%
(63 Instalacdes) (63 Instalacdes) (61 Instalacdes)
Edificio Bento Carqueja 38.012 8.180 € 35.816 4.853 € 29.736 4.624 € -17% -5%
Pacos de Concelho 33.160 7.061 € 35.124 4578 € 32.070 5.184 € -9% +13%
Arquivo Municipal 47.930 8.621 € 39.437 4292 € 26.295 4.207 € -33% -2%
Parque La-Salette 64.034 13.388 € 53.518 6.434 € 38.144 7.127 € -29% +11%
Edificio Gemini 32.387 6.800 € 32.204 4195 € 24.366 4.285 € -24% +2%
Fonte Largo Luis de Camdes 31.940 7.558 € 24.661 3.740 € 11.672 2712 € -53% -27%
Estaleiro Municipal 20.871 4.349 € 26.491 3.404 € 25.490 3.053 € -4% -10%
P. Estacionamento Praga Cidade 71.700 12.740 € 59.610 6.428 € 53.747 8.983 € -10% +40%
Business Center 42.422 10.215€ 35.471 4674 € 35.085 6.936 € -1% +48%
Pélo Multigeracional «Com vida» 9.430 2.052 € 12.593 1.659 € 6.753 780 € -46% -53%
Parque molinolégico 16.449 3.846 € 19.971 2.769 € 18.411 2.893 € -8% +4%
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lluminacédo Publica 2023 — Quantificac@o de custos de iluminag&o publica por Freguesia:

Ano 2022 Ano 2023 Var. anual (%
Freguesia Qt. Valor

Carregosa 265.947 24.775 € 1.296 259.420 24.629 € -2,45% -0,59%
Cesar 257.530 23.960 € 1.100 292,400 27.061€  +13,54% +12,94%
Fajoes 231.115 21.468 € 1.058 241.781 22.380 € +4,62% +4,25%
Loureiro 712.076 68.369 € 1.646 724.180 94.015 € +1,70%  +37,51%
Macieira de Sarnes 130.996 12.463 € 530 149.371 14.088 € +14,03%  +13,04%
Ossela 302.530 27.643 € 1.069 260.286  23.509 € -13,96%  -14,95%
Sé&o Martinho da Gandara 189.414 17.579 € 795 173.336 15.814 € -8,49%  -10,04%
Sé&o Roque 241.535 22.961 € 1.394 255.425 25.988 € +5,75%  +13,19%

Unido das freguesias de
Nogueira do Cravo e Pindelo
Unido das freguesias de
Oliveira de Azeméis, Santiago
da Riba-Ul, Ul, Macinhata da
Seixa e Madail

Unido das freguesias de

353.817 32.785 € 1.723 307.457  32.600 € -13,10% -0,56%

1.379.593 131.050 € 5555 1.233.160 127.340 € -10,61% -2,83%

Pinheiro da Bemposta, 711.707 65.776 € 3.094 578.393 54.707 € -18,73%  -16,83%
Travanca e Palmaz
Vila de Cucujies 494.893 48.506 € 2.394 404.833 45.216 € -18,20% -6,78%
TOTAIS 5.271.151 497.334 € 21.654 4.880.042 507.347 € -7,42% +2,01%
Custo médio/Luminaria 23,43 €

AcOes de sensibilizacdo e héabitos de No PEAS 2022/2023 foram disponiveis
poupanca de 4gua e energia diversas agdes que incluiram boas préticas ao

nivel de poupanca.
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3. COMPETITIVIDADE E QUALIFICACAO DA BASE ECONOMICA

LOCAL

3.1. Aumentar a capacidade de atracéo
e fixacdo de investimento no municipio

3.1.1. Requalificacédo e infraestruturacao
das zonas industriais

Area total de zona industrial disponivel
no Concelho

Requalificacdo e Infraestruturacdo da
Zona Industrial de Loureiro

Conclusédo do projeto de alargamento da
Rua da Moura;

Conclusdo da abertura da Rua do Lotel da
AAE.

Promocéo e Venda de Lotes da AAE

Escritura de Compra e Venda dos lotes 15 e
6 pela empresa Ferpinta

Escritura de Compra e Venda do lote 4 a
empresa SF Moldes

Dos 26 Lotes destinados a localizacdo de
industrias, a AAE tem apenas 1 Iote
disponivel.

Acompanhamento e monitorizacdo da
AlA

Realizac¢é@o do Dia da AAE de Ul-Loureiro.

Acolhimento e organizacdo de Eventos
POP-UP

AcBes de Formacdo e dindmicas das
empresas MOLDIT (6.junho; 23.junho e
5.julho), Aida Simposium (16.maio),
Cefamol (16.fevereiro; 21.junho e
22.novembo), Informesp Meeting
(16.marco; 6.abril).

Regime Excecional de Regularizacao das
Atividades Econdmicas (RERAE)

Em 2023 foram analisados 2 processos de

pecuarias — transitados para 2024

Definicdo dos termos e tipologia de
documento formal a disponibilizar as
Indastria do Tipo3

Concluido

Balcdo do Empreendedor

. Via atendimento mediado:

5 processos de Alojamento Local

43 processos de estabelecimentos de
comeércio, servigos e restauragdo

17 processos Ocupacdo do Espaco
Publico

. Via atendimento online
12 processos SIR
5 processo Alojamento local
32 processos estabelecimentos de
comeércio, servigos e restauragdo

7 processo Ocupacgéo do Espaco Publico

Pedidos de autorizacdo RJARCS
5 pedidos

Pedidos de licenciamento — ocupagéo do

espaco publico

26 processos novos

48 renovacoes

8 alvaras emitidos

Receita total de 18 385,78€



Pedidos de licenciamento — publicidade

19 processos novos

74 renovacgdes

63 alvaras emitidos

Receita total de 31 1938,83€

Pedidos de licenciamento industrial

Rececionados e tramitados 47 processos de
licenciamento  industrial —  remessa
processos transitados do IAPMEI para o
MOA

3.1.2. Fomentar medidas de apoio e
estimulo ao empreendedorismo e

empregabilidade

No decorrer de 2022, foram promovidas,
organizadas e desenvolvidas parcerias
relativas a iniciativa de cariz empresarial, cujo
propdsito se enquadra no desenvolvimento de
medidas de promocéao e dinamizacao do tecido

empresarial local.
Ciclo de Conferéncias

19.outubro - Seminério subordinado ao
tema “Empreendedorismo Jovem”

Destinado aos estudantes do 4°ano do 1°
Ciclo de Estudos do Curso de Licenciatura
em Enfermagem, este seminéario contou
com a colaboracio do GAE com a
divulgacdo e apresentacdo da Medida de
Incentivo ao Empreendedorismo Jovem —

Programa Municipal Empreende +.

19.outubro - Colaboracdo no Seminéario
subordinado ao tema “Dia do

Empreendedorismo”, para estudantes do
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4° ano do 1° Ciclo de Estudos do Curso de
Licenciatura em Enfermagem com Juri de

Avaliacéo das ideias finais apresentadas.

28.outubro — CAIE 2023 | Conferéncia

Anual de Inovacdo Empresarial

Com a 12 edicdo em 2022, este projeto, da
responsabilidade da Junta de Freguesia de
S. Roque, em conjunto com um grupo de
jovens empreendedores, foi inicialmente
pensado e destinado as empresas
sedeadas na freguesia, tendo como
principal objetivo promover a proximidade

ao tecido empresarial local.

A ideia foi muito bem acolhida e o sucesso
da iniciativa levou o0s mentores a
ambicionarem alargar o conceito a todas as

empresas do concelho.

Neste contexto, o Municipio de Oliveira de
Azemeéis associou-se ao projeto apoiando-
0, através do Gabinete de Apoio ao
Empresério, na co-organizagéo da CAIE23,
evento que teve lugar no dia
28.outubro.2023, no Auditério Comendador

Angelo Azevedo, em S. Roque.

28.outubro - Distincdo da PME

Exceléncia

No decorrer da CAIE 2023, a Cémara
Municipal de Oliveira de Azeméis e a Junta
de Freguesia de Sdo Roque promoveram a
distingdo das PME'’s Lider/Exceléncia de
2021 do Concelho de Oliveira de Azeméis
(no setor da industria transformadora),
como forma de reconhecimento do seu
trabalho e da sua contribuicdo para a

economia local e nacional.
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14.novembro — FOrum Investimento -
Confederacdo de Comércio Luso-

Francesa

A Cémara Municipal de Oliveira de
Azeméis, através do GAE, marcou presenca
no primeiro Forum do Investimento em
Portugal & das Coletividades Locais, uma
iniciativa da Camara de Comércio e
Industria Luso-francesa, com o objetivo de
promover o municipio junto de potenciais

investidores

Medidas de Apoio ao empreendedorismo e

empregabilidade

TURISMO INDUSTRIAL - plano 2023

Do plano de execucdo do Programa
Municipal de Oferta de Turismo Industrial,

para 2023, onde destacam-se:

- a participacdo na BTL — Bolsa de Turismo

de Lisboa;

- a assinatura publica do Protocolo de

Adeséo dos Parceiros (14+6);

- a adesdo com um programa de visitas a
Semana do Turismo Industrial — iniciativa do

porto e Norte de Portugal

Manutencao da Pagina “Emprego OAZ” -

Bolsa de Emprego Municipal

Com a manutencédo da Bolsa de Emprego
Municipal, pretende-se facilitar a vida as
empresas e aos habitantes do concelho,
tanto na oferta como na procura de

emprego.

Em 2023 alcancou mais 1000 novos

seguidores, totalizando, agora 6 085

seguidores da pagina, tendo sido registadas
mais de 100 mil visitas a esta pagina no
decorrer de 2023.

Abertura da fase de candidaturas no
ambito dos Regulamentos Municipais de
apoio ao Investimento e

Empreendedorismo:

Apoiados 6 projetos de criacdo de
microempresas, com um investimento

global que ascende aos 135 mil euros.

O incentivo municipal foi na ordem dos 24
mil euros e foram criados 11 postos de

trabalho diretos.

No ambito do Regulamento de incentivos ao
Investimento foram, também, aprovados 2
projetos, num apoio municipal, total de 44

mil euros.

Os projetos aprovados apresentaram um
investimento superior de 2, 2 milhdes de
euros e promoveram a criagdo de 21 novos

postos de trabalho .

Toda a informacdo (regulamento e
requerimento de  candidatura) esta

acessivel em https://bit.ly/3g5DVxa.

BOLSAS DE ESTUDO - Ensino Superior

O GAE colabora na angaria¢gdo de mecenas
junto do tecido empresarial de modo a
apoiar jovens oliveirenses na frequéncia do

ensino superior.

Em 2023 juntaram-se ao projeto um total de

11 empresas.

O MOA igualou e apoiou mais 11 estudantes
num total de 22 bolsas atribuidas par ao ano
letivo 23/24.


https://bit.ly/3g5DVxa

SPEED MENTORING 2023

Metodologia inovadora e promotora de
empreendedorismo de sucesso.
Envolvimento de parceiros ao nivel do
ensino superior e empresas. A edicdo de
2023 de promocédo do empreendedorismo

desdobrou-se em 2 sessoes:

- 12 sessdo — realizada a 23.maio.2023
com dinamizagdo a cargo de Miguel
Condesso - Do porqué ao porque nao!
Agir com um propésito, sera esta a

definicdo de ser empreendedor?

- 22 Sessao — teve lugar a 29.junho.2023
com a sessao de final de encerramento
do CLDS — Projeto Time. Foram aceites
para a sessdo final 6 projetos que
beneficiardo de 10h de mentoria par a

preparacado do seu Plano de Negdcios.

Promocdo de Ac¢Bes de Dinamizacdo e de

Estimulo ao Comércio Tradicional

Street Market

O Street Market € uma iniciativa por
exceléncia e que viu reforcada a sua
presenca no dia-a-dia da cidade, passando
a ter uma periodicidade quinzenal,
realizando-se todos os 2°s e 4°s sabados de

cada més de maio a outubro.

Em 2023, foi possivel realizar as edicdes
regulares da iniciativa, a acrescer as

edi¢cbes especiais de Pascoa e de Natal.

Acdes comemorativas das principais

datas festivas

As principais datas festivas foram o mote

para promover animacao e estimulo ao
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comércio instalado, bem como no Mercado
Municipal, de que séo exemplos o Concurso
de Montras de Natal 2023 e a dindmica das
Senhas de Natal 2023.

ENTRE A RUA E SUA - Mercado de

Produtos Locais

Ap6s a aprovacdo das normas de
participacdo do “Mercado de Produtos
Locais — Entre, a rua é sua”, a primeira

edicéo realizou-se no dia 7.maio.2023.

As restantes edi¢cdes aconteceram todos 0s
meses até outubro, nos primeiros e terceiros

domingos de cada més.

A iniciativa visa dinamizar o centro urbano e
revitalizar a economia local disponibilizando
a populacéo a venda direta de produtos da

terra, tradicionais e de qualidade.

O “Mercadinho” decorre na zona pedonal
(englobando as ruas Bento Carqueja e
Antonio Alegria e ainda o Largo da
Republica e/ou na Praca José da Costa),
sendo permitida a venda de produtos
horticolas de consumo imediato e fresco,
produtos agricolas, secos ou frescos, de
natureza conservavel, frutas, produtos
agroalimentares (péo e produtos
associados), mel, doces, compotas, bolos,
chocolates artesanais, enchidos, queijos e
produtos associados, flores, plantas,

sementes e artesanato.

Noite Branca 2023

Trabalho de sensibilizacdo porta-a-porta

junto do comércio local.
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Entidades parceiras

O sucesso dos projetos desenvolvidos para
promocédo das acbes de dinamizacéo e de
estimulo ao comércio tradicional foi
alcancado em colaboracdo da rede de

parceiros criada, designadamente:

- CEFAMOL - protocolo Semana dos
Moldes 2023;

- CENFIM;

- Turismo Porto e Norte - programa
municipal de turismo industrial;

- ACCOAVC - Protocolo de colaboracéo
para o ano 2023, com vista a realizacao
conjunta de um conjunto de atividades de
dinamizacdo e promocao do comércio
tradicional local.

Volume de emprego no Concelho -

Aumento anual numero de
empregados/as
Os Ultimos dados disponibilizados pelo

Ministério do Trabalho, Solidariedade e
Seguranga Social, na base de dados Pordata,
referentes ao nimero trabalhadores por conta
de outrem com declaracdo de remuneracéo a
Segurancga Social registados no concelho de

Oliveira de Azeméis, reportam ao ano de 2022.

No ano 2022, eram 29 625 os trabalhadores
por conta de outrem com declaracdo de
remuneracdo a Seguranca Social. Este valor
representa um aumento de +4% (+1 215
trabalhadores) face aos dados registados em
2021 ( 28 410 trabalhadores).

Estes dados podem ser consultados em
https://www.pordata.pt/db/municipios/ambiente

+de+consulta/tabela

Outras informac0@es relevantes

Gestédo do Mercado Municipal

O funcionamento do mercado municipal, no
ano 20232 foi ser regular, tendo-se sido
registadas 2 novas entradas de operadores
para laborarem no mercado municipal.

23 e 26.junho - Realizacdo de acdes de
sensibilizacdo — Residuos Verdes

No Verdo, a Feira Sai a Rua - uma iniciativa
de dinamizacdo comercial do mercado
municipal.

A partir de Abril de 2023 e durante todas as
primeiras tercas-feiras, entre os meses de
abril e setembro, os vendedores de
vestuario, calcado e outros artigos de feira a
operar no mercado municipal, saem a rua a
animar as ruas pedonais da cidade.

As feiras, enquanto atividade comercial séo
espagos econdmicos alternativos e muitas
vezes de animacdo cultural. Mais do que
“mercados de trocas”, sao eventos
socioculturais orientados para publicos
heterogéneos. Além disso, sédo espacos que
relinem pessoas, fomentam a sociabilidade
urbana e dinamizam os tecidos urbanos
envolventes e o comércio local.

Esta iniciativa, pioneira, pretende contribuir
para a manutenc¢éo da atividade econdémica
da feira de levante e para a vitalidade da
cidade no seu geral e do seu centro histérico

em particular.

Realizagcédo a 31.outubro.2023 do Mercado
das Flores.

O programa de Natal decorreu nas novas
instalacdes. Promovida a iluminacao alusiva
a época, presépio e demais decoragfes e
realizado concerto de Natal e ano Novo,
pelo coro da Universidade Sénior.


https://www.pordata.pt/db/municipios/ambiente+de+consulta/tabela
https://www.pordata.pt/db/municipios/ambiente+de+consulta/tabela

3.1..3. Melhorar a comunicacdo entre

empresas e 0 municipio

Nomear (gestores dedicados por
tipologia de empresa (Grandes, Médias

e Pequenas Empresas)

Acdo sem plano de execucao para 0 ano de
2023, pelo que néo foi considerada como meta

a desenvolver.

Investimento executado
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3.2. Melhoria das Vias de Comunicacéo

do Concelho

Volume de investimento anual em
conservacdo, manutencao e novas vias

rodoviarias | 2 M€

No ano 2023 o volume de investimento
executado em rede rodoviaria do concelho
ascendeu a 1 798 160€

Valor 2022 Valor 2023

Muros e Outras Beneficiagcdes e Conservagdes na Rede Viaria

Transportes Rodoviérios - Administracéo Direta

Terrenos

Construgédo, Beneficiagdo e Conserv. Rotundas, Passeios e Baias de Estacionamento

Requalifica¢éo da Rua do Mosteiro

Restauro da Ponte Nova de Ossela

Sinalizag&o, Semaforiza¢@o e Ordenamento de Transito
Via do Nordeste - 42 Fase

Rua Nova do Rio

Via Intermarché - Aldas

Rua da Lomba

786.113€ 616.375€
582.606 € 525.876 €
76.747 € 434813 €
133.175€ 122447 €
351.860 € 34.792 €
34.135€
51.422 € 17431 €
15.942 € 9.781 €
2510 €
83.866 €
35425 €

Investimento Total executado 2.117.158 € 1.798.160 €
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4. PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EDUCATIVO E
CULTURAL

s1.lmplementar o Plano Estratégico do ~ Aumento de praticantes de desporto no
Desporto Concelho

A estratégia da autarquia para o desporto A formacdo desportiva move um  grande

. fi namero de atletas, nas diversas freguesias do
passa pelo alargamento e melhoria da préatica

. L concelho, distribuidos por diversas
desportiva bem como para beneficiacdo das
. o 3 modalidades. O ano desportivo de 2023 foi
infraestruturas a todos os niveis, mas também o )
o o ] pleno de atividades desportivas, decorrendo
pelo apoio as associacdes desportivas do i .
com normalidade ap0s o interregno provocado
municipio e a aposta na formacao. .
pela pandemia .

Total de Atletas por Modalidade

Epoca Epoca Variagao

20222023 2023/2024  5023/2024 vs 2022/2023

Modalidade Entidade

A-[Ioett?als A-[Ioett?als VRl %

Atletismo Grupo Juvenil do Pinheiro da Bemposta 11 13 2 18,2%
Atletismo NAC - Nucleo de Atletismo de Cucujaes 20 22 2 10,0%
Atletismo Villa Cesari - Associagao de Cultura e Desporto de Cesar 45 34 -11 -53,2%
Basquetebol Casa Sport Lisboa Benfica em Oliveira de Azeméis 106 140 34 32,1%
Basquetebol Enesse Basquetebol Clube 22 62 40 181,8%
Basquetebol Unido Desportiva Oliveirense 163 160 -3 -1,8%
Ciclismo Associacéo Escola Ciclismo Bruno Neves 8 10 2 25,0%
Futebol Atlético Clube Cucujaes 151 175 24 15,9%
Futebol Clube Desportivo de Loureiro 138 122 -16 -11,6%
Futebol Futebol Clube Cesarense 140 80 -60 -42,9%
Futebol Futebol Clube Macieirense 29 48 19 65,5%
Futebol Futebol Clube Pinheirense 62 89 27 43,5%
Futebol Grupo Desportivo de Faj6es 34 43 9 26,5%
Futebol Grupo Desportivo de S. Roque 74 74 0 0,0%
Futebol Juventude Desportiva Carregosense 65 58 -7 -10,8%
Futebol Real Clube Nogueirense 33 30 -3 -9,1%
Futebol Sporting Clube Bustelo 44 82 38 86,4%
Futebol Unido Desportiva Oliveirense 272 311 39 14,3%
Futsal Associacao Cultural e Desportiva Azagaes 14 25 11 78,6%
Futsal Futsal Clube Azeméis 51 50 -1 -2,0%
Futsal Grupo Cultural e Recreativo de Ossela 43 42 -1 -2,3%
Futsal PARC - Pindelo Associagédo Recreativa e Cultural 57 35 -22 -38,6%
Hoquei em Patins  Escola Livre de Azeméis 41 43 2 4,9%
Hoquei em Patins  Unido Desportiva Oliveirense 69 81 12 17,4%

(Continua/...)
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Epoca Epoca Variacdo
202212023 2023/2024  2023/2024 vs 2022/2023
Modalidade Entidade
Total Total
Atletas Atletas
Kickboxing Villa Cesari - Associagao de Cultura e Desporto de Cesar 25 34 9 36,0%
Natacéo Unido Desportiva Oliveirense 26 26 0 0,0%
Padel Unido Desportiva Oliveirense 16 0 -16 -100,0%
Patinagem . . 0
Artistica Clube Desportivo de Cucujaes 100 100 0 0,0%
Patinagem o pesportivo Meia Ponta 30 32 2 6,7%
Artistica
Patinagem . . 5
Artistica Escola Livre de Azeméis 25 46 21 84,0%
Pitr't?;?(;m Villa Cesari - Associacao de Cultura e Desporto de Cesar 16 24 8 50,0%
Taekwond Clube de Taekwondo Marcial Angels 13 28 15 115,4%
Ténis Clube Ténis Azeméis 55 46 -9 -16,4%
Voleibol Casa Sport Lisboa Benfica em Oliveira de Azeméis 67 84 17 25,4%
TOTAIS 2065 2249 184 8,9%

De acordo com os dados recolhidos, no ano
desportivo 2023, o concelho de Oliveira de

Azeméis registou um total de 2 249 atletas,

distribuidos pelas modalidades apresentadas Total de Atletas por Género
no quadro acima. 2500
2249
2065
. 2000
Face a 2022 (089 yerifica-se um aumento no 1663
1598
namero de atletas de 8,9% (+184 atletas). 1500
1000
Analisando a distribuicAo dos atletas por 586
467
género em 2023, 1 663 s&do do género 500
masculino e 586 do género feminino. 5
Fem. Masc.
Total Atletas Total Atletas por Género

De destacar o crescimento de 25,5% do

2022/2023 m2023/2024
nimero de atletas femininas face a um
aumento de 4,9% de atletas masculinos

quando comparado com os dados de 2022.



ANALISE DAS ATIVIDADES

Face a 2022, mantém-se as preferéncias dos
oliveirenses, continuando o futebol a ser a
modalidade que mais atletas envolve (1 112

praticantes). O basquetebol e a patinagem

Total de Atletas por Modalidade
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Hoéquei em Patin

Nova modalidade praticada no concelho

Os dados de 2023 registam o desenvolvimento

de duas novas modalidades stand up
paddleboarding e no concelho: o kickboxing e a

escalada.

O concelho de Oliveira de Azeméis possui
paisagens e locais impares para a pratica de
atividades desportivas informais e competitivas

ligada a natureza.

Exemplo desses locais é a zona de lazer do
Pedregulhal, situada na freguesia de Ossela,
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artistica sdo as segunda e terceira escolhas
dos oliveirenses para a pratica do desporto, a

gue se seguem o futsal e o héquei em patins.
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Epoca 2022/2023
m Epoca 2023/2024

local escolhido pela Camara Municipal para o
“Stand Up
desporto

desenvolvimento do projeto
Paddleboarding”  (SUP), um
caracterizado pelo uso simples de uma prancha
e de um remo que permite a impulsdo dos
praticantes na agua.

Entre junho e agosto de 2023, decorreram
atividades destinada os oliveirenses amantes
deste desporto, uma variante do surf

tradicional.

De forma a colocar o projeto no terreno, os
instrutores receberam formacé@o especifica,
administrada pela Associacéo de Stand Up



Paddleboarding de fiiada na

Federacéo Portuguesa de Surf.

Portugal,

Em parceria com a Escola de Montanha, o
Municipio de Oliveira de Azeméis, procedeu a
instalacdo de vinte vias de escalada e trés vias
de rappel na Pedra M4, em Pindelo, que foram
as primeiras no pais a ser objeto de certificagédo
por parte do Laboratério Industrial de
Qualidade. Pretende-se que este local se
transforme no embrido da escalada em parede

natural em Oliveira de Azeméis.

Paralelamente, os técnicos do Servigo de

Atividades Desportivas e Recreativas na
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Natureza, receberam formacdo como Técnicos
de Escalada, para futuramente colocarem
conhecimentos ao

esses servico dos

interessados em iniciar esta pratica desportiva.

No futuro, esta estrutura ficara integrada na
terceira etapa da Grande Rota de Oliveira de
Azeméis, a partir da qual outras atividades se
desenvolverdo, designadamente iniciacdo ao

canyoning, slide e outras.

Este projeto pioneiro vem alargar a oferta de

atividades desportivas e recreativas do

concelho fazendo uso dos recursos naturais e

paisagisticos existente.
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Volume de Ocupacdo do Pavilhdo

Municipal

O Pavilhdo Desportivo Municipal um ligeiro
decréscimo no nimero de utilizagbes no ano
2023, totalizando 19 312 utilizadores o que
representa uma diminuicdo de -15% (-3 502
utilizadores) quando comparado com o0 ano

anterior ( 22 814 utilizadores).

NUumero de inscritos nas atividades da

Piscina Municipal

As Piscinas Municipais registaram um

incremento exponencial no ndmero de
utilizadores. Em 2023, este equipamento
registou um total de 38 538 utilizadores o que
representa um aumento +221% (+ 26 550

utilizadores) face a 2022 ( 11 988 utilizadores).

Destagues da atividade em 2023

O desporto oliveirense tem uma particular
relevancia no concelho de Oliveira de Azeméis,
sendo reconhecido além-fronteiras pelo seu

dinamismo e sucesso.

Perante esta realidade, o municipio de Oliveira
de Azeméis nao podia deixar de apoiar a
realizacdo de eventos de escala nacional e
internacional nas mais diversas &reas
desportivas, considerando que estes eventos
trazem a Oliveira de Azeméis, atletas e
praticantes nacionais e internacionais estando
destas inseridas  nos

muitas provas,

calendarios oficiais das modalidades.

Das atividades desenvolvidas em 2023
destacam-se

Iniciativa Outubro Rosa

Breve descricdo da atividade: O

Agrupamento Soares Basto em parceria
com a Camara Municipal de Oliveira de
Azeméis, dinamizou a atividade “Quantos
passos até a meta’, organizando uma
caminhada que envolveu todos os alunos,
professores e educadores do Agrupamento
de forma a atingir, e ultrapassar, a meta de
350 000 passos, correspondente ao nimero
de mamografias realizadas pela Liga
Portuguesa Contra o Cancro (LPCC) em

2021.
Data de realizagcdo: 17 de fevereiro 2023

Entidades parceiras: Agrupamento de
Escolas Soares Basto e Liga Portuguesa
Contra o Cancro

Logistica prevista:

Recursos humanos: 3 elementos da equipa
operativa.

Recursos Logisticos: grades de transito.

XXIIl Prova de Atletismo de Cesar

Breve descricdo da atividade: Esta prova
realizou-se em Cesar, Oliveira de Azeméis,
e é a primeira prova do Campeonato

Concelhio de Atletismo.
Data de realizacao: 19 de fevereiro 2023
Entidades parceiras: Villa Cesari

Logistica prevista:
Comunicacdo e imagem: Impresséo de
cartazes e flyers e divulgacdo da

atividade nos meios da CMOA;



Recursos humanos: 3 pessoas para
apoio a cortes de transito.

Recursos  Logisticos: O  Portico
insuflavel, 100 Grades de seguranca, 20
Cones, 2 barracas, 5 rolos de fita
sinalizadora, cronometragem eletrénica
e 62 medalhas;

Recursos Financeiros: Sistema de
cronometragem e realizacdo do Seguro
de Responsabilidade Social e Acidentes
Pessoais;

Atribuicdo de medalhas e troféus para os
primeiros classificados dos escaldes de

formacao.

19° Raid Caima Radical TT

Breve descri¢céo da atividade: Passeio de
todo-o-terreno pelo concelho de Oliveira de
Azeméis com inicio as 9h30.

Data de realizagcdo: 11 de Margo de 2022.

Entidades parceiras: Caima Radical TT

Logistica prevista:
Comunicacéo e imagem: N/D
Artigos para oferta: N/D
Recursos humanos: 1 Elemento para
maquina retroescavadora dois dias
antes do evento para construgéo de pista
de trial
Recursos Logisticos: O Poértico de meta
insuflavel, grades de seguranca, fita
balizadora.
Recursos Financeiros: Seguro de

Responsabilidade Social.

Trail Aldeia de Ul

Breve descricdo da atividade: Prova de
Trail realizada em Oliveira de Azeméis no

parque tematico Molinolégico com uma
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distancia de 18km e uma caminhada de
12km e teve a participacdo de cerca de 400

pessoas.
Data de realizacdo: 12 de marco de 2023.

Entidades

Trotamontes

parceiras: Confraria

Logistica prevista:
Comunicacdo e imagem: Impressdo de
cartazes e flyers e divulgacdo da
atividade nos meios da CMOA;
Artigos para oferta: N/D
Recursos humanos:
Recursos Logisticos: O Pdrtico de meta
insuflavel, grades de seguranca, fita
balizadora, aparelhagem e 2 barracas.

Recursos Financeiros: 4 610€.

Backyard Ultra Oliveira de Azeméis

Breve descricdo da atividade: Prova de
Trail realizada em Oliveira de Azeméis em
Ossela que tem o seu término quando
apenas estiver um atleta a realizar uma volta

completa
Data de realizacéo: 25 de marco de 2023.

Entidades parceiras: Confraria

Trotamontes

Logistica prevista:

Comunicacdo e imagem: Impresséo de
cartazes e flyers e divulgacdo da
atividade nos meios da CMOA;

Artigos para oferta: N/D

Recursos humanos:

Recursos Logisticos: O Pértico de meta

insuflavel, grades de seguranga, fita
balizadora, aparelhagem e 2 barracas.

Recursos Financeiros: 4 000€.
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8° Azeméis Cup Jodo Godinho- Futebol

Breve descrigdo da atividade: A 82 edigéo
da Azeméis Cup decorreu no Centro de
Formagdo Apio Assungdo com equipas da

formacao infanto-juvenil.
Data de realizacao: 6, 7 e 8 de Abril 2023

Entidades parceiras: Unido Desportiva

Oliveirense

Logistica prevista:

Comunicacdo e imagem: Impressédo de
cartazes e flyers e divulgacdo da
atividade nos meios da CMOA;

Artigos para oferta: N/D

Recursos humanos:1 elemento do
Gabinete de Desporto, 2 elementos da e
equipa operativa da CMOAZ, 1 eletricista
da CMOAZ permanentemente.
Recursos Logisticos: 4 Barracas de
madeira abertas, 15 grades, 14 Setas
identificativas (7 para direita e 7 para a
esquerda), podio, poértico  meta
insuflavel, 8 estrados (2m x 2m) forrados,
40 meses de plastico brancas, 160
cadeiras de plastico brancas, 2 rolos de
fita sinalizadora, luz em todas as
barracas (tomadas e lampadas),
aparelhagem, 2 caixotes do lixo de
grandes dimensdes, 4 caixotes do lixo de
tamanho médio, 30 vasos grandes
(cedros), montagem da tombola da U.D.
Oliveirense na pista de Atletismo do
Agrupamento de Escolas Soares Basto.

Recursos Financeiros: 12 000€.

Milha Concelhia de Oliveira de Azemeéis
25 de Abril

Breve descricdo da atividade: esta prova
teve lugar em Oliveira de Azeméis e foi a
segunda prova do Campeonato Concelhio
de Atletismo. Esta edicdo foi novamente
realizada na Avenida Antonio José de
Almeida junto ao tribunal de Oliveira de

Azeméis.
Data de realizagao: 25 de abril de 2023
Entidades parceiras: N/D

Logistica prevista:

Comunicagdo e imagem: realizacdo e
Impresséo de cartazes e flyers e
divulgacdo da atividade nos meios da
CMOA,;

Artigos para oferta: troféus para os trés
primeiros escalbes individuais, troféus
para os primeiros lugares por equipas e

troféus para as freguesias.

Recursos humanos: 5 elementos do

Gabinete de Desporto

Recursos Logisticos: Pértico insuflavel,
grades de seguranga, cones, fita
balizadora, podio, sistema de som e

barraca de madeira

Recursos Financeiros: Seguro de
Responsabilidade Social e Acidentes
Pessoais e taxa para Associacdo de

Atletismo de Aveiro.



Torneio Juventude Desportiva

Carregosense

Breve descricdo da atividade: O torneio
do JD Carregosense decorreu em
Carregosa no Campo de Jogos e contou

com equipas da formacéao Infanto-Juvenil.

Data de realizacéo: 30 de abril e 1 de maio
2023

Entidades parceiras: Juventude

Desportiva Carregosense

Logistica prevista:
Comunicacédo e imagem: N/D
Artigos para oferta: N/D
Recursos humanos: N/D
Recursos Logisticos: 4 wc’'s portateis; 6
tendas brancas 3m X 3m; 30 grades de
plastico (amarelas); Poértico de meta
insuflavel; 6 caixotes grandes do lixo; 6
caixotes pequenos de lixo; 30 mesas de
plastico brancas; 120 Cadeiras brancas
de plastico.

Recursos Financeiros: 2 500€.

Caminhada Solidaria Liga Portuguesa

Contra o Cancro

Breve descri¢céo da atividade: Caminhada
Solidaria a favor da Liga Portuguesa Contra
o Cancro organizada pela Junta de
Freguesia de Oliveira de Azeméis e com

trajeto a realizar dentro da Cidade.
Data de realizacdo: 7 de maio de 2023

Entidades parceiras: Junta de Freguesia

de Oliveira de Azeméis
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Logistica prevista:
Comunicacéo e imagem: N/D
Artigos para oferta: N/D
Recursos humanos: N/D
Recursos Logisticos: N/D
Recursos Financeiros: Seguro de

Acidentes Pessoais.

Vadia Solidaria

Breve descricdo da atividade: Treino
solidario, na modalidade de trail, a realizar
na zona de Ossela, percorrendo os
caminhos Ferreira de Castro, assim como
os trilhos usados nas anteriores edi¢cdes da
Azemeéis Vadia Skyrace;

Data de realizacéo: 14 de maio de 2023
Entidades parceiras: Aztrail

Logistica prevista:
Comunicagdo e imagem: Impressédo de
cartazes e flyers e divulgacdo da
atividade nos meios da CMOA;
Artigos para oferta: N/D
Recursos humanos: N/D
Recursos Logisticos: Grades de
seguranca, portico, pédio.

Il Milha Noturna

Breve descricdo da atividade: Evento
Atletismo que decorreu na Rua Dr. Anibal
Beleza das 20:00 as 23:30 do dia 26 de
Maio de 2026 e contou com a presenca de
cerca de 150 participantes.

Data de realizacéo: 26 de Maio de 2023

Entidades parceiras: Continente
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Logistica prevista:
Comunicacdo e imagem: Impressédo de
cartazes e flyers e divulgacdo da
atividade nos meios da CMOA;
Artigos para oferta: agua e fruta para os
participantes
Recursos humanos: 2 pessoas para
apoio ao evento.
Recursos Logisticos: Grades de
seguranca, fita sinalizadora, portico,
pédio, sistema de som e 42 medalhas.

Recursos Financeiros: N/D

Meeting Lancamentos NAC:

Breve descricdo da atividade: Este evento
foi dirigido para criangas e jovens com as
seguintes provas: Salto em comprimento,
triplo salto, quadruplo salto, langamento do
disco, martelo, peso, vortex e dardo.

Data de realiza¢&o: 3 de junho de 2023
Entidades parceiras: NAC

Logistica prevista:
Comunicacdo e imagem: realizacdo e
Impresséo de cartazes e flyers e
divulgacdo da atividade nos meios da
CMOA;
Artigos para oferta: troféus para os trés
primeiros escalbes individuais, troféus
para os primeiros lugares por equipas e
troféus para as freguesias.
Recursos humanos: N/D
Recursos Logisticos: Pdrtico insuflavel,
grades de seguranca, fita balizadora,
sistema de som e troféus
Recursos Financeiros: Seguro de

Responsabilidade Social e Acidentes
Pessoais; 1 500€.

Torneio de Futebol ACC CUP

Breve descricdo da atividade: Torneio de
Futebol Infanto-Juvenil que decorreu no
Complexo Desportivo Municipal de Vila de
Cucujaes.

Data de realiza¢céo: 3 e 4 de junho 2023

Entidades parceiras: Atlético Clube de

Cucujdes
Logistica prevista:

Comunicagdo e imagem: Impresséo de
cartazes e flyers e divulgacdo da
atividade nos meios da CMOA;
Recursos humanos: N/D

Recursos Logisticos: 1 Barraca de
Madeira, 20 grades de transito,
Transporte de Balizas da Unido
Desportiva Oliveira para Cucujdes e

Vice-Versa, aparelhagem de som;

Recursos Financeiros: 2 500€.

Sunset BTT 2.0

Breve descricéo da atividade: Circuito de
todo-o-terreno, com 11000 metros de
extenséo, 400m de acumulado de subida
por volta, a ser percorrido durante seis horas

ininterruptamente.

Data prevista de realizagdo: 1 de Julho
2023

Entidades parceiras: Sportaz

Logistica prevista:
Comunicacdo e imagem: Distribuicdo e
divulgacdo da atividade nos meios da
CMOA;

Recursos humanos: N/D



Recursos Logisticos: barreiras de
transito, fita balizadora, pértico de meta
insuflavel, Sistema de som,
cronometragem eletrénica, medalhas
para os 3 primeiros classificados de cada
escaldo.

Recursos Financeiros: Sistema de
cronometragem e realizacdo do Seguro
de Responsabilidade Social e Acidentes
Pessoais.

Sunset PARC

Breve descricdo da atividade: Sunset

realizado no Pavilhdo da PARC Pindelo
Data de realizagao: 8 de Julho 2023
Entidades parceiras: PARC Pindelo

Logistica prevista:
Comunicacao e imagem: N/D
Recursos humanos: N/D
Recursos Logisticos: aparelhagem de
som, Barreiras de protecdo, wc’s
Portéteis.
Recursos Financeiros: N/D

Torneio de Verdo PARC

Breve descricdo da atividade: Torneio de
verao de Futsal realizado no Pavilhdo da
PARC Pindelo

Data de realizagcédo: 15 e 16 de Julho 2023
Entidades parceiras: PARC Pindelo

Logistica prevista:
Comunicacao e imagem: N/D
Recursos humanos: N/D
Recursos Logisticos: N/D
Recursos Financeiros: Seguro de

Acidentes pessoais.
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Grande Prémio de Atletismo de Cucujaes

Breve descricao da atividade: Esta prova
teve lugar em Cucujaes e foi pontuavel para
0 Campeonato Concelhio de Atletismo.

Data prevista de realizac&o: 30 de julho de
2023

Entidades parceiras: NAC - Nucleo de

Atletismo de Cucujaes

Logistica prevista:
Comunicagéo e imagem: Distribuicdo e
divulgacdo da atividade nos meios da
CMOA;
Recursos humanos: 2 pessoas para
apoio ao evento.
Recursos Logisticos: barreiras de
transito, fita balizadora, pértico de meta
insuflavel, estrados e o pddio,
aparelhagem, troféus para 0s
participantes, barraca;
Recursos Financeiros: Sistema de
cronometragem e realizacdo do Seguro
de Responsabilidade Social e Acidentes

Pessoais

Grande Prémio de Atletismo da La

Salette

Breve descricdo da atividade: Esta prova
teve lugar em Oliveira de Azeméis (La
Salette) e foi pontuavel para o Campeonato
Concelhio de Atletismo. Esta inserida nas
Festas em honra da Nossa Senhora da La

Salette.
Data realizacdo: 6 de Agosto 2023

Entidades parceiras: Comisséo de Festas
da La Salette e Grupo Juvenil Pinheiro da

Bemposta
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Logistica prevista:
Comunicacdo e imagem: Criacdo de
cartazes e impressao dos mesmos com
distribuicdo e divulgacdo da atividade
nos meios da CMOA,;
Artigos para oferta: 600 é&guas para
distribuicao aos participantes;
Recursos humanos: 5 pessoas para
apoio ao evento.
Recursos Logisticos: barreiras de
transito, fita balizadora, aparelhagem,
troféus para participantes pértico de
meta insuflavel e o pdadio.
Recursos Financeiros: Sistema de
Cronometragem, taxa de 200€ para a
Associacdo de Atletismo de Aveiro,
realizacéo do Seguro de
Responsabilidade Social e Acidentes
Pessoais. e 4 GNR para apoio ao evento,
troféus para os trés primeiros escalfes
individuais, troféus para os primeiros
lugares por equipas.

XXXII Encontro Nacional de

Cicloturismo “Terras de La Salette”

Breve descricdo da atividade: Passeio de
Cicloturismo realizado no &ambito das
comemoracdes das Festas da La Salette
com partida na zona desportiva de Oliveira
de Azeméis e passagem pela La Salette
com a presenca de alguns grupos de
cicloturismo de concelhos vizinhos e com

cerca de 50 kms.

Data de realizacdo: 6 de Agosto 2023

Entidades parceiras: Associacdo de

Cicloturismo do Centro.

Logistica prevista:
Comunicacéo e imagem: N/D
Recursos humanos: N/D
Recursos Logisticos: N/D
Recursos Financeiros: Realizacdo do
Seguro de Responsabilidade Social e

Acidentes Pessoais.

Campeonato de Cubo Magico

Breve descricéo da atividade:
Campeonato de cubo mégico realizado no
Pavilhdo Municipal Professor Antonio
Costeira e que contou com a presenca de
cerca de 150 participantes que competiram
entre si pelas 5 categorias existentes neste

campeonato.
Data de realizagcéo: 2 de setembro 2023

Entidades parceiras: N/D

Logistica prevista:
Comunicagdo e imagem: Criacdo de
cartazes e impressdo dos mesmos com
distribuicdo e divulgacdo da atividade
nos meios da CMOA,;
Recursos humanos: N/D
Recursos  Logisticos: 25 mesas
retangulares, 4 biombos, 100 cadeiras,
aparelhagem de som, 25 mesas
redondas;
Recursos Financeiros: Prémios para os
primeiros classificados das 5 categorias
e realizacédo do Seguro de

Responsabilidade Social e Acidentes
Pessoais.



Semana Europeia da Mobilidade

Breve descricao da atividade: conjunto de
atividades realizadas pelas ruas da cidade
do Oliveira de Azeméis com o intuito de

promover a mobilidade dos cidadaos.

Data de realizacdo: 17 de Setembro de
2023 — Realizado a 1 de Outubro devido as
condicdes climatéricas (mobilidade elétrica;
20 de Setembro de 2023 — Caminhada da
Semana Europeia da Mobilidade — Oliveira
de Azeméis
22 de Setembro de 2023 — Passeio de
Bicicletas Intergeracional —Oliveira de
Azeméis
Entidades parceiras: ND
Logistica prevista:
Comunicacéo e imagem: Divulgacéo da
atividade nos meios da CMOA,;
Recursos humanos: 2 colaboradores do
Gabinete de Desporto em cada atividade
Recursos Logisticos: portico

Recursos Financeiros: 1 906,50€.

Desporto na Rua

Breve descri¢cdo da atividade: Realizagcéo
de vérias atividades desportivas para a
populacéo residente no concelho de Oliveira
de Azeméis. As mesmas decorrerdo na
Avenida Dr. Anibal Beleza das 9:00 as
12:300 e das 14:30 as 18:00;

Manh& (9h30-12h30):

UDO (Futebol, basquetebol e Héquei em
patins)

Karaté Clube de Azeméis

Futsal Clube de Azeméis

Clube Desportivo Meia Ponta
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VH Fitness (9h30 Training em Camping,
10h30 Treino Funcional, 11h30 Danca)
Clube de Ténis de Azeméis (todo o dia)
Tarde (14h30-18h):

Escola Livre de Azeméis (h6quei em patins
e Patinagem Artistica)

Escola de Modalidades Benfica (Voleibol e
Basquetebol)

La-Salette FC (Futebol e aulas de grupo -
15h Body, 16h Fight)

Karts o dia todo

Data de realizagdo: 24 de setembro de
2023

Entidades parceiras:

Clube de Ténis de Azeméis
Clube Desportivo Meia Ponta
Escola Livre de Azeméis

Escola Modalidades Benfica Oaz
Futsal Clube Azeméis

Gindsio VH Fitness

Karaté Clube Azeméis
La-Salette Futebol Clube

Unido Desportiva Oliveirense

Logistica prevista:
Comunicagdo e imagem: realizagdo e
Impressdo de cartazes e flyers e
divulgacdo da atividade nos meios da
CMOA;
Recursos humanos: 4 pessoas para
apoio a cortes de transito e dinamizagéo
de atividades.
Recursos Logisticos: Pértico insuflavel -
30 grades de seguranca;
Recursos Financeiros: Seguro de
Responsabilidade Social e Acidentes
Pessoais.



ANALISE DAS ATIVIDADES

42 NAC Trail

Breve descricdo da atividade: Realizagcédo
de uma prova de Trail com 20 kms e uma
com caminhada a realizar no Concelho de
Oliveira de Azeméis com partida e chegada

em Cucujaes.

Data de realizagc8o: 24 de setembro de
2023

Entidades parceiras: NAC

Logistica prevista:
Comunicacdo e imagem: realizagdo e
Impressdo de cartazes e flyers e
divulgacdo da atividade nos meios da
CMOA;
Recursos humanos: 2 pessoas para
apoio a cortes de transito;
Recursos Logisticos: Pértico insuflavel,
30 grades de seguranga, 10 cones, fita
balizadora e pédio e barraca fechada;
Recursos Financeiros: troféus para os
trés primeiros escaldes individuais,
troféus para os primeiros lugares por
equipas e troféus para as freguesias e
seguro de Responsabilidade Social e
Acidentes Pessoais e taxa para

Associacdo de Atletismo de Aveiro,

bilheteiras, 1 barraca para bens
alimentares, instalacdo desportiva do
Pavilhdo, maquina para apoio a
construcdo da pista.

Recursos Financeiros: N/D

Semana Europeia do Desporto

Breve descricdo da atividade: Conjunto
de atividades com o objetivo de promover a

pratica de atividade fisica na populagao e a

inclusdo de pessoas com deficiéncia na
préatica desportiva.

Data de realizacao:

Patinar por Azeméis — 23 de setembro;
Duracéo - 2HO0O0 — Local — Ciclovia junto a
piscina Municipal;

Desporto no Trabalho — 25 de setembro;
Duracao — 05HO00; Local — Os diferentes
gabinetes do Municipio;

Desporto Inclusivo — 26 de setembro; -
Duracado- 1H30; - Local — Piscina Municipal
de Oliveira de Azeméis;

Ginastica Sénior — 29 de setembro;
Duracéo — 2HO0O; Local — Praca da Cidade
Hidros by Night — 29 de setembro; - Duracéo
— 1H30; Local — Piscina Municipal de

Oliveira de Azeméis Entidades parceiras:

Logistica prevista:

Comunicacgdo e imagem: Divulgacéo da
atividade nos meios da CMOA;
Recursos humanos: 2 colaboradores do
Gabinete de Desporto em cada atividade
Recursos Logisticos: pértico, pranchas
de paddle; Hidros By NBight — 2x Totem
truss 2 Mt (pilar de truss com bases); - 2x
Moving Head Beam 9R; - 1x Estrado Guil
1.,80x0,80x0,90 (cabine Dj); - 1x
PioneerDjm 900 Nexus; 2x Pioneer Cdj
2000 Nexus; halteres; Cintos para a aula
Hidrodeep; pulseiras Glow.

Recursos Financeiros: 596,55€.

Terras de Azeméis — 22 Prova da Taga de

Portugal de Ciclocrosse

Breve descricdo da atividade: Prova de
ciclocross realizada na zona desportiva de

Oliveira de Azeméis e que contou para a



classificacdo da Taca de Portugal na

modalidade de ciclocrosse.

Data de realizacdo: 27 e 28 de Outubro
2023

Entidades parceiras: Sportaz, Associacéo

de Ciclismo da Beira Litoral

Logistica prevista:
Comunicacdo e imagem: Impresséo de
cartazes e flyers e divulgacdo da
atividade nos meios da CMOA,;
Recursos humanos: 4 pessoas para
apoio ao evento.
Recursos Logisticos: Pértico Meta
insuflavel, Pddio, 120 Grades de
Transito; aparelhagem de som, criacdo
de pontos de agua e criagdo de pontos
de luz na zona envolvente a Piscina;
Recursos Financeiros: 3000 euros,
brindes promocionais do concelho
(sacos e panfletos de Oliveira de
Azemeéis) e realizacdo do Seguro de
Responsabilidade Social e Acidentes

Pessoais.

32 Rotado Pao de Ul BTT

Breve descricdo da atividade: Prova de
BTT realizada em Ul, e que contou para o
Campeonato Regional de BTT da ACBL

Data de realizagcao: 29 de Outubro 2023

Entidades parceiras: Padeirinhas de Ul,
Associacao de Ciclismo da Beira Litoral
Logistica prevista:
Comunicacdo e imagem: Impresséo de
cartazes e flyers e divulgacdo da
atividade nos meios da CMOA,;
Recursos humanos: 2 pessoas para

apoio ao evento;
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Recursos Logisticos: Pértico Meta
insuflavel, Pédio, 30 Grades de Transito;
Recursos Financeiros: Medalhas para os
3 primeiros classificados de todos os
escaldes, sistema de cronometragem e
realizagéo do Seguro de
Responsabilidade Social e Acidentes

Pessoais.

Xlll Grande Prémio de Atletismo de

Travanca - ACT

Breve descricdo da atividade: Esta prova
teve lugar na Unido de Freguesias Pinheiro
da Bemposta, Palmaz e Travanca, mais
propriamente na Freguesia de Travanca e
foi a Ultima prova do Campeonato Concelhio
de Atletismo.

Data prevista de realizagdo: 19 de
Novembro 2023

Entidades parceiras: ACT Travanca

Logistica prevista:
Comunicacdo e imagem: Distribuicdo e
divulgagdo da atividade nos meios da
CMOA;
Recursos humanos: 4 pessoas para
apoio ao evento.
Recursos Logisticos: 60 barreiras de
transito, 30 cones, 4 rolos de fita
balizadora, pértico de meta insuflavel, 6
estrados e o pédio.
Recursos Financeiros: Medalhas para os
3 primeiros classificados de todos os
escaldes, sistema de Cronometragem e
realizacéo do Seguro de
Responsabilidade Social e Acidentes
Pessoais.
Recursos Financeiros: 350€ para karts e
trotinetes.
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4° Trail Castro Recarei

Breve descricdo da atividade: Realizagcédo
de uma prova de Trail com 20 kms e uma
com caminhada a realizar no Concelho de
Oliveira de Azeméis com partida e chegada

em S. Martinho da Gandara.

Data de realizagdo: 19 de Novembro de
2023

Entidades parceiras: C.D.S. Martinho

Logistica prevista:

Comunicacdo e imagem: Realizagéo e
impressdo de cartazes e flyers e
divulgacdo da atividade nos meios da
CMOA;

Recursos humanos: N/D

Recursos Logisticos: Pértico insuflavel,
20 Grades de seguranga, poédio para
entrega de prémios, 20 cones

sinalizadores, wc’s portateis;

Recursos Financeiros: Medalhas para os
3 primeiros classificados de todo os
escaldes das diversas distancias,
sistema de cronometragem e realizacao
do Seguro de Responsabilidade Social e

Acidentes Pessoais.

40° Torneio de Xadrez

Data realizacéo: 3,4 10 e 11 de Dezembro
2022

Entidades parceiras: NAC

Logistica prevista:
Comunicacéo e imagem: N/D;
Artigos para oferta: N/D;
Recursos humanos: N/D.
Recursos Logisticos:
Recursos Financeiros: Realizagdo do
Seguro de Responsabilidade Social e

Acidentes Pessoais.
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4.2. Afirmar o Municipio enquanto concelho solidario

Resposta e acompanhamento de

problemas sociais diagnosticados no
concelho

A intervencdo desenvolvida pelos diferentes
servicos de acdo social do MOA ao nivel do
atendimento ao publico, pretende assegurar o
atendimento/apoio/acompanhamento das
pessoas/familias que a eles recorrem,
procedendo-se a avaliacdo diagndstica das
situacbes e a atuacdo especifica que
requerem, suportada em a¢fes de apoio direto,
bem como de encaminhamento, articulagéo e
mediagdo com as instituicbes da rede social
local, quando necessario para a resolugéo do

problema.

Em 2023 foram garantidos 3 389 atendimentos,
destacando-se as é&reas da Habitagao/Acgédo
Social e da Insercéo Profissional, que, em

ST ﬁ\';‘ - ‘*A

conjunto, somam 3 039 atendimentos,
correspondente a 89,67% (63,32%+29,39%)
do total de atendimentos.

Relativamente a distribuicdo do total de
atendimentos por sexo verifica-se o predominio
do sexo feminino, com 64% (2 180 pessoas),
registando o sexo masculino 36% (1 209
pessoas).

N.° atendimentos por género - 2023

i Feminino H Masculino
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N.° atendimentos por areas - 2023
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Apoios  atribuidos ao abrigo dos

Regulamentos Municipais

Foi assegurado um conjunto diversificado e
alargado de apoios, atribuidos ao abrigo dos
respetivos Regulamentos Municipais, suprindo
problemas e apoiando em diferentes &reas:

acao social, habitagdo, familia e saude.

Os da

desenvolvida evidenciam bem a dindmica e o

dados  estatisticos atividade
importante e relevante trabalho da DMAS e
SAAS para atender e tramitar todos os
processos referentes a pedidos de apoio das
vérias &reas, tendo em vista dar resposta as

necessidades e problemas apresentados.

As medidas de maior relevancia sdo: o Apoio
ao Arrendamento e a Medida de Apoio e
Incentivo & Familia (MAFIN), totalizando 638
de 327 413€,

correspondente a 80% do total de apoios

atribuicbes, num valor total

atribuidos.

Habitagdo e Acédo

Infancia e Juventude GIP

Social

Em abril.2023, entrou em funcionamento o
Servico de Atendimento e Acompanhamento
Social (SAAS) criado no ambito do processo de
transferéncia de competéncias no dominio de
Acdo Social. Este novo servi¢co registou 118
atribuicbes, sendo o terceiro mais relevante,
correspondendo j4 a 9% do valor de apoios
atribuidos.

O Programa PES_OAZ apresenta também um
133, que
corresponde a 7% do total de apoios atribuidos,

namero elevado de atribuiges,

sendo uma medida muito importante para uma
resposta mais imediata a problemas pontuais

emergentes.

Com valores menos significativos a medida de
Apoio a Melhorias Habitacionais (AMH) e o
Programa Saude+ OAZ
4,%

respeitantes a 23 atribuigdes.

representam em

conjunto dos apoios atribuidos,



Esta discrepéancia justifica-se pelas
caracteristicas e especificidades de cada uma
destas medidas, acrescendo o facto da medida
SAAS ser muito recente, sendo expectavel o
seu crescimento, sobretudo em valor, dado que
cada processo envolvera por regra montantes

consideraveis.

Quadro-resumo dos apoios atribuidos - 2023

Apoios atribuidos
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Em termos de dados globais foram atribuidos
912 apoios, abrangendo um total de 2 229
pessoas e um valor total de apoios concedidos
de 409 026€.

N.° Familias N.° pessoas Valor atribuido

Apoio ao arrendamento 380 760 199 989,24 €
Programa de Emergéncia Social - PES-OAZ 133 293 30418,92 €
Medida de Apoio a Familia e Incentivo a Natalidade - MAFIN 258 879 127 423,29 €
Programa Saude + OAZ 19 25 687,36 €
Apoio a Melhorias Habitacionais 4 6 14 250,00 €
Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social — SAAS @ 118 266 36 257,57 €

TOTAL 912 2229 409 026,38 €

a) SAAS — Servico de Atendimento e Acompanhamento Social, novo servigco criado no &mbito do processo de transferéncia
de competéncias no dominio de Ag¢éo Social, em funcionamento a partir de abril 2023

Valores atribuidos por medida | apoio - 2023
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Resposta aos Pedidos de Apoio PES_OAZ
(RM)

O Programa PES_OAZ continua a apresentar-
se como uma medida muito importante para
responder de forma mais imediata a problemas
pontuais emergentes, sendo, priorizada em
termos de tempo de resposta, garantindo-se o
prazo até 7 dias quando ndo nos deparamos
com constrangimentos ao nivel da devida
instrucdo do pedido e da analise técnica da
situacdo que justifica o mesmo, ndo sendo
mesmo assim descurado o carater urgente da
resposta que a propria medida aporta,
efetuando para tanto as diligéncias
necessarias, com acionamento de mecanismos
proprios que permitem contornar o problema
sem incorrer em desconformidades em vez de
se aguardar simplesmente pelo decorrer

normal do processo.

Com a entrada em funcionamento do novo

SAAS, foi gerada uma mudanca positiva,

Atribuicdo do apoio PES — OAZ por freguesia - 2023
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acrescentando uma nova linha de apoios as
demais existentes, que impulsionou uma
gestdo mais alargada e integrada dos apoios,
conseguindo-se melhores resultados em
termos de resposta a diversidade de situacdes
que vao surgindo, havendo agora uma margem
para diferentes encaminhamentos, jogando
com mais fatores que favorecem a adequacao
e eficacia da intervencéo.
Esta gestao tem provocado
oscilagbes/abaixamento do n.° de atribuigbes
ao abrigo das nossas medidas com RM, o que
ja foi sentido no ano de 2023 neste programa
em especifico que advém tdo-s6 do facto de
podermos agilizar a resposta a situacbes de
emergéncia com uma medida que consegue
ser ainda mais agil e imediata, pois tem a
particularidade de integrar um fundo de maneio
- adiantamento concedido pelo Municipio,
conforme protocolo de cooperacao
estabelecido com as 5 IPSS com equipas
SAAS.
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Resposta aos Pedidos de Apoio ao

Arrendamento

E notoria a importancia da medida de apoio ao

arrendamento, apresentando um impacto
relevante no objetivo que prossegue de
promover 0 acesso e garantir condicfes
habitacionais mais condignas as familias
oliveirenses, privilegiando e respeitando a sua
manuten¢cdo no meio natural de vida ou
naquele escolhem para viver, evitando assim o
desequilibrio e a instabilidade familiar bem

como fendmenos de guetizacgao.

Trata-se de uma medida muito diferente das
demais pelo carater de apoio continuo que
oferece, sendo também a mais exigente em
termos do acompanhamento sistematico que é
efetuado a cada agregado familiar, procurando
responder as necessidades especificas de
cada um, identificando também outros
problemas, intervindo neles, no sentido da sua

autonomizagao.

Sobressai, assim, como uma ac¢do chave na
area da habitacdo pelo elevado movimento
processual - a rondar os 400 processos - que
se vem mantendo em crescendo, e pelo grande
trabalho que implica quer técnico quer
administrativo, suportando e consolidando a
evolucdo positiva deste instrumento, fazendo
jus a razdo de ser da medida e aos objetivos
gue prossegue, tanto na vertente de promogéo
familia

socio-habitacional da como no

respeitante a boa gestdo e aplicacdo das
verbas que Ihe séo alocadas.
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Em 2023, beneficiaram desta medida 380
familias/760 pessoas, num valor total de 199
989,24 €

Ao abrigo do respetivo Regulamento Municipal,
este apoio € mensal e renovado anualmente,
sujeito a atualizagdo sempre que se verificarem

alteracoes.

O pedido é apresentado em requerimento
proprio, procedendo-se a avaliagdo técnica
ap6s a devida instrucdo do processo, sendo
submetido mensalmente a lista dos apoios
(novos, renovados, cessados e alteracdes)

para efeitos de despacho pelo executivo.

O tempo de resposta € variavel em funcéo da

instrucdo do processo, que necessita
frequentemente de esclarecimentos e juncéo
de elementos para a devida analise e
submissdo a despacho na primeira de cada

mes.

Coordenar e dinamizar o novo Servi¢co de
Atendimento e Acompanhamento Social

(SAAS) a nivel concelhio

A partir de 3 de abril de 2023, o SAAS passou
para a responsabilidade do Municipio entre
outras competéncias também transferidas no
ambito do processo de transferéncia de
competéncias no dominio da agdo social para
0s 0rgdos municipais, nos termos do estatuido
em legislagédo prépria, tendo sido internalizadas
nesta UO tendo assumido a sua coordenacéo

e operacionalizacao.
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O corpo técnico para este  novo
servigo/resposta conta com a continuidade das
equipas técnicas que trabalhavam esta linha de
acéo, tendo sido celebrados novos Protocolos,
agora entre o municipio e as 5 Instituicdes
Sociais que se predispuseram a manter a
anteriormente

colaboracdo que estava

protocolada com a Seguranca Social,
perfazendo 8 Técnicas Superiores e 5
Ajudantes Familiares. de acordo com o

seguinte:
COMOSSELA (1 TS + 1AF) ;

Cruz Vermelha Portuguesa - Delegac¢éo de

Cucujdes (1 TS + 1AF);
Fundacdo Manuel Brand&o (3 TS + 1AF),

Santa Casa da Misericordia de Oliveira de

Azeméis(2 TS + 1AF);

Santa Casa da Misericérdia de Sdo Joao da

Madeira( 1 TS + 1AF).

A éarea de intervencdo das técnicas esta
definida em mapa proprio, resultante de uma
analise conjunta levada a efeito, envolvendo as
vérias partes diretamente implicadas neste
trabalho (IPSS e Seg. Social), tendo em conta
fatores como: continuidade, proximidade e
itinerdncia, o que foi assegurado nessa
conformidade, apresentando resultados
bastante satisfatérios, tendo sido possivel
garantir em cada um dos 19 territorios que
compdem as 12JF/UF do nosso concelho o
funcionamento desta resposta pelo menos 1
vez/semana, alargando-se e uniformizando-se
o seu funcionamento, garantindo-se, assim,
também uma maior equidade de acesso a

mesma.

O SAAS desdobra a sua atividade em duas
linhas de acdo especificas (Agcdo Social e
Rendimento Social de Insercdo) recaindo a
responsabilidade da sua coordenacdo e
dinamizacdo em 2 Assistentes Sociais da
DMAS, designadas por despacho para o efeito.
Para além do atendimento e acompanhamento
social passou também a ser da competéncia
das autarquias locais, a prestacéo de apoios de

carater eventual a populagéo.

A atribuicdo de prestagBes pecuniarias, de

carater eventual, e precedida,
obrigatoriamente, de uma intervencdo ou um
ato técnico, em que, no contexto de um
atendimento o/a Técnico/a de Servico Social
recohe a informagdo necessaria e
indispensavel a realizacdo do diagndstico
sobre a situacéo de vulnerabilidade em que se

encontra a pessoa/ familia.

No ambito do SAAS, foi concretizada uma
metodologia de trabalho tida como a melhor
para garantir a eficacia do trabalho e o impacto
da intervenc¢édo ao nivel da promoc¢éao social das
familias, pressupondo a discusséo e avaliacdo
dos respetivos processos das 2 linhas, Agéo
Social (AS) e Rendimento Social de Inser¢céo
(RSI) em reunibes de equipa quinzenais, no
caso da linha RSI no respetivo Nucleo Local de

Insercéo como se delineou e se cumpriu.

Este trabalho prévio de arquitetura do modelo
de funcionamento do SAAS foi atempadamente
efetuado com  propostas que foram
apresentadas, discutidas e aprovadas em
reunides de trabalho participado com as varias
entidades implicadas, de modo a chegarmos
todos ao consenso necessario nos varios

aspetos inerentes ao modelo de funcionamento



do SAAS,

estruturantes e

constando dos documentos

regulamentares desta nova
competéncia que também estruturamos,
nomeadamente: Protocolos de Cooperagdo
com as 5 IPSS ja acima mencionadas e o
Regulamento Interno de Funcionamento do
SAAS e Regulamento Interno do Nucleo Local

de Insercéo (NLI).

Estes documentos referenciais de suporte a
esta nova resposta foram trabalhados mais
intensivamente ao longo dos meses de janeiro,
fevereiro e marco, concluindo-se no dia 30 de
mar¢co de 2023 com a assinatura dos

Protocolos em questao.

Mapa de definicdo da area de intervencao
de cada técnica no territdrio OAZ
Cronograma de reunides técnicas (AS e
NLI)

Regulamento Interno de Funcionamento do
SAAS

5 Protocolos de Cooperagdo (analisados,
discutidos e consertados com cada uma das
entidades)

Deliberacéo de Apoios Economicos SAAS
Constituicdo do Nucleo Local de Insergdo
para a medida Rendimento Social de
Insercao - férum que reudne entidades
obrigatorias da Administragcdo Central, 4
areas, da saude, seguranca social,
educacdo e emprego e as Técnicas do

SAAS das entidades dos protocolos.

Ao longo dos primeiros 9 meses de atividade,
este novo servico concedeu apoios a 119

familias, num valor total atribuido de 36 258€.
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Reunibes Técnicas realizadas:

Linha Acédo Social: durante o ano
decorreram 18 reunifes, com as 8 Técnicas
no &mbito dos processos de acdo social
para discussdo e avaliacdo de situacdes
com o objetivo de definir planos de
encontrar

intervencdo e respostas

adequadas.

Linha RSI/NLI: durante o ano decorreram
15 reunides do Nucleo Local de Insercgéo.
Este funcionamento decorre ao abrigo do
estabelecido/regulamentado por lei, ao qual
compete nomeadamente: andlise/discusséo
dos processos RSI bem como a aprovagéo

dos respetivos Contratos de Insercédo (Cl)

Em sintese, em cumprimento deste objetivo
destaca-se todo o trabalho realizado ao nivel
de desenho/arquitetura de modelo de
funcionamento nas suas véarias componentes,
incluindo metodologia de trabalho; elaboracdo
de toda a documentacdo associada com a
apresentacdo, discussdo e aprovacdo em
reunides especificas realizadas para o efeito e
tudo o mais que foi sendo necessario
diligenciar e desenvolver no &ambito deste
processo, destacando-se a proposta/pedido
fundamentado de revisdo de valor destinado a
este Municipio que era manifestamente
insuficiente ( que veio a aumentar em cerca de
80% o0 que mostra como era real esta
insurgéncia contra 0 que estava inicialmente

definido),
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Promocdo e implementacdo de novas
respostas de apoio social

No &mbito da promoc¢é&o de novas respostas de
apoio social salientam-se as novas medidas de
apoio implementadas por forca do processo de
transferéncia de competéncias na area da agéo
social, , designadamente, a componente
SAAS, que incorpora 2 linhas de acgéo, AS e
RSI, no ambito das quais é promovido e
assegurado o atendimento e apoio técnico
social as situacdes que a elas recorrem.

Em complemento, preveem também medidas
de apoio econémico mais diversificadas, o que
veio enriquecer a oferta do municipio,
ampliando a sua capacidade de resposta as

necessidades de apoio social a nivel concelhio.

Numa linha diferente, mas também importante,
pois decorre do levantamento de necessidades
desta natureza, o municipio otimizou o PAOITI
para numa das suas operagdes integrar um
projeto  destinado a atribuicdo  e/ou
cedéncia/empréstimo de produtos de apoio
diversificados (camas articuladas elétricas,
cadeiras de rodas, cadeirdes...) alavancando o
existente a nivel de BRC, muito deles ja
obsoletos, designado por Projeto + Qualidade
de Vida”, que integrou a Operagdo “Azeméis

Maior” - submetida e aprovada em 2023.

Tem como grande objetivo melhor as
condicdes de apoio e a qualidade de vida de
pessoas (sobretudo idosas) em situacdo de
dependéncia, aliviando também por outro o
esforco de quem presta os cuidados, facilitando
a tarefa de cuidar, pondo ao dispor das familias
em situacdo de desfavorecimento social,
equipamentos e produtos de apoio mais
adequados e modernos.

E mais uma resposta de apoio que foi
trabalhada em 2023 e que ir4 produzir os
resultados previstos no ano de 2024, apos
concluséo do respetivo procedimento aquisitivo
e de regulacéo deste tipo materiais.

Fomentar a integracao social de grupos
especialmente vulneraveis

Implementacdo de novas acfes /projetos
que fomentem aintegracéo social de grupos
especificos

A concretizacdo de novas acdes com vista a
integracdo social de grupos especificos da
sociedade oliveirense concorreram 2 linhas de
trabalho:

Eventos, Programas e Acdes

Materializada em realizacbes de formatos
diversos promovidos/realizados assumindo
apostando na participacdo, promogédo da
fortalecimento de

inclusdo social e

competéncias pessoais, sociais e

relacionais. Estas iniciativas constam dos
Planos de Acao das areas a que respeitam.

Area Sénior

Cartéo Municipal Sénior (CMS)

Emitidos 114 cartbes em 2023, sendo 35
do Tipo Social e 79 do Tipo Vida.
Cartbes Ativos: 425

Distribuicéo por tipo de cartédo

M Social ‘ _I

Vida




Programa Desportivo “Viver Melhor”
Dirige-se a populagdo com mais de 60 anos
e abrange as 19 freguesias do concelho
Total de 38 turmas

Total de participantes: 960 seniores

Caracterizagdo dos seniores por género

B Masculino

Feminino

Programa “Termal Sénior” - Protocolo com
as Termas de S. Jorge

Visa promover a saude e estimular habitos
de vida saudaveis, sendo garantido pelo
municipio o transporte gratuito diario para a
frequéncia dos tratamentos as pessoas
seniores que o0 solicitem, entre outros
beneficios assegurados por esta entidade.
N.° de tratamentos: 2 ( 1 por semestre
durante 15 dias Uteis cada)

N.° seniores que beneficiaram desta
parceria : 36 (15+21)

Area Insergéo Profissional

Esta area é assegurada pelos GIP concelhios
(GIP 1 OAZ e GIP 2 Cucujaes, este sem
atividade em 2022, pela saida/mobilidade da
técnica responsavel para outra entidade, em
setembro de 2021), com linhas de acéo
diversificadas, conforme se apresenta
resumidamente:
Integracdo e  encaminhamento  de
desempregados para ofertas de emprego:

1 339 encaminhados e 96 colocados.
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Integracdo e  encaminhamento  de
desempregados para ofertas de

formacao/qualificacdo: 544
Atendimentos: 893 atendimentos.

Acles de apoio a procura de emprego e
desenvolvimento da atitude
empreendedora: 220 pessoas em tutoria na

procura de emprego (individual)

Registo de Ofertas de Emprego: 165 postos

de trabalho.

Acompanhamento dos beneficiarios do
rendimento social de insercdo em situacdo
de desemprego com acordos nas areas do
emprego e/ou formacdo profissional: 242

novos beneficiarios abrangidos.

Colaboragéo com Entidades na
apresentacéo de candidaturas a medidas do
IEFP (CEI/CElI+ /REGRESSAR/PAECPE):

39 candidaturas / 39 candidatos integrados.

Divulgagéo/Informacéo das Medidas Ativas
de EMPREGO - IEFP - Grande foco na
informacdo e divulgacdo as Medidas
Compromisso Emprego Sustentavel,
Programa Regressar e Programa Avancar

quer a Entidades quer a utentes.

Colaboragdo na divulgacdo, informacédo e
encaminhamento da Modalidade de
Formacéao: Cursos de Aprendizagem + para
jovens, e do Plano de Formacéao IEFP, I.P
para 2023 com as diversas modalidades de
formacéo, realizando também inscri¢des: 30

Acdes / 550 participantes.

Encaminhamento para Curso de PLA -
Portugués Lingua de Acolhimento que
permite elevar a capacidade de expressao e

compreensdao da lingua portuguesa junto de
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adultos migrantes em Portugal. Iniciaram 2
acOes (iniciacdo e continuacéo) tendo sido
integradas pessoas deslocadas da Ucrania

e de outras nacionalidades.

Reforco nas a¢bes de informacédo sobre as
medidas ativas de emprego e formacéo,
oportunidades de emprego e de formacao,
direitos e deveres do beneficiario de
prestacdes de desemprego e técnicas de
procura de emprego: 33 acdes / 548

participantes.

Dando continuidade a parceria com o CLDS

4G - " Projeto Time " realizaram-se:

- Workshop "Como Conseguir Emprego
em 30 Dias" dinamizado por Pedro Silva
Santos no dia 16 de janeiro de 2023 as
14h00 no Auditério da Escola Secundéria
Soares Basto. Teve como objetivo
favorecer processos de integracdo
profissional de pessoas desempregadas
ao nivel do 12° ano/Licenciatura e
destinou-se a todas/os aquelas/es que
pretendem novas estratégias para procura

ativa de emprego.

Sessdo de Empreendedorismo - Do
porqué ao porque nado! Agir com um
propoésito, sera esta a definicdo de ser
empreendedor?

O que é ser empreendedor na primeira
pessoa e para além de qualquer definicao.
Decorreu na Biblioteca Municipal Ferreira
de Castro em Oliveira de Azeméis no dia
23 de maio, as 10 horas, sendo a sessao
dinamizada pelo Miguel Condesso,
engenheiro de formacdo, criativo de

profissdo e empreendedor por missdo com

foco em trés dimensdes do
empreendedorismo, a pessoal, a social e

a empresarial.

O objetivo desta sesséo foi desenvolver
dinamicas colaborativas que levaram a
eleicdo de um propdsito e a promocgao da
acdo na dimensdo pessoal, social e

empresarial.

Em parceria com o CENFIM - Centro de
Formacdo Profissional da Industria
Metalomecénica — Nucleo de Oliveira de
Azeméis, realizaram-se durante o més de
marco 11 sessdes de Divulgacdo de
Formacao Profissional dos cursos Técnico/a
de Maquinagéo e Programacdo CNC | EFA
Tecnoldgico (Nivel 4); Serralheiro Mecénico

(Nivel 2) abrangendo 172 desempregados

Area Deficiéncia

Balcdo da Inclusdo (integrado na
Rede Nacional de Balcbes da

Incluséo)

Funcionamento: edificio da Acdo Social
com atendimento presencial as quintas-
feiras, no horario das 09:00h as 12:30h e
das 14:00h as 17:30h, preferencialmente
com marcagdo prévia, através do
contacto 969 411 147

Comemoracdo Dia Internacional das
Pessoas com Deficiéncia

Dia assinalado nas redes sociais da
CMOA com a partilha dos trabalhos
vencedores do Concurso  “Sem

Limites...”



“Concurso Sem Limites...” VIl Edi¢ao
- Entrega de Prémios

Este concurso é dirigido a alunos/as dos
estabelecimentos do ensino publico e
privado do concelho tem como objetivo a
promocdo de uma educacdo mais
inclusiva e a sensibilizacdo para a
eliminagcdo de Dbarreiras  sociais,
comunicacionais, urbanisticas e
arquitetonicas.

Entidades agraciadas com o prémio nas
2 categorias:

- JI/EB de Alumieira (Categoria Jardim
Infancia):

- EB1 de Alumieira e EB1 de Brejo em
(ex aequo) (Categoria EB1)

Area Infancia/Juventude/Familia
Neste ambito é assegurado 0

acompanhamento psicossocial a criancas e

jovens, que tem como obijetivos:

Promover as condicbes de vida,
inclusdo, cidadania e participacéo ativa

destas familias

Promover a capacitagdo das familias,
fomentando a melhoria de competéncias

pessoais, familiares e sociais

Promover mudancas/melhorias a varios
niveis: organizacdo financeira; higiene
pessoal e do lar; funcionalidade das

dinamicas familiares.

Realizadas acdes ao nivel de:
Intervencéo Social
- Atendimentos sociais: 90
- Reunibes presenciais: 22
- Visitas domiciliérias: 18

- Relatérios Sociais: 7
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Intervencéo Psicolégica

- Atendimentos: 86

- Encaminhamentos: 3 (Pedopsiquiatria: 2
Psiquiatria :1)

- Relatérios: 6

- Reunibes Técnicas e com Entidades: 11

Area Migracéo

TOTAIS 1.°semestre 2023
(sem atividade no 2.° semestre por auséncia da técnica
responsavel por baixa médica)

N.° de Atendimentos: 116
N.° de Encaminhamentos: 40

Distribuig&o por nacionalidade:
- Africa do Sul: 1
- Reino Unido: 1
- Nigéria: 1
- Bolivia: 2
- Honduras: 2
- india: 2
- Ucrénia: 5
- Angola: 5
- Franga: 5
- Guiné-Bissau: 5
- Colébmbia: 12
- Argentina: 13
- Venezuela: 16
- Brasil: 46

Area Saude/Prevencao

Projeto Trapézio com Rede IV

Este projeto é de ambito supramunicipal
envolvendo os municipios de S. Jodo da
Madeira e Oliveira de Azeméis,
direcionando a sua intervencdo para a
area das dependéncias e tendo como
entidade coordenadora técnica a
Associacao Ecos Urbanos de
SJM/Equipa Trilho.
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Participacdo nas reuni6es mensais
promovidas pela respetiva equipa do
projeto o que foi assegurado apenas até
julho de 2023, devido a saida da técnica
responsavel para outra entidade, nédo
tendo sido possivel assegurar a sua
substituicdo nesta parceria. Contudo
estda a ser garantida a resposta as
solicitacbes e a acompanhar a evolugéo
do projeto através das atas das
respetivas reunifes que sdo remetidas
ao MOA (em pasta propria) e contactos
estabelecidos diretamente para
resolucdo de questdes/situacdes que
surjam.

Colaboragao/apoio do MOA (no &mbito
do acordo de parceria firmado para este
projeto) - Mantém-se o apoio da CM ao
nivel de transporte (taxi) para assegurar
a deslocagdo dos/as utentes para o
espaco ocupacional de Nogueira do
Cravo.

Programa Desportivo “Viver Melhor
com a Diabetes”

Programa de sessBes semanais de
atividade fisica dirigido especificamente
as pessoas com Diabetes Tipo I, que
decorrem no Pavilhdo Municipal Anténio
Costeira, as segundas-feiras, das 15:00
as 15:45 Este programa tem como
objetivo  proporcionar as pessoas
portadoras de diabetes um conjunto de
atividades e exercicios fisicos, com os
seguintes objetivos: tratar e controlar a
doenca; apoiar a reducdo do peso
corporal; diminuir os fatores de risco
cardiovascular; aumentar a forca e
resisténcia 0ssea, muscular e
cardiovascular; melhorar a flexibilidade e
coordenacdo geral; diminuir os estados

de depressédo e ansiedade, de forma a
ajuda-los a ter uma melhor qualidade de
vida, promovendo uma vida mais
saudavel e feliz.

- N.° de Sessdes realizadas: 38

- N.° de Participantes Inscritos: 15

Programa Saude + OAZ
Requerimentos deferidos e apoios
concedidos: 133

N.° Pessoas beneficiarias: 293
Montante global atribuido: 30 418,92¢€.

Area Eventos

Dia Mundial da Atividade Fisica e Dia
Mundial da Saude — 6 de abril de 2023

A comemoracdo do Dia Mundial da
Atividade Fisica e do Dia Mundial da
Saude, decorreu no dia 6 de abril de
2023, no Pavilhdo Municipal Professor
Anténio Costeira, com o0s seguintes
objetivos:

« reforcar a importancia da prética de
atividades fisicas e desportivas e de um
estilo de vida saudavel;

« proporcionar através da prética
desportiva bons momentos de alegria,
descontracao e convivio

+ sensibilizar a populacdo para as
questbes do cancro com uma
angariacdo de fundos para a Liga
Portuguesa contra o Cancro.

A iniciativa teve como destinatarios a
populacdo com 60 ou mais anos,
nomeadamente do Programa Desportivo
Viver Melhor (juntas/unifes de freguesia
e IPSS).



O valor da inscricdo foi de 5,00€ (nao
obrigatério) revertendo na totalidade
para a Liga Portuguesa Contra o Cancro
— Nucleo Regional do Norte e incluiu uma
t-shirt e uma garrafa de agua.

Participaram no total 297 pessoas de 26
entidades e angariamos 1630,00€ para a

Liga Portuguesa contra o Cancro.

Semana Sénior - 18 a 24 de junho de 2022

Mega evento que decorreu ao longo de uma
semana — domingo a sabado - em
diferentes locais, com transporte e lanches
assegurados pelo MOA para todas as

freguesias poderem participar.

Contou em média com uma participagdo

que rondou os 300 seniores/dia

Na atividade Bodas de Ouro participaram 35

casais.

O programa primou pela diversidade
tematica e de experiéncias proporcionadas,
levando-se a efeito as seguintes atividades:
- Roteiro cultural em Ossela — Caminhos
de Ferreira de Castro

- Cuidar danossa saude — Escola Superior
de Saude Norte da CVP

- Aula de hidroginastica — Piscinas
Municipais

- Aqui ha danga — Pavilhdo Municipal
Professor Antonio Costeira

- Evento Municipal de Desporto Sénior —
Parque de La-Salette

- Encontro Municipal de Clubes Seniores
- Parque de La-Salette

- Workshop “Fazer Pao de Ul” — Parque

Teméatico Molinolégico
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Comemoracdo do Dia Internacional do

Idoso e do Dia Mundial do Coracé&o

Assinalado com a atividade “Coracéao
Sénior”, no dia 29.09.2023, na Praga da
Cidade, dirigida aos seniores do nosso

municipio.

Esta atividade foi realizada em parceria com
0 Gabinete de Desporto, integrando a

Semana Europeia do Desporto.

O principal objetivo desta atividade é
reforcar a Iimportdncia da pratica da
atividade fisica e desportiva e de um estilo
de vida ativo para um coragdo e vida mais
saudavel, reforcando assim a importancia
de um envelhecimento ativo que incentive e
mobilize a populacéo para um estilo de vida,
onde a atividade fisica, o exercicio e o
desporto estejam presentes na vida
quotidiana das pessoas, melhorando
também a autoestima, bem-estar e

confianca.

Participaram 349 pessoas de 29 entidades
de todas as freguesias do nosso municipio.
Seniores

XVII Olimpiadas
Intermunicipais

Comemoracédo do Dia Mundial da Terceira
Idade, no dia 27.10.2022 com a realizacéo
das XVII
Intermunicipais no Pavilhdo Municipal

Olimpiadas Seniores

Professor Anténio Costeira.

As Olimpiadas Seniores promovem um
conjunto de jogos dirigidos a populagdo
sénior cujo objetivo € a competicdo
saudavel entre os seniores das IPSS.S e
juntas/unifes de freguesia do concelho de
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Oliveira de Azeméis e os seniores dos
municipios convidados do EDV que
aceitaram o convite, tendo participado o
Municipio de Santa Maria da Feira.

As Olimpiadas Seniores concretizaram 0s
objetivos previstos, de forma a dignificar o
papel dos idosos enquanto cidad&os ativos
e participativos, reforcando as redes de
solidariedade e convivio comunitario, e ao
mesmo tempo a promocéao da

intermunicipalidade.

Participaram no total 33 entidades, estando
representados os 19 territdrios do Municipio
de Oliveira de Azeméis (IPSS, unides/juntas
de freguesia), bem como, o Municipio de
Santa Maria da Feira, num total de 428
pessoas (355 jogadores, 40 assistentes e
18 acompanhantes).

Dia Nacional do Pijama

A comemoragédo do Dia Nacional do Pijama
foi assinalada com uma atividade
denominada “Vamos dangar de pijama”, no
dia 20.11.2023, no Pavilhdo Municipal de
Oliveira de Azeméis, dirigida aos seniores

do nosso municipio.

O Dia Nacional do Pijama é um dia
educativo e solidario, com o objetivo de
sensibilizar o pais para o «direito de uma
crianca crescer numa familia», e
comemora-se no dia 20 de novembro de

cada ano.

A atividade teve como principais objetivos:
comemorar o Dia Nacional do Pijama;
fomentar a atividade fisica como forma de
promoc¢édo de uma melhor qualidade de vida
e prevencdo da doenga; incentivar a adogao
de estilos de vida saudaveis; proporcionar

bons momentos de alegria, descontracao e

convivio; incentivar a  socializacao,
desenvolver o espirito lidico e a partilha de

experiéncias; apelar a sensibilidade e
solidariedade social.

No total, participaram 322 seniores, de 25
entidades, tendo sido realizada mais uma
vez com eles, uma atividade muito
gratificante, tanto pelo seu entusiasmo na
realizagdo da aula como no seu contributo
com 0s bens alimentares para os que mais
precisam, com a doagdo de 606 bens
alimentares a distribuir pelos bancos de
recursos  concelhios pelas familias,
especialmente com criangcas, em situacdo
de desfavorecimento social.

Parcerias/Colaborac@es

CPCJ - Comisséo de Protecdo de Criangas e
Jovens

Apoio  ao nivel administrativo em
conformidade com as exigéncias do
Protocolo existente com o Municipio —
assegurado a tempo inteiro por uma
assistente técnica.

Participagdo ao nivel técnico — participagao
de uma Assistente Social nas reunifes
restritas (semanais) e alargadas,
atualmente com periodicidade mensal,
assumindo também nesta estrutura de
parceria a representacdo do Municipio na
vertente técnica, assegurando a gestdo e
acompanhamento de processos de
promocgao e prote¢ao.

- N.°de processos: 25

- N.°de reunides restritas: 9

-N.°de reunibes alargadas: 3

- Gestéo de Processos: 55 h

- Formacéo: 24 h

- Total de horas: 115 h



Gabinete Médico-Veterinario - MOA

Campanha de apoio a Esterilizagdo de Animais
de Companhia (AEAC)
- AvaliagBes sociais efetuadas no ambito das

respetivas candidaturas: 34

Divisdo Municipal de Educacéo - MOA
- Andlise de candidaturas a Bolsas Ensino

Superior: 34

Implementacéo de Novos Projetos

Acresce, ainda, a linha respeitante a novos
projetos que levamos a efeito, com énfase para
0s que concebemos no ambito do PRR/PACD/
PAOITI AMP Sul e que direcionamos para
grupos especificos com vista ao incremento
das condi¢Bes de integracdo social a nivel
concelhio, dirigidos a diferentes grupos,
apostando na inovagéo, participacéo e efetivo
envolvimento das pessoas/grupos no seu

desenvolvimento, destacando:

Projeto/candidatura “Normal é ser diferente”
- criancas com deficiéncia e comunidade
escolar — Aprovado e em desenvolvimento

com resultados de impacto

Projeto/candidatura “Capacita-te — Incluséo
pela Arte” - criancas/jovens com
dificuldades de integragcdo em meio escolar
e social, com uma intervencéo através da

arte — aguarda aprovagao

Projeto/candidatura “4 Estacbes” - para
seniores promovendo o0 combate ao
isolamento  social e a inatividade,
estimulando estilos de vida ativos e
participativos através da criagdo artistica -

aguarda aprovagao.
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Projeto/candidatura “Azeméis Maior” -
Projeto de alargamento do PDVM -
aprovado e em desenvolvimento com
resultados de impacto, a saber:

- Contratacdo de 2 Professores de
Educacao Fisica

- Aquisicao de material diversificado

- 2 sessdes semanais de 45 minutos para as
turmas das juntas de freguesia e IPSS com
centro de convivio (20 turmas)

- 1 sessédo semanal de 45 minutos cada para
as turmas das IPSS’S com valéncia de
centro de dia e ERPI (14 turmas)

- Inicio do PDVM em 4 IPSS’S com valéncia
de centro de dia e ERPI (4 novas turmas)

- N.° de seniores participantes/ inscritos
abrangidos pelo PDVM: 974 (aumento de
485 beneficiarios das sessdes do PDVM)

- N.° de turmas 38

- N.° de Professores: 3

Através deste PAOITI vemos acontecer o
alavancamento do programa que ao longo
dos anos (desde 2004) tem evidenciado um
impacto muito positivo junto desta
populacdo, que vem crescendo quer em
namero de participantes seniores, quer em
interesse  na adesdo as iniciativas
promotoras do envelhecimento ativo, de
cariz diverso (acfes de sensibilizagéo,
participagdo em eventos) que os incentiva e
compromete na adocdo de estilos de vida
saudaveis e participacdo ativa na

comunidade.

Os projetos OAZ do PAOITI AMP Sul estéo
ja a dar os seus frutos em prol de uma
sociedade mais inclusiva, mais coesa
socialmente, mais harmoniosa, equilibrada

e feliz.
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Estimular o desenvolvimento social

concelhio e ainovacao social
Dinamizar a Rede Social

No &mbito do plano de a¢&do da Rede Social
foram desenvolvidas diversas atividades nos
diferentes eixos de atuagdo desta area,

destacando-se as seguintes acdes:

Dinamizacgé&o das estruturas pilares da Rede
Social: CLASOA/Nucleo Executivo/CMF
Reunides CLASOA - Foram realizadas 4
Sessbes Plenarias - 1 de carater
extraordinario

Emisséo de Pareceres

Emitidos e aprovados pelo plenario do
CLASOA o0s 3 pareceres solicitados por
entidades/instituicbes concelhias relativos a
projetos/candidaturas apresentadas ao
PRR e a Seguranga Social:

- Parecer Alargamento Creche -
Misericérdia da Vila de Cucujaes (janeiro de
2023)

- Parecer criacdo Creche — CERCIAZ
(janeiro 2023)

- Parecer Alargamento ERPI - AMPO
(setembro 2023)

Prémio Dra. Leonilda Aurora da Silva
Matos

Candidaturas ao Prémio Dra. Leonilda
Aurora da Silva Matos - Remetidas a
Divisdo Municipal de Ac¢&do Social quatro
candidaturas, reunindo 0s requisitos
estabelecidos nas Normas de Atribuicdo do
Prémio Dr.2 Leonilda Aurora da Silva Matos,

a saber:

- Centro Social, Cultural e Recreativo de
Carregosa, com o projeto “Geragdes em

Acao”

- Associacdo de Melhoramentos Pro-

Outeiro, com o projeto “Tardes em Festa”;

- Santa Casa da Misericordia de Oliveira de

Azemeéis, com o projeto “Casa Aconchego’;

- Comossela — Comissao de Melhoramentos
de Ossela, com o projeto “Biblioteca Soétéao
da Avo”.

Apos analise das candidaturas pelo jari em
reunido prépria realizada a 12 de outubro de
2023 e face as pontuacdes obtidas, foi

alcancada a seguinte classificagdo:

1° Classificado:

Projeto “Casa Aconchego” da Santa
Casa da Misericordia de Oliveira de
Azemeéis, correspondente ao 1° prémio
de 7.000.00€ (sete mil euros);

2° Classificado:

Projeto “Geragcdes em Acéo” do Centro
Social, Cultural e Recreativo de
Carregosa, correspondente ao 2° prémio
de 2.000.00€ (dois mil euros);

3° Classificado:

Projeto “Tardes em Festa” da
Associacdo de Melhoramentos Pré-
Outeiro correspondente ao 3° prémio de
1.000.00€ (mil euros);

4° Classificado:
Projeto “Biblioteca Sétdao da Avo” da

Comissao de Melhoramentos de Ossela

A entrega do Prémio - integrou o programa
da Sessdo Tematica do CLASOA,
comemorativa do Dia Internacional para a

Erradicacdo da Pobreza.



Acdes/Eventos

Dia Internacional para a Erradicacdo da
Pobreza - 17 de outubro

Esta data foi assinalada com a realizacdo de
um CLASOA Tematico comemorativo que
decorreu na Biblioteca Municipal Ferreira de
Castro | das 18h as 19:30h, com o
programa:

1. Enquadramento

2. Partilha das boas préaticas dos projetos
candidatos ao prémio

3. Ceriménia de Entrega do Prémio Dr.2

Leonilda Aurora da Silva Matos

Protocolo entre o Municipio de Oliveira
de Azeméis e a Empresa Andry Philippe,
Lda.

Instalagdo de contentores brancos para
recolha de roupa, téxteis, sapatos e
acessorios usados.

Valor total das transferéncias pela empresa
no ano 2023: 6 944,20

N.° de Instituicdes Sociais (IS) concelhias
beneficiarias das verbas do Protocolo
(conforme a quantidade da recolha mensal
(variavel) referente a 9 meses: 9 1S
Finalidade: reforcar o apoio as familias em
situacdo de maior vulnerabilidade social, na
resposta a necessidades e bens essenciais.
Processo de distribuicdo — conforme lista

propria seguindo a ordem das IS

Plataformas Supraconcelhias - Area
Metropolitana do Porto (AMP)
Destaca-se a constituicdo de 2 grupos de

trabalho para o gizar de estratégias de cariz
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metropolitano com o envolvimento de
técnicos/as de todos os municipios que

fazem parte da AMP:

Grupo de Trabalho Técnico da Acao
Social da AMP (GTTAS) - Participacao
nas reunibes do GTTAS promovidas
pela AMP para a criacdo de uma
estratégia Metropolitana para a area da
Acéo Social.

Grupo de Trabalho Técnico da
Igualdade da AMP (GTI) - Participagéo
nas reunides do GTI promovidas pela
AMP para o Planeamento da Estratégia
de Intervencdo a adotar pelo Grupo de
Trabalho da Igualdade da AMP

Centro

Dinamizar o Municipal de

Voluntariado

Dinamizadas ac¢des de natureza diversa com
importantes resultados ao nivel do alargamento
da acao voluntaria concelhia, com a adesao de
novas entidades/projetos, quer em n.° de novos
voluntarios/as inscritos/participantes,
destacando-se na sua atuacao:

Entradas de novos voluntarios: 86

Entrevistas realizadas: 5

Mobilizacdo de  voluntérios/as para
atividades de voluntariado: 33 a saber:
TEMA - Visitas encenadas e espetaculos:
10 voluntarios
Campanha alimentar LIDL e Continente
(Cruz Vermelha) — 7 voluntarios
3 Limpezas do PTM — 12 voluntéarios

Atividade de Natal no PTM — 4 voluntarios
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Acompanhar e apoiar o processo de
desenvolvimento da operacdo PAIOTI OAZ
no dmbito do PRR, com cumprimento das
metas estabelecidas pela coordenacdo da
UTL/AMP

PRR/Plano de Acdo das Comunidades
Desfavorecidas da Area Metropolitana do
Porto/PAOITI/AMPSUL

Este foi também um dos vetores de acéo de
maior relevo no ano 2023 pelas
caracteristicas e exigéncias deste processo
em cumprimento das varias fases de
desenvolvimento do mesmo, conjugando
um grande n.° de reunibes da UTL AMP
SUL e da equipa de apoio & UTL, reunibes
da DMAS e do Grupo Interno do MOA para
esta mega operacdo, participacdo em
eventos/agBes promovidas neste ambito,
bem como todo o trabalho de concecéo e
elaboracdo dos projetos do MOA para o
PAOQOITI e respetivas candidaturas conforme

avisos proprios.

No ano 2023, destaca-se o trabalho
realizado ao nivel de candidaturas para a
submissdo de todos os projetos/ OAZ
inscritos e aprovados no PAOITI AMP Sul

que transitaram do ano anterior, algumas

das quais ja submetidas, mas que foram
objeto de reformulacéo em por indicacao da
EM da AMP, perfazendo no total o montante
destinado ao MOA no wvalor de
5.237.400,00¢€.

As Operacdes/Candidaturas OAZ desta
mega operagao integram um conjunto de
projetos de cariz diverso, tendo como
designio ser um marco no progresso social
a nivel concelhio, marcando uma nova fase
diferenciada, potenciadora de novos modus
operandi, pondo em pratica novas
metodologias, apostando na modernizagéo
tecnoldgica e na inovacao social para a
mudanca e transformacgéo social positiva
que se impde no encontrar de novas
solucdes e respostas para os problemas e
desafios atuais, rumo a um futuro melhor,
mais igual, inclusivo, sustentével,

harmonioso e feliz.

Resumo

Operac8es/candidaturas submetidas em
2022 € 2023: 12 OP OAZ + 4 comuns a UTL
Valor global: 5 237 400,00€

Execucdo: 0% Infraestrutural | 31%
Imaterial (742 409,63€)

PAOITI AMP SUL | CANDIDATURAS/OPERAGCOES OAZ

Candidaturas OAZ 2022 | Reformulag¢des 2023

Descricdo das Operagdes

Investimento

OP 114 - Assisténcia Técnica do Municipio

150.000.00€

OP 101 - Transporte Flexivel - reformulada

submetida de novo em 2023

OP 96 (+OP 95+ OP 99) - Azeméis Maior

418 407,39€

OP 107 — Normal é Ser Diferente

96 818,24€

OP 109 — Mais e Melhores Anos - reformulada

submetida de novo em 2023

TOTAL: 3 candidaturas submetidas

665 225,63€
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Candidaturas OAZ 2023

Descri¢cdo das Operacdes INVESTIMENTO
OP 97 — Percursos com Sucesso 211 225,00€
OP 100 — Acolher com Afeto 585 351,92€ Inf. + 392 270,00€ Imat.
OP 101 - Transporte Flexivel 498 000,00€
OP 102 - Mudanga 190 002,75€
OP 1083 - Geragbes 301 770,00€ Inf. + 45 000,00€ Imat.
OP 104 — 4 Estacdes 128 266,05€
OP 105 — Viagem dos Sentidos 612 765,61€
OP Desporto e Cultura 1340 082,81€

OP 108 — Mais Incluséo/ - EBF CERCIAZ

Desisténcia/verba redistribuida outras OP

OP 109 — Mais e Melhores Anos EBF SCMOAZ

73 152,67€

TOTAL: 9 candidaturas submetidas

4 377 886,81

Candidaturas Partilhadas AMP SUL

Descricao das Operagdes INVESTIMENTO
OP 112 - Assisténcia Técnica da UTL (2022) 37.184.00€
OP 113 - Planeamento, Estratégia, Capacitacéo e Avaliagcdo de Impacto (2022) 40.000.00€
OP 111 - Espaco Trevo 2022 (reformulada/submetida em 2023) 40.304.60€
OP 110 - CHEDV em Movimento (2023) 76 798,96€
TOTAL: 4 candidaturas 194.287,56€

Promocdo da melhoria de condigdes
habitacionais e o acesso e integracéao
socio-habitacional

Assegurar a dinamizacdo/execucdo das

acdes inscritas no plano de acdo area

Habitacéo

Sendo competéncia da Divisdo Municipal de

Acdo Social desenvolver e consolidar a

implementacdo de programas, medidas e

instrumentos capazes de responder as

caréncias habitacionais municipais, é através
da acdo do Gabinete de Projetos Socio

Habitacionais, que esse trabalho é

desenvolvido, articulando varios eixos de
intervencdo, conducente a sua concretizagao,

que se espelha no respetivo plano de acéo.

O Plano de Acdo da é&rea Habitacdo é

constituido por um conjunto alargado de ac¢bes,
diferentes  eixos de

distribuidas  por

intervencdo, que visam dar resposta as

necessidades diagnosticadas nesta area,
abarcando vérias linhas de acéo desde a linha
apoios especificos - Apoio ao Arrendamento;
PES_OAZ; Apoio as Melhorias Habitacionais —

a linha projetos que visa estimular o

desenvolvimento da éarea, rentabilizando

recursos e oportunidades que surgem,
nomeadamente programas de financiamento,
através da promocdao de projetos e ac¢des que
se mostrem pertinentes em resposta as
necessidades locais e a novos desafios—
Estratégia Local da Habitacdo — integrando
uma outra variedade de ac¢bes também

relevantes, como sejam a atualizacéo

diagnéstica de necessidades habitacionais, a
gestdo de rendas, acompanhamento e



ANALISE DAS ATIVIDADES

realojamento respeitante aos blocos
habitacionais de renda apoiada da Urbanizacdo
Quinta de Lacgdes — Concurso de acesso
proprio — entre outras, contribuindo no seu todo
para o grande designio de proporcionar a todas
as familias oliveirenses o acesso a uma
habitacdo com condicdes de habitabilidade

minimamente condignas.

Medidas de

Regulamento Municipal

Apoio ao abrigo de

As medidas de apoio criadas ao abrigo de

regulamento  municipal - apoio ao
arrendamento, programa de emergéncia social
PES_OAZ, apoio a melhorias habitacionais -
revelam-se cruciais na promocdo do acesso a
uma habitagdo condigna, na melhoria das
condicdes de habitabilidade, bem como da
integracdo  sociofamiliar, estabilidade e
equilibrio das familias, representando também
um importante contributo no combate as
desigualdades sociais, apresentando em 2023

a seguinte estatistica:

Apoios atribuidos N.° Familias N.°pessoas  Valor atribuido

Apoio ao arrendamento 380 760 199 989,24 €
Programa de Emergéncia Social - PES-OAZ 133 293 30418,92 €
Apoio a Melhorias Habitacionais 4 6 14 250,00 €
TOTAL 517 1059 244 658,16 €

Conforme a tabela acima, 0s nimeros mostram
uma grande dindmica e a efetiva importancia
das medidas em apreco, notando-se a
significAncia dos dados nela constantes,
mormente no que respeita as medidas Apoio ao

Arrendamento e PES_OAZ.

No conjunto das 3 medidas beneficiaram 517
familias (1 059 pessoas) correspondendo a um
total de apoios no valor de 244 658,16€.

Apoio ao Arrendamento

Medida de impacto diferenciado no que
respeita a promoc¢ao do acesso e do garante de
condicdes habitacionais mais condignas,
privilegiando o respeito pela manutengcédo das
familias no seu meio natural de vida ou no que
atendendo  as

escolnem para viver,

necessidades especificas de cada agregado

familiar, identificando ainda outros problemas e
intervindo neles, sobressaindo como uma acao

chave no plano da area da habitac&o.

E uma acéo exigente pelo elevado movimento
processual que apresenta, ao qual esta
associado um grande trabalho ao nivel técnico
e administrativo, no sentido de ser garantido
aos agregados familiares beneficiarios uma
acdo de acompanhamento sistemético, com o
rigor e a adequagdo que se considera
essencial para os resultados pretendidos,
justificando a razdo de ser da medida e
objetivos que prossegue, tanto na vertente de
promocéao social da familia como no que
respeita & boa gestédo e aplicacdo das verbas
que lhe sdo destinadas. Beneficiaram desta
medida 380 familias/760 pessoas, num valor

total de 199 989,24 €



Acdo extraordinaria relacionada com o
programa “Mais Habitagao”

Cabe aqui também a referéncia a uma acéo
nao prevista que gerou um acréscimo
assinalavel de servigo, pelas implicacbes da
nova medida do governo que interferiu com a
nossa medida de apoio ao arrendamento - 0
subsidio mensal de apoio a renda, medida que
faz parte do programa “Mais Habitagdo” que

entrou em vigor no més de junho.2023.

Sendo este apoio extraordinario semelhante ao
do apoio municipal e existindo agregados
familiares que sdo, simultaneamente,
beneficiarios do apoio ao arrendamento
municipal e considerando que ndo pode haver
duplicagdo de financiamentos publicos foi
necessdria uma reavaliacdo dos apoios
atribuidos nos termos da alinea v) do n.° 1 do
art.° 33 da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro
e don. °1 do artigo 9.° Regulamento Municipal
do Apoio ao Arrendamento, publicado a

23.fevereiro de.2018.

Neste ambito foram reavaliados 152 apoios ao
arrendamento, tendo 65 destes apoios cessado
uma vez que o valor do apoio extraordinario a
renda era superior ao apoio municipal, 68 foram
reajustados e 19 ficaram sem resposta. As
situagBes que os municipes declararam que
ndo beneficiavam do apoio mantiveram o valor
deferido em despacho.

Programa de Emergéncia Social PES_OAZ

Esta medida continua a ser tida como uma
resposta positiva no apoio as familias nos
momentos mais dificeis de vulnerabilidade
social e em resposta a problemas emergentes
doméstica,

(violéncia desemprego...)

promovendo melhores condicdes de

estabilidade aos municipes.
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As situagbes séo avaliadas e discutidas em
equipa para enquadramento e uma boa gestao
da atribuicdo de apoios sempre na otica da
autonomizacdo e promocdo e ndo de

assistencialismo.

Salienta-se a reducéo, face ao ano anterior,
justificada pelo facto de a nova medida de
apoios econémicos SAAS responder de
alguma forma a emergéncia, sendo feita a
gestdo entre as duas medidas verificando-se
sempre a que responde melhor ao problema.
Beneficiaram desta medida 133 familias/293
pessoas traduzido num valor total de apoios de

30 418,92€

Estratégia Local de Habitagéo

Ainda,

atualizacdo da Estratégia Local de Habitacéo

no ano de 2023 procedeu-se a

do concelho e a nova divulgacdo do programa

nas Juntas de Freguesia, Pardquias,

Instituicbes e meios de comunicagéo social.

Este trabalho consistiu na recolha de situacdes
de familias cujas habitacdes ndo rednem as
condicdes necessérias de habitabilidade junto
das técnicas do SAAS; tratamento de dados
guantitativos e qualitativos de caracterizagéo
do contexto habitacional e social; tratamento da
informacao sobre as caracteristicas e o nimero
de municipes que vivem em condi¢des
habitacionais indignas, bem como os recursos
habitacionais disponiveis e o seu estado de
conservacgdo para utilizacao.

Com esta atualizacdo pretende-se melhorar e
garantir o direito a habitacdo. Muitas familias
tém dificuldades em encontrar um espaco onde
0 seu agregado familiar consiga conforto dado
o elevado preco.
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Medida Apoio Melhorias Habitacionais

A medida de apoio a melhorias habitacionais foi

reestruturada recentemente, tendo-se
procedido a alteragdo do regulamento existente
por ja ndo responder a necessidades que se

foram diagnosticando.

O novo regulamento promove o alargamento e
a diversificacdo de apoios, melhorando a oferta
e as condi¢des da sua atribuicdo, mantendo a
razdo de ser que motivou a sua criacdo -
garantir que esta medida de politica social de
habitagdo se mantenha eficaz na melhoria das
de habitabilidade,

salubridade, bem

condi¢cbes conforto e

como um importante
contributo para a diminuicdo de edificios
degradados e sem condi¢cbes habitacionais

existentes no municipio.

Em 2022, primeiro ano de funcionamento da

nova medida, foram promovidas acdes
especificas de divulgacdo para que fosse
conhecida pelas entidades e pela comunidade
em geral e, assim, estar ao dispor das familias
para melhorarem as suas condi¢des

habitacionais.

E uma medida diferenciada das demais e
exigente em termos de ac¢des que lhe estdo
implicitas e do préprio valor que podem atingir,
gue a seu tempo ira evidenciar o seu potencial
de transformacéo, melhoria e dignificacdo das
namero

condicdes habitacionais de um

significativo de familias.

No entanto, o facto de nédo ter sido possivel a
Divisdo de Obras Municipais afetar um recurso

humano, essencial para assegurar as pecas

dessa area técnica exigidas para este tipo de
processo e também para a verificagdo técnica
no respeitante a execugdo do aprovado para
atribuicdo do apoio, inviabilizou a evolugéo
normal da procura desta medida bem como o
reforco da sua divulgacdo como é indicado para
novas medidas que se pretendem incrementar
e consolidar como efetivos instrumentos de
resposta ao dispor da comunidade, no caso em
concreto das familias com problemas
habitacionais que possam ser superados
através do recurso a esta medida, dignificando
por esta via as suas

habitabilidade.

condicdes de

Por tal motivo, no ano de 2023 néo foi possivel
avancgar mais do que no seu primeiro ano de
funcionamento, pese embora estarem em
carteira varios pedidos pendentes a aguardar a
colaboracdo necesséria da parte da Divisédo de
Obras Municipais para dar andamento aos

mesmos e ao alavancamento da medida.

Em sintese, nos anos de 2022 e 2023 s6 foi

possivel trabalhar 8 candidaturas com
atribuicbes de apoios que totalizaram o

montante de 25 750,00€.

Medida
Programa Saude+ OAZ

Apoio Medicamentos /

Esta medida integra o Plano de Acado da area

Saude.

Os apoios ao abrigo do programa Salde+ OAZ
ndo tem verificado, efetivamente, um grande
movimento por razbes que o justificam,
nomeadamente, porque as condicbes de

acesso definidas em regulamento estao



direcionadas para as pessoas idosas e para
pessoas que ndo o sendo padecam de doencga
cronica, constatando-se que a medicagdo
respeitante por regra ja vem sendo bem
comparticipada pelo SNS. Por outro lado, com
a nova medida SAAS, mais agil e aberta a
variedade de situacdes que véo surgindo que
necessitam de apoio nesta area, e ainda com a
possibilidade de apoio imediato pelo
funcionamento do fundo de maneio, associado
a esta nova medida, tem sido utilizado mais
recorrentemente para situacdes a carecer de
apoio ao nivel da salde, o que justifica a sua

diminuicdo no ano de 2023.

Conclui-se, assim, que para o gasto do valor
alocado a esta medida tera de ser ponderado a
alteracdo do regulamento municipal existente
no sentido de contemplar neste instrumento
outras situa¢cdes como é o caso de medicacéo
ndo comparticipada relacionada com doencas
raras, vacinacdo aconselhada para varias
situacdes/idades, entre outras a analisar com a
salde, no ambito do novo Conselho Municipal
de Saude a criar em breve, alargando a
abrangéncia dos apoios a conceder, revendo
também as condi¢cfes de acesso, que permita
0 acesso a um maior n.° de pessoas de modo
a ser resposta efetiva as caréncias nesta area,
influindo positivamente na melhoria dos niveis

de qualidade de vida da populagéo.

Reducdo do numero de casos de
Violéncia Doméstica

Este objetivo ndo estd propriamente
relacionado com a area da habitacdo, embora
dé os seus contributos e apoie situacdes de

violéncia doméstica que requeiram
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intervencdo/apoio ao nivel habitacional de
acordo com protocolo existente com a
Administracdo Central (CIG e Associacdo
Nacional de Municipios) nesta matéria.

Relativamente ao pretendido em termos de
reducdo em 10% do numero de casos de
violéncia doméstica, ndo ha dados disponiveis

para tal.

Por outro lado e em contraponto, o0 que temos
¢é a referéncia da necessidade de reforcar ainda
mais a resposta de atendimento e apoio a
vitimas de violéncia doméstica. disponivel
desde 2021, aumentando o0 nudmero de
existe

atendimentos, pois a percecao,

nomeadamente, da equipa técnica que
assegura este tipo de atendimento que, das 6
estruturas existentes no EDV, o MOA é aquela
que apresenta um movimento mais baixo, ndo
consentdneo com 0 seu posicionamento em
termos do que foi apurado aquando da
candidatura, junto da GNR e de outras

entidades.

Esta resposta foi criada em resultado de
candidatura do EDV apresentada ao POISE no
ambito do Protocolo de Territorializacdo da
Rede Nacional de Apoio a Vitimas de Violéncia
Doméstica.

Existe o propésito de, no ano de 2024, serem

trabalhadas novas estratégias para a
otimizacao das respostas existentes e para se
perceber o porqué do baixo movimento que
apresentam: quer a estrutura de atendimento e
apoio a vitimas de violéncia doméstica, quer a
que foi também criada ao abrigo da mesma
medida no ano

seguinte, dirigida as

criancas/jovens expostos ou vitimas de

violéncia domeéstica, complementando o

trabalho da primeira equipa.
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4.2.1. Consolidar o projeto de Responsabilidade
Social

Evolucdo positiva no concelho dos
radcios de cidadania e igualdade de

género

A lgualdade e a Responsabilidade Social, sdo
entendidas no municipio como requisitos
essenciais a boa governagdo e ao bom
funcionamento das organizacdes, pretendendo
como fator de

afrmar a igualdade

competitividade e desenvolvimento.

Sendo matéria da competéncia da Cémara
Municipal, ao abrigo da Lei n.° 75/2013 de
12.setembro, que aprova o regime juridico da
transferéncia de competéncias do Estado para
as Autarquias Locais, compete a estas
assegurar a integracdo da perspetiva de
género em todos os dominios de acdo do
municipio, designadamente através da adocdo

de Planos Municipais para a Igualdade.

O MOA apresenta ja um percurso de varios
anos de desenvolvimento de trabalho nesta
temética, iniciado em 2014 com a
implementacdo do | Plano Municipal para a
Igualdade e Responsabilidade Social, tendo ja
em curso o seu lll Plano Municipal para a
Igualdade, N&o
Responsabilidade Social 2022-2025, o qual foi

apresentado publicamente em Sessédo propria

Discriminacéo e

gue decorreu no ano de 2022.

Importa referir que este plano foi construido
tendo por referéncia a Estratégia Nacional para

a Ilgualdade e N&o Discriminagéo 2018-2030

“PORTUGAL + IGUAL”, integrando 3 sub
planos, a saber:

Plano de Acdo para a Igualdade entre

Mulheres e Homens (21 objetivos

especificos — 35 medidas operacionais)

Plano de Acdo para a Prevencdo e o
Combate a Violéncia contra as mulheres e a
violéncia

doméstica (13  objetivos

especificos — 22 medidas operacionais)

Plano de Acdo para o Combate a
discriminagdo em razdo da orientacdo
sexual, identidade e expressao de género e
caracteristicas

sexuais (6  objetivos

especificos — 8 medidas operacionais)
Total de medidas do IIl Plano: 65

No ano em referéncia realca-se o trabalho em

torno dos seguintes eixos de atuacéo:

Alll PMINDRS 2022-2025

Reunibes da Equipa para a Igualdade na
Vida Local (EIVL) - Realizadas 2 reunides
tendo ambas uma ordem de trabalhos com
enfoque no desenvolvimento do Ill PINDRS
OAZ , destacando a reunido do dia 14.junho
pela importancia da sua ordem de trabalhos,

nomeadamente:

1.°- Ponto de situag&o do Il Plano Municipal
para a Igualdade, a N&o Discriminacdo e
Responsabilidade Social de OAZ |2022-
2025 - Plano de Acdo da Equipa para a
Igualdade na Vida Local: término da

candidatura, principais resultados

2.° - Realizacdo de um focus group —
momento de reflexdo dinamizado pela
empresa externa de avaliagdo do Ill Plano —

via zoom.



Acdes relevantes
Dia Internacional da Mulher (8.marc¢o)

No ambito do Il Plano Municipal para a
Igualdade, e para assinalar o Dia
Internacional da Mulher (08 de marco), a
Camara Municipal organizou um conjunto
de atividades em duas vertentes, uma
interna, destinada as trabalhadoras, com a
realizagdo de um workshop, dirigido a
todas as suas colaboradoras, e com o tema
“Gestao Consciente do Tempo”, dinamizado
pela Coach Sofia Pereira, da Academy4you,
pretendendo-se promover competéncias
pessoais das trabalhadoras do municipio,
enquanto seres com multifun¢des sociais de
indiscutivel importancia na sociedade; outra
externa (comunidade no geral) com a
divulgacéo nas redes sociais de videos com
as mensagens de responsaveis na area
politica e de cidadania sobre o tema

“Comemorar o dia da mulher porque...”

Dia Municipal para a Igualdade

(18.outubro)

Este dia foi dedicado a dinamizacdo do
Workshop "Felisberta € mesmo esperta!” -
Sessdo Artistica (Clown) interactiva +
Desenvolvimento Pessoal (com debate e

dindmicas de grupo)

Temas: Stress e Burnout, (Des)Motivacao,

Produtividade sem esforco, Mindfulness

Publico  —alvo: Dire¢Bes  Técnicas,
Técnicos/as das IPSS, nomeadamente de

atendimento e acompanhamento social.
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Sessao de Formacao “Violéncia Contra

as Pessoas ldosas”,

Promovida em parceria com a Associacao
Portuguesa de Apoio a Vitima (APAV),
inserida no programa “Portugal mais Velho
— Formar quem Cuida, Sensibilizar quem
Decide”, dirigida as entidades da Rede
Social, especialmente aquelas que
disponibilizam respostas dirigidas as

pessoas idosas.

Tratou-se de uma oportunidade de
formacdo gratuita e certificada que se
realizou nos dias 25 e 26.outubro, na
Biblioteca Municipal Ferreira de Castro, em
Oliveira de Azeméis.

| Encontro Intermunicipal - Area da
Igualdade e N&o Discriminag¢éo

Encontro de Partilha de Boas Préticas nas
Autarquias realizado a 20 de abril, no Centro
Multimeios de Espinho, promovido pela
Equipa Intermunicipal para a lIgualdade,
criada em 2023, constituida pelos
municipios do Protocolo de Territorializagéo
da Rede Nacional de Apoio as Vitimas de
Violéncia Doméstica Terras Santa Maria.

Trata-se de uma equipa que pretende
trabalhar de forma intermunicipal as
questdes da IG&ND, nomeadamente para a
organizacéo de atividades inscritas no plano
e que possam ser organizadas
conjuntamente.

Com a realizacdo deste encontro
pretendeu-se reforcar a promocdo de um
trabalho articulado e em rede para o
fomento do didlogo e das préticas
promotoras da igualdade de género,
responsabilidade social, violéncia
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doméstica, conciliacdo entre a vida
profissional, familiar e pessoal e néo

discriminacéo.

Integracdo do Grupo de Trabalho

Técnico para a lgualdade da AM

Reunido realizada a 9.novembro, na AMP,
com uma ordem de trabalhos com enfoque
no Planeamento @ da  Estratégia de
Intervencdo a adotar pelo Grupo de
Trabalho da Igualdade da AMP, e
levantamento de prioridades e teméticas de

intervencao.

Foi definida como estratégia de intervencao
a criacdo de 2 grupos de trabalho para

trabalhar 2 areas de intervencao prioritarias:

12 Prevencdo primaria da violéncia e

igualdade;

22 Intervencdao/articulacdo de respostas ao

nivel da violéncia doméstica e de género.

Acdes finais da candidatura

Foram realizadas e promovidas acdes do
Plano definido para o ano de 2023 e ainda
outras a¢Bes de apoio ao bom curso da
candidatura, ja na sua reta final,

destacando-se:

Elaboracéo/apresentacdo do Relatério
de Execucdo a 31.05.2023, com o0s

seguintes resultados:

Vertente Interna — 24 indicadores de
realizacdo; 17 medidas operativas — dos
24 indicadores de concretizacdo anual
gue suportam as medidas operativas, 19

ja foram executados e 10 estdo em

execucdo, com procedimentos e

atividades a decorrer.

Vertente Externa — 123 indicadores de
realizacdo; 65 medidas operativas — das
65, duas ja terminaram o periodo de
execucdo e foram concretizadas e 52
encontram-se em periodo de
operacionalizacao, envolvendo a
realizacdo de 94 indicadores. Ja foram
desenvolvidas acfes em 68 desses
indicadores e assim evidencia-se
85,19% de medidas operativas externas
realizadas.

Considerando a totalidade do Plano, ja
foram executadas ou esta a decorrer o
periodo de execuc¢édo de 70 das 82 medidas
operativas inscritas. Das 70, executamos
atividade em 61 delas, o que perfaz uma
taxa de execucéo de 87,14%.
Apresentacao de dois produtos
/instrumentos de trabalho criados no @mbito
deste plano que foram distribuidos pelas
empresas e por todas as entidades da rede
de parceria local, nomeadamente as
parceiras do CLASOA:

* Brochura “Azeméis + Responsavel”

+ Guia de Recursos para a lgualdade”

Apresentacdo do Relatério de Avaliacdo
Final de avaliacédo externa do Il Plano, com
a consultadoria da Logframe, que resultou
de um trabalho intensivo, realizado no més
de junho, de estreita colaboracdo com os

servicos camararios.



Realizacdo do Evento Final — candidatura llI
Plano para a Igualdade, Nao Discriminacao
e Responsabilidade Social de OAZ | 2022-
2025 — 28 de junho | Biblioteca Municipal
Ferreira de Castro

Protocolo de Territorializacdo da Rede
Nacional de Apoio as Vitimas de

Violéncia Doméstica

Este protocolo é promovido e dinamizado
pela Cooperativa da Casa dos Choupos,

integrando os varios municipios do EDV.

A esta entidade compete assegurar as
reunibes e o desenvolvimento de acdes
/projetos especificos como € o caso das
respostas criadas neste ambito para os
EDV com

programas de financiamento, como a

municipios do recurso a
Estrutura de Atendimento a Vitimas de
Violéncia Doméstica e de Género (RAV) e
uma outra resposta complementar de apoio
psicolégico a criancas/jovens vitimas ou
expostas a situacdes de VD (RAP), ambas
resultado de uma candidatura

supramunicipal ao POISE.

Reunides da Comissdo Técnica de

Acompanhamento (CTA)

Estas reunides sdo promovidas pela Equipa
Técnica do protocolo, agregando a parceria
dos municipios do EDV e umarede alargada

de outros parceiros.

Participamos nas reunides promovidas pela
CTA as quais tém como objetivo o
estreitamento de relagBes e comunicacfes
entre parceiros da rede, assim como,
apresentar os dados de execucao fisica e

promover ativamente a articulacdo entre as
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partes outorgantes para a execucdo dos
objetivos do protocolo, designadamente

identificar constrangimentos e solugdes.

Resultados da atividade das respostas
RAV e RAP

Resposta de Atendimento/ Apoio as Vitimas
Adultas - RAV (funciona nas instalacfes da
DMAS)

N.° de atendimentos: 101

Presenciais: 80

N&o presenciais: 21

Outros

procedimentos (planos de

seguranca entre outros): 56

Resposta de Apoio Psicolégico para
Criancas e Jovens Vitimas de VD — RAP
(funciona nas instalagbes da DMAS)

N.° de atendimentos: 19

Presenciais: 15

N&o presenciais: 4

Outros procedimentos: 7

Em sintese, continuamos numa area altamente
sensivel com a missdo de promover uma
evolucdo positiva dos racios de cidadania e
igualdade de género, em que nos
empenhamos, porém nunca é demais sublinhar
gue o futuro dependera em grande medida do
investimento efetivo de cada um/a e de todos e
todas em conjunto - mas também e
essencialmente da vontade inequivoca da
parte politica — para se evoluir para uma
sociedade mais justa, mais igualitaria, mais
genuina e mais ativa no combate as
discriminacbes e a todas as formas de

violéncia.
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422. Internalizacdo do processo de
transferéncia de competéncias -

dominios Acado Social e Saude

Assegurar as aclGes da competéncia da
DMAS no ambito do processo de
transferéncia de competéncias no dominio

da Acdo Social

A partir de abril de 2023, no &mbito do processo
de transferéncia de competéncias foi assumido
pelo municipio um conjunto de competéncias
no dominio da Acdo Social, que foram
internalizadas em diferentes areas de atuagao,
em consonancia com da natureza das mesmas.

Assegurar o Servico de Atendimento e
Acompanhamento Social (SAAS) -
Competéncia que se articula com outras
qgue lhe estdo relacionadas: elaborar os
relatérios de diagnostico técnico e
acompanhamento e de atribuicdo de
prestacdes pecuniarias de carater eventual
em situacdes de caréncia econémica e de
risco social; celebrar e acompanhar os
contratos de inser¢cdo dos beneficiarios do
rendimento social de insercdo- Unica
competéncia com verba associada que
exigiu a criagdo de um novo servico na
DMAS, conforme j& retratado em ponto

proprio.

Elaborar as cartas sociais municipais,
incluindo o mapeamento de respostas
existentes ao nivel dos equipamentos
sociais, que se articula com outra, a de
assegurar a articulacdo entre as cartas

sociais municipais e as prioridades definidas

a nivel nacional e regional — competéncia ja
trabalhada no dmbito da atividade da Rede
Social passivel de internalizagéo — esta em
curso no ambito do PAOITI AMPSUL, numa
das candidaturas partilhadas, uma Acéo
especifica com vista a elaboracdo das
cartas municipais, com a vantagem
acrescida de perspetivacdo e potenciacéo
de respostas supraconcelhias — ja foi

submetida, aguarda aprovacao.

Desenvolver programas nas areas de
conforto habitacional para pessoas
idosas, designadamente em articulagédo
com entidades pdublicas, instituicdes
particulares de solidariedade social ou com
as estruturas de gestdo dos programas
tematicos — competéncia internalizada no
ambito da atividade do Gabinete de
Habitacdo - podendo ter aplicacdo e
desenvolvimento nos varios instrumentos
de apoio desta area, sendo que no novo
regulamento de apoio a Melhorias
Habitacionais foi ja tido em consideracéo,
constando dele apoios que vao ao encontro

do proposto por este programa.

Coordenar a execucdo do programa de
contratos locais de desenvolvimento
social (CLDS), em articulagdo com os
conselhos locais de acdo social -
competéncia j& trabalhada no &mbito dos
CLDS desenvolvidos/Projeto TIME, no que
respeita a participagdo na elaboracdo dos
respetivos projetos/planos e
acompanhamento da atividade -
competéncia internalizada no ambito da

atividade da Rede Social.



Emitir parecer, vinculativo quando
desfavoravel, sobre a criagcdo de
servigos e equipamentos sociais com
apoios publicos - competéncia ja
trabalhada no ambito da atividade da rede
social, no que respeita a emissdo de
pareceres, agora com carater de vinculacéo
gue ndo tinha — competéncia internalizada

na area Rede Social.

Em sintese, estdo a ser asseguradas e
trabalhadas as véarias competéncias assumidas
pela UO, evidenciando uma boa dindmica, um
trabalho de equipa muito profissional e
construtivo e ja resultados de impacto ao nivel
da intervencéo social que se leva a efeito neste
ambito.

Assegurar as acbes da competéncia da
DMAS no éambito do processo de
transferéncia de competéncias no dominio

N

da  Salde, referentes a  parceria

estratégica/ambito social

Neste &mbito, é competéncia do municipio:

A parceria estratégica nos programas de
prevencdo da doenca, com especial
incidéncia na promocéao de estilos de vida
saudaveis e de envelhecimento ativo — acao
que temos em desenvolvimento nos
programas que temos que prosseguem
estes objetivos e que poderdo ser
acrescentados oportunamente, quando o
CMS estiver em funcionamento.

Elaborar a Estratégia Municipal de
Saude, devidamente enquadrada e
alinhada com o Plano Nacional de Saude e
os Planos Regionais e Municipais de Saude,
submetendo-a a aprovacdo da assembleia
municipal. Este documento devera
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contemplar as linhas gerais de acdo e as
respetivas metas, indicadores, estratégias,
atividades, recursos e calendarizacdo. —
Acdo também em curso, fazendo parte
PAOITI AMPSUL, numa das candidaturas
partilhadas — ja foi submetida, aguarda
aprovacéao.

Criacéo do conselho municipal de saude,
gue tem como competéncias:
Contribuir para a definicho de uma
politica de saude a nivel municipal;
Emitir parecer sobre a estratégia
municipal de saude;
Emitir parecer sobre o planeamento da
rede de unidades de cuidados de saude
primarios;
Propor o] desenvolvimento de
programas de promocdo de saude e
prevencéo da doenca;
Promover a troca de informacbes e
cooperacdo entre as  entidades
representadas;
Recomendar a adocdo de medidas e
apresentar propostas e sugestfes sobre
questdes relativas a saude.

Foram desenvolvidos os procedimentos
necessarios (inerentes a sua
composicao/constituicdo e regulamentacéo
do seu funcionamento) tendo em vista a
criacdo deste novo férum - substituindo a
Comissdo Municipal para a Promoc¢éo da
Saude - aguardando-se a oportunidade
para a formalizagdo/criacio do CMS e
implementacéo, ativacdo e dinamizagéo do
seu funcionamento, mostrando-se essencial
garantir recursos, nomeadamente, recursos
humanos que garantam a execuc¢éo desta e
de outras matérias (Projeto “Trapézio com
Rede” Projetos PAOITI area da saude, entre
outros.
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4.3. Melhorar servicos prestados na

area cultural

4.3.1. Rentabilizar recursos nos servicos
prestados na &rea cultural

Os servigo disponibilizados pelo MOA na area

cultural passam por uma escolha criteriosa dos

programas, atividades e eventos culturais
oferecidos aos municipes, de forma a satisfazer
os diferentes publicos, dos mais novos aos
seniores, mas também pela cooperacéo entre
os diferentes servicos nas diversas atividades
e eventos, conforme se pode constatar nos

pontos seguintes.

BIBLIOTECA MUNICIPAL FERREIRA DE CASTRO

O plano de atividades da Biblioteca Municipal
Ferreira de Castro (BMFC) considera aquilo
que sdo as missdes da biblioteca publica,

manifesto da

disseminadas pelo
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IFLA/JUNESCO, bem como as orientacdes para
atividades de leitura, propostas pelo Ministério
da Educagdo, através do LER+ / Plano

Nacional de Leitura.
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Ao longo de 2023, as atividades propostas O indice de satisfacéo das atividades foi de 4,9
decorreram sem constrangimentos tendo sido pontos (escala de 1-5) mantendo a avaliagao
alcangada uma taxa de realizag&o do plano de alcancada no ano transato. .

atividades (relacéo entre atividades previstas e
realizadas) de 99,2%, em linha com a execucao

alcancada em 2022 (99,2%)

Execucao do Plano de Atividades da BMFC 2023

Atividades
Programas
Previstas Realizadas Néao realizadas
1. Programas ltinerantes 355 355 0
2.  Atividades de Dinamizagdo da Sala de Fundo Infantojuvenil 27 27 0
3. Programas do Servigo de Apoio a Bibliotecas Escolares 5 5 0
4.  Projeto 'Holograma' - Cultura Para Todos 20 20 0
5. Jornadas Internacionais de Animacao do Livro e da Leitura 1 0 1
6. Clube de Leitura - Encontros com Ferreira de Castro 6 6 0
7. Programa ‘Biblioteca a Céu Aberto’ 3 2 1
8. Programa 'Palco das Letras' 1 1 0
9. Cabine de Leitura 10 10 0
10. Concurso de Poesia Agostinho Gomes 1 1 0
11. Programa 'Apresentacdo de Livros' 15 15 0
12. Programa ‘Um/a escritor/a apresenta- se...’ 4 3 1
13. Ciclo de exposi¢des ‘Autor/a do Més’ 12 12 0
14. Exposicoes diversas 10 10 0
15. Programa'As Viagens do Anis' 13 13 0
16. Comemoragdes do 16.° aniversario da BMFC 1 1 0
17. Concurso de Presépios 1 1 0
18. Programa 'Palavras de Honra' 12 12 0
19. Teatro a La Minute 5 4 1
20. Roteiro Literario 'Caminhos de Ferreira de Castro' 6 6 0

TOTAL 508 504 4
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O orcamento previsto para o plano de era de 47 100€, tendo sido executado 24 315€.
atividades da BMFC, no ano de 2023,

Execucdo Orgamental do Plano de Atividades da BMFC 2023

Execuc¢do Orcamental

Programas
Previsto Executado
1. Programas Itinerantes 2 500,00 € 4137,52€ - 1637,62€
2. Atividades de Dinamizag&o da Sala de Fundo Infantojuvenil 1 500,00 € - € 1 500,00 €
3.  Programas do Servigo de Apoio a Bibliotecas Escolares 5500,00 € 1221,52€ 4278,48 €
4. Projeto 'Holograma' - Cultura Para Todos 3 700,00 € 2 262,00 € 1438,00 €
5. Jornadas Internacionais de Animagao do Livro e da Leitura 1 000,00 € - € 1 000,00 €
6. Clube de Leitura - Encontros com Ferreira de Castro 1800,00 € 539,00 € 1261,00 €
7. Programa ‘Biblioteca a Céu Aberto’ 5500,00 € 3 800,62 € 1699,38 €
8. Programa 'Palco das Letras' 5500,00 € 5553,03€ - 53,03 €
9. Cabine de Leitura 1 000,00 € 30,00 € 970,00 €
10. Concurso de Poesia Agostinho Gomes 5500,00 € 4046,12 € 1453,88 €
11. Programa 'Apresentacéo de Livros' 2 000,00 € - € 2 000,00 €
12. Programa ‘Um/a escritor/a apresenta- se...’ 2 500,00 € 1473,74 € 1 026,26 €
13. Ciclo de exposigbes ‘Autor/a do Més’ - € - € - €
14. Exposicdes diversas 1 500,00 € 52,00 € 1 448,00 €
15. Programa 'As Viagens do Anis' 100,00 € - € 100,00 €
16. Comemorages do 16.° aniverséario da BMFC 1 500,00 € 214,63 € 1285,37 €
17. Concurso de Presépios 1 000,00 € 884,58 € 115,42 €
18. Programa 'Palavras de Honra' - € - € - €
19. Teatro a La Minute - € - € - €

Comemoracdes do 125° Aniverséario de Nascimento do

20. Escritor Ferreira de Castro 4000,00€ - € 4000,00€
21 ggtrgﬁmoragoes do 'Dia Mundial do Livro e dos Direitos de 1000,00 € 100,00 € 900,00 €

TOTAL 47 100,00 € 24 314,76 € 22 785,24 €
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Aumento do nimero médio de utentes por esta estrutura com dados de presencas

registados, conforme quadro abaixo. Este valor
Em 2023, a Biblioteca Municipal Ferreira de representa um aumento de 7% (+422) no
Castro registou a ades&o de 6 102 utilizadores ndmero de utilizadores em 2023 face a 2022
repartidos pelos diversos projetos dinamizados (6 102).

Total de utilizadores da Biblioteca Municipal Ferreira de Castro por projeto e atividades 2023

Programas Total Participantes

1. Programas Itinerantes 3720

2. Atividades de Dinamizagéo da Sala de Fundo Infantojuvenil 535

3.  Programas do Servico de Apoio a Bibliotecas Escolares -

4.  Projeto 'Holograma' - Cultura Para Todos 773

5. Jornadas Internacionais de Animagéo do Livro e da Leitura -

6. Clube de Leitura - Encontros com Ferreira de Castro 66

7. Programa ‘Biblioteca a Céu Aberto’ 56

8. Programa 'Palco das Letras' -

9. Cabine de Leitura 120

10. Concurso de Poesia Agostinho Gomes -

11. Programa 'Apresentacgédo de Livros' 494

12. Programa ‘Um/a escritor/a apresenta- se...’ 153

13. Ciclo de exposigcdes ‘Autor/a do Més’ -

14. Exposicdes diversas -

15. Programa 'As Viagens do Anis' 296

16. Comemoragfes do 16.° aniversario da BMFC 80

17. Concurso de Presépios -

18. Programa 'Palavras de Honra' -

19. Teatro a La Minute 100

20. Roteiro Literario 'Caminhos de Ferreira de Castro' 131

TOTAL 6 524
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CENTRO LUDICO

Volume de reservas dos servigos disponiveis

No ano 2023, o Centro Ludico, registou a
adeséo de 15 769 utilizadores repartidos pelas
diversas atividades, designadamente,
cedéncias de instalacgdes, atividades realizadas

em parceria e execugdo do plano de eventos.

Este valor representa um aumento de 7%
(+1072 utilizadores) relativamente ao ano de
2022 (14 697).

De salientar a entrada de 182 novos

utilizadores deste equipamento.

Na avaliacdo de satisfacéo do cliente externo,
foi obtida a classificacdo de 4,9, numa escala
delab.

Segundo o relatério de monitorizacdo de
reclamac6es, denuncias, sugestbes e elogios
de 2023, o Centro Ludico é a unidade orgéanica

que mais elogios, num total de 51 elogios.

Utilizadores do Centro Ludico — 2023 vs 2022

Tipo 2022 2023 Var. Var. %
Participantes 7 464 8 147 + 683 + 9%
Utilizadores 7233 7622  +389 +5%

TOTAL 14 697 15769 + 1072 + 7%




O ano de 2023 foi mais um ano de novos
desafios para o Centro Ludico, com o
desenvolvimento de trés novos e grandes
projetos, a acrescer a todas as outras
atividades ja desenvolvidas e conhecidas dos

utilizadores deste equipamento:

22 edicdo do Campo de Férias “Azeméis em
Férias”, que decorreu de 3 a 28.julho), Esta
edicdo sofreu altera¢des substanciais face
ao ano anterior, passando de uma duragéo

de quinze dias, para o més completo de

julho.

12 Edigdo, das “Férias 100 Idade”, um
programa direcionado ao publico dos clubes
seniores, que se realizou de 04 a
08.setembro.

Este projeto, trouxe a muitos dos
participantes a possibilidade de conhecer
lugares ou de experienciarem situa¢des que
nunca tinham feito e que de outra forma nédo
teriam oportunidade de experimentar, tendo
obtido uma grande recetividade, alegria e
entusiamo por parte do publico-alvo bem
como, uma grande vontade de repetir a

experiéncia.
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Implementagcdo do Plano Municipal Sénior
em parceria com outros servi¢os da Camara
Municipal, pretendendo-se dinamizar os
clubes séniores do concelho através de um
leque de atividades com o objetivo de
proporcionar atividades e dindmicas de
animacéo a populagdo sénior, estimulando
as suas capacidades intelectuais e fisicas,
assim como, diminuir o sedentarismo,

promovendo o convivio e espirito de equipa.
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Execucdo do Plano de Atividades do Centro Lidico 2023

Atividades SessbOes Realizadas Total Participantes
1. Despertar com histérias 38 702
2. Visitas a brincar 30 411
3. Experiéncia sénior 13 156
4.  Aqui hd danca 10 1689
5. Encontros dos saberes 44 387
6. Artes em familia 2 44
7. Pequenos e grandes chefes 1 23
8. A noite acontece 2 49
9. Histérias ao por-do-sol 30 253
10. Danca do Tabuleiro 6 95
11. Dia Internacional do Brincar 3 141
12. Séabados em familia 7 263
13. Babyogal, IlE Il 15 210
14. Sons magicos 7 87
15. Hoje sou... Desfiles tematicos 2 117
16. Contos dancantes 4 45
17. Férias ludicas 12 201
18. Atelier de ceramica 31 238
19. Grupo de Pintura 37 183
20. Incluir a brincar 16 126
21. Musica com bebés e papas 12 534
22. Azeméis em férias (de 3 a 28.julho) 1 1113
23. Férias 100 Idade (04 a 08.setembro) 1 125
24. Plano Municipal Sénior 29 849
25. Grupo de ajuda “Cuidadores informais e formais” 19 106
TOTAL 372 8 147




TeMA - Teatro Municipal de Oliveira de

Azeméis

A nova Casa da Cultura Oliveirense, o TeMA,
abriu portas no dia 11.novembro.2023, uma
inauguracdo que contou com a presenca da
Ministra da Coeséo Territorial, Ana Abrunhosa,
que se associou a este dia histérico da cidade

e do concelho.

O antigo Cineteatro Caracas, agora TeMA, é

um edificio icénico, renovado com um
investimento de 6 milhdes de euros em parte
financiados pelo Norte 2020, para reassumir 0
papel central que teve durante décadas na vida

cultural da cidade.

O TeMA é um local de referéncia para os
amantes da musica, teatro, danca, cinema e

todas as outras formas de expresséo artistica.
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O novo teatro reune as condicdes de
seguranca e conforto que os oliveirenses

merecem.

Equipado com equipamentos técnicos de
Ultima geracdo, o TeMA esta preparado para
cultural de

assegurar uma experiéncia

exceléncia, imprimir novas dindmicas de
entretenimento, e dar resposta as
necessidades culturais de uma sociedade cada

vez mais exigente.

A ceriménia de inauguracdo foi enriquecida
com uma justissima homenagem, ao falecido
Comendador Arquiteto Gaspar Domingues. O
momento foi de grande emocédo e dirigido a
familia do arquiteto, ali presente, que projetou

o edificio original.
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O TeMA abriu as suas portas de uma maneira
verdadeiramente Unica. Umas semanas antes
da cerimonia oficial de inauguracao, as “Visitas
Encenadas” transformaram a experiéncia de
conhecer as instalacdes em algo
extraordinario, proporcionando momentos de
diversdo, descoberta e suspense.

As visitas encenadas mergulharam os
participantes no TeMA, oferecendo uma viséo

exclusiva deste novo espaco cultural.

Desde os camarins até ao palco, passando
pelos bastidores, cada canto foi palco de
surpresas e representacdes, que deram vida a

rica histéria deste edificio emblematico.

-
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O TeMA néo é apenas um espaco fisico para
apresentacdes teatrais, € um palco onde a
imaginacdo ganha vida. As visitas encenadas
proporcionaram aos participantes a
oportunidade de se perderem na magia do
teatro, mergulhando nas histérias que
moldaram o TeMA, desde a sua concecao até
ao momento presente, mais que uma simples
introducéo ao novo Teatro Municipal de Oliveira
de Azeméis, foram uma celebragéo da cultura,
da comunidade e do poder transformador das

artes.

A resposta entusiastica do publico ressalta a
importdncia de iniciativas inovadoras que
aproximam o publico das maravilhas que se

escondem por tras das cortinas

o

)




JUVENTUDE E TEMPOS LIVRES

Desenvolvimento e colaboracdo em

iniciativas de promoc¢ado do municipio

Ao longo de 2023 foram desenvolvidos 9

projetos no ambito das politicas de
desenvolvimento e colaboracdo de iniciativas

para promogédo do municipio.

VIAGEM EDUCATIVA A FUTURALIA
PROJETO LISBOA

PERIODO 25/03/2023 PARCERIA | ---
PUBLICO-ALVO Estudantes do 11.° e 12.° ano

A Camara Municipal promoveu uma viagem
educativa & Futurdlia — Feira de Educacéo,
Formacdo e Empregabilidade, que decorreu
em Lisboa, no Parque das Nacdes.

A iniciativa, direcionada aos estudantes
oliveirenses, teve como objetivo promover a

igualdade no acesso a informagéo, dando a

conhecer ofertas formativas para
prosseguimento de estudos, estimulando nos
jovens a importancia para a elevagdo de

qualificagbes fomentando boas escolhas de

futuro.
QUEIMA DAS FITAS - ESCOLA
FIRERIETE SUPERIOR DE SAUDE NORTE CVP
: PARCERIA |
PERIODO 23 a 30/04.2023 AAESSNCVP
PUBLICO-ALVO Estudantes e populagéo geral

A Queima das Fitas 2023 foi uma iniciativa
organizada pela AAESSNCVP que contou com
0 apoio municipal através de protocolo
reunido de

aprovado em Cémara, de

30.mar¢o.2023.
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O Gabinete de Juventude é o0 servico
responsavel por toda a articulagdo com a
associagdo na organizacdo do evento,
nomeadamente na operacionalizacdo logistica
do espaco de concertos, questfes de utilizacdo
do espaco publico, licenciamentos, entre outras
necessidades operacionais e administrativas

de relevo.

Ao longo de uma semana, a Queima das Fitas
destacou-se pela realizacdo da Serenata,
Cortejo Académico e pelos dois dias de
concertos, abertos ao publico, na tenda da pista

de atletismo, da Escola Soares Basto.
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ROTEIRO DE AUSCULTAGAO DE
PROJETO JOVENS DA AMP

PERIODO 15/05/2023 PARCERIA | AMP
PUBLICO-ALVO Jovens

No ambito dos objetivos da AMP para a
juventude, e no decorrer dos encontros
mensais de vereadores e técnicos de
juventude, foram promovidas atividades de
auscultacdo aos jovens, por toda a Area
Metropolitana do Porto. A cidade de Oliveira de
Azeméis recebeu uma das iniciativas, com o
objetivo de reunir jovens de um conjunto de
concelhos, a sul da AMP, nomeadamente, S.
Joéo da Madeira, Santa Maria da Feira, Vale de

Cambra e Arouca.

A atividade decorreu na sala polivalente da
Biblioteca Municipal Ferreira de Castro, com
uma participacdo cheia de contributos por parte
dos jovens, que tiveram ainda a oportunidade
de conhecer e degustar alguns produtos locais,

como a Regueifa e 0 pao de Ul

Auscultacdo de jovens CMJOA

PROJETO Focus Group
“Avaliar a cidade — Politicas
PERIODO 02/06/2023 PARCERIA | CMJOA

PUBLICO-ALVO Associagdes juvenis e jovens

A 02 de junho de 2023, foi realizado um Focus
group com os membros do Conselho Municipal
de Juventude, no sentido de avaliar e pensar a
cidade nas politicas de juventude do municipio.

Aprofundaram-se e partilharam-se
conhecimentos e identificaram-se 0s pontos
fortes e fracos, na area da juventude, e ndo s0,

permitindo assim “discussdes” de questbes

relevantes para o propoésito de encontrar
sugestbes e solucdes adequadas aos pontos

identificados.




PROJETO FESTIVAL 37.20

PERIODO 17/06 a 30/07/2023| PARCERIA | ---
PUBLICO-ALVO Populagéo geral

O Festival 37.20 é uma iniciativa de verdo com
0 objetivo de animar a cidade com eventos ao
ar livre, caracterizando-se pela oferta variada
de atividades culturais para todas as idades,
desde concertos, festivais gastronomicos e

eventos desportivos e de lazer.

Este projeto decorreu de 17.junho a 30.julho,
com um programa de atividades das quais se
destacam os concertos de Rui Veloso; Bewave
Records e Raptuério; Ivandro Stand Up
Comedy com Francisco Menezes e Ruben
Branco; e ainda os festivais gastronémicos
Street Food & Beer

Confradico; e Sabores da Nossa Terra, que

Festival; Festival

mobilizou milhares de pessoas oriundas de

todo o concelho e de outros municipios.

PROJETO PROJETO ERASMUS
PARCERIAS |
PERIODO 17 a 25/06/2023  Delegacdo de Braga

da Cruz Vermelha
Portuguesa

Jovens portugueses, romenos,
franceses, italianos e austriacos.

PUBLICO-ALVO
O concelho de Oliveira de Azeméis recebeu
cerca de 20 jovens oriundos de 4 paises
europeus, que se juntaram aos participantes
portugueses numa aventura de 9 dias com foco
para a saude mental, a natureza e o bem-estar,
aliados & mais-valia do intercambio, através de

variadas atividades de educacg&o nao-formal.

A iniciativa foi organizada em parceria com a
Cruz Vermelha Portuguesa — Delegacdo de
Braga, com o apoio logistico da camara

municipal e também dos bombeiros voluntarios
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gue cederam o antigo quartel para atividades e
pernoita dos jovens, tendo a iniciativa pautado
pelo sucesso, sendo um orgulho para o
municipio poder ver jovens de outras latitudes,
de méos dadas, em contacto com o melhor que
Oliveira de Azeméis tem para oferecer, e
proporcionar momentos de reflexdo e melhoria

da saude mental, com recurso a atividades na

componente de educac¢éo ndo-formal.
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PROJETO STREET FOOD & BEER FESTIVAL

PERIODO 30/06 a 02/07/2023| PARCERIA | ---
PUBLICO-ALVO Populagéo geral

O Street Food & Beer Festival regressou a
cidade, num projeto que integra a programacao
do Festival 37.20.

A iniciativa esta sob total gestdo do Gabinete
de Juventude, que organiza todo o processo de
inscricdes para a participacdo dos operadores
de street food, para além da vasta e complexa

operacionalidade do evento.

O Street Food contou com animagédo variada
tendo como ponto alto o periodo de jantar, de
sexta e sadbado, com centenas de pessoas a
acorreram ao Largo da Republica, para
desfrutar da oferta gastronédmica e das

propostas musicais.

PROJETO 2.° FESTIVAL CONFRADICO

. PARCERIA |
PERIODO 14 a 16/07/2023 CAGAZ
PUBLICO-ALVO Populagéo geral

A 2.2 edicdo do Festival Confradico foi um
sucesso, proporcionando aos oliveirenses e
forasteiros um fim-de-semana de sabores
Unicos com ofertas gastrondmicas de todo o

pais.

A iniciativa foi organizada pela CASAZ, que
coordenou todo o processo relativamente as
confrarias convidadas, cabendo ao municipio,
entre outros aspetos, agilizar toda a parte
logistica do espago, num processo gerido pelo

Gabinete de Juventude.

Confrarias participantes:
Confraria das Papas de Séao Miguel;
Confraria da Pateira;
Confraria do Arroz Carolino;
Confraria dos Gastronomos dos Agores;
Confraria dos Sabores da Abébora;
Confraria Enogastrondmica da Madeira;
Confraria Gastrondémica de Almeirim;
Confraria Gastrondmica do concelho
Ovar;
Confraria Gastrondémica “O Moliceiro”;

Confraria Gastronémica “As Sainhas”

Vagos.

de

de




PROJETO PERCURSOS SONOROS
5 PARCERIA |
PERIODO 30/09/2023 | Associagéo Incentivo
Positivo

PUBLICO-ALVO Populag&o geral

A Camara Municipal de Oliveira de Azeméis
promoveu, no dia 30.setembro.2023 mais uma
edicdo dos Percursos Sonoros que teve lugar
no antigo Palacete da Familia Branddo. A
iniciativa, realizada em parceria com a
Associacdo Incentivo Positivo, tem como
objetivo promover o patrimoénio histérico
oliveirense através da misica com a realizagéo
de concertos intimistas por artistas emergentes

do panorama nacional.

A programacédo, nos jardins do Palacete da
Familia Branddo iniciou-se com a Hora do
Conto, atividade para o0s mais pequenos,
promovida em parceria com a Biblioteca
Municipal Ferreira de Castro, tendo depois
dado lugar ao ecletismo musical com Vaarwell
(banda que viajou de Londres) El Sefior, Fugly
e Gin Party Sound System.
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ENCONTRO GRUPO TRABALHO

PROJETO JUVENTUDE - AREA
METROPOLITANA PORTO
PERIODO 14/12/2023 PARCERIA | AMP
PUBLICO-ALVO Vereadores juventude / Técnicos de

juventude / jovens

No dia 14 de dezembro, foi a vez de Oliveira de
Azeméis receber o Grupo de Trabalho da

Juventude da Area Metropolitana do Porto.

O grupo de trabalho, discutiu e partilhou ideias
e experiéncias, com objetivo de fortalecer o
trabalho em rede e criar condi¢cdes de
exceléncia para os jovens dos 17 municipios,
assim como uma oportunidade de partilha de
técnicos

boas praticas entre todos os

presentes.

Em todos os municipios tem sido feito um
trabalho de auscultagdo aos jovens, e
desenvolvido um conjunto de atividades ludicas
e recreativas, com o intuito de aprofundar o

sentimento de pertenca e comunidade destes.

A sessao contou com a presenca do vereador
da Juventude e Desporto, Hélder Simdes, a
secretaria metropolitana da AMP, Ana Amorim
Bravo, e a coordenadora técnica das areas da

juventude e saude da AMP, Anabela Castro.

Num ponto introdutério, o vereador Hélder
Sim@es afirmou que: “Ao longo destes dois
anos, fruto da dindmica impressa pela AMP, o
grupo de trabalho da juventude tem sido um
exemplo do que deve ser a articulagdo de
politicas publicas de indole metropolitana,
territorio  heterogéneo e com inameros
desafios. Este dia foi mais um passo no
fortalecimento do espirito, ndo s6 tematico,

mas do pulsar metropolitano no seu todo.”
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Apébs a conclusdo dos trabalhos, seguiram-se
visitas ao Bergo Vidreiro, onde assistiram a
criagdo de pecas de vidro, e ao Parque
Tematico Molinologico, onde lhe foi dado a
conhecer um pouco da histéria do parque e do
processo de producdo do P&do de Ul e da

Regueifa de UL.

Gabinete 4o
de JuventiL_,
o5

obrigade!

COMUNICACAO

Promocdo de  costumes/tradicOes

oliveirenses

O gabinete de comunicacao idealizou, de raiz,
o projeto “Pdo de Ul — uma profissdo com
histéria” de forma a alavancar o importante
legado que nasceu na nossa freguesia de Ul e

gue a camara municipal pretende manter vivo.

Entre 16.outubro.2022 e 10.junho.2023 foi
dado a conhecer o projeto através da
divulgacdo nas plataformas da camara
municipal de um conjunto de videos (23),
entrevistas e reportagens (22) sobre os/as

padeiros/as caracteristicos de UL.

O municipio de Oliveira de Azeméis possui

fatores distintivos, instituicdes, empresas,
cidaddos e figuras oliveirenses com grande
valor que merecem ser divulgados. Foi esse 0
trabalho que foi recolhido ao longo de 8 meses

e que serviu de base a este projeto.

Inicialmente prevista para 16.janeiro.2023 nao

sendo possivel a sua realizagdo por
dificuldades de espaco, a 05.janeiro.2024 foi
inaugurada uma exposi¢do sobre o projeto e
apresentado publicamente um livro sobre o

mesmo.

Divulgagcdo da  Agenda  cultural

guadrimestral

Conforme definido, foi dada continuidade a
agenda cultural trimestral, que permite fazer
chegar aos municipes toda a informac&o sobre
atividades, espetaculos, concertos e outras

atividades no decorrer do ano.

Em 2023, foram publicadas 3 edi¢bes, em
formato fisico e formato digital (2°, 3° e 4°

trimestres) amplamente  distribuidas e

divulgadas nas plataformas online/redes

sociais e enviadas regularmente  a

comunicacao social.



Outras informac0es relevantes

O interesse em melhorar a imagem do
municipio € uma tarefa que compete a todos. O
resultado do trabalho desenvolvido culmina
guando é devidamente comunicado através
dos meios disponiveis e tendo em conta os

limites orcamentais.

Toda a informacéo relevante foi direcionada
através dos diversos meios de comunicacéo de
forma a garantir que o concelho se mantenha
informado das ac¢Bes/projetos/eventos que
ocorrem em Oliveira de Azeméis.

O esforco em fazer chegar a informacéo
municipal (digital e fisica) a mais pessoas
mantém-se (comunicacdo social, lideres de
opinido, municipes, empresas, forcas vivas,

coletividades, etc).

O gabinete de comunicacao faz o planeamento
dos meios e assume regularmente a gestéo de
utilizagdo do mobilidrio urbano do concelho
cuja propriedade é da CMOA (OPPIS, Masters,
Outdoors, Penddes, etc).

Em 2023 deixou de ser possivel a utilizacdo de
OPPIS, devido a cessagdo do contrato de
comodato, ndo tendo a empresa permitido a
continuidade de utilizacdo das faces habituais

destes equipamentos.

O gabinete alimenta diariamente todas as
plataformas online disponiveis para veicular a
informacdo municipal: sites, redes sociais,
outras plataformas. E prestado também todo o
apoio necessario a quem colabora nesta

insercdo (diversos servigos).
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Foram mantidos os suportes de comunicacéo
gque promoveram as atividades dos
equipamentos municipais (agenda online e
Viver Juanior) de forma a garantir que
conseguimos atingir targets diferentes: Viver
Janior (é entregue 1/crianca das
creches/Infantarios, ATL e EB1 ensino publico

e privado).

Todas as iniciativas séo divulgadas também no
site, sites de cada equipamento e é enviado
para a comunicagdo social semanalmente o

calendario de eventos.

Em 2023 foi dada continuidade a revista
Municipal VITA (edicdo #10 e #11)
integralmente produzida (planeamento,
producéo de conteldos e design) pelo gabinete
de comunica¢do. Em junho, procedeu-se a
publicacéo da revista Municipal VITA#10 e em

dezembro foi publicada a revista #11.

Por iniciativa do gabinete, todas as semanas, é
enviado um mailling (com a atividade municipal
todos os

da semana seguinte) para

colaboradores, entidades, instituicdbes e

associa¢des/coletividades do concelho.
Semanalmente, é enviada uma agenda da

atividade  municipal aos 6rgdos de

comunicacao social local, regional e nacional.

Ao longo de todo o ano de 2023 as Reunibes
de Cémara foram transmitidas em streaming
sendo da responsabilidade do gabinete de
comunicacdo a preparagdo, logistica e
recursos materiais e humanos para o seu

devido acompanhamento.
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ProTocoOLO

No ambito do protocolo municipal, a atividade
foi desenvolvida com alguma normalidade
através da preparacgdo de ofertas ao longo do
ano, preparacdo e acompanhamento das

ceriménias protocolares:

Elevagdo de Oliveira de Azeméis a

Concelho — 5.janeiro;
Cerimonias comemorativas do 25 de Abril;

Comemoracdes de Elevacédo de Oliveira de

Azeméis a cidade — 16.maio;
Dia Municipal do Bombeiro — 03.junho

Inauguragdes diversas.

Para além da atividade habitual que confere a
um gabinete de protocolo, em 2023 foi criado o
Livro de Distingdes Honorificas assim como

registos de controlo de ofertas e materiais

honorificos.

PROGRAMACAO E GESTAO DE EVENTOS

Ao longo de 2023, a atividade do gabinete

programacdo e gestdo de  eventos
desenvolveu-se na organizacdo de 7 eventos
de grande dimenséo realizados no concelho.
Elevacdo de Oliveira de Azeméis a
Concelho
Cerimonias comemorativas do 25 de Abril
Comemoracgdes de Elevagdo de Oliveira de
Azeméis a cidade — 16.maio;
Mercado a Moda Antiga;
Dia Municipal do Bombeiro — 03.junho
Noite Branca;

Parque Natal.

ASSOCIATIVISMO

A gestdo e acompanhamento dos subsidios
previstos no PEF 2023, foram executados com
normalidade. A base de dados do
Associativismo foi novamente atualizada. A
base de dados do Associativismo foi

novamente atualizada.




ARQUIVO MUNICIPAL

Concecao de uma exposicéo

documental itinerante

Ainauguracéo da exposi¢ao “Imagens de quem
somos! Pela objetiva de Fernando Paul’, foi
12 .fevereiro.2022,

cerimdnia onde marcaram presenca, para além

inaugurada a numa
de diversas entidades municipais, a filha e a

neta de Fernanda Padul.

Esta exposicdo, comemorativa do centenario
do nascimento do mais prestigiado fotégrafo
oliveirense, é composta por 17 painéis que
mostram a vida e obra do fotégrafo Fernando

Padl, e pretende homenagear a sua memoria e
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o importantissimo papel que desempenhou na
preservagdo da historia, dos costumes e das

tradicbes oliveirenses.

Em 2023, foi dada continuidade a divulgacao
da exposi¢cdo pelas freguesias e escolas do
concelho. para dar a conhecer o importante
acervo fotografico deixado pelo fotdgrafo e de
forma a chegar a todos os oliveirenses.

Com esta mostra pretende-se, também,
sensibilizar os cidaddos oliveirenses para a
importancia da conservagéo dos seus acervos
fotogréaficos pessoais e incentiva-los a partilha
dos acervos familiares com o Arquivo

Municipal.

Exposicao

Imagens de quem somosi
Pela objetiva de Fernando Padl

Femando Pailil nasceu em Oliveira
de Azeméls, a 10 de faversiro de
1922, no local do estidio
Foto-Paiil, filho de Eduardo Paiil e
Marla do Carmo Sousa, sando o
mais velho de trés imméos.

O pal, natural do Porto, onde J&
exerda a profissio de fotdgrafo
tinha-se mudado para Oliveira de
Azeméls, onde decidira fixarsa e
fundara o estidio.

Femando Palil, em paralslo com
os estudos inidou-se na fotografia
ajudando no estidio de familia
onde aprendeu as técnicas que o
transformaram num fotdgrafo de
referénda para registar o5

momentos importantes na vida
das pessoas e da tera. Por
motivos de salde do pai cedo a
gestio do estidio passou a ser
uma responsabllidade sua, que se
manteve até ao encerramento do
mesmo, na década de 1990.

Esta exposicho comemora o©
centenério do seu nascimento e
procura revelar um conjunto de
fotografias capturadas pela lente
de Fernando Pail e que mostram
a  dentidade e tradicBes
oliveirenses|
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4.4.VValorizar o Turismo do Concelho

Atualizar | Implementar o Plano A atualizacdo e implementacdo do Plano

Estratégico de Turismo Estratégico de Turismo foi realizada de acordo

com o plano de acao definido para 2023

LEA 1: Valorizagao e Capacitagdao dos Recursos Humanos ‘

Programas e Iniciativas

\ 2023 \o-o \ 2030 \

1.1 MOA como Plataforma agregadora de Formagao

1.1.1 Compilagdo numa base de dados interna da oferta disponivel, de modo a
potenciar um melhor conhecimento e interpretagdo dos recursos existentes

1.1.2 Identificagdo dos agentes para ofertas formativas dos recursos humanos e dos
agentes turisticos

1.2 Qualificagao dos Recursos Humanos

1.2.1 Facilitagdo de formagGes e workshops aos colaboradores internos do MOA

1.2.2 Criagdo de parcerias com entidades relevantes do setor, com o intuito de
qualificar os agentes que operam no setor do turismo, quer a nivel empresarial como
a nivel institucional

1.2.3 Dinamizagdo de visitas da comunidade escolar de modo a fomentar o interesse
dos jovens em conhecer e no futuro trabalhar no setor do turismo

1.2.4 Sensibilizagdo da populagdo para a importancia do turismo na Regido,
reiterando o seu papel de anfitriad

1.3 Sistema da Gestao da Qualidade

1.3.1 Manutencdo do Sistema de Gestdo de Qualidade (SGQ) de acordo com a norma
1SO 9001 do Gabinete de Turismo
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LEA 2: Sustentabilidade, Mobilidade, Alteragées Climaticas, Coesao e Valorizagao Territorial

Programas e Iniciativas 2023 - 2030

2.1 MOA, um Destino Qualificado e Sustentavel --

2.1.1 Fomento e consolidagdo de parcerias entre o MOA e entidades com
intervengdo no territério para o desenvolvimento sustentavel do destino

2.1.2 Levantamento de casos de sucesso e desenvolvimento de um guia de boas
praticas turisticas para a regidao

2.2 MOA, um Destino Verde ---

2.2.1 Sensibilizagdo da populagdo e dos principais agentes econdmicos sobre as
metas estabelecidas para a redugdo das emissdes de carbono

2.2.2 Sensibilizagdo da populagdo e dos principais agentes econdmicos para as
praticas ambientalmente responsaveis

2.3 MOA, um Destino de Mobilidade Suave ---

2.3.1 Modernizagdo e melhoria das infraestruturas de acesso ferroviarias e
rodoviarias

2.4 MOA, um Destino Coeso e Integrado ---

2.4.1 Dinamizagao de agdes comuns com a Turismo do Porto e Norte de Portugal E.R.
e de agBes intermunicipais

2.4.2 Dinamizacgdo de agGes comuns com a ADRITEM e outras associagdes

2.4.3 Dinamizagdo e implementagdo de protocolos de cooperagdao com outras
entidades publicas e privadas

2.5 Competitividade Turistica --

2.5.1 Estudo de mensuragdo do impacto econémico do setor do turismo no municipio

LEA 3: Estruturagdo e Qualificacdo de Produtos / Posicionamento

Programas e Iniciativas 2023 L 4 2030

3.1 Cultura, Histdria, Patrimonio e Gastronomia ---

3.1.1 Produgdo e disponibilizagdo de conteudos info-promocionais, sobretudo
digitais, sobre o patriménio histdrico-cultural

3.1.2 Dinamizagao da agenda cultural

3.1.3 Desenvolvimento de suportes digitais e aplicagdes tecnoldgicas de modo a
densificar a experiéncia turistica

3.1.4 Dinamizagdo do projeto Aldeias de Portugal — Ul e Vilarinho de S. Luis, de modo
a aumentar a afluéncia de visitas as mesmas

3.1.5 Valorizagdo e fomento do turismo do patriménio cultural imaterial da regido

3.1.6 Desenvolvimento e promogdo dos produtos enddgenos da regido

3.1.7 Desenvolvimento de um guia gastrondmico associado a eventos, tradigdes e
artesanato local

3.1.8 Dinamizagdo das rotas literarias e culturais, nomeadamente do Vidro e de
Ferreira de Castro

3.2 Natureza, Turismo Ativo e Desportivo ---

3.2.1 Estruturagdo do turismo sustentdvel

3.2.2 Promogdo de atividades de natureza o ano inteiro

3.2.3 Consolidagdo e estruturagdo de roteiros para produtos como walking trails
running , cycling , BTT

3.2.4 Apoio a organizagdo de eventos desportivos amadores
3.2.5 Apoio a promogao de eventos desportivos de caracter profissional ou
semiprofissional
3.2.6 Dinamizagdo de uma agenda anual de eventos desportivos
(Continual...
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(.../continuacéo)

LEA 3: Estruturagio e Qualificacdo de Produtos / Posicionamento

3.2.7 Promogdo do posicionamento do Municipio como um destino de atividades
desportivas e de lazer, associadas a montanha e rios

3.3 Turismo Religioso e Espiritual --

3.3.1 Consolidagdo do eixo do Caminho de Fatima no Municipio

3.3.2 Consolidagdo do eixo do Caminho de Santiago Portugués no Municipio e na
regidao Norte

3.3.3 Valorizagdo e promogdo do patrimdnio religioso existente na regido

3.4 Turismo Corporate e Industrial ---

3.4.1 Divulgagdo dos recursos e produtos existentes na regido, de modo a fomentar o
turismo de negdcios e o turismo industrial

3.4.2 Apoio na promogao e realizagdo de congressos e eventos internacionais na
Regido

3.4.3 Dinamizagdo de uma plataforma que agregue a informacgao relevante do
Turismo Industrial

3.4.4 Reforgo de infraestruturas e servigos para o acolhimento de eventos nacionais e
internacionais

LEA 4: Desenvolvimento e Qualificagdo da Oferta / Agentes Turisticos

Programas e Iniciativas 2023 - 2030

4.1 Qualificagdo da Oferta ---

4.1.1 Consolidagdo, melhoria e inovagdo das infraestruturas de apoio as atividades
relacionadas com os produtos turisticos do Municipio

4.1.2 Dinamizagao de agdes com intuito de demonstrar a importancia da
modernizagdo da linha ferroviaria

4.1.3 Fomento do turismo acessivel através do desenvolvimento de infraestruturas
turisticas acessiveis para todos

4.2 Qualificagdo dos agentes turisticos --

4.2.1 Realizagdo de ag¢des de sensibilizagdo e formagao junto dos diversos agentes
gue atuem na cadeia de valor do turismo, de forma a otimizar a venda dos produtos/
servigos do MOA

4.2.2 Organizagdo de workshops e seminarios para o trade local para o reforgo e
disseminagdo de competéncias

Programas e Iniciativas 2023 L 4 2030
5.1 Plano de Marketing OAZ ---
5.1.1 Elaboragdo de suportes promocionais

5.1.2 Langamento de campanhas promocionais

5.1.3 Participagdo em feiras e encontros com operadores turisticos

5.1.4 Promogdo de eventos

5.2 Website MOA ---

5.1.1 Revisdo e otimizagdo do site, de forma a melhorar a experiéncia online dos
visitantes e ir ao encontro das preferéncias dos consumidores

5.3 Fidelizagdo e captagao de turistas --

5.3.1 Desenvolvimento de um programa de fidelizagdo para o MOA, que ofereca
beneficios aos turistas que mais visitam a Regido

5.3.2 Desenvolvimento de apps que melhorem a experiéncia turistica

5.3.4 Organizagao de concursos online quer para aumentar a visibilidade do Destino,
quer para aumentar a repeticdo de visitas
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LEA 6: Dinamizagdao Comercial junto dos Mercados Externos

Programas e Iniciativas 2023 = 2030
6.1 Desenvolvimento de ag6es promocionais no mercado externo ---
6.1.1 Articulagdo com a Agéncia Regional de Promogdo Turistica ao nivel da

comunicagdo e estruturagdo dos produtos turisticos

6.1.2 Participagdo em eventos e feiras de turismo

6.1.3 Organizagdo de fam e press trips

6.1.4 Gestdo articulada da presencga digital do MOA, nomeadamente ao nivel da

presenga em redes sociais, planeamento de meios, gestdo de portais e analise,

monitorizagdo e otimizagdo de meios/ campanha

LEA 7: Analise Prospetiva, Monitorizagdo e Inovagio

Programas e Iniciativas 2023 - 2030
7.1 Observatoério do Turismo --

7.1.1 Estudo para a criagdo do Observatorio do Turismo do MOA ou integragdo do

MOA num observatério regional

7.2 MOA, um destino para visitar e trabalhar ---
7.2.1 Instalagdo de internet de alta velocidade nas zonas rurais

7.2.2 Apoio na criagdo de espagos cowork no MOA

7.3 MOA 4.0

7.3.1 Instalagdo de Wi-Fi no territorio

7.3.2 Utilizagdo de tecnologias (e.g. realidade aumentada/ virtual) para enriquecer a
experiéncia turistica

LEA 8: Redes de Stakeholders e Empreendedorismo

Programas e Iniciativas 2023 = 2030

8.1 Network MOA ---

8.1.1 Colaboragdo com as regides contiguas nacionais (Porto e Norte, Aveiro e
Centro) para o desenvolvimento de experiéncias turisticas inter-regido e do cross-
selling

8.1.2 Aprofundamento das relagdes com as empresas e grupos econdmicos da regido
8.1.3 Parcerias com as Escolas locais para a sensibilizagdo dos estudantes
relativamente a importancia do setor do Turismo para a economia regional e
nacional

8.1.4 Parcerias com as Universidades e respetivas AssociagGes de Estudantes para a
promogao do destino, investigagdo e inovagao

8.2 Programa de Apoio ao Investimento Turistico ---
8.2.1 Recolha, sistematizagdo e disseminagdo de informagdo util para os investidores

8.3.2 Participagdo em certames nacionais e internacionais orientados a captagdo de
investimento
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Outros destaques da atividade em 2023

Considerando a valorizacdo quer do territ6rio
quer do patrimonio historico, turistico e
gastrondmico do municipio foram dinamizados
alguns eventos que promoveram Oliveira de

Azemeéis ao nivel local.

Na Loja Interativa do Turismo, estiveram
patentes as exposi¢Oes apresentadas no quadro

abaixo.

Além destas iniciativas a LIT promoveu uma
exposicdo de carater permanente, com O
objetivo de divulgar, junto dos visitantes e

turistas, o que se produz no concelho.

Para o efeito foram contactadas diversas
empresas e, desde 2022, estdo expostos

produtos da Silampos, Celar, Novarroz,

Cacarola, Cerveja Vadia, Cerveja Deusa,

Beesweet, Ber¢o Vidreiro e PTM.

1. Exposicdo produtos locais

09/01 a 13/02

2. Exposi¢do de pegas de vidro | Bergo Vidreiro

14/02 a 24/03

3. Exposicdo de trabalhos | Pélo Multigeracional de Palmaz

28/03 a 28/04

Exposigdo de pegas de Vidro | Bergo Vidreiro

10/10a17/11

4. Exposicdo Industria Fora de Portas | Parque Temédtico Molinoldgico 02/05 a 02/06
5. Exposicdo Artesanato | Maria José Almeida (pecas em xisto) 06/06 a 07/07
6. Exposicdo Industria Fora de Portas | Celar 11/07 a 01/09
7. Exposicdo Artesanato | Armando Soares (artesanato urbano) 07/09 a 06/10
8
9

Exposicdo | Produtos Locais

21/11 a 31/12

10. Dia do Turismo

27/09

Caminho Portugués de Santiago Central
- Porto e Norte.

No dia 19 de dezembro foi publicado no diario da
Republica a certificacdo do Caminho Portugués

de Santiago Central — Porto e Norte.

Este itinerario, que se estende por 177,8 km,

atravessa 13 municipios, nomeadamente
Oliveira de Azeméis, S&o Jodo da Madeira,
Santa Maria da Feira, Vila Nova de Gaia, Porto,
Matosinhos, Maia, Vila do Conde, P6voa de
Varzim, Barcelos, Ponte de Lima, Paredes de

Coura e Valenca.

O seu tracado decalca itinerarios que, em muitos
casos, remontam a Romanizacdo e que se
assumiram como a espinha dorsal das vias de
comunicacdo portuguesas da Idade Média,
momento em que se iniciaram e se
desenvolveram as peregrinacdes para Santiago

de Compostela.

A Camara Municipal de Oliveira de Azeméis tem
investido, nos ultimos tempos, sobretudo no
reforco da seguranca da sinalética e na
manutencao do percurso. Em perspetiva esta o
reforco das areas de descanso para peregrinos

e da sinalética interpretativa de monumentos e


https://www.cm-oaz.pt/turismo.356/informacoes_turismo.511.html
https://www.cm-oaz.pt/agenda.4/exposicao_%257c_comissao_de_melhoramentos_de_palmaz_%257c_polo_multigeracional.e17161.html
https://www.cm-oaz.pt/agenda.4/exposicao_industria_fora_de_portas_%257c_parque_tematico_molinologico.e17160.html
https://www.cm-oaz.pt/agenda.4/exposicao_de_artesanato_%257c_xisto.e17159.html
https://www.cm-oaz.pt/agenda.4/exposicao_%257c_artesanato_urbano_sapatos_%257c_armando_soares.e17340.html
https://www.cm-oaz.pt/turismo.356/informacoes_turismo.511.html
https://www.cm-oaz.pt/agenda.4/dia_mundial_do_turismo_.e17570.html

sitios com interesse, assim como a inauguragao

do Albergue da Estacéo de Cucujes.

~

-

A certificagdo do itinerdrio produz vérios efeitos,
nomeadamente por meio do reconhecimento do
interesse publico dos itinerarios, do direito ao
uso da marca «Caminho de Santiago

Certificado», do acesso a financiamento

destinado a salvaguarda e valorizagdo do
Caminho de Santiago, ou do acesso a
divulgagdo e promocdo nos canais de

comunicacdo nacionais e internacionais
tutelados pelas areas do turismo e da cultura,
designadamente em sitio na Internet a criar pelo
Turismo de Portugal, relativamente ao Caminho

de Santiago em Portugal.

O envolvimento da Cémara Municipal de
Oliveira de Azeméis na conclusdo desta
certificacdo demonstra o0 seu interesse no
desenvolvimento e na preservacéo de um ativo
cultural da maior relevancia para a melhoria da

coesdo e da oferta turistica do nosso territorio.
Projeto “OAZ Turismo Industrial”
A Camara Municipal de Oliveira de Azeméis, a

Entidade Regional Turismo do Porto e Norte de

Portugal (TPNP) e 13 parceiros do Turismo
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Industrial assinaram, a 2.mar¢o.2023, a

declaragéo de colaboracdo no &mbito do projeto

“OAZ Turismo Industrial” langado pela autarquia
em maio de 2022. A cerimbnia decorreu no
espaco do TPNP, no ambito da Bolsa de

Turismo de Lisboa.

Este acordo de colaboracéo foi considerado um
passo fundamental para a projecdo que se
pretende para o projeto de turismo industrial de
Oliveira de Azeméis, articulando-o com a rede
de oferta de turismo industrial a nivel nacional.

Com este documento, a Camara Municipal e a
Entidade de Turismo do Porto e Norte de
Portugal apoiam o trabalho de qualificacdo e
promoc¢ao dos servigos de turismo industrial do
parceiro cabendo as empresas parceiras a sua
disponibilidade em colaborar com todas as
partes no desenvolvimento de iniciativas que
concorram para a estruturacdo e promocéo da

rede regional e nacional.

O compromisso assinado pelos subscritores
contempla ainda a disponibilizacdo, de forma
articulada, de informacéo clara e atualizada
sobre a oferta de turismo industrial nos

respetivos websites.
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Além do municipio e do TPNP, assinaram a
declaracdo de colaboracdo 13 parceiros,
nomeadamente Aspock, Ferpinta, Polisport,
Simoldes Group, SLM Group, Novarro -
Produtos Alimentares SA, Colmol, Silampos,
Vitorino Coelho Sapatos, Luis Onofre, Berco
Vidreiro, Parque Tematico Molinolégico e atelier
Paulo Neves.

O projeto do Turismo Industrial de Oliveira de

Azeméis pretende valorizar as potencialidades

da industria e do patrimoénio associado a ela
promovendo o0s seus produtos distintivos e a

marca Azeméis a nivel nacional e internacional.

Sdo objetivos ainda do projeto captar mais

visitantes  gerando  fluxos  turisticos e

proporcionar experiéncias Unicas e
inesqueciveis aos turistas sobre o saber fazer
das industrias oliveirenses bem como reviver
atividades e espacos gue integram o passado do

patriménio industrial oliveirense.

BTL — Bola de Turismo de Lisboa

O municipio de Oliveira de Azeméis marcou

presenca ha Bolsa de Turismo de Lisboa 2023.

Integrado no espagco do Turismo do Porto e
Norte de Portugal, o municipio oliveirense deu a
conhecer a milhares de visitantes as suas
principais potencialidades em termos de oferta
turistica, promovendo o melhor da Natureza, do

patrimonio natural e industrial e da gastronomia.

Ao longo dos cinco dias da maior feira

portuguesa dedicada ao turismo, o municipio

abriu-se ao publico e a profissionais do setor
procurando captar visitantes através dos seus
tracos turisticos diferenciadores, destacando-se
deles paisagens, eventos culturais, o pao de Ul

ou o Berco Vidreiro.

A gastronomia esteve representada pelos
“Sabores de Azeméis” onde se destacam as
fitas de carpinteiro e as papas de S. Miguel, duas

iguarias cuja apresentacdo esteve a cargo do

Chefe Lindolfo Ribeiro e da Confraria das Papas
de S. Miguel.

Mercado a Moda Antiga

Ap6s trés anos de suspensdo devido a
pandemia, o Mercado a Moda Antiga regressou
em for¢ca a cidade de Oliveira de Azeméis em
mais um sucesso espalhado pelas ruas do seu

centro historico.

A XXIV edicdo do Mercado a Moda Antiga de
Oliveira de Azeméis realizou-se a 20 e
21.maio.2023 assumindo-se como O maior
evento cultural do municipio contando, para tal,
com a participacao de cerca de oito dezenas de
associacdes, artesdos e a adesao do comércio

local.



O evento decorreu numa area pedonal de cerca
de quarenta mil metros quadrados com a
participag&o de dois mil figurantes, cerca de 70
associacfes, largas dezenas de artesdos,
bancas de venda de fruta e produtos horticolas,
docaria, diversificada oferta gastrondmica, jogos
tradicionais, espetaculos de folclore, animacédo

itinerante e sessdes de contos infantis.

O Mercado & Moda Antiga procura recriar a

vivéncia tipica oliveirense dos finais do século

Festas de La Salette

As Festas de La Salette realizaram-se entre 0s
dias 6 e 14.agosto.2023. com o tradicional
programa religioso e com propostas musicais,
lidicas e recreativas que prometem atrair
muitos milhares de visitantes a Oliveira de

Azeméis.

Os momentos mais altos da celebragéo

religiosa, que levaram multidées as ruas da
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XIX mostrando como era o antigo mercado que
se realizava na Praga dos Vales, hoje jardim

municipal.

Ao longo de dois dias, foram mais de 120.000
visitantes que passaram pelas ruas centrais da
cidade recordaram tempos idos, relembraram
memorias naquela que foi uma recriagdo
histérica rigorosa e fiel de uma época com mais

de cem anos.

5. -
Al eYoass
o Xade Aadips

cidade, foram a Procisséo das Velas, logo no
primeiro dia dos festejos (dia 6), e a Procisséo
do Triunfo (dia 13), acompanhada pela fanfarra
dos bombeiros voluntarios de Oliveira de
Azemeéis.

Os festejos prolongaram-se ao longo de uma
semana e do cartaz musical destacam-se trés
nomes bem conhecidos da musica portuguesa,
Kétia Guerreiro (dia 10); Zé Amaro (dia 11); e
David Carreira, que encerrou as festividades,
no dia 14 de agosto.
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Ainda no plano musical, a noite de folclore
decorreu dia 12 com o Grupo de Dancas e
Cantares de Nogueira do Cravo, Rancho
Folclérico do Cercal (Soure) e Rancho
Folclérico do C.C.R. de Gouveia S. Simao
(Amarante), além da atuacdo do grupo Sound+
(dia8) e das bandas de musica de Fajées e do

Pinheiro da Bemposta (dia 13).

O programa contemplou, também, atividades
desportivas com a realizagdo da Caminhada e
Passeio de Cicloturismo Terras de La Salette e
0 Grande Prémio de Atletismo e uma noite
dedicada a juventude com a atuacao de varios
Dj’s.

O ultimo dia dos festejos incluiu, durante a

manhd, desenho infanti no parque de
diversBes, uma missa campal no coreto e a
tradicional tarde de merendas juntando a sua
volta as familias para desfrutarem de um
piguenique aproveitando a beleza e a

tranquilidade do Parque de La Salette.

A Cémara Municipal de Oliveira de Azeméis
concedeu um apoio financeiro de 50 mil euros
para a realizacdo das Festas em Honra de
Nossa Senhora de La Salette, materializado
num protocolo de colaboracdo a celebrar com
a AFLS - Associacéo das Festas em Honra de

Nossa Senhora de La Salette, a entidade

responsavel pela organizagéo.




Noite Branca

Oliveira de Azeméis viveu intensamente mais
uma edicdo da Noite Branca. Milhares de
pessoas animaram a Noite Branca, que teve
lugar a 30.setembro, enchendo as principais
ruas e pracas da cidade de Oliveira de

Azeméis, transformando a noite mais esperada

e mais divertida do ano num enorme sucesso.

Foram mais de 100.000 visitantes que,
procuraram Oliveira de Azeméis para uma noite
de misica, animagéo artistica, convivio e muita
diversdo. Foi mais um grande momento de

afirmacédo de Oliveira de Azeméis

A organizagdo deste evento contou com
empenho do movimento associativo, que
contribuiu, de forma determinante, para o éxito
da iniciativa, bom como dos funcionarios da
camara municipal, comerciantes locais,
protecéo civil municipal, bombeiros, GNR, Cruz
Vermelha da Delegacdo de Cucujdes e todas
as entidades que ajudaram no apoio ao evento

para que tudo corresse de forma exemplar.

Este evento que, de forma simbdlica, marca o
encerramento do programa de animacgdo de
verdo na cidade, teve como novidade a

instalacdo de um sambddromo na Rua Manuel
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Branddo, junto as instalacdes da Seguranca
Social, onde, durante toda a noite, 0s grupos de

danca desfilaram.

Pelas restantes artérias, os visitantes puderam
assistir a concertos de bandas e mdusica de
DJ’s, até as 4 da manha. A pista de danca
silenciosa da Silent Party esteve novamente
presente na Avenida César Pinho, com 2 DJ’s
em simultdneo, e onde cada pessoa, com

headphones pode dancar ao seu préprio ritmo.

A Noite Branca recebeu, pelo terceiro ano, o
galardao de Ecoevento, atribuido pela ERSUC
— Residuos Sélidos do Centro, demonstrando
as preocupacdes ambientais da Céamara
Municipal na organizacdo de eventos.

A empresa INDAQUA

dispensadores de agua e aguadeiros pelo

disponibilizou

recinto, incentivando ao consumo de agua nao
engarrafada e reduzindo a producdo de

residuos de plastico.

Enquadrada nas politicas ambientais do
municipio, a Camara Municipal de Oliveira de
Azeméis disponibilizou as associagfes
participantes e comércio aderentes, um copo
reutilizavel para venda ao publico ao preco
unitdrio de 0,50 céntimos, uma medida

destinada a sensibilizar os visitantes da Noite

Branca para o uso responsavel do plastico.
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O objetivo estratégico da Camara Municipal é
tornar a Noite Branca um evento com bons
exemplos ambientais procurando que as
associagOes participantes e o publico adotem
comportamentos ambientais adequados e

sustentaveis.

Natal 2023

Em 2023, o programa de Natal, concentrou-se,
mais uma vez, no Parque de La Salette. Entre
1 e 31.dezembro.2023 foi possivel visitar a
casa do Pai Natal com a presenca do casal
mais desejado pelas criangas nesta época (pai
e mae Natal), andar de carrossel parisiense,
triiho do
experienciar a mini roda gigante, assistir ao

percorrer o comboio infantil,
circo de Natal, visitar o mercado de Natal e
oficinas tematicas, e dar uma voltinha na pista
de gelo.

Realizaram-se  diversos espetaculos, e
animacéo tanto no parque de La Salette como
na cidade, como forma de dinamizacdo do
centro da cidade e incentivo ao comeércio

tradicional.

Para além da diversdo e animacédo o parque
contou com uma zona gastronémica onde se
encontravam estacionados operadores de
street food.

A Céamara Municipal reforcou o apoio, para a
promocdo de Natal e concurso de montras em
parceria com a Associacdo Comercial dos
Concelhos de Oliveira de Azeméis e Vale de
(ACCOAVC). Esta
consistiu na oferta de 1.000 vales de desconto
(10€/cada) aos
utilizados nas lojas de comércio tradicional

Cambra campanha

consumidores, para ser

aderentes.

A maioria das iniciativas foram dirigidas as
criancas, mas também existiram espagos
destinados para o0 publico em geral,
Natal’

dinamizado pela Associacdo de Artesdos

nomeadamente o ‘Mercado de
Terras de Santa Maria, onde o0s visitantes
puderam apreciar e comprar artesanato e
doces carateristicos da época e as oficinas de
producédo de vidro, no Berc¢o Vidreiro, a cargo
do mestre Alfredo Morgado, e ainda duas
exposicbes sobre presépios, uma do
colecionador Manuel Pinho, na Loja Interativa
de Turismo e outra do concurso de presépios
2023 na biblioteca municipal Ferreira de
Castro. As ruas pedonais Bento Carqueja e
Anténio Alegria receberam um ‘Street Market’
especial de Natal.

O investimento da autarqguia com a
programacao e iluminacdo de Natal foi de cerca

de 400 mil euros.




4.5. Valorizacao do Patrimonio

Arqueoldgico e Historico-Cultural

Atualizacdo | Implementacdo do plano

de gestdo e valorizacdo do patriménio

arqueoldgico

O processo de atualizacdo/implementacéo do

Plano de Gestao e Valorizacdo do Patrimoénio

Argueoldgico do municipio, desenvolveu-se, ao

longo de 2023, em sete grandes eixos.

Apresenta-se, abaixo, uma descrigdo sintética,

das acBes desenvolvidas em cada um desses

eixos.

Povoamento em Oliveira de Azeméis -

Projeto de investigacdo arqueoldgica

Ao longo do ano de 2023 foram recebidos
os oficios a confirmar a aprovagdo dos
relatérios referentes as intervencdes
realizadas no castro de Ossela (2016 e
2017), Monte Calvo (2016) Castro de Ul
(2017 e 2018), bem como o relatério

final/global do projeto.

Neste momento apenas se encontra
pendente de aprovacéo relatério referente a
intervencao realizada no Castro de Recarei
em 2018 e remetido & DRCN em 2022

Povoamento em Oliveira de Azeméis 02 —

Projeto de investigacdo arqueoldgica

Veio substituir e pretendia dar continuidade
ao projeto POVOAZ, tendo terminado em
marc¢o de 2023.

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

Consequentemente, ao longo de 2023, os
trabalhos desenvolvidos visaram, avancar
com o0s procedimentos necessarios ao seu

encerramento.

POVOAZ 02 — Intervengdo no Castro de

Recarei (Escavagdo 2022)

Foi levado a cabo o tratamento e

marcacdo dos materiais recolhidos
durante a intervencdo num total de 4383

fragmentos de ceramica, liticos e metais.

Preenchidas as fichas de unidade
estratigréafica e vetorizados os desenhos
de campo respetivos. Pretende-se em
2024 efetuar o inventério deste espdlio e

o respetivo relatério final dos trabalhos.

Efetuadas duas analises radiométricas
através do meétodo Carbono 14, que
forneceram um resultado coerente com a
cronologia dos materiais recolhidos e
outro que foge ao ambito, por ser mais
recente do que os materiais. De notar
gue foram as primeiras data¢fes obtidas
por analises radiométricas para sitios

arqueoldégicos do concelho.

POVOAZ_02 — Intervenc&o no Castro de Ul
(Escavacéo 2022)

Elaborado o relatorio final dos trabalhos
e remetido para apreciacdo da DRCN.
Aguarda-se a sua aprovagdo. Os
resultados obtidos continuam a reforgar
0 potencial arqueologico do sitio e a
possibilidade da sua utilizacdo como
elemento de atratividade do ponto de

vista turistico.
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POVOAZ_02 — Relatérios de Progresso

Elaborado e remetido o relatério de

progresso relativo as  atividades

desenvolvidas em 2022.

O mesmo foi aprovado de forma
condicionada, a 15/06/2023, devido a
necessidade entrega de nova

cartografia, remetida a 13/07/2023.

O relatério foi aprovado sem
condicionantes a 10/11/2023, embora a
comunicac¢@o s6 tenha sido recebida a

19/01/2024.

Povoamento em Oliveira de Azeméis 2.1

— Projeto de investigacdo arqueoldgica

Estando conclusdao do
POVOAZ_2 em marco de 2023 e tendo em

conta os resultados obtidos considerou-se

prevista a

pertinente avangar com um novo projeto
gue retomaria 0s seus objetivos, no que
respeita a ocupacéo do territorio entre a Pré-

histéria e a Idade Média.

Para marcar a continuidade o projeto foi
designado Povoamento em Oliveira de
Azeméis 2.1 (POVOAZ 2.1) visto que
pretende desenvolver parte dos trabalhos
gque nao puderam ser levados a cabo no
projeto anterior, acrescentando o estudo de

novos sitios.

O projeto (PIPA POVOAZ 2.1) foi
submetido a 04 de abril, tendo sido
analisado e aprovado a 02 de agosto de

2023.

Mantiveram-se como objetivos para este

projeto:

a) Perceber se a cronologia de ocupacao
dos povoados € alargada, ou restrita no

tempo;

b) Verificar se os povoados com maiores

dimensbes possuem ocupacgdes

sincroénicas;

c) Estabelecer uma malha de ocupacéo do
territério tentando identificar os pontos
mais importantes nos diversos periodos

abrangidos pelo projeto;

d) Identificar, em cada um dos povoados,

sequéncias de ocupacao;

e) Aferir, a partir dos dados adquiridos, as

potencialidades concretas dos sitios.

POVOAZ 2.1 - Intervencdo no Castro de

Recarei (Escavacéo 2023)

Foi elaborado o Pedido de Autorizacdo
(PATA), Portal do
Arguedlogo e posteriormente autorizado
pela DGPC.

submetido no

A intencdo inicial era direcionar os
trabalhos para uma é&rea ainda nao
escavada procurando perceber se uma
zona de talude ali existente estava
relacionada com alguma estrutura
defensiva do povoado ou ndo. No
entanto, ndo foi possivel obter a
autorizacdo do proprietario para esse

efeito.

Deste modo, o plano de trabalhos
apresentado contemplava o alargamento

da area escavada em 2018 e 2023.



Tendo em conta os resultados dos
trabalhos realizados em 2023,
considerou-se que seria pertinente fazer
esse alargamento para norte da
sondagem inicial, procurando, desse
modo, clarificar a funcionalidade do que
nos parecia ser um fosso, identificado na

escavacdo do ano transato.

O desenrolar da escavacdo permitiu
verificar que a estratigrafia apresentava
uma elevada complexidade, com a
presenca de um ndmero bastante
elevado de buracos e fossos que

cortavam as camadas de deposicao

horizontal.

o

Castro de Recarei, 2023. Registo gréafico de estruturas

negativas

A consequéncia mais imediata dessa
complexidade foi a necessidade de
estender o numero de dias inicialmente
previsto para a intervencdo devido, ndo
s6, ao ritmo de escavacdo ser
necessariamente mais baixo, para que
fosse possivel identificar todas as
estruturas negativas, mas também, ao
acrescido trabalho de registo com o
desenho e fotografia de todas as

camadas que iam sendo identificadas.

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

Um outro fator que contribuiu para esse
resultado foi a op¢éo de crivar de forma
guase integral as terras que iam sendo
escavadas, a partir do momento em que
se comecaram a recolher fragmentos de
metal e vidro de dimensdes reduzidas,
procurando, desse modo, ser o mais
exaustivo possivel na recolha do espdlio

gue ia sendo exumado.

Numa fase ainda muito embrionaria,
dado que o espolio recolhido ndo se
encontra trabalhado, podemos, todavia,
apresentar alguns resultados
preliminares, naturalmente sujeitos a
revisdo a medida que for feita uma
andlise mais detalhada de todos os

dados disponiveis.

Do mesmo modo que nas campanhas
anteriores, também nesta ndo foi
possivel identificar a presenca de
elementos construtivos, nomeadamente
muros/paredes que atestassem o facto

de estarmos a escavar um povoado.

Em contrapartida, a presenca numerosa
de buracos - sendo, agora, necessario
procurar perceber se todos resultam de
uma atividade humana intencional, ou de
outro tipo de fendmenos - sugere que
estamos perante um espaco de onde
teve lugar a construcdo de estruturas em
materiais pereciveis, cuja manutencéo e
reconstrucdo repetida ao longo do tempo
terd contribuido para a profusdo das
estruturas negativas identificadas

durante o processo de escavacgéao.



ANALISE DAS ATIVIDADES

De notar que ao contrario do que
acontecera em 2018, e parcialmente em
2022, ndo se identificou com igual
clareza a camada avermelha bastante
compacta cortada pelos buracos
estando estes dispersos a diversas
profundidades, o que sugere, como
acima referimos, uma reutilizacédo

continuada daquele espacgo

Castro de Recarei, 2023. Conjunto de fragmentos
de ceramica recolhidos que podem permitir a
reconstituicdo parcial de um recipiente com asa

Ao nivel do espdlio, o facto de termos
optado pela crivagem quase integral das
terras escavadas resultou na recolha de
alguns milhares de fragmentos que se
dividem entre ceramicas, que
predominam de forma esmagadora,
vidro, nomeadamente contas de colar de
pasta vitrea, metais, fragmentos
diversos na maioria dos casos
demasiado pequenos para uma
identificacao, e, por ultimo, liticos, onde
se incluiam pesos, termoclastos e

laminas [llustracéo 15, 16 e 17].

Cronologicamente, e mais uma vez
ressalvando o facto de estarmos ainda a
basearmo-nos na imagem construida no
momento da recolha em campo,
parecem identificar-se dois grandes

momentos.

Um mais antigo correspondente ao
Bronze final e outro mais recente

enquadravel na Idade do ferro.

A confirmarem-se estes dados, viriam ao
encontro da hipétese da reutilizagdo do
espaco do povoado ao longo de uma
parte significativa do primeiro milénio

a.C.

Quanto a estrutura que parecia um fosso
a escavacdo permitiu perceber que tal
ndo se confirmava, visto que o
afloramento possuia uma pendente
descendente e a vala terminava,
sensivelmente, um metro para norte do
limite da sondagem escavada em 2018 e

2023.

Admite-se, como hipétese, visto que
naquela zona se identficou uma
concentracdo de saibro, que a mesma
poderd ter sido utilizada como matéria-
prima, por exemplo, para a construgédo
de pisos das habitacdes, dando origem
ao que, inicialmente, nos pareceu um

fosso.

Castro de Recarei, 2023. Vista geral da escavacao
no final dos trabalhos



POVOAZ_2.1 — Interveng&o no Castro de Ul
(Escavagao 2023)

Foi elaborado o Pedido de Autorizacdo
(PATA), submetido no Portal do
Arquedlogo e posteriormente autorizado
pela DGPC.

O plano de trabalhos previa o
alargamento da area escavada, para Sul
e nascente da sondagem escavada em
2022.

O alargamento para sul foi feito até ao
limite da propriedade, visto que nédo foi
possivel  obter autorizacdo  dos
proprietarios do terreno confinante. Por
outro lado, para norte, a presenca de um
grande numero de arvores e das terras
retiradas da &rea escavada tornavam
inviavel a expansdo da escavagdo nessa

direcao.

Os trabalhos realizados em 2022
permitiram estabelecer o prolongamento
da muralha e do seu alargamento, tanto
para sul, como para norte, da porta da
muralha. No entanto para o lado sul, ndo
tinha sido possivel discernir com clareza
os limites entre a muralha e o
alargamento, bem como sobre a possivel
existéncia de um contraforte, a
semelhangca do que acontece do lado

oposto.

A escavacdo Vvisava, entre outros
objetivos, procurar clarificar esse
conjunto de duavidas, através do
alargamento da é&rea escavada. O
alargamento ndo permitiu esclarecer na

plenitude essas interrogacoes.

Castro de Ul, 2023. Escavagao
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Porém ao afastar a area escavada da
zona da muralha encontrou-se uma
realidade ligeiramente distinta daquela
que, até entdo, tinha sido identificada. O
mesmo sucedeu na zona do talude, onde
apenas se fez a remo¢do da manta

morta existente.

No talude foi possivel perceber a face
externa da muralha coberta pelo derrube
daquilo que consideramos ter sido um
murete divisério de propriedade, o que
nos permite presumir que o tro¢o que vai
do limite sul da propriedade até a porta
da muralha se encontra coberto pelo
referido derrube, justificando, desse
modo, a heterogeneidade dos blocos
pétreos que eram visiveis ao longo

desse troco.

No alargamento para sul e nascente, a
realidade encontrada também foi distinta

daquela que tem caracterizado as

intervencdes anteriores.

-

Apesar de se identificarem algumas
zonas de derrube, estas eram
relativamente circunscritas ao contrario
daquilo que tem caraterizado as
sondagens efetuadas até 2023, em que
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os derrubes ocupavam toda a area da
sondagem onde ndo se identificava o

topo de estruturas.

Essa mudanca na estratigrafia tera,
provavelmente, contribuido para que a
guantidade fragmentos recolhida este
ano seja superior a média dos ultimos
anos, com aproximadamente trezentos
fragmentos de cerdmica, sem contar
com os fragmentos de cerdmica de
construgdo, a que se juntam liticos,
vidros e metais, ainda que, em

guantidades substancialmente inferiores

Castro de Ul, 2023. Registo fotogramétrico com drone

N

Ainda no que se refere a estratigrafia
deve referir-se que, por op¢éo apenas foi
escavada a camada superficial que
atinge, em alguns pontos uma espessura
de aproximadamente 50 cms e
desmontada uma zona de derrube que
se apresentava bastante remexida e que
cobria o topo da camada que se tinha

atingido no restante da sondagem.

Esta camada de cor acinzentada
contrastava com a camada superficial de
cor amarelada e nela eram visiveis
algumas diferencas cromaticas que
podem corresponder a estruturas

negativas (buracos) mas também o que

podera ser uma estrutura positiva dada a
concentracdo de pedras de granito de
grande dimensdo junto ao limite

nascente da area escavada

Relativamente a muralha e respetivo
alargamento, parece-nos, nesta fase,
que a muralha se prolonga para sul,
como haviamos proposto, porém o seu
alargamento parece restringir-se ao
trogo inicial escavado em 2022. Esta
situagdo pode fazer sentido se
considerarmos a existéncia da porta na
muralha e admitirmos que esta poderia
ser uma zona de alguma fragilidade no
acesso ao circulo mais restrito do

povoado o que implicaria o seu reforco.

Consequentemente teriamos de
associar este troco da muralha a um
periodo de alguma instabilidade
conferindo-lhe uma funcéo
eminentemente defensiva em detrimento
de uma funcdo simbdlica ou de mera
organizacdo do espaco urbano do

povoado.
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POVOAZ 2.1 - Prospegdo de sitios

arqueolégicos

Ao longo de 2023, ndo foram realizados
trabalhos de prospecdo de forma
sistematica, no ambito do projeto de

investigacao.

Foram, sobretudo, feitas visitas de
controlo a sitios ja identificados para
monitorizar a sua evolucéo.

Elaboracéo de processos de

classificagcado de 4 sitios arqueolégicos

Continuou-se a  coligir  informacgéo
especialmente sobre os Castros de Ul e
Recarei para robustecer a fundamentacéo
do REQUERIMENTO INICIAL DO
PROCEDIMENTO DE CLASSIFICACAO

DE BENS IMOVEIS.

Prevé-se que com os dados resultantes dos
trabalhos em 2022 e 2023, seja possivel
avancar, em 2024, com as propostas de
classificacé@o destes, assim como do Monte
Calbo e Fonte do Soldado.

Ainda que neste altimo caso, se for possivel
concretizar a realizagdo de sondagens
arqueolégicas e 2024, se possa optar por
aguardar pela sua conclusdo para
incorporar, alguns dados preliminares que

reforcem a importancia do sitio.

Concecdo de Exposicdo Argueologia
com base nos trabalhos do POVOAZ

Apresentada proposta museografica com

base em conteldos fornecidos pelo
Gabinete de Arqueologia e Museologia,
aguardando-se a melhor oportunidade para

a sua concretizacao.

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

Esta proposta prevé a possibilidade de
exibi¢cdo da exposi¢do, de forma itinerante,
pelas freguesias onde os trabalhos tiveram
lugar, em espacos que ndo sé&o
necessariamente preparados para essa
finalidade, bem como pelas escolas do
concelho, podendo no final ser
transformada em exposicdo de longa

duracdo num equipamento do municipio.

Aumento do conhecimento sobre a

histdria e patriménio local

Publicacdes / Participagdo em

conferéncias

Em 2023, a atividade de investigacdo
traduziu-se na elaboracdo de artigos
cientificos e na participacdo em

congressos.

A esta que é a face mais visivel do
trabalho  desenvolvido  junto da

comunidade cientifica, juntou-se a
elaboracao dos relatorios de um conjunto
de intervengBes realizadas pelo
Gabinete de Arqueologia e Museologia.
revistas da

artigos cientificos em

especialidade.

Fora do &mbito do POVOAZ, saliente-se
a elaboracdo de um capitulo de
enquadramento histérico/arqueoldgico
sobre a tradicdo do pao na freguesia de
Ul no ambito da elaboracdo do livro do
projeto Pdo de Ul: uma Profissdo com
Historia.
A isso juntou-se, num segundo
momento, a colaboracdo na revisédo
cientifica dos restantes textos de

enquadramento.
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Relatérios de trabalhos:

De Man, A., & Tavares, J. T. (2023a).
Povoamento em Oliveira de Azeméis 2
[POVOAZ 2] RELATORIO DE
PROGRESSO - 2022 (POVOAZ_2)
[Relatério de Progresso PIPA]. Camara

Municipal de Oliveira de Azeméis.

De Man, A., & Tavares, J. T. (2023b).
Relatorio Final INTERVENCAO NO
CASTRO DE UL [POVOAZ_2] 2022
(POVOAZ_2) [Relatério Final]. Camara

Municipal de Oliveira de Azeméis.

Tavares, J. T. (2023a). Relatério Final
da Intervencdo Arqueoldgica de
Emergéncia no: Pavilhdo Escola Livre
(Oliv. Azeméis) — 2023 (Intervencdes
de Salvaguarda) [Relatorio Finall].
Camara Municipal de Oliveira de
Azeméis.

Tavares, J. T. (2023b). Relatério Final
da Intervengcdo Arqueolégica de
Emergéncia: Parque Molinologico do
Crasto, Damonde - 2022/2023
(Intervencdes de Salvaguarda)
[Relatorio Final]. Camara Municipal de
Oliveira de Azeméis.

Comunicagdes em encontros

cientificos:

De Man, A., & Tavares, J. T. (2023,
novembro 24). Archaeological Tourism
Perspectives for Oliveira de Azeméis
(PT) [Conferéncia]. 2nd International

Conference on Hospitality, Tourism and

Wellness (ICoHoTS 2023),
Malasia.Tavares, J. T., & De Man, A.

(2023b, novembro 22). Dois sitios, um
ponto de situac¢do. Primeiros resultados
dos trabalhos nos castros de Ul e
Recarei em 2022 [Poster]. IV
Congresso da Associagdo dos
Arqueodlogos Portugueses, Faculdade
de Letras da Universidade de Coimbra.
https://congresso.arqueologos.pt/iv-

congresso/posters-2/.

Artigos em revistas cientificas:

De Man, A., & Tavares, J. T. (2023a).
Local Development Policies for
Heritage  Tourism. Review  of
Economics and Finance, 21, 330-335.
https://doi.org/10.55365/1923.x2023.2
1.32

De Man, A., & Tavares, J. T. (2023b).
Small site conservation in the scope of
territorial cohesion. AIP Conference
Proceedings, 2881(1), 040002.
https://doi.org/10.1063/5.0167574

Tavares, J. T., & De Man, A. (2023).
Dois sitios, um ponto de situacao.
Primeiros resultados dos trabalhos nos
castros de Ul e Recarei em 2022. Em
Associacao dos Arquedlogos
Portugueses, CEAACP, CEIS20, & IA-
FLUC, Arqueologia em Portugal
2023—Estado da Questdo (pp. 411-
423). Associacao dos Arqueologos
Portugueses.

https://museuargueologicodocarmo.pt/

publicacoes/outras publicacoes/IV_co

ngresso_actas/Artigos/G02/Artigo2.4 |
VCongAAP.pdf
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https://doi.org/10.55365/1923.x2023.21.32
https://doi.org/10.55365/1923.x2023.21.32
https://doi.org/10.1063/5.0167574
https://museuarqueologicodocarmo.pt/publicacoes/outras_publicacoes/IV_congresso_actas/Artigos/G02/Artigo2.4_IVCongAAP.pdf
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Atualizagdo do PDM —

Em 2023, foram efetuadas as alteracdes
e clarificagdes resultantes da 12 Reunido
Plenaria do PDM de OAZ, para que as
mesmas pudessem ser apresentadas na

22 reunido Plenaria.

Aguarda-se feedback sobre a eventual
necessidade de proceder a novas
alteragbes ou trabalhos no ambito do

processo de revisdo do PDM.

Salvaguarda dos bem patrimoniais

existentes no Municipio

Emisséo de Pareceres

Andlise dos processos de construcdo em
areas identificadas como de potencial
risco arqueoldgico atraves da carta de
salvaguardas patrimoniais no ambito do
PDM, com a indicacdo de medidas de
salvaguarda e minimizagdo  dos
possiveis impactos. Foram emitidos 5

pareceres neste ambito no ano de 2023.

Intervencdes Arqueoldgicas de

Salvaguarda

Parque Molinolégico de Damonde

Ao longo do ano de 2023 teve lugar a
conclusdo da intervencdo no Parque
Molinolégico de Damonde, na sequéncia
de um projeto de obra da Associacao do

Parque Tematico Molinolégico.

O projeto visava a reabilitacdo do
espaco, através da construgdo de um
telheiro, da colocacdo de um piso
empedrado, colocacdo de uma rede de
abastecimento de agua, construcao de

muro de suporte de terras num talude,

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

construcdo de sanitarios, e reabilitagao
da presa do moinho existente o0 espaco

do Parque.

Estando integrado no perimetro do
Castro de Damonde foi estabelecida pela
DRCN, como medida de minimizacao, a
necessidade de realizacéo do
acompanhamento  arqueoldgico dos

trabalhos.

Apesar da obra ter tido inicio em 2022
sem (que estivesse assegurado o
necessario acompanhamento
arqueolégico, foi 0 mesmo assumido
pela autarquia. Condicionantes varias
fizeram com que os trabalhos que
implicavam a necessidade de
acompanhamento  arqueoldgico  se
prolongassem para o ano de 2023, de

forma interpolada.

O acompanhamento realizado visou a
abertura de valas para condutas de
abastecimento elétrico, da rede de
abastecimento de agua e de aguas
residuais. A isso juntaram-se 0sS
trabalhos de preparacdo dos caminhos e
da plataforma destinada ao espaco de

lazer.

A abertura das valas para a colocacéo da
rede de aguas, rede de aguas residuais
e rede elétrica, ndo permitiu a
identificacdo de vestigios que fossem
compativeis com uma ocupacao proto-
historica, ou mesmo histérica do sitio,
nem de qualquer estrutura viaria que
pudesse estar associada a passagem da
via romana ou a ligagdo entre os dois

povoados (Damonde e Ul).



ANALISE DAS ATIVIDADES

O facto de se tratar de valas com uma
largura média de 30 a 40 cms e uma
profundidade de 50 cms permitiu reduzir
a possibilidade de afetac&o potencial do
registo arqueoldgico, contribuindo para o
resultado elencado no paragrafo

anterior.

O mesmo se pode referir a propdsito dos
caboucos abertos para a colocacao de
depésitos de agua e &guas residuais.
Apesar da maior dimenséo e, num dos
casos, profundidade, também n&o se
identificaram vestigios de estruturas,
nem recolheram materiais compativeis
com uma ocupacao coincidente com a

cronologia do sitio arqueoldgico.

O Unico elemento patrimonial que néo
pode ser preservado, por uma questdo
de seguranca, foi a escadaria que
permitia a ligacdo entre a rampa de
acesso ao moinho e a zona onde se situa
o telheiro. No entanto, ainda que se
tratasse de um elemento de arquitetura
vernacular, a sua cronologia estava
bastante afastada da que corresponderia

ao Castro de Damonde.

Em suma, os trabalhos realizados
cumpriram o objetivo de minimizar e
monitorizar  possiveis impactos no

registo arqueolégico.

Os trabalhos de construgcdo foram
iniciados sem o] respetivo
acompanhamento. Quando 0 mesmo
teve inicio tinham sido feitos alguns
trabalhos que implicavam o revolvimento
do solo, nomeadamente alargamento de
caminho, e abertura de fundacdes para a

fixac&o dos suportes do telheiro.

Foi elaborado o respetivo relatério final
dos trabalhos e remetido para analise da

DRCN, aguardando-se a sua aprovacao.

Pavilhdo da Escola Livre
O pavilhdo desportivo da Escola Livre
situa-se no limite norte da cidade,

sobranceiro a zona industrial. Esse
espaco € associado, por diversos
autores a existéncia de um povoado com
ocupagdo durante o Bronze Final, a

Idade do Ferro e o periodo romano.

A ampliag&o do pavilh&o coincidia, desse
modo, com uma area de salvaguarda
arqueoldgica, tendo a DRCN
determinado que seria necessdaria a
realizacdo de trabalhos arqueoldgicos
que consistram na abertura de
sondagens prévias e acompanhamento

arqueoldgico da obra.

O municipio assumiu esses trabalhos,
tendo elaborado o respetivo pedido de
autorizacdo para os trabalhos, que
consistiram na abertura de 5 sondagens
de diagnoéstico e no acompanhamento
dos trabalhos que implicavam a

realizacdo de movimentacdes de terras.

Nas sondagens de diagnéstico, nédo
conseguimos identificar, até a
profundidade de 1,5 metros, a existéncia
de niveis com uma ocupacao
correspondente a cronologias antigas,
que correspondam ao descrito na

bibliografia.

Na sondagem A, escavada até ao
substrato natural, também ndo se
identificaram niveis que pudessem

corresponder a uma ocupacéo antiga,



nem se recolheram materiais
arqueologicos compativeis com a
cronologia de ocupacgéo esperada para o
sitio.

O acompanhamento arqueolégico a
construcédo das fundacdes, pese embora
a alteracdo do tipo de fundacbes
executadas, ndo identificou vestigios

associaveis ao sitio do Castelhao.

As fundagcbes em sapata foram
escavadas a uma profundidade entre os
2,7 e os 3,5 metros de profundidade,
atingindo a que se encontrava a mais
préximo do arruamento o afloramento
rochoso, enquanto as restantes, apesar

da maior profundidade, ndo o atingiram.

As terras escavadas correspondem a
depésitos  de aterro, relativamente
recentes que nivelaram artificialmente a
plataforma a norte do pavilhdo. O parco
espolio recolhido confere, pela sua
cronologia contemporanea,
verosimilhanca a hipétese da plataforma
ter sido alvo de diversos depoésitos de
terra para se conseguir 0 seu

nivelamento.

Pelas conclusdes acima elencadas, ndo
se terd verificado a afetacdo do sitio
arqueolégico do Castelndo com a

realizagédo desta obra.

Foi elaborada uma Nota Técnica no final
das sondagens para possibilitar o inicio
dos trabalhos de construcéo e, apés a
conclusdo do acompanhamento, o
respetivo relatério final dos trabalhos,
enviado para analise da DRCN,

aguardando-se a sua aprovagao.
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Colaboracdo com entidades externas
Tem sido dada a colaboragéo
necessaria, nomeadamente ao nivel da
articulagdo com a Tutela e da informacéo
histérico/arqueoldgica para o}
desenvolvimento de um projeto de
colocacdo de um guarda-corpo junto a
Ponte da Pica, classificada como Imovel

de Interesse Publico.

Parcerias com estabelecimentos de

ensino e outras entidades

Agrupamento de Escolas Ferreira da
Silva

Foi solicitada a colaborac¢éo do Gabinete
de Arqueologia e Museologia no projeto
do Plano Nacional das Artes
desenvolvido pelo Agrupamento, para o
ano letivo 2023/2024, nos aspetos
relacionados com a histéria do vidro e
outras datas comemorativas assinaladas

no espaco escolar.

Foi ainda prestada colaboracdo através
da pesquisa de elementos documentais
e revisdo de documentos para um
conjunto de atividades relativas a
comemoracédo do 25 de Abril e fim da
Guerra Colonial durante o ano letivo
2022/2023.

Centro de Estudos do Pinheiro da
Bemposta

Foi solicitada a colaboracédo do Gabinete
de Arqueologia e Museologia, através da
elaboracdo de um breve artigo sobre a
ocupacédo do territorio correspondente a
atual unido de freguesias durante e Pré

e Proto-histoéria.
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O Artigo foi publicado no primeiro

nimero do referido boletim

holetim niimero 1 agosto de 2023

Capa do Boletim: Terras de Figueiredo e Bemposta

Foram ainda realizados alguns trabalhos
de criagdo de um modelo virtual da
Capela de Nossa da Senhora da Ribeira,
no ambito de um estudo que culminara
na edicdo de uma monografia sobre
aguele elemento do patrimonio edificado

de cariz religioso.

Atividades complementares ao plano de
gestdo e valorizacdo do patrimonio

arqueoloégico

Paralelamente aos eixos em que assentou a
atuacdo do gabinete foram desenvolvidas
outras tarefas que complementam a Gestao e

Valorizacdo do Patriménio Arqueoldgico.

= Inquérito 554/23.3T90AZ

Na sequéncia de denlncia apresentada
pelo MOA junto do Ministério Publico no
seguimento de movimentagfes de terra na
propriedade onde se localiza a Mamo 1 do
Castelo em Fajdes, foram solicitados varios
elementos ao Municipio tendo o Gabinete
de Arqueologia e Museologia compilados os
dados solicitados encaminhando-0s para 0s

autos respetivo.

- Portal Memoérias de OAZ

Tem sido feita inclusdo de novos dados e a

correcdo de informacdes imprecisas,
sempre que necessario, no Portal Memérias

de OAZ.

= Solicitagdes de informacgbes

Ao longo do ano o Gabinete de Arqueologia
e Museologia foi contactado por estudantes,
municipes, arquedlogos e outras entidades
gue solicitaram informacdes de diversa
ordem sobre o patriménio arqueoldgico
concelhio aos quais foram transmitidas as

informacdes disponiveis neste servigo.

Atualizacdo | Implementacdo plano de
valorizagdo do patrimonio histoérico-

cultural do concelho

O processo de atualizagcdo/implementacédo do
Plano de Valorizagdo do Patriménio Histérico-
Cultural do municipio, desenvolveu-se ao longo

de 2023, em trés vertentes distintas:



Portal Memadrias de OAZ / Inventariacao

de Patrimoénio Cultural Edificado

Carregamento de conteldos e criacdo de
novos registos na plataforma eletrénica para
divulgagdo do patrimoénio cultural existente

no Municipio

Foram efetuadas diversas visitas para
identificacdo e atualizacdo de elementos

patrimoniais no concelho.

Elaboracdo de textos sobre elementos

patrimoniais para o portal deste projeto.

Salvaguarda dos bens patrimoniais
existentes no Municipio

Andlise e emissdo de pareceres sobre
processos de licenciamento de obras em
areas identificadas como de potencial risco
arqueolégico ou patrimonial, no ambito da
carta de salvaguardas patrimoniais do PDM,
com aindicacéo de medidas de salvaguarda
e minimizagdo dos possiveis impactos —

emitidos 15 pareceres.

Fomentar o conhecimento e a
divulgagcdo do patrimonio cultural

oliveirense

Prémio de Fotografia Fernando Paul

2023

No ambito das Comemoracdes do Dia
Internacional dos Monumentos e Sitios,
subordinado ao tema "Patriménio e
Mudanca", entre 21.margo e
21.abril.2023 decorreu a sexta edicao do

“Prémio de Fotografia Fernando Paul".

RELATORIO DE GESTAO 2023
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Este concurso tem como objetivo
estimular a fotografia e fomentar a
salvaguarda, o conhecimento, a
divulgagdo e a memoria do patriménio e
tradicbes do concelho, como
homenagear o fotégrafo oliveirense

Fernando Paudl.

As fotografias a concurso tém de ser
originais e devem incidir sobre
elementos de interesse
histérico/patrimonial do municipio de

Oliveira de Azeméis.

Esta edicdo contou com 10 participantes

que apresentaram 27 trabalhos.

PREMIO DE FOTOGRAFIA

FERNANDO PAUL

2023

Entrega dos trabalhos até
21 abril

Entrega de Prémios e Exposicao de trabalhos a concurso

data e local a anunciar posteriormente

&

N

-
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Roteiro Literario “Caminhos de Ferreira

de Castro”

Realizagdo, conjuntamente com a
Biblioteca Municipal e o Centro de
Estudos Ferreira de Castro, de uma
campanha de caminhadas pelo Roteiro
Literario. Em 2023 foram promovidas 6
caminhadas, realizadas entre 3.junho e

7 .outubro.

“Sons do Patriménio” 2023

Dinamizacdo e acompanhamento, em
parceria com a Area Metropolitana do
Porto, do projeto “Sons do Patriménio”
2023, uma iniciativa que utiliza a musica
como veiculo de aproximacdo das
pessoas ao patrimoénio cultural, numa
celebracdo de lugares patrimoniais do

territorio.

No &ambito deste projeto, no dia
07.outubro.2023, teve lugar no Parque
Temético Molinolégico em UL, um
concerto dos Rosa Mimosa y sus
Mariposas que transportaram 0s
presentes até aos ritmos da cumbia
tradicional colombiana passando pela
chicha peruana, o punk-cumbiero

argentino e a nueva cumbia chilena.

Ao longo do dia do espetaculo e
integradas na iniciativa, foram
promovidas visitas ao Parque Tematico

Molinolégico.

“Mater 17 — 2023

A Area Metropolitana do Porto (AMP)

promoveu entre setembro e dezembro a

iniciativa MATER 17 que propde, através
de visitas guiadas, jogos tradicionais,
documentarios e mais uma edicdo dos
Sons no Patrimonio, um novo olhar sobre
o territorio.

“Mater, do latim ‘mae’, é o bergo e a raiz
de 17 municipios com uma diversidade
de artes, tradicbes e costumes, que
comungam da linguagem indelével de
uma cultura, que se torna no fio condutor
do tempo e que os une”.

Com  apresentacbes do Cor(p)o
Metropolitano, visitas guiadas, jogos
tradicionais, exibicdo de documentarios
e mais uma edicAio do Sons no
Patrimonio, o MATER 17 decorreuem 17
dias ao longo de quatro meses — um dia
em cada municipio — com uma
programac&o marcada, entre outros, por
mais uma edicdo dos Sons no
Patriménio.

Esta iniciativa passou por Oliveira de
Azeméis a 23.outubro, percorrendo
varios pontos do centro da cidade,
nomeadamente, Praca José da Costa,
Rua Bento Carqueja, Rua Antonio
Alegria e Praca da Cidade, tendo como
foco as tradicbes e o patriménio local
imaterial da regido.

Cor(p)o Metropolitano

O Cor(p)o Metropolitano é um projeto de
construcdo social e cultural de carater
colaborativo criado em 2021 pela Area
Metropolitana do Porto, sob a forma de
um coro polifénico e intermunicipal, que
conta com a participacdo de
comunidades dos 17 municipios e que se
propde mapear o territério da AMP e das
suas comunidades através das praticas



artisticas e do trabalho em rede,
promovendo a partilha de pensamento
das comunidades sobre si proprias e

sobre os lugares do seu lugar.

Em 2023, o trabalho de criagédo
colaborativa culminou com o espetaculo
realizado no dia 11.novembro, Pavilhdo

Multiusos de Paredes.

Nove associagoes oliveirenses
integraram esta segunda apresentagéo
ao vivo do Cor(p)o Metropolitano. Neste
espetaculo da Area Metropolitana do
Porto (AMP), o0 nosso municipio
oliveirense esteve representado por 25
elementos da Universidade Sénior, do
Rancho Folcldrico Cravos e Rosas, do
Grupo Folclérico de Cidacos, do Orfedo

de Loureiro e do Grupo Musical

Macinhatense

RELATORIO DE GESTAO 2023
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Oficinas de Producéo de Vidro

Realizadas no Berco Vidreiro, no parque
de La Salette, .as Oficinas de Produc¢éo
do Vidro consistem em pequenas aulas,
orientadas pelo Mestre Vidreiro, Alfredo
Morgado, destinadas aos jovens do
concelho de Oliveira de Azeméis e
comunidade em geral, através das quais
se d& a conhecer as técnicas artesanais
de producdo do vidro, bem como a
importancia desta atividade para o
concelho, no qual em 1528 foi criada
uma das primeiras fabricas de produc¢édo
de vidro do pais, a Fébrica de Vidros do

Cobvo.

Foram realizadas 3 sessfes desta
atividade, integradas na iniciativa Parque
Natal
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4.6. Agdo Educativa

46.1. Implementacgéo da Carta

Educativa Municipal

O processo de revisdo e implementacdo da
Carta Educativa Municipal encontra-se em

elaboracao

Encontra-se elaborada uma versao draft com

um diagnostico  estratégico; indicadores
educacionais gerais do municipio; andlise
critica; e monitorizacdo da carta educativa

anterior.

4.6.2.Melhorar e rentabilizar servigcos

prestados na &rea educativa

Considerando a a¢éo desenvolvida no sentido
de melhorar e rentabilizar servicos prestados
na area educativa, foram obtidos os resultados

apesentados nos pontos seguintes.

Usufruiram dos servicos prestados na area

educativa, 8 378 alunos

Utilizacdo do servi¢co de prolongamento
de horério

Em 2023, foram registados 1 471 utilizadores
dos servicos de prolongamento de horario,

correspondendo a 18% do total de alunos que

CARTA
EDUCATIVA

Flirsgars re b eenies

utilizam os servigos educativos. Relativamente
a 2022 (1 333uilizadores) yerifica-se um aumento de

+138 utilizadores (+10%) neste servigo.

Utilizacao do servico de refeicbes
Em 2023, foram registados 8 378 utilizadores
do servico de refeicdbes escolares,
correspondendo a 100% dos

Relativamente a 2022 ¢ 878

alunos
abrangidos.
utlizadores) - yerifica-se um aumento de +5 691

utilizadores (+346 %) neste servico.

Estes registos explicam-se pelo facto de no ano
letivo 2023/2024, o municipio ter assumido a
responsabilidade pelas refeicdes de todos os

niveis escolares.

Servicos educativos 2022 2023 Var. Var. %

Total alunos que utilizam os servigos 2687 8 378 +5 691 +212%
Refeicbes 1878 8378 +6 500 +346%
Prolongamento horario 1333 1471 +138 +10%




4.6.3. Afirmar uma escola solidaria

Valor anual de vales educacéo

atribuidos

No ano letivo 2023/2024, mais de quatro mil
alunos do concelho de Oliveira de Azeméis, do
1° ao 3° ciclo do ensino basico, beneficiaram do

Vale Educacao.

A Camara Municipal aprovou a atribuicdo desta
medida, uma iniciativa destinada a apoiar as
familias nas despesas de educagdo com os

seus filhos.

EDUCACAO

- 2023/2024

O Vale Educacdo, a que corresponde um
esforco financeiro da autarquia de 142 650€, foi
enviado na forma de codigo via sms ou e-malil
para cada um dos alunos que frequentam a

rede publica de ensino.

A medida é desenvolvida em parceria com as
10 livrarias aderentes onde o Vale Educacéo
pode ser trocado por livros de fichas ou material
escolar até um valor maximo de 30 euros por

vale.

RELATORIO DE GESTAO 2023
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O Vale Educacéo abrange 4 755 alunos do 1°

ao 3° ciclo, devendo ser utilizado,
preferencialmente, durante o primeiro periodo
do ano letivo 2023/2024 podendo, no entanto,

ser usado até ao final do mesmo ano letivo.

Todos os alunos, independentemente da
condicdo socioeconémica do seu agregado

familiar, tém direito ao vale educacéo.

Em marc¢o.2024 estavam emitidos 4 755 vales
educacdo, dos quais 4282 ja utilizados
correspondendo a um montante 128 460€

aplicados nesta iniciativa.

Implementacdo do servico de apoio a
familia na totalidade das escolas do

Concelho do 2° e 3° Ciclo

A implementagédo do servi¢o de apoio a familia
€ da responsabilidade/competéncia dos

Agrupamentos de Escolas.

Através da celebracdo de protocolos de
colaboracdo, o Municipio tem contribuido para
a implementacdo deste servico estando,
atualmente, disponibilizado na Escola Basica e
Secundaria Soares Basto; na Escola Bésica e
Secundaria Ferreira de Castro; na Escola
Béasica e Secundéria Dr. Ferreira da Silva; na
Escola Bésica 2/3 Comendador Angelo
Azevedo; e na Escola Basica Dr. José Pereira

Tavares, num total de 5 em 8 escolas.
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Bolsa de professores/as voluntarios/as
para explicaces a alunos/as

carenciados

Medida articulada com a FAPCOA — Federacgéo
das Associacdes de Pais do Concelho de

Oliveira de Azeméis, sendo da
responsabilidade desta entidade a gestdo da
bolsa de professores voluntarios que prestam

explicagbes a alunos carenciados.

Implementacdo do regulamento para
atribuicdo de bolsas para estudantes do
ensino superior

O programa de atribuicho de bolsas para
estudantes do ensino superior municipio foi
implementado através do Regulamento de
Atribuicdo de Bolsas de Estudo a Estudantes
do Ensino Superior, publicado no Diario da

Republica, 2.2 série, de 27 de janeiro de 2021.

Para o ano letivo 2023/2024, a Camara
Municipal de Oliveira de Azeméis, por
deliberagdo de 12.outubro.2023 aprovou a
atribuicio de 22 bolsas de estudo para

estudantes do ensino superior.

Nos termos do Regulamento de Atribuicdo de
Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino
Superior, o periodo de candidaturas a
atribuicdo de bolsas de estudo para o ensino
superior, para o ano letivo de 2022/2023,
decorreu de 15.outubro e 15.novembro.2023,
candidaturas

sendo a formalizacdo das

efetuada  exclusivamente, em  suporte

eletrénico, através da plataforma Balc&o Unico.

Foram atribuidas 22 bolsas de estudo a
estudantes do ensino superior, num valor total
de 33 000€.



4.6.5. Melhoria do sistema educativo
Aumento anual do n° de alunos
inscritos no sistema de ensino de

Oliveira de Azeméis

O sistema educativo concelhio registou para o
ano letivo 2023/2024, a inscricao de 7 346

alunos.

Este valor representa uma redugéo de -1,2%
(-89 alunos) quando comparado com 0 ano

letivo anterior (7 435 alunos).

Alunos inscritos 2022/2023 2023/2024 Var. Var.%

N.¢ inscricdes 7435 7 346 -89 -1.2%

Resultados Escolares - Taxas de
retencdo e desisténcia — Ensino bésico

e ensino secundario

Os ltimos dados disponibilizados pela
DGEEC/ME-MCTES, na base de dados
Pordata, referentes ao Recenseamento

Escolar Anual reportam ao ano de 2022.

De acordo com os dados disponibilizados, no
ano de 2022, o Municipio apresentava, no
ensino basico, uma taxa média de retencéo de
1,1%. Relativamente ao ensino secundario, a
taxa média de retencdo, no mesmo periodo, foi
de 3,6%.

Taxas de retencao e desisténcia 2022

Ensino Bésico 1,1%
1° ciclo 0,7%
2° ciclo 0,4%
3°ciclo 2,1%

Ensino Secundario 3,6%
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Taxa bruta de escolarizacéo

Os Ultimos dados disponibilizados pelo INE —
Instituto Nacional de Estatistica relativos a taxa
bruta de escolarizacdo reportam ao ano letivo
2021/2022.

O quadro abaixo apresenta a taxa bruta de
escolarizacdo concelhio nos niveis pré-escolar,
bésico e secundario.

Taxa bruta escolarizacéo 2022

Pré-escolarizagdo 93,1%
Ensino basico 97,6%
Ensino secundario 104,4%

Recursos tecnoldgicos das escolas - N.°

médio de alunos/computador com

Internet

A DGEEC — Direcdo-Geral de Estatisticas da
Educacao e Ciéncia disponibiliza um painel de
informacdo que contém dados estatisticos
oficiais relativos aos recursos tecnologicos
existentes nas escolas, em Portugal
Continental. Os ultimos dados disponibilizados

reportam ao ano letivo 2021/2022.

De acordo com os dados divulgados, o
Municipio de Oliveira de Azeméis registou, no
ano letivo 2021/2022, uma média de 1,1 aluno

por computador com ligagdo a internet.

Estes dados podem ser consultados em

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMzMxZjY0O
DgtZjNiZCOONzY4LWIXNzUtNTEQYZzJlYzEwZ]M2Ii
widCI6ImQOMWIzZMGNmMLTgzMzEtNGJIKNCO5YTJK
LTg3NGY1MmIwMDQxNSIsImMiOjh9
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMzMxZjY0ODgtZjNiZC00NzY4LWIxNzUtNTE0YzJlYzEwZjM2IiwidCI6ImQ0MWIzMGNmLTgzMzEtNGJkNC05YTJkLTg3NGY1MmIwMDQxNSIsImMiOjh9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMzMxZjY0ODgtZjNiZC00NzY4LWIxNzUtNTE0YzJlYzEwZjM2IiwidCI6ImQ0MWIzMGNmLTgzMzEtNGJkNC05YTJkLTg3NGY1MmIwMDQxNSIsImMiOjh9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMzMxZjY0ODgtZjNiZC00NzY4LWIxNzUtNTE0YzJlYzEwZjM2IiwidCI6ImQ0MWIzMGNmLTgzMzEtNGJkNC05YTJkLTg3NGY1MmIwMDQxNSIsImMiOjh9
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ALUNOS / COMPUTADOR
COM LIGAGAO A INTERNET

N.° médio alunos por computador com ligagao a Internet, por ano letivo
4
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Fonte: DGEEC (2021/2022):

SINTESE DA EXECUCAO DAS
ATIVIDADES

A Carta de Objetivos Gerais de Atuacdo e
Desempenho foi executada pelos servicos
municipais ao longo de 2023, alinhando o
desempenho das atividades com as prioridades

estratégicas e objetivos definidos.

Apresentadas as atividades desenvolvidas nos
pontos anteriores, pretende-se agora proceder

a uma sintese da execucdo das mesmas.

Assim, a Carta de Objetivos Gerais 2023 era
composta por 132 objetivos divididos por quatro

prioridades estratégicas:
1. Gestéo publica inteligente e competente;

2. Qualidade de vida e desenvolvimento
urbano

3. Competitividade e qualificacdo da base
econdmica local;

8 Recursos TECNOLOGICOS DAS ESCOLAS | Portugal Continental - 2012/2013 - 2021/2022
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Internet, por municipio

NUTS e MUNICIPIOS
[®] Area Metropolit...
] Arouca
[ &spinho
] Gondomar
[ maia
[[1 Matosinhos
2016117 B Ciiveirade A

[] Paredes

DIMENSAQ E‘SCO!D.QAR il
[] Menos de 100 alunos
[] 100 - 499 alunos

7] 500 - 999 alunos

[ mais de 1000 slunos

TIPOLOGIA

[ £zcola basica

[] Escola bis. e sec.

1.00 Min. w— Max. 1.1

4. Promocdo e desenvolvimento social,

educativo e cultural.

No ano 2023,

parcialmente concretizados 101 dos objetivos

foram concretizados ou

definidos, correspondendo a uma execucéo de
77%.

N&o foram concretizados 12 objetivos (9%).

Nado foi possivel obter ou ndo foram
disponibilizados dados relativos a execugao de

19 objetivos (14%).

Analisando por prioridades estratégicas:

1. Gestédo publica inteligente e competente
Concretizados — 31 objetivos
Concretizados parcialmente — 6 objetivos
N&o concretizados — 8 objetivos
Sem disponibilizacdo de dados - 10

objetivos



2. Qualidade de vida e desenvolvimento
urbano
Concretizados — 16 objetivos
Concretizados parcialmente — 7 objetivos
N&o concretizados — 3 objetivos

Sem disponibilizacédo de dados — 2 objetivos

3. Competitividade e qualificacdo da base
econdmica local
Concretizados — 1 objetivos

Concretizados parcialmente — 1 objetivos

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

N&o concretizados — 0 objetivos

Sem disponibilizacdo de dados — 2 objetivos

4. Promocao e desenvolvimento social,
educativo e cultural.
Concretizados — 28 objetivos
Concretizados parcialmente — 11 objetivos
N&o concretizados — 1 objetivo
Sem disponibilizagdo de dados - 5

objetivos.

1. GESTAO PUBLICA INTELIGENTE E COMPETENTE

1.1. Eficiéncia na gestao dos servigos e recursos municipais

1.1.1.Equilibrio econémico-financeiro das contas da autarquia

Indicador de Medida

Objetivo

Deficit Econémico-Financeiro

Concretizacédo

Valor Objetivo Execucéo

Néo
concretizado

Concretizado

Concretizado :
parcialmente

2023 Valor euros <23.863.000€ v

Volume de Investimento 2023 Valor euros > 22.187.000€ x
(Capitais Préprios)

Divida Total a 31-12-2023 Valor euros <12.617.000€ v

112

Indicador de Medida

Objetivo

Concluséo processo avaliativo

Sistema integrado de avaliagdo do desempenho da organizagéo

Concretizacédo

Valor Objetivo Execucao

Néo
concretizado

Concretizado

Concretizado :
parcialmente

x
ano 2022 Data 30.abr.2023
Concluséo processo fixagdo Data 15-dez.2023 o

objetivos ano 2024

1.13.

Objetivo

Taxa global anual de absentismo %

Indicador de Medida

Melhorar a assiduidade e pontualidade na organizacédo

Concretizagéo

Valor Objetivo Execugao

(\ED
concretizado

Concretizado

ncretiz :
CanEEizELE parcialmente

3% x
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1.1.4.

Objetivo

Certificacao total dos servigos do
Municipio

Indicador de Medida

%

Certificacdo de Qualidade — ISO 9001:2015

Concretizagao

Valor Objetivo Execucéo

Né&o
concretizado

Concretizado

Concretizado ¥
parcialmente

A totalidade dos
servigos
propostos no
ano 2023
obtiveram a
certificacéo

100%

1.1.5.

Objetivo

Classificacdo do Municipio no
Relatorio TIAC
(Transparéncia e Integridade,
Associacéo Civica)

Indicador de Medida

%

(Indice Transp.)

Melhoria do indice de Transparéncia Municipal

Concretizagao

Valor Objetivo

Execucéo

Nao
concretizado

Concretizado

Concretizado ,
parcialmente

NA
Em processo de
atualizagéo pela
entidade
responsavel

90%

Objetivo

Implementar medidas de
modernizagéo a definir e

Indicador de Medida

Modernizagdo Administrativa, de Simplificagdo Autarquica e do Simplex

Concretizagao

Valor Objetivo

Execucéo

Né&o
concretizado

Concretizado

Concretizado 7
parcialmente

A AMA né&o deu
orientacdes para
implementacéo de

conforme prazos fixados pela N° de Acdes 4 medidas de *
AMA modernizacéo
administrativa
Implementados 13
formulérios sob a
responsabilidade
de 6 Unidades
Duplicar n° de formulér[os NP 2023 = Orgéanicas
disponiveis no Balc&o Unico N.° Formuléarios NP 2022 *'2 Documentos v
Eletr6nico entrada 2022 - 381
Documentos

entrada 2023 - 652
2023-2022=+270 =
+71%

1.1.7.

Objetivo

Implementar medidas resultantes
do programa de descentralizacéo

Indicador de
Medida

%

Programa de descentralizacéo setoriais para a Administragéo Local

Concretizagao

Valor Objetivo Execucéo

Né&o
concretizado

CarEEiEss Conqretizado
parcialmente
Implementada a
transferéncia de
competéncias na
area da Agéao
Social

100%




1.18.

Indicador de
Medida

Objetivo

Valor Objetivo

RELATORIO DE GESTAO 2023

Planeamento/acompanhamento do Quadro Comunitario de Apoio

Execucéo

Concretizado

Oliveira de Azeméis

Concretizacédo

Néo
concretizado

Concretizado
parcialmente

Elaborar Cronograma Plano -
Investimento 2023 Financiado Data 31.mar.2023 31.janeiro.2023 v
Reporte mensal - Execugéo 1 reggr;trejztientro %
do ernograma Plano Data Até dia 10.mm 1 reporte fora de
Investimento
prazo
Apresentadas

Desvio de execugéo de candidaturas a 12

¢ % méx. Desvio 20% avisos, em 15 v

investimento

avisos possiveis -
desvio 20%

1.1.9.

Indicador de

Objetivo Medida

Arquivo digital atualizado de
Atas das Reunifes de Camara
/ Assembleia Municipal

Dias
(apds reuniao)

Valor Objetivo

30 dias

Execucéo

Implementado

Concretizado

Acervo documental digital do Arquivo Municipal - Plataforma arquivodigital.cm-oaz.pt

Concretizagéo

(\E
concretizado

Concretizado
parcialmente

Implementar metodologia de
eliminagéo anual do arquivo
gue legalmente possa ser
abatido

Data

31.dez.2023

Implementado

Implementar digitalizagdo do
patriménio concelhio para
disponibilizar aos municipes
via plataforma

Data

31.dez.2023

Implementado

1.1.10.

Objetivo

Indicador de Medida

Valor Objetivo Execucéo

Concretizado

Continuagao do projeto de digitalizacdo do acervo documental do Arquivo Municipal

Concretizagéo

Néo
concretizado

Concretizado
parcialmente

Processos de obras particulares °

de 1955-1956 (1764 processos) '\~ de processos 1764 7835 v
Fotografias do Centro Vidreiro N.° de documentos 430 7 483 v
Partituras manuscritas de

Joaquim Conde Pinho de 1880- N.° de documentos 300 1884 v
1920

Requerimentos de obras N.° de documentos 36 11 647 v

particulares

1.1.11.

Indicador de
Medida

Objetivo

Descrigéo e divulgagao N.° de fichas de

Valor
Objetivo

Execucao

Disponibilizado em

Concretizado

Descrigao e disponibilizagéo do acervo documental na plataforma arquivodigital.cm-oaz.pt

Concretizacédo

N&o
concretizado

Concretizado
parcialmente

dos Protocolos de 2010 e descrica 259 https:/_/arquwﬁdl?nal.cm— v

2018 escricdo oaz.pt/index.php/livros-de-
protocolos

Descrigao e divulgacéo Disponibilizado em

das partituras manuscritas ~ N.° de fichas de 48 https://arquivodigital.cm- v

de Joaquim Conde Pinho descrigdo oaz.pt/index.php/joaquim-

de 1880-1920 conde-de-pinho

Descrigao e divulgagdo do o ge fichas de https et ivedigitel em-

acervo da Garagem : 170 ps:iiarq grtal. v

Justino descricao

oaz.pt/index.php/garagem-
justino-2
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1.1.12. Plano Global de Gestao de Riscos Organizacionais

Objetivo

Indicador de
Medida

Valor Objetivo

Execucéo

Concretizagao

Concretizado Concretizado Néo

Manutencao/atualizagéo dos

até

parcialmente concretizado

planos de acéo pelas UO'’s Data 31.dezembro.2023 Executado v
Reporte das acdes desenvolvidas

das acdes desenvolvidas pelas Data até 31.julho.2023 Executado v
UO no ambito do PGGRO a data até 31.janeiro.2024

de 30.junho e 31.dezembro

Relatério de avaliagdo anual de Data até 31.abr.n+1 Executado v

execugdo do PGGRO

1.1.13.

Implementagdo do Regime Geral de Prevengao da Corrupgao

Objetivo

Indicador de
Medida

Valor Objetivo

Execucéo

Concretizagao

Concretizado Concretizado N&o

Medidas de divulgagdo do novo
Regime geral de prevencéo
corrupcao

Data

30.mai.2023

parcialmente concretizado

Medidas de divulgagao das
regras, valores do Cédigo de
Boa Conduta, Etica e Cidadania

Data

30.mai.2023

Apresentacéo de um Programa
de Cumprimento Normativo

Data

15.ag0.2023

Elaboragéo de proposta de
Programa de Formag&o anual-
RGPC

Data

30.nov.2023

1.1.14.

Comunicagao e Protocolo

Objetivo

Indicador de Medida

Valor Objetivo

Execucao

Concretizacdo
Concretizado Né&o

CanEEizEdy parcialmente concretizado
2023 - 35 900
seguidores
Aumentar a notoriedade da N.° seguidores N° 2023 > N° 2022 - 32291 v
atividade municipal nas redes sociais 2022 seguidores
2023-2022=+3
609 = +11%
Remodelagéo do site e Acéo sem
redefinicdo das plataformas Data 31.dez.2023 execucao para X
online (redes sociais) 0 ano de 2023.
Aumentar a visibilidade da
atividade municipal através da :
boa organizacéo de ceriménias  N.° de ceriménias 4 Reapze%dells 8 v
cerimonias

e/ou atos protocolares em
2023
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1.1.15. Sinistralidade laboral

Concretizacédo

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo Execucéo

Concretizado Néo

Concretizado - ;
parcialmente concretizado

Reducgéo do nimero de acidentes
de trabalho, através de:

e Elaboracdo de Matriz de Risco e
plano de redugéo da sinistralidade
no Trabalho;

e Analise reincidéncia de tipologia
de acidentes e implementacéo de
medidas corretivas;

e Elaboragéo de Plano de

Manutencéo de Viaturas e de Ultimos dados

Maquinas e Ferramentas; conhecidos sdo

e Formagao e informagéo a todos referentes a X
os trabalhadores para o incremento 2022

de boas praticas nos postos de

trabalho e cumprimento das normas 0 api
de SST: N.° acidentes

« Realizacéo de avaliagdes de % de reducao >50% N20021_-d= 2t9
riscos e auditorias regulares as . aciaentes

condigbes de SST para a 2022 = 45
verificacéo do cumprimento das Variacéo =+16
normas de segurancga pelos Variagéo
colaboradores e verificacdo das =+55%

maquinas, equipamentos e
ferramentas, uso de Equipamentos
de Protecéo Individual e
consequente reparacéo das
situacGes anémalas detetadas,
através de deslocagdes mensais
aos locais de trabalho e obras;

o Dar seguimento as medidas
preconizadas nos relatérios
efetuados pelos servigos de
seguranga no trabalho.

1.1.16. Atendimento ao municipe

Concretizagao
Indicador de

Objetivo Medida

Valor Objetivo Execucéo

Concretizado Néo

Concretizado A :
parcialmente concretizado

Taxas Preparos

Urbanismo
. Inspecoes

Alargar o sistema de N° de peg
. . elevadores

pagamentos com base em procedimentos 4 novos servigos -

. X ) Alvaras de X
referéncias Multibanco implementados .

Ambiente
Ramais de

Aguas Pluviais

Melhorar os niveis de
Implementados

atividade dos servicos, N° de P
° . 13 formularios
através do uso de formuléarios sob a
formularios em implementados 4 servicos L
h ) P responsabilidade
preenchimento online no - Balcdo Unico :

X i P - de 6 Unidades
Balcdo Unico Eletronico do Eletrénico A
Municioi Orgéanicas

unicipio
N&o
Melhorar o sistema de |mglrecrpeecri1stggo
triagem de chamada para P
atendimento — mudanga de
Implementacio novo Data 30.set.2023 plataforma. X
p ¢ Prevista

sistema de chamada para

atendimento implementagéo

2° semestre
2024

Promover a utilizagéo do

; Total anual:
email otal anual: 6

' . N° de emails 2 300 emails 868
atendimento. municipe@cm- rececionados rececionados / més Média mensal: v
oaz.pt como meio de '
. ~ X ~ 572
interacdo com cidadao
TMA 2022
Reducédo do tempo médio . TMA2023< 80% * =04:51 X
de atendimento (TMA) Minutos - TMA TMA2022 T":"Qs_zfgs
Variagdo =+17%
Bot&o de
- atendimento
Alargamento do horario de Horas/dia 8 horas eletrénico v

Atendimento diario disponivel de

forma continua
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1.2. Promover um concelho mais ordenado

1.2.1. Desenvolver metodologias de gestao do territério

1.2.2.

1.2.3.

Indicador de

Concretizacédo

locais e regionais)

Objetivo A Valor Objetivo Execucao . =
Medida S E Congreuzado Nag
parcialmente concretizado
Ac¢éo nédo
AproYar Codlgq l}/l'unlmpal de Data 30.set.2023 pronjowda por x
Gestéo do Territério ndo estar
prevista
Realizar Seminario Anual X ox
“ = ; Acédo nédo
Gestéo e desenvolvimento do romovida por
Territério” Data 40 trim. 2023 PO p x
. ndo estar
(com envolvimento de agentes .
prevista

Dados atualizados sobre prédios degradados

Objetivo

Atualizar o cadastro dos prédios

Indicador de
Medida

Valor Objetivo

Concretizagéo

Execucéo Nao

concretizado

Concretizado

Concretizado o
parcialmente

Sem execugao

degradados % s/ total por néo se
9 ; ) < prédios 80% verificarem x
(para efeitos de majoracéo de d dad adi
IMI) egradados prédios para
majoragéo
Acéo nédo
Atualizar a area industrial das N& empresas promovida por
f : 120/ano 5 x
empresas para efeitos de IMI atualizadas ndo estar
prevista

Informacgéo Geografica/Cadastral do Concelho Atualizada

Objetivo

Atualizar base geogréfica:
- Cartografia 1:10.000

Indicador de
Medida

Valor Objetivo

Concretizagao

Execucéao N&o
concretizado

Concretizado

ncretiz 7
Sopcieizag parcialmente

Sem informacgéo

Homologada Data 30.set.2023 disponibilizada -— -— -—
- Ortofotomapas 1:5.000 P
Homologada
Atualizagdo cadastral dos - Identi_ficados €
- N° de prédios 1000 atualizados 1 v
prédios Py
530 prédios
Atualizacdo cadastral dos % dos caminhos Sem informacéo
: P 80% - P _— _— —
caminhos publicos do concelho disponibilizada
o % dos . %
Aaatossenalde menawsaa a0me  GEUOTAR
concelho P
Atualizagdo cadastral de pogos e o g/;)/ﬁj (r)zs do 100% Sem informacgéo
furos municipais po¢ 0 disponibilizada T T T
concelho
Atl_Je}Il_za(;ao cat_ja_stral de redes % das redes 100% Sem |nf_or_r_na(;ao . . .
unitarias e pluviais disponibilizada
Atuall_za(;ap t;adastral qe pclstes % dos postes 100% Se_m mfpr_r_na(;ao . . o
energia elétrica/comunicacdes disponibilizada
Atualizagdo cadastral de pontos
(,ie ligagdo municipais & rede de % das ligacdes 100% Sem |nf_or_r_na(;ao . . .
agua, energia elétrica e disponibilizada
comunicacdes
Atualizagdo cadastral de % das Sem informacio
instalagcdes beneficiarias do instalacses 100% dis onibiliza?ja -— -— -—
servi¢o de residuos soélidos N p
Atualizagdo cadastro industrial % d inf =
(areas de construgéo com _ ndas 100% Se_zm inermagao _— — —_—
instalacdes disponibilizada

pavilhdes/edificios)
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2. QUALIDADE DE VIDA E DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1. Promover a Regeneragao Urbana do Centro da Cidade e do Concelho

Concretizacdo
Indicador de Medida

Objetivo

Valor Objetivo Execucao

Concretizado Néo

Concretizado A R
parcialmente concretizado

Aumentar oferta de espagos

P %
publicos que promovam as

~ o Grau N° 2023 > .
_relagoes socials - Plano de implementacéo do N° 2022 Desgnvolwdos W
implementacéo de espagos Plano diversos
publicos procedimentos

que nas suas
Diminuigao anual de edificios e especificidades
devolutgs N° de edificios - 12/ano contribuiram para X
a concretizagao
~ do objetivo

Aumento anual da populagéo N° de Habitantes + 150 «
residente hab/ano

Objetivo

Indicador de Medida

%

Valor Objetivo

2.2. Disponibilizar novos servigos/infraestruturas a populagao

Execucéo

Concretizado

Concretizacédo

Concretizado Néo
parcialmente concretizado

Parque Urbano da o v
Cidade Grau de execugéo 25% Executado
Parque Inclusivo na
Zona Escolar e Data de Conclusédo Jun.2023 Executado v
Desportiva
Criar/Regenerar o
parques verdes no } Ne de 4 Executado v
infraestruturas/ano
Concelho
Total
. Residuos
giﬁgl:lﬁos.eletlva no Rec. 2022 -
S 32,93 ton.
- Residuos
hospitalares; % Re-g?(tiilos
- Residuos verdes; d x 80% Rec. 202 v
- Residuos de Grau de execugao ec. 2023 -
~ 348,89 ton.
Construcéo e o~
Demoligcdo para obras Variagdo
d P =+315,97 ton.
e escassa relevancia A
Variagdo
=+960%
Redefini¢do de novo
mobiliario urbano e
avaliacdo de
exploragéo de Lancado
publicidade, Data dez/23 concurso v
nomeadamente internacional

implantacao de
painéis informativos
LED
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2.3. Assegurar a manuten¢ao e beneficiagao das estruturas de apoio aos principais

riscos a que o municipio esta sujeito

2.3.1. Defesa da Floresta contra Incéndios

Concretizacédo

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo Execucao

Concretizado Néo

Concretizado A N
parcialmente concretizado

Prolongada a

validade do
Atualizar Plano Municipal publicagao do
PMDFCI no
de Defesa da Floresta Data dez.2023 A
P ambito da
Contra Incéndios (PMDFCI) T X
publicacé@o do
DL n.° 56/2023,
de 14 julho
Dada
continuidade ao
% 5 POM 2023
Elaboragé&o e aprovagéo do :
h considerando a
Plano Operacional Data abr.2023 data de
Municipal publicacéo do x
DL referido no
objetivo acima
Implementar faixas de Hectares
gestdo de combustiveis Implementados/ano 100 ha +/-80ha X

2.3.2. Seguranga Publica Protecao Civil

Concretizagéo

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo Execucéo

Concretizado Néo

Concretizado o ciaimente  concretizado

Atualizar Plano Mun.de

Emergéncia de Protecao Civil Data jul.2023 Arg?noocaz x
(PMEPC) p

OperaC|onAaI|z_ar Plano M~un|C|_p_aI Data dez.2023 Acéo néo x
de Emergéncia e Protecéo Civil promovida

Dinamizar Conselho de Data dez.2023 Concretizado v

Seguranga

Criar Gabinete de crise de Data set.2023 Concretizado v

protecao civil

Criar plano de seguranca por Data dez.2023 Concretizado v

agrupamento escolar

Realizar um simulacro em cada Ne simulacros 5 Concretizado v

agrupamento escolar

Re_qll_zar l{m_smulacro em N° simulacros 2 Concretizado v

edificio publico

Elaborar Plano Municipal de . Acdo nédo

Seguranga Rodoviaria Data jun/23 promovida x
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2.4. Valorizar a Estrutura Ecolégica Municipal

Concretizacdo
e Indicador de L ~
Objetivo Medida Valor Objetivo Execucéo ) Concretizado Nao
Concretizado o ;
parcialmente concretizado
Realizadas
acdes de
silvicultura

Necessidade de
intervencéo ao
nivel de obra
para a x
regularizacdo e
manutencao
dos passadicos

Requalificagéo das
Margens do Caima Data dez.2023
(Plano de Agoes)

Criar planos de

dinamizacgéo de Plano de
Infraestruturas Data dez.2023 Educagao v
municipais (PTM, PLS, Ambiental

PPLRA, ...)

Agentes Bidticos Nocivos

o . ~
no Conc_elho . % s/ situacdes 90% 100% v
Concretizar a¢des de detetadas
eliminac&o/controlo
Paisagem Protegida
Local o ~ v
Efetuar agbes de N° de acdes 20 32
fiscalizagdo preventiva
%

Implementar Plano de Grau
Educaco p/ a cumprimento 90% 100% v
Sustentabilidade PEAS
Definir Plano de
Intervencédo Programada . Sem

Data set.2023 informagéo -— - -—
nas Escolas, Espacos disponibilizada
Publicos, Rotundas, etc p
Criagéo de Equipa
Intervencédo Margens Sem
Caima, PTM, Pocinho, Data set.2023 informacéao -— -— -—
Roteiro Ferreira de disponibilizada

Castro

25. Promover a eficiéncia energética municipal

Concretizagéo
Indicador de
Medida

Objetivo

Valor Objetivo Execucéo CenarEizE NZo

ncretiz : -
CanEEizELE parcialmente concretizado

. .- Inst. Municipais
Reduzir consumo médio anual por p

Instalacio municipal e % Variaggo de -5% -7.7% kwih v
Iuminé‘r;ias(llumin;i\J o Publica) consumo Kwh ’ flum. Publica-
¢ 7,4% kwih
Promover ac6es de sensibilizagéo e Executado no
habitos de poupanc¢a de agua e N° AcBes 12 ambito do v

energia PEAS
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3. COMPETITIVIDADE E QUALIFICAGAO DA BASE ECONOMICA LOCAL

3.1. Aumentar a capacidade de atragao e fixagdo de investimento no Municipio

3.1.1. Requalificagao e Infraestruturagao das zonas industriais

Objetivo Indicador de Medida  Valor Objetivo Execucao

Concretizado

m2 2023 >
m2 2022

m2 de zona
industrial

Area total de zona industrial
disponivel no Concelho

Sem informacgéo
disponibilizada

Concretizacdo

Concretizado
parcialmente

Né&o
concretizado

3.1.2.

Indicador de Medida

Objetivo

Valor Objetivo Execucéo

Concretizado

Disponiveis
dados 2022
TCO SSoc.
2022 - 29 625
TCO SSoc. v
2021 - 28 410
Variagdo =+1
215 trab.
Variagcdo =+4%

Volume de emprego no
Concelho - Aumento anual
numero de empregados/as

N° Empregados/as + 100/ano

Fomentar medidas de apoio e estimulo ao empreendedorismo e empregabilidade

Concretizagao

Concretizado
parcialmente

Nao
concretizado

3.1.3. Melhorar a comunicagao entre empresas e 0 municipio

Objetivo Indicador de Medida  Valor Objetivo Execucéo

Concretizado

Nomear gestores dedicados
por tipologia de empresa
(Grandes, Médias e Pequenas
Empresas)

Sem informacéo

0
N° de Gestores disponibilizada

Concretizagao

Concretizado
parcialmente

N&o
concretizado

3.2. Melhoria das Vias de Comunicag¢ido do Concelho

Indicador de Medida

Objetivo

Valor Objetivo Execucao

Concretizado

Volume
investimento
executado em
rede rodoviaria
1798 160€"

Volume de investimento anual em
conservacao, manutengéo e
novas vias rodoviarias

M€ (Milhdes de

2 M€
euros)

Concretizagéo

Concretizado
parcialmente

Né&o
concretizado

4. PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EDUCATIVO E CULTURAL

4.1. Implementar o Plano Estratégico do Desporto

_ Concretizagéo
Objetivo Ind’\lﬂca(tji_zr a2 Valor Objetivo Execucéao Concretizado NZo
edida Concretizado i q
parcialmente concretizado
Aumento de N° de
praticantes de Desportistas + 20/ano +184 v
desporto no Concelho Federados
2 novas
Nova modalidade N° Novas modalidades v
praticada no concelho modalidades 1 Stand Up_
Paddleboarding
Escalada
2023 -19 312
Volume de Ocupacéo Horas/ano de h/ano 2023 > h/ano 2922: 2_2 814
- e Variagdo = -3 502
Pavilhdo Municipal reserva 2022 -
utiliz. x
Variacdo = -15%
2023 - 38538
’ . 2022 - 11988
Ne° de inscritos nas ° " o
atividades da Piscina N?INSCIitos  Noogp3 > Nogop2 +20  VAriagdo =+26 v
Municipal Ativos 550_ut|l|z.
Variacao
=+221%
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4.1. Afirmar o Municipio enquanto concelho solidario

Concretizacdo
Indicador de
Medida

Objetivo

Valor Objetivo Execucao Concretizado Néo

Concretizado H R
parcialmente concretizado

Resposta e
Acompanhamento de
Problemas Sociais
Diagnosticados no

Concelho:
Resposta aos Pedidos Tempo médio
de Apoio PES_OAZ de resposta <7 <7 v
(RM) (dias)
Resposta aos Pedidos Tempo médio
de Apoio ao de resposta <30 <30 v
Arrendamento (RM) (dias)
Coordenar e dinamizar Data
0 novo Servico de (apresentacao
Atendimento e do cronograma Concluido a
Acompanhamento de fev.2023 30.margo.2023 v
Social (SAAS) a nivel reunibes/acdes
concelhio a realizar)
Promover a Apoio Social
implementacgéo de SAAS
N° 4 Projeto + v
novas respostas de ;
apoio social Qualldade de
Vida
Fomentar a integragao
social de grupos
especialmente
vulneraveis:
Implementar novas
acOes/projetos que
fomentem a integracéo N° 2 Executado v
social de grupos
especificos
Estimular o
desenvolvimento social
concelhio e a inovacéo
social:
%
Dlngmlzar a Rede (Grau de 95% Executado v
Social cump. plano
acao)
Dinamizar o Centro G % d
Municipal de (Grau de 95% Executado v
Voluntariado cump. plano
acao)
Acompanhar e apoiar o
processo de
desenvolvimento da %
operacgdo PAIOTI OAZ
no ambito do PRR, (Grau de 95% Executado v
X cump. plano
com cumprimento das %
metas estabelecidas agéo)
pela coordenagéo da
UTL/AMP
Promover a melhoria de
condi¢des habitacionais e
0 acesso e integracédo
socio-habitacional:
Assegurar a %
. . ~ ~ 0
dinamizagdo/execugao (Grau de
das acdes inscritas no 95% Executado v
O cump. plano
plano de agdo area <
Habitacdo agéo)
% Diminuigao
Medida Apoio (Grau de >=50% dos apoios
. = 0
Medicamentos cump. plano face ao novo X
acédo) SAAS
% 2022 e 2023 -
Medida Apoio Melhorias (Grau de _ 8 candidaturas
oo >=50%
Habitacionais cump. plano no montante x
acao) de 25 750,00€
Reducéo do nimero de . .% e Ndo existem
R (diminuicao dados
casos de Violéncia -10% . . x
anual n° de disponiveis

Doméstica o
casos) para avaliacao




ANALISE DAS ATIVIDADES

4.1.1.

Objetivo

Evolugéo positiva no Concelho

Indicador de Medida

Consolidar o Projeto de Responsabilidade Social.

Valor
Objetivo

Execucéo

Concretizado

Concretizagao

Concretizado
parcialmente

Né&o
concretizado

0, 0,
dos Récios de Cidadania e (Indifador) {,"/230235 Executado v
Igualdade de Género °
Garantir a dinamizagéo/execugéo
do 11l Plano Municipal Igualdade e N.°
Responsabilidade Social, dando (novas 3 Executado v

énfase a implementagao de novas
acdes/projetos deste plano para a
evolugdo desejada

acdes/projetos

implementados)

Objetivo

Assegurar as a¢des da
competéncia da DMAS no ambito

Indicador de
Medida

%

Valor Objetivo

Execucéo

Concretizado

Concretizagéo

Concretizado
parcialmente

Internalizagao do processo de transferéncia de competéncias - dominios A¢ao Social e Saude.

N&o
concretizado

do processo de transferéncia de (Grau de cump. 100% Executado v
competéncias no dominio da Acéo plano acéo)

Social

Assegurar as a¢des da

competéncia da DMAS no ambito %

do processo de transferéncia de (Grau de cump. 100% Executado v

competéncias da area da Saude,
referentes a parceria
estratégica/ambito social

plano acéo)

42. Melhorar servigos prestados na area cultural

4.2.1. Rentabilizar recursos nos servigos prestados na area cultural

Objetivo

Aumento do nimero médio de
Utentes da Biblioteca Municipal
Ferreira de Castro

Indicador de Medida

%
(aumento anual n°
médio utentes)

Valor Objetivo

> 10%

Execucéo

2023 - 6 524
utilizadores p/
programa
2022 - 6 102
utilizadores p/
programa
2023-
2022=+422 =
+7%

Concretizado

Concretizagéo

Concretizado
parcialmente

Néo
concretizado

Volume de reservas dos servigos
disponiveis — Centro Ludico

Qt./h.de reservas

QUh 2023
>Qt/h 2022

2023 - 15769
utilizadores
2022 - 14 697
utilizadores
2023-2022=+1
072 =+7%

Desenvolvimento e colaboragao
em iniciativas de promogao do
municipio

N° de projetos

Executados 10
projetos

Promocéo de costumes/tradicdes
oliveirenses

N° de campanhas
nas freguesias

19

Executado o
projeto “Pao de
Ul —uma
profisséo com
histéria”

Divulgar Agenda cultural
quadrimestral

N° de edicdes

3 edigdes
(formato fisico e
formato digital)

Concegao de uma exposicéo
documental itinerante

Data

jun.2023

Divulgagédo
pelas
freguesias e
escolas do
concelho da
exposicao
“Imagens de
quem somos!
Pela objetiva de
Fernando Paul”




4.1. Valorizar o Turismo do Concelho

Objetivo

Atualizar/Implementar Plano
Estratégico de Turismo

Indicador de Medida

%
Grau imp.
Plano/Tarefas
2023

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

Concretizagdo
Valor

Objetivo EEUED

Néo
concretizado

Concretizado igpcci;?;'éan?g
As tarefas
definidas para a
implementacéo e
monitorizagao
previstas para
2023 foram
realizadas

100%

4.2. Valorizagao do Patrimonio Arqueoldgico e Histérico-Cultural

Objetivo

Atualizar/Implementar Plano de

Indicador de Medida

%

Concretizagdo

Valor

Objetivo EEUED

Néo
concretizado

Concretizado

Concretizado :
parcialmente

Executado de

Gestéo e Valorizagéo do Grau imp. 80% acordo com sete v
Patrimonio Arqueoldgico Plano/Tarefas 2023 grandes eixos
Atualizar/Implementar Plano de %
Valorizagdo do Patriménio Grau imp. 80% Executado v
Histérico-Cultural do Concelho Plano/Tarefas 2023
Requalificagdo da Quinta de Grau im%l Plano 60% Nao foi possivel
Ferreira de Castro p. Tla ° obter dados T T T
Requalificac@o
% Néo foi possivel
Requalificagdo do Bergo Vidreiro Grau impl. Plano 80% p -—- -—- -
X obter dados
Requalificagcéo
Arqueologia - 4
Fomentar o conhecimento e a acoes
divulgacéo do patriménio cultural N.° Acbes 10 .Pat,"_““on'o v
LS ’ Histdrico - 13
oliveirense )
acoes

Total - 17 acdes

4.3. Agéao Educativa

43.1.

Objetivo

Implementar a Carta Educativa

Indicador de Medida

%
(Grau de cump.
plano acéo)

Carta Educativa Municipal - implementar a Carta Educativa Municipal

Concretizacédo

Valor Objetivo Execucao

Néo
concretizado

Concretizado

Concretizado :
parcialmente

100% Em elaboracéo.

4.3.2.

Objetivo

Maior utilizagéo dos servigos
disponibilizados

(Alunos Totais / Alunos
Utilizadores)

Indicador de Medida

%
(Récio de
utilizagéo)

Melhorar e rentabilizar servigos prestados na area educativa

Concretizacédo
Valor Objetivo Execucao . =
Concretizado Con(_:retlzado Na9
parcialmente concretizado
2022 - 2 687
utilizadores
% 2023 > % 2023 -8 378 v
2022 utilizadores

% utilizagao
2023 - +212%




ANALISE DAS ATIVIDADES

4.1.1. Afirmar uma escola solidaria
Concretizacédo
Objetivo Indicador de Medida  Valor Objetivo Execucéo Concretizado NZo
Concretizado q -
parcialmente concretizado
Implementacéo do servico de Implementado em
apoio a familia na totalidade das % 100% 5 de 8 escolas
escolas do Concelho do 2° e 3° Implementado a x
Ciclo 63%
NA
Bolsa de professores/as Bolsa de
voluntarios para explicagdes a N° Voluntarios 5 professores -— -— -—
alunos/as carenciados. articulada pela
FAPCOA
4.1.2. Melhoria do espago escolar
Concretizagéo
e Indicador de et =
Objetivo Medida Valor Objetivo Execucéo Concretizado Coneretizado Nao
parcialmente concretizado
Elaborar plano
intervengéo/conservacao nas Escolas Data mar.2023
do Concelho
%
Implementacéo do Plano de Obras (Grau de cump. 100%
plano acéo)
4.1.3. Melhoria do sistema educativo

Objetivo

Indicador de Medida

Valor Objetivo

Execucéo

Concretizado

Concretizacédo

Néo
concretizado

Concretizado
parcialmente

2022/2023 -
7435
Aumento anual do n.° de alunos 2023/2024 -
inscritos no sistema de ensino de % de Aumento + 5%/ano 7346
Oliveira de Azeméis Variacéo de -89 X
Variacédo % de -
1,2%
Disponiveis
dados 2022
Resultados Escolares - Taxas de 1°CEB - 0,7%
retencao e desisténcia — Ensino % 0,5% 2° CEB - 0,4%
béasico 3°CEB-2,1% x
Tx. Média -
1,1%
Resultados Escolares - Taxas de Tx. Média -
retencao e desisténcia — Ensino % 5% '3 6% v
Secundario ’
Disponiveis
Taxa bruta de pré-escolariza¢éo ng:ﬁijoal 100 d_?)go;rﬁgz_z x
93,1%
Disponiveis
Taxa bruta de escolarizagéo - Relacédo 105 dados 2022
Ensino bésico percentual Tx. Bruta - *
97,6%
Disponiveis
Taxa bruta de escolarizagéo - Relacédo 105 dados 2022
Ensino secundario percentual Tx. Bruta - x
104,4%
Recursos tecnolégicos das Disponiveis
escolas - N.° médio de N° médio alunos 5 dados 2022 v
alunos/computador com Internet N.° médio - 1,1
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ANALISE ECONOMICA E FINANCEIRA

5. EXECUCAO E EVOLUCAO DA POLITICA ORCAMENTAL
DESENVOLVIDA PELA AUTARQUIA

Neste ponto do relatério, séo objeto de andlise,
na vertente orcamental, a execugéo da receita,
da despesa e do investimento global, por sector
e por area de atividade.

A execucdo orcamental permite conhecer os

recebimentos e os pagamentos efetuados

durante o exercicio econémico de 2023, em

Orcamento da Receita 2023 — por natureza econémica

termos globais, por tipologia de rubrica

orcamental e por sector de atividade.

5.1.Analise da receita

No ano 2023, a receita cobrada totalizou
54.616.864€,

execucao orcamental de 93,7%.

representando uma taxa de

Dotacao Dotacéo Execucdo 2023

Inicial.2023 Final.2023 € %
Impostos directos 12.694.150,00 12.694.150,00 14.147.003,29 111,4%
Impostos indirectos 50,00 50,00 0,00 0,0%
Taxas, multas e outras penalidades 1.098.750,00 1.098.750,00 1.587.640,48 144,5%
Rendimentos de propriedade 37.850,00 37.850,00 511.574,01 1351,6%
Transferéncias correntes 24.152.650,00 24.152.650,00 23.448.657,13 97,1%
Venda de bens e senigos correntes 4.281.950,00 4.281.950,00 6.187.135,52 144,5%
Outras receitas correntes 335.150,00 335.150,00 474.849,08 141,7%
Venda de bens de investimento 311.300,00 311.300,00 555.500,50 178,4%
Transferéncias de capital 10.410.150,00 10.410.150,00 6.531.618,70 62,7%
Activos financeiros 100,00 100,00 0,00 0,0%
Passivos financeiros 4.969.650,00 4.969.650,00 787.616,79 15,8%
Outras receitas de capital 10.100,00 10.100,00 4.398,07 43,5%
Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 2.500,00 2.500,00 380.870,54 15234,8%
Totais Receitas Correntes  42.600.550,00 42.600.550,00 46.356.859,51 108,8%
Totais Receitas Capital 15.701.300,00 15.701.300,00 7.879.134,06 50,2%
QOutras Receitas 2.500,00 2.500,00 380.870,54 15234,8%
TOTAIS DA RECEITA 58.304.350,00 58.304.350,00 54.616.864,11 93,7%
Saldo da geréncia anterior 0,00 35.207.501,12 35.207.501,12 100,0%
TOTAL 58.304.350,00 93.511.851,12 89.824.365,23 96,1%

A receita total do Municipio aumentou 9,9%

Bens e Servicos Correntes (+33%),

nas

(+4.929.104€) relativamente ao ano 2022.

Com excecao das rubricas Impostos Diretos e
Outras Receitas de Capital que diminuiram
16% e 63,3%,

restantes rubricas da receita apresentaram

respetivamente, todas as

aumentos face a execucao do ano anterior.
Contribuiram significativamente para esta

variacdo os aumentos verificados na Venda de

Transferéncias Correntes (+6,5%), na Venda
de Bens de Investimento (+1000%), nas Taxas,
Multas e Outras Penalidades (+37,8%), nos
Rendimentos de Propriedade (+467%), nos
(+56,8%), nas

Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos

Passivos Financeiros

(+1424%) e nas Transferéncias de Capital
(+2,1%).



Mantendo a tendéncia de crescimento dos
Gltimos anos, a receita municipal do ano 2023
fixou-se em 54.616.864€, apresentando um
aumento anual de 8,6% nas receitas correntes
e de 13,2% nas receitas de capital.

No ano 2023 as Transferéncias Correntes, a
Venda de bens e servicos correntes e as
Vendas de bens de investimento registaram os

aumentos anuais mais significativos

Receita

2023 Valor %

Variagao (2023/2022)

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

contrapondo com a principal reducéo verificada

nos Impostos Diretos..
Evolucéo Anual - Receita Total

54.617 m€

49.688 m€
43.536 m€ 46.391 m€
37.942 m€ 39.446 m€ I I

Ao 2018 2019 2020 2021 2022 2023
= Totais da Receita

Principais justificagcoes de receitalvariagao:

o Transferéncias 23.448.657€ +1.435519€  +6,5% + Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018 (+ 5.572.379€)
correntes - Programa Aproximar Educagéo MEC (- 4.706.100€)
+ Orgamento de Estado [FEF*FSM+RS+IVAI (+ §72,180€)
- DGAL (- 663.155€)
+ Diversos (+ 625.745€)
- Estado-Participagdo Comunitaria em
Projetos Co-Financiados (- 98.089€)
o Impostos diretos ~ 14.147.003€ -227.175€  -1,6% - Derrama (- 801.459€)
+ Imposto M. s/ Transmissdes Onerosas Iméveis (+ 274.851€)
+ Imposto Unico de Circulaggo (+ 212.452€)
+ Imposto Municipal sobre Iméveis (+ 86.982€)
o Transferéncias de ~ 6.531.619€  +133.776€  +21%  + Art. 35° n°3 da Lei n°73/2013 (+ 489.753€)
capital + Coop. Técnica e Financeira (Contratos-Programa) (+ 230.840€)
+ Fundo de Equilibrio Financeiro (+ 55.736€)
- Estado- Participagdo Comunitaria em Projetos Co-Financiados
FEDER - POSEUR - Fundo Coesao / Outros (- 642.553€)
e Vendadebense  6.187.136€ +1.535.201€ +33,0% + Residuos Sélidos / Quota de servigo (+ 701.691€)
servigos correntes + Renda Concessao Exploragéo Energia Elétrica (+ 488.856€)
+ Outros Servigos Especificos das Autarquias (+ 243.006€)
+ Servigos Desportivos (+ 140.913€)
e Taxas, Multas e 1.587.640€ +435.482€ +37,8% + Loteamentos e obras (+ 378.036€)
Outras + Taxa de Gestdo de Residuos - TGR (+ 52.989¢€)
Penalidades + Multas e Penalidades Diversas (+ 26.292€)
- Controlo Metroldgico (- 21.839€)
e Passivos 787.617€  +285.194€ +56,8% + Empréstimo Linha BEI - PT 2020 - Agéncia Desenvolvimento e
financeiros Coesdo, |.P. (+ 285.194€)
e Venda de bens de 555.501€ +505.006€ +1000% + Terrenos (+ 503.006€)
investimento
o Rendimentos de 511.574€ +421.392€  +467%  + Juros (+ 392.627€)
+ Rendas (+ 34.300€)

propriedade
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As transferéncias correntes e de capital,
impostos diretos e vendas de bens e servigos
50.314.415€,
representando 92,1% do volume total da

correntes totalizam

receita, registaram no seu conjunto um
aumento anual de 2.877.320€ (+6,1%). As
Vendas de bens e servigos correntes do

Municipio, representando 11,3% das receitas

totais do ano 2023, apresentaram um aumento
anual de 33% (+1.535.201€), sendo o aumento
mais significativo registado nas rubricas de
receita. As Transferéncias correntes também

registaram uma

variagao relevante

aumentando 1.435.519€.

Evolugéo anual das rubricas com maior peso nas receitas globais do Municipio

Evolugdo Anual Receita - Transferéncias Correntes

23.449 m€
22.013 m€

19,896 me 20668 m€
17.040 me 17.520 m€

Ao 2018 2019 2020 2021 2022 2023

== Receita - Transferéncias Correntes —e—Peso nas Receitas Totais

Evolugdo Anual Receita - Transferéncias de Capital

6.037 me 6.398 m€ 6.532 m€

4.293 m€

2.285 m€
1.205 m€

Ano: 2018 2019 2020 2021 2022 2023

mmm Transferéncias de capital —@—Peso nas Receitas Totais

Evolugdo Anual Receita - Taxas, Multas e Outras
Penalidades
1.588 m€

1.078 m€ 1.144 m€ 1.152 m€

Ano: 2018 2019 2020 2021 2022 2023

mmm Receita - Taxas, multas e outras penalidades —@—Peso nas Receitas Totais

Evolugdo Anual Receita - Impostos Diretos

14.374 M€ 14,147 me
13.323 m€ 13.520 m€
m 12.996 m€ 12.391 me

Ano: 2018 2019 2020 2021 2022 2023

mmm Receita - Impostos Directos —8—Peso nas Receitas Totais

Evolugéo Anual Receita - Vendas de Bens e

Servigos Correntes 6.187 me

posome E52ME
3836 me 4058ME 3904 me 0

Ano: 2018 2019 2020 2021 2022 2023

== Receita-Venda de Bens e Servicos Corr.  —@—Peso nas Receitas Totais

Evolugdo Anual Receita - Passivos Financeiros
(Empréstimos)

884 m€

Ano: 2018 2019 2020 2021 2022 2023

= Receita - Passivos Financeiros —8—Peso nas Receitas Totais



5.2.Analise da Despesa

No exercicio 2023, a despesa do Municipio
totalizou 51.215.781€, correspondendo a uma
taxa de execucdo orgcamental de 54,8%.

Orgamento da despesa 2023 — por natureza econémica

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

As rubricas com maior peso relativo na
despesa total do Municipio foram as aquisices
de bens de capital (37,2%), as despesas com
pessoal (30,7%), as aquisicbes de bens e
servigos (19,6%) e as transferéncias correntes

(7,2%).

Dotacéo Dotacéo Execucdo 2023
Inicial.2023 Final.2023 € %
Despesas com o pessoal 16.507.650,00 18.234.957,71 15.729.170,38 86,26%
Aquisicéo de bens e senigos 12.931.400,00 20.076.300,04 10.026.169,76 49,94%
Juros e outros encargos 259.200,00 198.456,00 64.089,73 32,29%
Transferéncias correntes 4.049.350,00 5.698.280,00 3.687.821,27 64,72%
Subsidios 500,00 500,00 0,00 0,00%
Outras despesas correntes 790.550,00 1.696.202,80 1.282.901,02 75,63%
Aquisicdo de bens de capital 21.815.000,00 44.424.031,72 19.060.485,50 42,91%
Transferéncias de capital 1.514.250,00 2.594.920,16 845.929,43 32,60%
Activos financeiros 1.850,00 1.850,00 0,00 0,00%
Passiwos financeiros 429.100,00 580.852,69 519.213,49 89,39%
Outras despesas de capital 5.500,00 5.500,00 0,00 0,00%
Totais Despesas Correntes  34.538.650,00 45.904.696,55 30.790.152,16 67,07%
Totais Despesas Capital 23.765.700,00 47.607.154,57 20.425.628,42 42,90%
TOTAL  58.304.350,00 93.511.851,12 51.215.780,58 54,77%
Evolucdo Anual Despesa - Despesa Total
Em 2023, a despesa total do Municipio registou 5121908
um aumento de 8.381.726€ (+19,6%) 42834 me
) _ o 34.868 me 37504 M€ 37.236 me
relativamente ao ano anterior. Esta variacao 32.704 m€ ™
anual foi influenciada pelos aumentos da
despesa de capital em 4.955.200€ e da
despesa corrente em 3.426.526€.
Ano: 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Evolugdo Anual Despesa - Despesa de Capital

20.426 m€

15.470 m€
12.790 m€ 11.796 m€

7675 me 9.537 m€

2020 2021 2022 2023
—e—Peso na Despesa Total

Ano: 2018 2019
== Despesa de capital

As despesas de capital registam novamente
um aumento do seu peso relativo no total das
despesas, passando de 36,1% em 2022 para
39,9% em 2023, em consequéncia do aumento

® Totais da Despesa

Evolugdo Anual Despesa - Despesa Corrente

30.790 m€

27.364 m€
25.028 m€ 25.332 M€ 24.714 me 25.440 m€ m

A% 2018 2019 2020 2021 2022 2023

=== Despesa Corrente —e—Peso na Despesa Total

anual das despesas de capital (+32%) superior
ao aumento das despesas correntes (+12,5%).
A despesa corrente representa 60,1% da
despesa total do ano 2023.
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O peso da despesa de capital face a receita de
capital sofreu um aumento face ao ano anterior
considerando o aumento da despesa de capital
(+32%) superior ao aumento da receita de
capital (+13%).

A despesa corrente de 2023 registou um
aumento de 12,5% (+3.426.526€) face a 2022,
totalizando 30.790.152€. O quadro abaixo
identifica o detalhe das despesas nas rubricas
mais relevantes:

Despesa

2023 Valor %

Variagdo (2023/2022)

Evolugdo Receita/Despesa de Capital

m€
20.426 m€

15.470

397%

12.790 m€
11.796 m€

7.497 m€

7.675 m€

1.932 m€
7.879 m€

2.501 m€

Ano: 2018

2019
m=m Despesa de capital === Receita de Capital Tot. —@—Despesa Capital / Receita Capital

2020 2021 2022 2023

Principais justificagoes de despesalvariagao:

o Despesas com 15.729.170€  +1.208.233€ +8,3% As principais variagdes que contribuiram significativamente para
pessoal: 0 aumento anual das Despesas com Pessoal (+8,3%) ocorreram
: nas rubricas:
+ Remunerag@es certas - Remuneragdes certas e permanentes + 954.573€
¢ permanentes 12.174.768€ + 954 573€ — Contribuigbes para Seguranca social + 221.055€
L A principal variagao resulta do impacto do aumento registado
+ Abonos variaveis ou no valor das retribuigdes mensais.
eventuais 184.386€ +32.606€
+ Seguranga social 3.370.017€ +221.055€
o Aquisicdo de bens e 10.026.1706  +1.397.666€  +16,2% Tipo de despesas mais relevantes:
senvigos -Transf., tratamento e recolha de lixo, limpeza e desinfecéo de
ruas 2.405.910€
-Alimentagao - refei¢des confecionadas 1.669.333€
-Encargos de instalagdes 1.003.262€
-Outros Trabalhos Especializados 773.136€
-Espetaculos e Outros Eventos Culturais 553.416€
-Rendas e Alugueres 549.891€
-Diversas Aquisigdes de Servigos 468.132€
-Transportes 281.132€
-Encargos de cobranca de receitas 271.244€
-Conservagao de bens 245543€
-Material de Educagao, Cultura e Recreio 241.304€
-Eletricidade - lluminagéo Publica 226.726€
-Combustiveis e Lubrificantes 213.119€
-Prémios, Condecoragdes e Ofertas 156.012€
-Assisténcia Técnica 149.486€
-Comunicagdes 113.249€
o Transferéncias 4.533.751€ +664.927€  +17,2% As transferéncias registaram um aumento de 17,2% face ao ano

Correntes +
Transferéncias de
Capital

anterior, sendo que as Transferéncias Correntes aumentaram
18,5% e as Transferéncias de Capital aumentaram 11,8%.

Os principais aumentos ocorreram nas transferéncias correntes
para Instituigdes sem Fins Lucrativos (+418.003€; +31,7%) e
Freguesias (+173.796€; +16,1%) e nas transferéncias de capital
para Associagbes de Municipios (+110.217€; +5826%). As
transferéncias correntes para as Familias e as transferéncias de
capital para as Freguesias diminuiram 5% e 10,7%,
respetivamente.

(Continua/...))
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(.../continuagao)

Despesa Variagao (2023/2022)

Principais justificacoes de despesalvariagao:

o QOutras Despesas 1.282.901€ +195.841€ +18% Tipos de despesas mais relevantes: Impostos e Taxas;
Quotizagdes; Reembolsos e Restituicdes de Impostos; Custas de

Correntes Processos e Notariado; Franquias, Compensagéo Tarifaria a
Indaqua e Gastos Extraordinrios diversos.
 Juros e Outros 64.090€ +49.444€  +337% O aumento anual (+337%) resulta das seguintes variacdes:
Encargos + Juros c!a divida pﬂblicg . +53.337€
- Qutros juros / locagéo financeira - 1.050€

- Outros encargos financeiros -2.842€
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5.3 lnvestimento (Vertente orcamental)

No ano 2023, a taxa de execucao orcamental
do Plano Plurianual de Investimentos foi de

42,9%, totalizando 19.153.298€, conforme se

apresenta no quadro da despesa, por rubrica

de investimento e por funcdes.

. ~ Dotacao Dotagao Execucéo 2023
Rubrica / Fungao Inicial.2023 ___ Final.2023 € %
Funcdes Gerais 85.150,00 2.051.777,00 1.118.932,43 54,5%
Fung¢des Sociais: 20.795.150,00 35.365.932,92 16.209.310,82 45,8%
Educacéo 2.155.450,00 3.612.711,32 1.917.653,73 53,1%
Saude 0,00 0,00 0,00
Habitacéo 140.800,00 137.115,00 31.517,85 23,0%
Ordenamento Territ6rio 8.201.500,00 15.655.976,00 5.907.871,31 37, 7%
Saneamento 3.891.150,00 6.548.850,00 4.931.156,65 75,3%
Abastecimento Agua 2.036.100,00 2.616.850,00 761.767,77 29,1%
Residuos Sdlidos 24.350,00 248.185,00 46.863,00 18,9%
Protecdo Meio Ambiente e Conserv. Natureza 25.000,00 292.200,00 8.206,50 2,8%
Cultura 488.000,00 1.875.395,00 1.391.717,57 74,2%
Desporto, Recreio e Lazer 3.832.800,00 4.378.650,60 1.212.556,44 27,7%
Funcdes Econémicas: 934.700,00 7.223.366,97 1.825.055,16 25,3%
Agricult., Pecuéria, Silvic., Caca e Pesca 7.500,00 75.000,00 0,00 0,0%
Transportes Rodoviarios 897.200,00 7.128.366,97 1.825.055,16 25,6%
Comércio e Turismo 30.000,00 20.000,00 0,00 0,0%
TOTAL 21.815.000,00 44.641.076,89 19.153.298,41 42,9%
A execucdo orcamental da componente de de 36,6%, registando 0s aumentos
investimento (PPI) regista um aumento anual diminui¢cées mais significativos nas rubricas:
+ Saneamento + 2.740.018€; + 125,0%;
+ Ordenamento do Territorio + 1.184.422€; + 25,1%;
+ Func¢des Gerais + 819.504€; + 273,7%;
+ Abastecimento de Agua +686.529€;  +912,5%;
+ Desporto, Recreio e Lazer + 623.402€; + 105,8%;
- Transportes Rodoviarios - 219.533€; -10,7%;
- Educacéo - 339.886¢€; - 15,1%;
- Cultura - 379.850¢€; - 21,4%.
: 5 Execucéo (€) Variacdo anual 2023 vs 2022
Rubrica / Fungéo 2022 2023 € %
Funcdes Gerais 299.428 € 1.118.932 € + 819.504 € + 273,7%
Funcées Sociais: 11.681.917 € 16.209.311 € + 4.527.394 € + 38,8%
Educacédo 2.257.539 € 1.917.654 € - 339.886 € -15,1%
Saude 0€ 0€ +0€
Habitacdo 217 € 31.518 € +31.301 € + 14401,6%
Ordenamento Territério 4.723.449 € 5.907.871€ + 1.184.422 € + 25,1%
Saneamento 2.191.138 € 4.931.157 € + 2.740.018 € + 125,0%
Abastecimento Agua 75.238 € 761.768 € + 686.529 € + 912,5%
Residuos Soélidos 34.748 € 46.863 € +12.116 € + 34,9%
Protecéo Meio Ambiente e Conserv. Natureza 38.863 € 8.207 € - 30.657 € - 78,9%
Cultura 1.771.568 € 1.391.718 € - 379.850 € - 21,4%
Desporto, Recreio e Lazer 589.155 € 1.212.556 € +623.402 € + 105,8%
Func8es Econdémicas: 2.044.588 € 1.825.055 € -219.533 € -10,7%
Agricult., Pecuaria, Silic., Caca e Pesca 0€ 0€ +0€
Transportes Rodoviarios 2.044.588 € 1.825.055 € -219.533 € -10,7%
Comércio e Turismo 0€ 0€ +0€
TOTAL 14.025.933 € 19.153.298 € + 5.127.365 € + 36,6%

e



RELATORIO DE GESTAO 2023

Oliveira de Azeméis

Considerando a execuc¢do orcamental, os investimentos mais relevantes foram os abaixo indicados

por funcoes:

Funcbes Gerais:

Equip. Basico, Ferramentas e Utens. e Grandes Reparacfes

Aquisicdo de Hardware e Software - (Aquisigéo de equipamentos diversos;

aquisicéo de licencas e desenvolvimento de software)
Equip. Administrativo, Outra Mag. e Equip. e Grandes Reparacdes

Equip. Transporte e Grandes Reparacdes em Equip. Transporte

FuncBes Sociais - Educacao:

Escola Béasica e Secundaria de Fajoes

EB do Brejo

EB de Palmaz

EB de Lacdes

EB da Alumieira

Beneficiagcdo de Outras Escolas do Ensino Basico
Ensino Basico - Administra¢gdes Diretas

Escola Bésica e Secundéria Dr. Ferreira da Silva
Maquinaria e Equipamento para Escolas Ensino Bésico
Ensino Pré-Escolar - Administracdes Diretas

Ensino Secundario - Administracdes Diretas

Funcbes Sociais - Habitacéo:

Habitacdo Social

Reabilitacdo e Beneficiacdo dos Edificios de Lac¢des

Funcdes Sociais - Ordenamento do Territdrio:

Edificio para Espago Multiusos

Edificio para Nova Centralidade (Mercado/CCT)
Requalificacdo do Parque de La-Salette e Envolvente (Inclui CIV)
Praca Maior

Terrenos

Reabilitacdo Rural e Urbana - Administracéo Direta
Requalificacdo da Zona Industrial de O. Azeméis
Reabilitagdo de Outros Edificios e Constru¢cdes Municipais
Requalificacdo da Antiga Escola Bento Carqueja

Arranjo Urbanistico do Largo do Gemini/Praga da Cidade
Edificio para Oficinas Criativas (Garagem Justino)
lluminag&o Publica - Eficiéncia Energética

Cartografia Digital

643.174 €
218.067 €

142.951 €
114.741 €

595.514 €
387.966 €
331.108 €
285.500 €
138.213 €
72.584 €
57.600 €
32.802 €
13.672 €
2449 €
244 €

17.528 €
13.990 €

1.992.649 €
1.939.583 €
1.295.556 €
240.000 €
237.000 €
49.928 €
44.606 €
34.490 €
33.884 €
24.010€
10.455 €
5411 €

301 €
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Func@es Sociais - Saneamento:
e Beneficiacdo, Ampliacéo e Conservacao das Redes Existentes

e Redes de Aguas Residuais e Pluviais - Administrac&o Direta

Funcgdes Sociais - Abastecimento de Agua:
e Construcéo, Beneficiagdo e Ampliacdo de Captacbes, Adutoras,

Reservatérios, ETA e Redes

Func®es Sociais - Residuos Sélidos:

e Agquisicdo de Contentores, Recipientes p/ Lixo e Outros

Funcgbes Sociais — Protecdo do Meio Ambiente e Conserv. Natureza:

e Cemitério Municipal

Fung@es Sociais - Cultura:
e Remodelacdo do Cineteatro Caracas
o Albergue de Peregrinos Cucujaes
e Anfiteatro ao Ar Livre

e Cultura — Administracéo Direta

Fung@es Sociais — Desporto, Recreio e Lazer:
e Centro de Educacao Ambiental e Atividades Comunitarias
e Parque Inclusivo (Zona Escolar e Desportiva)

e Desporto, Recreio e Lazer - Administracdes Diretas

Func¢Bes Econdmicas - Transportes Rodoviarios:

¢ Muros e Outras BeneficiagBes e Conservagfes na Rede Viaria

e Transportes Rodoviarios - Administragao Direta

e Terrenos

e Construcdo, Beneficiacdo e Conservacado de Rotundas, Passeios e
Baias de Estacionamento

e Requalificacdo da Rua do Mosteiro

e Restauro da Ponte Nova de Ossela

¢ Sinalizagdo, Semaforizagdo e Ordenamento de Transito

e Via do Nordeste - 42 Fase

¢ Rua Nova do Rio

¢ Arranjo Urbanistico Cruzamento Sdo Marcos

4.840.995 €
90.161 €

761.768 €

46.863 €

8.207 €

1.190.090 €
103.254 €
08.287 €
87 €

928.053 €
283.279 €
1.224 €

674.380 €
522.987 €
404.838 €

122.901 €
34.792 €
34135 €
17.431 €

9.781 €
2510 €
1.300 €



s5.4.Fontes de Financiamento do

Investimento

A analise das fontes de financiamento do
investimento permite avaliar a forma como as
diferentes receitas municipais contribuem para
financiar 0 investimento realizado,
realgando-se que em regra o produto de
qguaisquer receitas nao pode ser afeto a
cobertura especifica de despesas (Principio da
nado consignacédo da receita), com excecao das

legalmente previstas, como sdo os exemplos
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dos contratos de empréstimos bancarios/estado
e contratos de comparticipacdo de fundos

comunitarios.

O volume de investimento municipal teve como
principais fontes de financiamento as receitas
das comparticipacdes de candidaturas
comunitarias (21,2%), do Fundo de Equilibrio
(6,8%), dos
financeiros (4%), das transferéncias ao abrigo
do art® 35.° Lei 73/2013 (3,3%) e pela

poupanca corrente gerada (60,4%):

Financeiro Capital Passivos

Fontes de Financiamento do Investimento Ano 2023

Venda de bens de investimento 555.501 €
FEF Capital 1.355.223 €
Participacdo comunitaria 4.229.975 €
Art. 359, n° 3 da Lei n° 73/2013 654.594 €
Outras Transferéncias de Capital 291.826 €
Ativos Financeiros 0€
Passivos Financeiros 787.617 €
Outras Receitas de Capital 4.398 €
Receitas de Capital 7.879.134 €
Poupanca Corrente 15.566.707 €
Amortizagdo Passivos Financeiros -519.213 €
Outras despesas de capital 0€
Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 380.871 €
Outras receitas disponiveis 15.428.364 €
Saldo da geréncia anterior 35.207.501 €
Total Fontes de Financiamento do Investimento 58.515.000 €
Despesas de Investimento 19.906.415 €

Investimento / Fontes de financiamento 34,0%
Saldo para a geréncia seguinte 36.608.585 €




ANALISE ECONOMICA E FINANCEIRA

5.5.Equilibrio Orcamental — art.° 40.°
Lei n.° 73/2013

O art.° 40.° do novo Regime Financeiro das
Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais
aprovado pela Lei n.° 73/2013 de 3.set. define
a regra de equilibrio orcamental nos seguintes

termos:

“2 - ...a receita corrente bruta cobrada deve ser
pelo menos igual a despesa corrente acrescida
das amortizagcdes médias de empréstimos de

meédio e longo prazo.”

Quadro demonstrativo do cumprimento da

Para célculo das amortizagbes médias de

empréstimos considera-se:

Nos novos empréstimos: “...0 montante
correspondente  a divisdo do capital
contraido pelo numero de anos do contrato,
independentemente do seu pagamento

efetivo.” (n.° 4 do art.° 40.°)

Nos empréstimos ja existentes quando da
entrada em vigor da lei: “...0 montante
correspondente a divisdo do capital em
divida a data da entrada em vigor da
presente lei pelo nimero de anos de vida (til

remanescente do contrato” (art.® 83.°)

_ Execucéo
ey Descricao
regra de equilibrio orcamental: 2023
Receita corrente 46.356.860 €
Despesa corrente 30.790.152 €
Saldo corrente 15.566.707 €
Amoryz_agoes médias empréstimos 293 560 €
de médio e longo prazo
Margem + 15.343.147 €
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5.6.Indicadores (Vertente Orgamental)

Descricéo 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Récios Financeiros
Transf. p/ Admin. local - Correntes
FEF + FSM + Partic. IRS - Corrente
Transf. p/ Admin. local - Capital
FEF - Capital
Indicadores do servico da divida
Divida Funcionamento Corrente
Despesas Totais
Divida de Empréstimos de M/L Prazo
Despesas Totais
Senico Divida (Amortiz. + Juros)
Receitas Totais
Encargos Financeiros
Senico da Divida
Reembolso de Capitais
Senico da Divida
Encargos Financeiros
Despesas Correntes
Reembolso de Capitais
Despesas Correntes
Outros Indicadores Financeiros
FEF - Capital
Investimentos
Despesas Correntes
Receitas Correntes
Despesas Capital
Receitas Capital
Receitas Préprias de Funcionamento
Receitas Totais
Estrutura das Receitas
Receitas Correntes
Receitas Totais
Impostos Directos
Receitas Correntes
Transferéncias Correntes
Receitas Correntes
Vendas de senicos
Receitas correntes
Passiwos financeiros
Receitas de capital
Estrutura das Receitas Fiscais
Impostos Indirectos
Receita Fiscal
Receita Fiscal
Receita Total

10,5% 8,9% 11,9% 10,1% 10,5% 9,5% 9,9% 10,3% 8,7% 8,7% 7,8% 6,4%

28,1% 855% 856% 288% 33,1% 45% 10,0% 22,7% 14,6% 21,3% 23,8% 29,3%

157% 20,3% 125% 11,6% 143% 13,5% 13,7% 18,1% 13,8% 14,7% 11,8% 12,8%

103,7% 82,9% 757% 59,8% 49,1% 38,6% 28,5% 14,8% 5,0% 6,4% 4,7% 4,7%

20,0% 16,6% 154% 15,6% 13,5% 11,9% 12,3% 10,9% 8,5% 1,0% 1,5% 1,1%

14,2%  8,5% 8,0% 4,8% 3,2% 2,7% 1,8% 2,6% 2,5% 3,4% 2,0%  11,0%

858% 91,5% 92,0% 952% 96,8% 97,3% 982% 97,4% 97,5% 96,6% 98,0% 89,0%

3,9% 2,4% 1,9% 1,2% 0,6% 0,4% 0,3% 0,4% 0,4% 0,1% 0,1% 0,2%

23,7% 259% 22,3% 24,4% 19,0% 158% 18,3% 16,5% 14,6% 1,8% 2,6% 1,7%

140,2% 30,3% 13,6% 11,4% 24,5% 31,7% 40,8% 222% 132% 11,4% 9,3% 7,1%

89,2% 77,0% 753% 72,7% 753% 76,8% 69,7% 68,6% 64,3% 655% 64,1% 66,4%

158,2% 162,6% 241,4% 247,1% 334,6% 533,8% 397,3% 381,2% 256,3% 157,3% 222,2% 259,2%

822% 76,7% 84,7% 84,2% 94,9% 96,2% 957% 942% 89,4% 84,7% 86,1% 86,6%

812% 76,3% 84,4% 83,5% 91,2% 953% 946% 93,6% 883% 83,7% 859% 84,9%
33,1% 34,0% 356% 36,6% 36,1% 339% 37,1% 36,6% 33,8% 31,9% 33,7% 30,5%
38,4% 40,6% 44,3% 457% 48,2% 50,0 47,5% 47,5% 51,8% 532% 51,6% 50,6%
11,5% 10,4%  8,5% 7,0% 6,7% 7,1% 6,8% 6,9% 6,3% 6,6% 6,9% 8,5%

10,8% 20,2% 16,1% 17,0% 158% 0,0% 21,9% 0,0% 6,3% 118% 7,2%  10,0%

2,8% 0,9% 0,7% 3,0% 2,4% 3,4% 5,2% 4,5% 0,6% 0,0% 0,0% 0,0%

27,6% 26,2% 30,3% 31,5% 33,7% 335% 37,0 359% 30,0% 26,7% 28,9% 25,9%

.lMT. 11,4%  10,7% 8,1% 11,2% 14,9% 11,4% 12,3% 154% 15,7% 19,7% 19,6% 21,9%
Receita Fiscal
_IMI_ 61,0% 62,6% 66,0% 61,7% 57,1% 59,8% 53,4% 53,3% 551% 50,6% 44,4% 45,7%
Receita Fiscal
Derrama

I 10,6% 9,6% 10,5% 10,9% 12,8% 11,2% 16,2% 13,2% 13,6% 13,1% 21,0% 15,7%
Receita Fiscal

Imposto Unico de Circulagéo
Receita Fiscal
Estrutura da Despesa
Pessoal
Despesas Correntes
Bens Duradouros
Despesas Correntes
Aquisicéo de Senicos
Despesas Correntes
Encargos Financeiros (Juros)
Despesas Correntes
Investimento
Despesas Capital
Passiw Financeiro (Amortizacdes)
Despesas Capital
Réacios de Funcionamento
Despesas de Funcionamento
Despesas Totais
Pessoal
Receitas Correntes

142% 16,1% 14,6% 13,2% 12,7% 142% 13,0% 13,7% 149% 16,6% 15,0% 16,8%

37,8% 44,4% 44,9% 46,9% 49,6% 50,0% 53,4% 53,4% 53,9% 54,8% 53,1% 51,1%
9,1% 9,1% 6,6% 6,0% 6,1% 5,8% 4,6% 5,2% 4,9% 5,5% 7,1% 8,5%
30,6% 28,3% 31,8% 33,4% 31,2% 30,3% 28,4% 28,4% 26,8% 250% 24,5% 24,1%
3,9% 2,4% 1,9% 1,2% 0,6% 0,4% 0,3% 0,4% 0,4% 0,1% 0,1% 0,2%
27,9% 425% 50,3% 54,5% 355% 350% 30,9% 485% 66,1% 90,6% 90,5% 93,3%

58,6% 39,7% 37,8% 37,4% 457% 47,7% 59,8% 43,9% 282% 3,9% 4,6% 2,5%

57,6% 51,0% 53,5% 53,4% 62,6% 66,0% 67,4% 645% 584% 60,7% 56,6% 52,8%

33,7% 342% 33,8% 34,1% 37,3% 384% 372% 36,7% 34,7% 359% 34,0% 33,9%
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6. SITUACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Desde janeiro.2020, em conformidade com a
legislacdo em vigor, o municipio passou a
aplicar o SNC-AP (Sistema de Normalizacéo
Contabilistica

Publicas).

para as  AdministragBes

O Balango, a Demonstracdo de Resultados e a

evolucéo dos principais indicadores financeiros

6.1.Situacado econdmica

gue integram este relatorio, traduzem a
situac@o economico-financeira do Municipio de
Oliveira de Azeméis.

Este ponto do relatério visa proceder a analise
da situacdo econémica e financeira do
Municipio, da execucéao e evolucdo de gastos e
rendimentos, do investimento municipal e dos
resultados do exercicio do ano 2023.

6.1.1. Gastos
Ano de 2022 Ano de 2023 Variacdo ano
Valor (€) Valor (€)  %s/ Total (%) (€)
Transferéncias e subsidios concedidos 3.604.381,26  4.959.789,03 12,3% +37,6% + 1.355.407,77
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 911.647,69 930.444,96 23% +2,1% +18.797,27

Fornecimentos e servicos externos
Gastos com o pessoal

Gastos de depreciacdo e de amortizacdo
Perdas por imparidade

Provisdes do periodo

Outros gastos

Gastos por juros e outros encargos

TOTAL 34.258.853,22 40.341.392,09

+ 2.343.309,82
+ 1.427.321,63

8.170.353,66 10.513.663,48 26,1%
14.512.172,81 15.939.494,44 39,5%

+ 28,7%
+9,8%

5.288.814,58 5.735.791,12 14,2% + 8,5% + 446.976,54
50.759,94 43.850,57 0,1% -13,6% - 6.909,37
334.871,96 50.113,05 0,1%  -85,0% - 284.758,91
1.371.067,84 2.104.807,98 52% +53,5% + 733.740,14
14.783,48 63.437,46 0,2% + 329,1% + 48.653,98

100,0% +17,8% + 6.082.538,87

No ano 2023, os Gastos do exercicio
registaram um aumento de 17,8% face ao ano
anterior, totalizando 40.341.392¢€.

+ Fornecimentos e servi¢os externos

+ Gastos com o pessoal

+ Transferéncias e subsidios concedidos + 71.355.408€;

+ Outros gastos

+ Gastos de depreciacéo e de amortizacdo + 446.977€;
+ Gastos por juros e outros encargos

- Provis8es do periodo

As rubricas com maior peso relativo na
estrutura de gastos do Municipio sédo os Gastos
com pessoal (39,5%), os Fornecimentos e
servicos externos (26,1%) e os Gastos de

depreciacdo e de amortizagéo (14,2%).

O aumento anual resulta das principais
variagdes ocorridas nas seguintes rubricas:

+ 2.343.310€; + 28,7%;
+ 1.427.322€; + 9,8%;
+ 37,6%;

+ 733.740€; + 53,5%;
+ 8,5%:;

+ 48.654€; + 329,1%;

- 284.759€; - 85,0%.

Os subsidios (corrente + capital) atribuidos
durante o0 ano 2023 representam 12,3% do total
de gastos do Municipio, totalizando 4.959.789€
e registando um aumento anual de 37,6%.



Estrutura de Gastos - 2023

Provisbes oy, Gastos

Im%a;ig/;atde 01% [ 520

X b ) Transf./subsi

A;porg; dios 12,3%
14,2%

= CMVMC
2,3%

‘ FSE 26,1%
G.Pessoal |
39,5%

Perdas por redugdes de justo valor

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

Gastos - 2023

Transferéncias e subsidios.. _,_' 4.960 me

Custo das mercadorias vendidas...: 930 m€

Fornecimentos e servicos externos _ 10.514 me

Gastos com o pessoal

Gastos de depreciagéo e de. |, w | 5736 me

Perdas por imparidade . 3

fome

Provisdes do periodo . 50 me€

Outros gastos - 2.105 m€

Gastos por juros e outros...'63 mé€

As variagbes mais significativas ocorreram nas rubricas seguintes:

Variagao (2023/2022)

Gastos 2023

§15.939 me

o Transferéncias e subsidios concedidos

4.959.789€ +1.355.408€

+37,6%

A rubrica transferéncias e subsidios concedidos registou os subsidios correntes e de capital atribuidos no ano 2023 com o
total de 4.959.789€, apresentando um aumento de 1.355.408€ face ao ano 2022. As transferéncias correntes registaram um
aumento anual de 27% (+840.876€) e as transferéncias de capital aumentaram 105,2% (+514.531€) face a 2022.

As principais variagdes nas Transferéncias correntes concentraram-se nos seguintes tipos de subsidios/entidades:

+ SAAS - Apoio Econdmico / Transferéncia de competéncias

+ Freguesias
+ Nucleo Atletismo Cucujaes
+ Centro de Linguas de Oliveira de Azeméis

+ Academia de Musica de Oliveira de Azeméis
+ Apoio a Alunos com Necessidades Educativas Especiais

+ Bike Clube de Portugal

+ Associagao da Escola de Ciclismo Bruno Neves

- Apoio Econémico

- Medida de Apoio a Familia e Incentivo & Natalidade

- Banda Musical de S. Martinho de Fajoes

Transferéncias Correntes Concedidas - Ano 2023
(Distribuicdo - Valores mais significativos)
Juntas de Freguesia
SAAS - Apoio Econémico / Transf. competéncias
Apoio Econémico
Academia de Musica de Oliveira de Azeméis
Centro de Linguas de Oliveira de Azeméis
Uni&o Desportiva Oliveirense
Ass. Hum. Bombeiros Voluntarios Oliv. Azeméis
Apoio a formacao
Medida Apoio & Familia e Incentivo & Natalidade
Associacdo Municipios Terras Santa Maria
Ass. Hum. Bombeiros Voluntarios de Fajoes
Nucleo Atletismo Cucujdes
Area Metropolitana do Porto
Escola Livre de Azeméis
BIKE CP-Bike Clube de Portugal
Apoio a Alunos com Necessidades Educativas..
AFLS - Assoc. Festas em Honra N. Sra. de La-..

+307.748 €
+151.674 €
+95.250 €
+90.000 €
+85.980 €
+36.759 €
+35.000 €
+30.000 €

-48.620 €
-30.400 €
-20.000 €

Transferéncias de Capital Concedidas - Ano 2023

(Distribuicéo - Valores mais significativos)
Juntas de Freguesia
Escola Livre de Azeméis
Associacdo Municipios Terras Santa Maria
Uni&o Desportiva Oliveirense
AFUL - Associacéo da Freguesia de Ul
Centro Social e Paroquial do Pinheiro da..
Patronato Santo Ant6nio
Futebol Clube Macieirense
Ass. Hum. Bombeiros Voluntarios Fajoes
Fabrica da Igreja Paroquial da Freg. de..
P.A.R.C.-Pindelo Assoc.Recreat.Cultural
Grupo Desportivo S.Roque
Banda Musica de Carregosa

334 m€
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Variago (2023/2022)

Gastos 2023

e Custos mercadorias vendidas e matérias consumidas 930.445€ +18.797€ +2,1%

Em 2023, os Custos das Mercadorias Vendidas e
Evolugdo Anual de CMVMC

das Matérias Consumidas (CMVMC), Mercadorias /Mat. Primas /Manuteng&o /Combustiveis /Economato

995 m€

representando  2,3% dos Gastos totais,

apresentam um aumento anual de 2,1% t ;f
(+18.797€). A principal variagdo ocorreu na : )

rubrica de Matérias-Primas apresentando um ) @ E . . " § o " g "
aumento anual de 4,7% (+33.562€). Os Mg‘iﬁl
Combustiveis e Lubrificantes diminuiram 202%  **  **% o atbias pinas o
(-26093€) face a 2022 : ;t;%:z;so;;r(éscg]a;s:i;;s de manutencéo = Combustiveis e Lubrificantes

As rubricas com maior peso na estrutura dos CMVMC no ano 2023 sao:
o Matérias-primas 753.803€ 81,0%
e Combustiveis e Lubrificantes  103.252€ 11,1%
o Pecgas e out. mat. manutengdo 352206  3,8%

o Materiais de Economato 30.087€  3.2%

Estrutura de CMVMC- 2023

Pecas e outros
materiais de
manutencao
3,8%

Combustiveis e
Lubrificantes
11%

Materiais de
Economato
3%

Matérias-primas
81,0% .
Mercadorias

1%



RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

Variagao (2023/2022)

Gastos 2023

o Fornecimentos e Servigos Externos

10.513.663€ +2.343.310€ +28,7%

No ano 2023, os Fornecimentos e servigos externos registaram um aumento de 28,7% face ao ano anterior. As principais

variagbes ocorreram nas seguintes rubricas:

Principais aumentos anuais (2023/2022):

+ Cantinas escolares -refeicdes confecionadas + 595.444€

+ Tratamento de RSU's +428.471€
+ Organizagéo de eventos + 346.080€
+ QOutros trabalhos especializados +144.280€
+ Diversos Servigos +133.789€
+ Eletricidade +125.323€
+ Agua +108.793€
+ Material de educagéo, cultura e recreio +107.865€

+ Estudos/projetos arquitetura e fiscaliz. obras + 106.162€

+ Combustiveis e lubrificantes +94.170€
+ Atividades de enriquecimento curricular +83.292€
+ Limpeza, higiene e conforto +66.658€

As rubricas com maior peso relativo no total dos
Fornecimentos e Servicos Externos sdo as

“Cantinas escolares - refei¢des confecionadas”

(1.741.775€; 16,6%), o “Tratamento de RSU's” 18 "a"a':‘:; :15::::‘:12‘:::
(1.573.748€; 15%), a “Recolha e limpeza urbana” i
(918.373€; 8,7%), a “Organizagdo de eventos” Conservacaoerepar:;:
(B93.971€, 6,6%), 05 ‘Outros Trabalhos  yumsru s cavastomrne i

Especializados” (613.879€; 5,8%), a “lluminagéo
Publica” (580.595€; 5,5%) e a “Eletricidade”
(527.7T4T€; 5%).

Principais diminuicdes anuais (2023/2022):

- Rendas e alugueres - Outros - 73.456€
- Recolha e limpeza urbana - 52.004€
- Conservagdo e reparagéo -43.811€
- Transporte escolar -27.771€
- Comunicagéo -11.476€
- Prolongamento de Horario Rede Pré-Escolar - 7.830€
- Seguros - 6.695€
- Rendas Edificios para Servigos -5.408€

Estrutura de custos FSE- 2023 - (Rubricas mais significativas) milhares
Cantinas escolares - refei¢des confecionadas

Tratamento de RSU's 1.574 m€
Recolha e limpeza urbana

Organizagéo de eventos

Transporte escolar

Outros

Combustiveis e lubrificantes
Diversos Servigos
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Os gastos com pessoal
aumento de 9,8% (+1.427.322€) face a 2022,
totalizando 15.939.494€.

registaram um

Representando 39,5% dos gastos totais de
2023, os gastos com pessoal séo a rubrica com
maior peso na estrutura de gastos do

Municipio.

Para o aumento dos Gastos com pessoal
contribuiram significativamente os principais
rubricas de
(+776.296€), na

aumentos  ocorridos  nas
Remuneracgbes do pessoal
rubrica de Sistemas de prote¢cdo social
(+342.130€) e nas RemuneragBes por doenca

(+192.654€).

O numero de colaboradores ao servico do

Municipio (Trabalhadores + Agentes +
Contratos + Prestacdo de Servicos/Avencgas)
registou uma ligeira reducéo, passando de 845

em 2022 para 844 no final de 2023.

Considerando exclusivamente o pessoal do
guadro, em regime de contrato a termo certo e
em regime de mobilidade interna, no ano 2023

verificou-se uma reducéo de 4 trabalhadores.

o QOutros gastos

Numero de Colaboradores - Evolugéo Anual

845 844
833 816 809 831 813

Ano: 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
N° Funcionarios/Agentes/Contratados/Prest.Serv.

Namero de Pessoal do Quadro, Contratado a Termo
Certo e em Regime de Mobilidade Interna -
Evolucéo Anual

793 7
755 77 759 £

780 765

Ano: 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

A variagdo anual resulta da admisséo de novos
trabalhadores (114) e do regresso de 2
trabalhadores que se encontravam em Licenga
sem Vencimento/Afetagdo a Outro Servigco
contrapondo com a saida efetiva de 110
trabalhadores, a passagem a situacdo de
Licenca sem Vencimento e para Mobilidade
Interna/Afetacdo a Outro Servico de 10

trabalhadores. No final de 2023 o nimero de

trabalhadores ao servi¢o ascendia a 789.

No ano 2023 os gastos com trabalho

extraordinario apresentaram um aumento

anual de 1,4% (+1.396€), totalizando 98.119€.

Variagao (2023/2022)
Gastos 2023
Valor %
2.104.808€ +733.740€ +53,5%

Os Outros Gastos registaram um aumento de 53,5% (+733.740€) face ao ano 2022, totalizando 2.104.808€.
Esta variagdo anual resulta principalmente dos aumentos das rubricas Abates (+571.702€), Impostos e Taxas (+172.964€)

e Dividas incobréaveis (+136.694€). As diminuicbes mais significativos registaram-se nas rubricas de Corre¢des relativas a

periodos anteriores (-292.162€).



6.1.2. Rendimentos

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

Ano 2022 Ano 2023 Variacdo ano
Valor (€) Valor (€) % s/ Total (%) (€)
Impostos, contribuicGes e taxas 14.248.376,46  16.228.831,99 30,6%  +13,9% + 1.980.455,53
Vendas 12.936,58 13.465,67 0,0%  +4,09% + 529,09
Prestac6es de servicos e concessdes 4.683.723,13  6.077.772,91 11,5% +29,8% + 1.394.049,78
Variac6es nos inventarios da produgcéo -5.079,10 -3.522,09 0,0% -30,7% + 1.557,01
Trabalhos para a prépria entidade 987.236,37 971.972,42 1,8% -1,5% - 15.263,95
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 22.457.873,71 24.183.258,87 45,6% +7,7% + 1.725.385,16
Reversdes 356.208,60 51.312,32 0,1% - 85,6% - 304.896,28
Outros rendimentos 4.263.026,38  4.950.918,87 93%  +16,1% + 687.892,49
Juros, dividendos e outros rendimentos similares 49.749,57 599.486,06 1,1% + 1105,0% + 549.736,49
TOTAL 47.054.051,70 53.073.497,02 100,0%  +12,8%  + 6.019.445,32

No exercicio 2023, os Rendimentos totais
registaram um aumento de 12,8%, totalizando
53.073.497€.

O aumento global dos Rendimentos do ano
2023 resulta dos principais aumentos nos
Impostos, contribuicfes e taxas (+1.980.456€),
nas Transferéncias e subsidios correntes
obtidos (+1.725.385€),
servicos e concessdes (+1.394.050€),

nos Prestacbes de
nos

Outros rendimentos (+687.892€) e nos Juros,

Estrutura de Rendimentos - 2023

Juros,
dividendos e
outros 1,1% Impostos,
contrib. e
taxas 30,6%

Outros
rendimentos

Reversdes 9,3%W

0,1%

r

Prest.
servicos e
concessoes
11,5%

Transferéncias
e subsidios
correntes 45,6%

Trab. prépria
entidade
1,8%

dividendos e outros rendimentos similares
(+549.736€), sendo as maiores diminuigcdes

registadas nas Reversodes (-304.896€).

As rubricas que mais contribuiram para o
de

Transferéncias e subsidios correntes obtidos

volume total rendimentos foram: as
(45,6%), as receitas de Impostos, contribuicées
e taxas (30,6%) e as Prestacdes de servicos e

concessoes (11,5%).

Rendimentos - 2023

J 16.229 me

Impostos, contribuigdes. ..

f 13 me

| 6.078 me

Prestagdes de servigos.

Variagdes nos. . -4 m€

Vendas

Trabalhos para a. 972 m€

Transferéncias e.
1051 me

Ganhos por aumentos. ' 0me

Reversdes

Outros rendimentos | e 4.951 m€

Juros, dividendos e. .7,599 mé€
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Discriminagéo das variagBes mais relevantes:

o Impostos, contribuigbes e taxas

Valor 2023:  16.228.832€

No ano 2023, os rendimentos relativos a Impostos,
Contribuigbes e Taxas registaram um aumento de

13,9% face ao ano anterior.

O Imposto municipal sobre imdveis, totalizando
6.392.500€ no ano 2023 ¢ a rubrica com 0 peso
mais significativo (39,4%) na estrutura dos

Impostos, contribuigbes e taxas.

o Transferéncias e subsidios correntes obtidos

Valor 2023:  24.183.259€

Variagdo anual: +1.980.456€

Variagéo anual: +1.725.385€

+13,9%

Impostos e Taxas - Ano 2023
(Distribuicéo de valores mais significativos)

Imposto municipal sobre

o 6.393 m€

Imposto municipal sobre as
transmissdes onerosas de
imoveis

2.942 m€

Derrama 2.500 m€

Imposto Unico de

circulagéo 2.382m€

Taxas Loteamentos e
Obras

+7,7%

As transferéncias correntes provenientes do Orgamento de Estado (FEF/FSM/IRS/IVA), totalizando 17.353.143€ no ano

2023, sao0 as rubricas com peso mais significativo (71,8%) no volume total das Transferéncias e subsidios correntes obtidos.

A rubrica “Transferéncias Correntes de
Competéncias - Lei 50/2018” totalizando
5.858.539€ no ano 2023, divide-se na érea da
Educagao com o valor de 5.479.875€ e na area

da Ag&o Social com o valor de 378.664€.

Transferéncias e Subsidios Correntes Obtidos-
Ano 2023
(Distribuicéo de valores mais significativos)

Orgamento de Estado

(FEFIFSM/IRS/IVA) 17.353 m€

Transferéncia de

Competéncias 5.859 m€

FEDER

Estado -Diversos

Outras Transferéncias



RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

e Qutros rendimentos

Valor 2023: 4.950.919€ Variagdo anual: + 678.892€ + 16,1%

As rubricas de Outros Rendimentos registaram um aumento de 16,1% face a 2022 totalizando 4.950.919€. As principais
contribui¢des para o valor anual de 2023 referem-se as Transferéncias de capital do Orgamento Estado (FEF+ Art.35°) no
valor de 2.009.817€, a imputagdo anual de subsidios e transferéncias para investimentos no valor de 1.300.651€, a
Corregdes relativas a periodos anteriores no valor de 739.426€ e a rendimentos relativos a Alienagdes e Rendas no valor
de 405.215€.

o Prestagoes de servigos e concessoes

Valor 2023: 6.077.773€ Variaggo anual: +1.394.050€ +29,8%

As Prestagbes de Servigos e concessdes registaram um aumento anual de 1.394.050€ (+29,8%). As principais variagdes
resultam dos aumentos verificados nas rubricas

Prestac6es de Servigos e Concessdes - Ano 2023
relativas a Residuos Sdlidos (+996.898€), (Distribuicéo por area de atividade)

Senhas de refeigbes escolares (+183.147T€), Resitilies Sl

3.174 m€

Concess&o - energia elétrica 1.584 m€

rendas dos concessionarios energia elétrica

(+158.480€) e rendimentos das Instalagdes R " e Feeoeres
. X . Parques de Estacionamento
desportivas, culturais e recreativas (+144.361€).
Concessao - agua
As principais rubricas de rendimentos nesta e Desporivas Cultiras e
Recreativas
componente estdo relacionadas com Residuos

Cemitérios
Sélidos (3.174.463€), Concessdo - energia Giis
elétrica (1.584.106€) e Servico de Refeigdes

Escolares (546.025€).
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6.1.3. Investimento

(Execugdo de obra no &ambito do Plano

Plurianual de

Investimento acrescida do

volume de méo de obra e gastos com

para a prépria entidade)

equipamentos considerados nos Trabalhos

RUbricaVIFuncas Valor (€) Variagdo Peso Relativo
Ano 2019 Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 Anual Invest.Total
Funcdes Gerais 302.847 372.576 249.415 471.357 1.019.847  + 116,4% 5,3%
Funcdes Sociais:
Educagdo 55.134 1.651.347 1.557.835 2.297.908  2.047.524 - 10,9% 10,7%
Habitagdo 216.875 225.597 0 217 31.518 + 14401,6% 0,2%
Ordenamento Territério 3.160.694 1.413.920 1.440.769 4.546.584  5.788.917 + 27,3% 30,2%
Saneamento 25.735 37.289 218.889 2.191.138 5.068.990  + 131,3% 26,4%
Abastecimento Agua 933.711 821.947 100.746 75.238 767.090 + 919,5% 4,0%
Residuos Sélidos 0 0 13.899 20.849 46.863  + 124,8% 0,2%
Proteccao Meio Ambiente e Cons.Natureza 0 0 57.200 40.063 7.103 - 82,3% 0,0%
Cultura 14.460 801.788 2.934.446 1.714.977  1.449.592 - 15,5% 7,6%
Desporto, Recreio e Lazer 34.262 205.882 58.408 399.954 1.045.019 + 161,3% 5,4%
Funcdes Econémicas:
Agricult., Pecudria, Silvic., Caca e Pesca 4.012 0 0 0 0 na 0,0%
Transportes e Comunicacdes 1.505.809 1.948.255 3.766.368 2.268.187  1.905.353 - 16,0% 9,9%
Comércio e Turismo 0 0 0 0 0 na 0,0%
TOTAL 6.253.539 7.478.603 10.397.975 14.026.473 19.177.815 + 36,7% 100,0%

O volume do investimento executado no ano
2023 totalizou 19.177.815€, registando um

aumento de 36,7% face ao ano anterior.

O volume de investimento do ano 2023

representa 36,1% do volume total de
rendimentos do Municipio.

As componentes de Ordenamento do
Territério  (30,2%), Saneamento (26,4%),
Educacao (10,7%), Transportes e

Comunicag6es (9,9%) e Cultura (7,6%) foram
0s investimentos mais significativos do ano

2023.

Evolucao Anual da Execuc¢ao do Investimento

19.178 m€

14.026 m€

10.398 m€

7.479 m€
6.254 m€

3.164 m€

Ano: 2018 2019 2020 2021 2023

m Volume de investimento

2022

Distribuicéo do investimento por Funcdes -
Execucdo 2023

Ordenamento
Territério
30%

Residuos
Sélidos
0,2%

Habitagao

Funcdes Gerais
5%

Desporto,
Recreio e Lazer
6%

26%

ransportes e
Comunicagoes
10%

Educacgédo
11%

Saneamento



Investimentos mais relevantes por funcdes:

Funcbes Gerais:

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

+ Equip. Bésico, Ferramentas e Utensilios e Grandes Reparacdes 540.812 €
* Aguisicdo de Hardware e Software - (Aquisicdo de equipamentos 218.067 €
diversos; aquisicao de licencas e desenvolvimento de software)
*  Equip. Administrativo, Outra Mag. e Equip. e Grandes Reparacdes 146.227 €
* Equip. Transporte e Grandes Reparacfes em Equip. Transporte 114.741 €
Funcdes Sociais — Educacéo:
» Escola Basica e Secundaria de Fajoes 596.411 €
+ EB do Brejo 421.780 €
+ EB de Palmaz 342.030 €
* EB de Lacgdes 285.500 €
* EB da Alumieira 147.518 €
+ Beneficiacdo de Outras Escolas do Ensino Béasico 71.434 €
+ Ensino Basico - Administragfes Diretas 58.200 €
» Escola Bésica e Secundéria Dr. Ferreira da Silva 32.802 €
* Magquinaria e Equipamento para Escolas Ensino Basico 11474 €
» Ensino Pré-Escolar - Administragdes Diretas 2933 €
* Ensino Secundério - Administra¢c@es Diretas 244 €
Funcbes Sociais — Habitacao:
* Habitacdo Social 17.528 €
* Reabilitagdo e Beneficiagdo dos Edificios de Lacdes 13.990 €

Funcdes Sociais — Ordenamento do territério:

Edificio para Espaco Multiusos -(Antiga Casa Sequeira Monterroso)  1.992.013 €

» Edificio para Nova Centralidade (Mercado/CCT) 1.922.055 €
* Requalificacdo do Parque de La-Salette e Envolvente (Inclui CIV) 1.386.032 €
* Praca Maior 240.000 €
* Reabilitagcdo Rural e Urbana - Administracéo Direta 51.537 €
* Terrenos 45.436 €
* Requalificag&o da Zona Industrial de O. Azeméis 44.606 €
* Reabilitacdo de Outros Edificios e Constru¢cdes Municipais 34.490 €
* Requalificacdo da Antiga Escola Bento Carqueja 33.884 €
*  Arranjo Urbanistico do Largo do Gemini/Praga da Cidade 24.010 €
» Edificio para Oficinas Criativas (Garagem Justino) 10.455 €
* lluminag&o Publica - Eficiéncia Energética 4.399 €
FuncBes Sociais — Saneamento:
+ Beneficiacdo, Ampliacdo e Conservacdo das Redes Existentes 4.962.828 €

Redes de Aguas Residuais e Pluviais - Administracdes Diretas 90.161 €
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Funcdes Sociais — Abastecimento de Agua:

Construcdo, Beneficiacdo e Ampliacéo de Captacdes, Adutoras,
Reservatérios, ETA e Redes

FungBes Sociais — Residuos Sélidos:

Aquisicdo de Contentores, Recipientes p/Lixo e Outros

767.090 €

46.863 €

Funcdes Sociais — Protecdo do Meio Ambiente e Conservacéo da Natureza:

Cemitério Municipal

Fung@es Sociais — Cultura:

Remodelagéo do Cineteatro Caracas
Anfiteatro ao Ar Livre

Albergue de Peregrinos

Cultura - Administragéo Direta

Funcg@es Sociais — Desporto, Recreio e Lazer:

Centro de Educacdo Ambiental
Parque Inclusivo (Zona Escolar e Desportiva)
Desporto, Recreio e Lazer - Administracdes Diretas

Funcdes Econdmicas - Transportes Rodoviéarios:

Muros e Outras BeneficiagBes e Conservagfes na Rede Viaria
Transportes Rodoviarios - Administragcéo Direta
Terrenos

Construcéo, Ben. e Conserv. Rotundas, Passeios e Baias Estacion.

Requalificagdo da Rua do Mosteiro

Restauro da Ponte Nova de Ossela

Sinaliza¢é@o, Semaforiza¢éo e Ordenamento de Transito
Via do Nordeste - 42 Fase

Rua Nova do Rio

7.103 €

1.193.596 €
158.487 €
97.423 €
87 €

752.053 €
291.742 €
1.224 €

616.375 €
525.876 €
434.813 €
122.447 €
34.792 €
34135 €
17.431 €
9.781 €
2510 €
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6.1.4. Resultados

Valor (€) %sl Variagéo

2022 2023 Rendimentos Ano (%)
Resultados Antes de Deprecia¢des e Gastos de Financiamento 18.049.046,97  17.931.847,45 33,8% - 0,6%
Resultado Operacional (Antes de Gastos de Financiamento) 12.760.232,39  12.196.056,33 23,0% - 4,4%
Resultado Liquido 12.795.198,48 12.732.104,93 24,0% - 0,5%

No ano 2023, os Resultados Liquidos do Os resultados operacionais também registaram

Exercicio apresentam um valor positivo de uma variacdo anual negativa tendo diminuido
12.732.105€, registando uma diminuigdo de 4,4% face ao ano anterior.

0,5% (-63.094€) face ao ano anterior.

Principais contributos para a variacao dos resultados:

+

Aumento dos rendimentos com Juros, dividendos e out. rendimentos similares + 549.736 € + 1105%;

¢  (-) Aumento dos gastos com Fornecimentos e servigos externos +2.343.310 € +28,7%;

e  (-) Aumento dos gastos com Gastos com o pessoal +1427322€ +9,8%;
(-) Aumento dos gastos com Transferéncias e subsidios concedidos +1.355.408 € +37,6%;
(-) Aumento dos gastos com Outros gastos +733.740 € +53,5%;
(-) Aumento dos gastos com Gastos de depreciagdo e de amortizagao +446.977€  +8,5%;
(-) Diminuigao dos rendimentos com Reversdes -304.896 € - 85,6%;
(-) Aumento dos gastos com Gastos por juros e outros encargos +48.654 € + 329,1%;
(-) Aumento dos gastos com Custo mercadorias vendidas e mat. consumidas +18.797€ +2,1%;
(-) Diminui¢ao dos rendimentos com Trabalhos para a propria entidade -15.264€  -1,5%;
(+) Aumento dos rendimentos com Vendas +529€ +4,1%;
(+) Aumento dos rendimentos com Variag8es nos inventarios da produgao +1.557 € -30,7%;
(+) Diminuigao dos gastos com Perdas por imparidade -6.909€ -13,6%;
(+) Diminuigao dos gastos com Provisdes do periodo -284.759€ -85,0%;
(*)
(*)

+) Aumento dos rendimentos com Outros rendimentos

(+) Aumento dos rendimentos com Prestagdes de servigos e concessdes

+687.892€ +16,1%;
+1.394.050 € +29,8%;

(+) Aumento dos rendimentos com Transferéncias e subsidios correntes obtidos + 1.725.385€ +7,7%;

(+) Aumento dos rendimentos com Impostos, contribui¢des e taxas

+1.980.456 € +13,9%.
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6.1.5. Contabilidade de Gestao

No cumprimento do estipulado na NCP 27, o
Municipio de Oliveira de Azeméis organizou o

seu plano de contas de forma a obter ndo s6 os

gastos diretos de cada unidade organica, mas
também a informagcdo para a quantificacédo
necessaria dos trabalhos para a propria
entidade e consequentes gastos por funcao,
muito  sintética

que de uma forma

apresentamos de seguida:

GASTOS POR FUNGAO NOS TRABALHOS PARA A PROPRIA ENTIDADE

Valores em €
Funcdes 2023
Funcé@o Administracédo Geral 154.461,41
Funcgao Educagdo 276.335,94
Fungéao Habitagao 13.307,78
Func&o Abastecimento de Agua 6.383,81
Funcéo Saneamento 87.657,59
Funcéo Protecéo do Meio Ambiente e Conservacéo da Natureza 896,39
Funcéo Cultura 104.582,83
Funcéo Desporto, Recreio e Lazer 44.719,05
Funcéo Transportes Rodoviarios 1.178.248,80
Outras Fungbes 8.547,12
Total 1.875.140,72

Analise econdmico-financeira de

atividades

No ambito da analise econémico-financeira das
atividades desenvolvidas pelo Municipio, foram
apurados os dados de gastos e rendimentos
imputados diretamente e efetuado
levantamento de outros que ndo sendo
diretamente imputaveis, contribuem para o
desenvolvimento das respetivas atividades

durante o exercicio.

Area de atividade: Residuos Sélidos Urbanos

A atividade relacionada com a recolha e

tratamento de residuos solidos urbanos
apresenta um superavit econémico-financeiro

de 193.640€ no ano 2023. Os gastos diretos e

indiretos apurados foram de 3.474.164€ e os

rendimentos ascenderam a 3.667.804€,

conforme quadro resumo:

(valores em euros)

Descrigédo | 2022 2023

GASTOS Directos 2.786.059 3.470.511
Gastos com o pessoal 121.609 128.453
CMVMC 2.249 3.119
Fornecimentos senigos externos 2.164.199 2.633.605
Gastos por juros e outros encargos 9.465 10.862
Outros gastos 488.538 694.472
RENDIMENTOS Directos 2.483.601 3.667.804
Prestacdes de senigos e concessdes 2.190.331 3.263.850
Impostos, contribui¢cdes e taxas 293.270 403.953

Diferencial Antes de Amortizacoes -302.458 197.293

(Rendimentos - Gastos directos)

Tx cobertura dos gastos
(s/amortizagdes)

Gastos de depreciagdo e de amortizagéo 3.653 3.653
Diferencial Apds amortizagdes
(Rendimentos - Gastos directos)

Tx cobertura dos gastos
(c/amortizagdes)

89,14% 105,68%

-306.111 193.640

89,03% 105,57%
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Area de atividade: Educacéo

De acordo com os dados apurados, que Descrigso | 2022 | 2023 ‘
inCluem 0s gaStOS diretOS e indiretOS dOS Deficit / Superavit da Atividade Educacédo| -2.703.663 € | -2.068.435 €
Total de Gastos / Investimento| 10.398.413 €| 11.816.483 €
servicos internos do Municipio afetos a area da Rendimentos Totais| 7.694.749€| 9.748.048 €
o~ . Gastos + Investimento Globais da Atividade
educagao € da‘ tOtalldade da’s eSCOla‘S do FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS 1.992.555€ 2.696.170 €
COI’]CG”’]O (JI, EBl e EB 2’3)’ no ano 2023 aérea CUSTOS COM O PESSOAL 5.370.227 € 6.346.480 €
QOutros gastos 175.353 € 3.154 €
da Educagéo apresenta um total de Gastos e Gastos/consumos Indiretos 548.216 € 692.506 €
Subsidios - Area da Educagéo 57.966 € 107.847 €
Investimento superior aos Rendimentos em Educag#o - TOTA'S PPI 2.254.095€ 1.970.326 €
Rendimentos Globais da Atividade
2.068.435€. Os rendimentos totais da atividade IFSiEs, GRS @ s 10.851¢€ 0€

Prestacdes de servicos e concessdes 362.878 € 546.025 €

ascendem a 9748048€ e os GaStOS € Transferéncias e subsidios correntes obtidos 5.163.704 € 7.546.671 €

Investimento totalizam 11.816.483€ conforme Qutros rendimentos ARG S
Outras variagdes no patrimoénio liquido 1.899.079€ 1.313.482€
quadro resumao. Nota: A partir de 2023 o valor do Fundo Social M unicipal passou a ser considerado

rendimento da Educacao area JVEB1
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6.2. Situacado financeira e patrimonial

6.2.1.

Balanco

Valor (€) Variacao

2022 2023 Ano (%)
Ativo ndo corrente 191.626.641,02 203.140.292,90 + 6,0%
Ativo corrente 50.557.336,35 57.045.553,58 +12,8%
Total do Ativo 242.183.977,37 260.185.846,48 + 7,4%
Patriménio Liquido 226.883.767,86 242.856.239,91 +7,0%
Passivo ndo corrente 10.270.047,70 11.189.585,04 + 9,0%
Passivo corrente 5.030.161,81 6.140.021,53 +22,1%
Total do Patriménio Liquido e Passivo 242.183.977,37 260.185.846,48 + 7,4%

No final de 2023, o ativo liquido do exercicio
totaliza 260.185.846€, registando um aumento
de 7,4% (+18.001.869€) face ao ano anterior.

Os aumentos dos Ativos fixos tangiveis
(+11.446.660€) e de Caixa e depositos
(+3.846.078€) contribuiram significativamente

para o aumento do ativo liquido (+7,4%).

O Passivo corrente e néo corrente do Municipio
em 2023 totaliza 17.329.607€, registando um
aumento de 2.029.397€ (+13%) face ao ano

anterior.

A rubrica de Provis6es mantem-se no montante
de 1.000.000€ pela provisdo relativa a

processos judiciais em curso.

O Patriménio Liquido regista um aumento de
15.972.472€ (+7%), sendo as variagdes mais

significativas:

e Aumento das Reservas em 639.760€,
pela aplicacdo do resultado

2022.

liquido

¢ Aumento dos Resultados transitados
em 12.155.439€, pela aplicacdo de
resultados do anterior

(+12.155.439€).

ano

e Aumento das Outras variagbes no
liguido em 3.240.367€,

considerando as doacdes recebidas

patriménio

(+33.062€) e os registos relativos aos

subsidios para investimentos
(Reconhecimento dos rendimentos do
periodo -1.300.651€; Recebimento de

comparticipagdes +4.507.956€);

e A variacdo ocorrida na rubrica dos

Resultados Liquidos provém dos
resultados do exercicio (+12.732.105€)
e aplicacdo dos Resultados do ano

anterior (-12.795.198€).
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Indicadores patrimoniais
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2021 2022 2023 Nota:
Liquidez Geral 7,54 10,05 9,29 Ativo Corrente / Passivo Corrente
Liquidez Reduzida 7,51 10,01 9,27 (At Conrente _ Inventarios) /
Liquidez imediata 517 7,35 6,65 Disponibilidades / Passivo corrente
Rentabilidade do Patriménio Liquido 4,38 5,64 5,24 RL * 100 / Patriménio Liquido
Rentabilidade Operacional do Ativo 4,16 5,27 4,69 Resultados O'/letir\f fonais * 100/
Autonomia financeira 95,5% 93,7% 93,3% Patriménio Liquido / Ativo
Solvabilidade 2141,1% 1482,9% 1401,4% Patriménio Liquido / Passivo
Grau de cobertura dos gastos financeiros -59716,1% -86314,1% -19225,3% Resu“ados,gzirnaciﬁgzis  Gastos
Endividamento Total 4,5% 6,3% 6,7% Passivo / Ativo
Prazo médio de pagamentos 39,4 dias 19,5 dias 26,1 dias
Ne Trabalhadores 813 845 gagq  FuncionariostAgentestContratados

Os aumentos do passivo corrente nao

corrente  inverteram  ligeiramente a
evolucao favoravel dos racios econémicos
e financeiros, nomeadamente de liquidez e
rentabilidade. O aumento do patriménio
liguido e do ativo corrente contribuiram
favoravelmente para a estabilizacdo dos

racios.

No final de 2023, a divida a fornecedores
de
pagamentos (PMP) de 26 dias, cumprindo

representava um prazo médio
o limite de 180 dias definido no art.° 3.%, n.°

4, d) do Decreto-lei n.° 38/2008.

+Prest.senicos+Vereadores

Evolugéo Anual - Prazo Médio de Pagamentos

102 dias

V

2019

72 dias

V

2018

62 dias

39 dias
19 dias

2020 2021 2022

46 dias 43 dias

2015 2016 2017

26 dias

2023

¥ Prazo médio de pagamentos

O prazo médio de pagamentos de 2023
apresenta um aumento de 7 dias face ao

registado no final de 2022.
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7. Evolucéo da Divida / Endividamento Municipal

Divida municipal

Valor (€) Var.anual
2019 2020 2021 2022 2023 2023/2022 (%)
Divida empréstimos e outros financiamentos 5.148.409 1.860.933 2.394.228 2.006.353 2.397.338 +19,5%
Divida a Fornecedores de Investimentos 2.989.954 1.673.686 1.160.210 405.196 332.610 -17,9%
Divida a Fornecedores 1.100.530 760.511 752.059 742.592 1.592.247 +114,4%
Qutros Credores 2.234.536 2.733.456 3.569.238 3.895.498 4.653.378 + 19,5%
Divida 11.473.428,66  7.028.584,92  7.875.734,85  7.049.639,12  8.975.573,14 +27,3%

A divida global do Municipio registou um aumento no montante de 1.925.934€ (+27,3%) face ao

final de 2022, em resultado das seguintes variagdes:

+ Divida empréstimos e outros financiamentos

- Divida a Fornecedores de Investimentos

+ Divida a Fornecedores

+ Outros Credores

O aumento do montante global da divida foi
determinado pelo aumento da divida de
empréstimos e outros  financiamentos
(+19,5%), da divida a fornecedores (+114,4%)
e da divida a outros credores (+19,5%).

O recebimento de verbas relativas aos
empréstimos excecionados através da Linha
BEI (Banco Europeu de Investimento) para
financiamento de projetos de investimento no
de 787.616,79€ contribuiu para o

aumento da divida de empréstimos de

valor

médio/longo prazo. As amortizacdes de

empréstimos  bancarios no ano 2023

totalizaram o montante de 368.424,83€.

+390.986€ + 19,5%

-72.586€ -17,9%
+ 849.654€ + 114,4%
+757.880€ +19,5%

Apesar do aumento verificado em 2023, em
cumprimento da lei das finangas locais, nos
Ultimos dez exercicios a divida municipal

acumula uma redugao de 28.898.259¢€.

Evolugéo Anual - Divida municipal

18.210 me
13.806 m€
11.473 me
8.976 m€
7.029me 7876 M€ 7050 me I
Ano: 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Divida



Divida total municipal — Lei n.° 73/2013

A Lein.°73/2013, que veio revogar a anterior Lei
das Financas Locais (Lei n.° 2/2007), estipula no
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todas as dividas de operagfes orgcamentais do
municipio e das entidades previstas no art.® 54.°,
fixando o seu limite em 1,5 vezes a média da
trés

receita corrente liquida cobrada nos

exercicios anteriores.

art.° 52.° que a divida total do municipio inclui

Apuramento do limite da divida e apuramento da divida total 2022 2023

Média da receita corrente liquida cobrada 3 exercicios anteriores 38.017.222 € | 39.988.752 €

Limite: 1,5 vezes a média 57.025.832 € | 59.983.128 € | + 2.957.296 €
Divida municipal excluindo ndo orgamental e empréstimos excecionados 3.602.222 €| 4.370.480€| +768.258¢€
Divida das entidades relevantes art.® 54.° 21.707 € 34.545 € +12.838 €
Divida total excluindo ndo orgcamental e empréstimos excecionados 3.623.929€ | 4.405.025€ | +781.096 €

No final de 2023, a divida total ascendia a 4.405.025€ cumprindo o limite maximo estabelecido no

art.® 52.° (59.983.128€).

Capacidade de endividamento 2023

Margem absoluta (Limite do ano — Divida inicio do ano)

56.359.200 €

Margem utilizavel (20% da margem absoluta)

11.271.840 €

Considerando o cumprimento do limite maximo,
no inicio de 2023 a divida total dispunha de
uma margem de aumento de 11.271.840€. A
divida total registou um aumento anual no
montante 781.096€ (+21,6%) ficando abaixo da
margem efetivamente disponivel conforme
estabelecido no n.° 3 do art.® 52 da Lei n.°
73/2013.

Para o ano 2024 estima-se que a margem de
aumento da divida total se quantifiqgue em

11.907.389€.

O limite da divida, a divida total e a capacidade
de endividamento apurados neste ponto, tem
por base as contas do Municipio 2023 e os
elementos  fornecidos pelas entidades
relevantes disponibilizados & data e reportados
na plataforma SIIAL — Sistema Integrado de
Informacgdo das Autarquias Locais a data de

8.abril.2024.
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8. PROPOSTA DE APLICACAO DO RESULTADO LiQUIDO DO

EXERCICIO 2023

Propde-se que o resultado liquido do exercicio,
no montante de 12.732.104,93€, tenha a

seguinte aplicacéo:

- Que sejam constituidas reservas legais no
montante de 636.605,25€, correspondente a

5% do resultado liquido;

9. FACTOS RELEVANTES

Para além das notas no anexo as
demonstragbes financeiras, considera-se n&o

existirem factos relevantes ocorridos apés o

- O restante valor de 12.095.499,68€ seja
transferido para a conta de Resultados

Transitados.

termo do exercicio que influenciem o Balango e

a Demonstra¢do de Resultados.
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10.PERSPETIVAS FUTURAS

No ambito dos programas operacionais de 2016-2020 (cujo encerramento ocorreu em
apoio ao investimento do Municipio, destacam- 2023), que inclui iniciativas no ambito da
se o0s investimentos previstos no Plano Mobilidade, Regeneracdo Urbana e Acao
Estratégico de Desenvolvimento Urbano Social:

Investimento
elegivel
aprovado

Investimento Valor Valor invest.
néo elegivel compartic. MOA

Investimento
total aprovado

Intervencéo

Construgédo da
NORTE-  Estagdo
05-1406-  Multimodal de
FEDER-  Transportes de
000308 Qliveira de

Azeméis

4624 102,04€ 2710300,67€ 1913801,37€ 72,75% 1971 652,006 2652 450,37€

NORTE- ok
05.2316- Reabilitacéo do

FEDER. Cineteatro 6692 587,12€ 6339 900,71€ 352 686,41€ 69,58% 4411 493,11€ 2281 094,01€
000161 Caracas

NORTE- Reabilitagéo da
05-2316- Casa Sequeira
FEDER-  Monterroso para
000164 Férum Municipal

3800 125,60€ 3 308 649,92€ 491 475,68€ 79% 2616 390,10€ 1183 735,50€

de Oliveira de Azeméis (PEDU)

Recuperagédo dos
NORTE-

05.4943- blocos
FEDER. Nabitacionais do 462 099,52€ 462 099,52€ -€ 85% 392 784,59€ 69 314,93€

000103 Bairro Social de
Lagdes - 12 fase

Total 15578 914,28€ 12 820 950,82€ 2 757 963,46€ 9392 319,80€ 6186 594,81€

Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano

Ainda no dmbito do Portugal 2020, estdo/serdo financiadas as seguintes operacdes:

Investimento
elegivel
aprovado

Investimento Taxa Valor Valor invest.
ndo elegivel comp.. compartic. MOA

Investimento
total aprovado

Intervencéo

NORTE-09- Promogéo das TIC

0550- na Camara Municipal
FEDER- de Oliveira de 404 584€ 348 628€ 55 955€ 85% 296 334€ 108 250€
0000123  Azeméis
§607§TE'°3' Reabilitacéo da EBS
FEDéR- Dr. Ferreira da Silva - 2158 117€ 2158 117€ -€ 82,57% 1781 957€ 188 080€
000118 Cucujaes
NORTE-04- Valorizacédo
2114- Econémica e
FEDER-  Territorial dos 338 812€ 150 670€ 188 143€  85% 128 069€ 210 743€
000441 Caminhos de Fatima
8 NORTEs. 1aN0s integrados e
b seoerse. novadores de 71 040€ 71 040€ € 85% 60 384€ 10 656€
£ 000161 combate ao
S insucesso escolar
NORTE-03- Alteracéo de
1203- luminarias para
FEDER-  tecnologia LED - 1.4 167 340€ 167 340€ -€  95% 158 287€ 9 053€
000012 fase
NORTE-03- Alteracdo de
1203- luminéarias para
FEDER-  tecnologia LED - 2.2 247 250€ 247 250€ -€  95% 210 946€ 36 304€
000029 fase
NORTE-03- Alteracéo de
1203- luminarias para o
FEDER-  tecnologia LED - 3.4 189 788€ 149 320€ 40468€  95% 141 854€ 47 934€
000177 fase

(Continual...)
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(.../Continuagao)

Investimento
elegivel
aprovado

Investimento Valor Valor invest.
néo elegivel compartic. MOA

Investimento
total aprovado

Intervencéo

NORTE-03- Reabilitacéo

1203- Energética da o
FEDER- Piscina Municipal de 270 963€ 150 375€ 120 588€  43,15% 64 893€ 206 071€
000056 Oliveira de Azeméis
NORTE-05- Promogéo da
1406- Acessibilidade o
FEDER- Inclusiva-Parque 313 960€ 256 438€ 57 522€  54,15% 138 861€ 175 098€
000237 Urbano
A Volta do Vale das
'Z\ISZTE'O“' Voltas — programa
FEDER.  integrado 10 024€ 10 024€ € 8% 8 247€ 1777€
000459 intermunicipal de
dinamizacéo cultural
'Z\ISZTE'O“' Centro Municipal de
FEDER- Protecéo Civil de 235 744€ 231 407€ 4 338€ 85% 196 696€ 39 049€
000559 Oliveira de Azeméis
NORTE-08-
5673- Reabilitagdo da EBS
FEDER- de Fajoes 3111 772€ 3111 772€ -€  73,06% 2273 507€ 672 825€
000185
NORTE-08- Requalifica(;éo'd,e )
%673 EBLJI do municipio 15135126 1460 628€ 52884€  59,45% 868 376€ 645 136€
FEDER de Oliveira de
000212 Azeméis
g‘é)s%TE'Og' Espaco do Cidadao
FEDER- da Freguesia de 2 885€ 2 885€ -€ 85% 2 452¢€ 433€
000216 Cucujaes
NORTE-08- Remocéo de
5673- fibrocimento | Escola
FEDER- Basica Elvira 5 500€ 5500€ -€ 100% 5500€ -€
000333 Fernandes Dias
NORTE-08- Remogdo de
5673- fibrocimento | Jardim i ) )
FEDER- de Infancia de 17 050€ 17 050€ € 100% 17 050€ €
§ 000334 Vermoim
W  NORTE-08- Remogéo de
£ 5673- fibrocimento | Escola
x R o B
G FEDER- Basica Dr. José 101 314€ 101 314€ € 100% 101 314€ €
000335 Pereira Tavares
glgg_TE-os- Remocéo de
FEDER- fibrocimento | Escola 109 301€ 109 301€ -€ 100% 109 301€ -€
000343 Bésica Carregosa
NORTE-08- Remocéo de
5673- fibrocimento | Jardim ; o :
FEDER- de Infancia de 4950€ 4 950€ € 100% 4 950€ €
000344 Vilarinho
2‘607?508' Remocéo de
FEDéR_ fibrocimento | Escola 98 224€ 98 224€ -€ 100% 08 224€ _€
000345 Bésica de Loureiro
NORTE-08- Remocéo de
5673- fibrocimento | Escola
FEDER- Bésica Comendador 120 178€ 120 178€ -€ 100% 120 178€ -€
000346 Angelo Azevedo
NORTE-08- Remocao de
5673- fibrocimento | Jardim i ) )
FEDER-  de Infancia de 8 800€ 8 800€ € 100% 8 800€ €
000348 Bustelo
NORTE-08- Remocéo de
5673- fibrocimento | Jardim o
FEDER- de Infancia de 7 000€ 7 000€ -€ 100% 7 000€ -€
000349 Nogueira do Cravo
NORTE-08- Remocéo de
5673- fibrocimento | Escola o
FEDER- Basica de Alumieira 27 500€ 27 500€ -€ 100% 27 500€ -€
000350 (J1 de Alumieira)
Implementagéao do
Sistema de
NORTE-09- Informagéo
5762-FSE-  Cadastral 51 214€ 51 214€ -€ 85% 43 532€ 7 682€
000055 Simplificada no
municipio de Oliveira
de Azeméis

(Continual...)
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Investimento Investimento Investimento Valor Valor invest.
total aprovado elegivel aprovado néo elegivel compartic. MOA

Intervencéo

’2“3%?505' Reabilitacdo da
FEDER- antiga Escola de 272 333€ 272 333€ -€  85% 231 483€ 40 849€
000246 Artes e Oficios
S NORTE-05- Concluséo da
E FEDER- Reabilitacdo da 697 339€ 672 358€ 24 989€ 85% 571 504€ 125 835€
£ 000250 Casa do Mateiro
% NORTE-05- Requalifica¢éo da
FEDER.  oreaenvolvente da 186 533€ 186 533€ -€  85% 158 553€ 27 980€
000252 Rua do Cruzeiro-
Oliveira de Azeméis
PDR2020- Albergue de
g 10216 Peregrinos de 194 855€ 173 819€ 21036€ 80% 139 055€ 55 800€
S 064924 Cucujaes
&  PDR2020-
& 10214 Entre! A Rua é sua! 61 370€ 58 361€ 3009€ 80% 40 121€ 21 249€
065052
Implementacdo de
medidas de
ggéJgE-Oz- controlo e
Fsué- mitigagéo da 72 666€ 63 693€ 8973€ 100% 63 693€ 8 973€
000183 pandemia no
§ municipio de
« Oliveira de Azeméis
g AcOes de
g Comunicagéo no
Z%‘;T'Ol' ambito de projetos
FEDéR_ financiados por 24 326€ 24 326€ -€  80% 19 461 4 865€
000184 Fundos Europeus
no Municipio de
Oliveira de Azeméis
., POCL-07-
O g ,62G4- Pela Longevidade o
o) n 'FEDER- (das) Sombras 92 250€ 75 000€ 17 250€ 100% 75 000€ 17 250€
181521
POISE-OL 3G | Igualdade,
g aazrse- L3O Discimnacao 42 398€ 34 998€ 7400€  85% 29 748€ 12 650€
& 000071 e Responsabilidade
w Social
o
© POISE-02-
3220-FSE- Estagios PEPAL 133 642€ 126 620€ 7022€ 85% 116 499€ 17 143€
000348
Fecho de sistemas
POSEUR de abastecimento
2 ~de agua em baixa o
lg:é-zo%l()2641 no Mynicipio de ) 2 103 090€ 1526 261€ 564 382€  85% 1297 322€ 805 768€
Oliveira de Azeméis
- 1.2fase
POSEUR-  Acesso a Pontos
02-1810-  Agua 12 ordem - 132 786€ 99 590€ 33197€ 89% 89 329€ 43 457€
FC-000437 OQAZ
Rede de
POSEUR- Saneamento de
03-2012-  Oliveira de 2 641 796€ 1863 696€ 778 100€  80% 1490 957€ 1150 839€
FC-001453 Azeméis, Fajoes e
x Madail
o Rede de
© POSEUR- saneamento do
03-2012-  Pinheiro da 2 896 408€ 2 147 843€ 748 565€  74% 1 600 000 € 1296 408€
FC-001454 Bemposta —
Oliveira de Azeméis
POSEUR. Implementacgéo de
031011  Hrojeto de Recolha 480 270€ 278 426€ 201 844€  75% 208 819€ 271 450€

Fc-000322 Seletiva de Bio
Residuos no MOA
Fecho de sistema
de saneamento nas
POSEUR- freguesias de
03-2012-  Ossela, Macinhata 2 237 558€ 1626 731€ 610 827€ 61,4% 1000 000 € 1237 558€
FC-001483 da Seixa, Cucujaes
e Cesar — Oliveira
de Azeméis

Total 21 856 442€ 18 297 513€ 3 546 492€ 14 005 756€ 7 497165€
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Relativamente ao PRR-Plano de recuperacdo e Resiliéncia estdo/serdo financiadas outras

operagoes:
=i Data Designacéo do Invest. Invest. Innvéeost. Valor
9- candid. Projeto total elegivel cleaiivel compartic.
. Recolha Bio -
o8 Apoio a
s ca implementacdo
() - -
E23 o7y2022 221 P EREE e 1017626 101 762€ € 101762€ € Aprovada
5 recolha seletiva
de biorresiduos
31/05/2022 744  [44-1-Academia 7023€ 5 643€ 1380€ 5643€  1380€  Aprovada
8w de Musica
T o 13-
83 30052022 712 [23USF 6 195€ 4059€ 2 136€ 4059€ 21366  Aprovada
=35
P W 792-14-USF
is 31052022 792 ool 1288€ 922€ 366€ 0226 366€ Aprovada
< 765-15-USF
310512022 765 20 12 128€ 4182€ 7 946€ 4182€  7946€  Aprovada
= o x Aguarda
= @9 31052022 1002 20-Escola Alvdo 4197€ 2 554€ 1643€ 25546 1643€
Zogs resposta
0 T T =
O] ;
£°8& swos022 994 SrEScolada 9 499€ 3263€ 6 236€ 3263€  6236€ 2%;%'5‘1:
30/09/2022 2128 g‘;ﬁgﬁ tla\{lsasni?va 4 950€ 4 670€ 280€ 46706 280€ Aprovada
30/00/2022 2152 é%srree'i‘ga(;‘:g"va 5 283€ 3 840€ 1443€ 38406  1443€ Aprovada
Joaquim Manuel Aguarda
15/01/2024 8104  Rodrigues 14 959€ 12 204€ 2 755€ 12204€  2755€ regs e
Moreira p
15/01/2024 8105 ﬂﬂ"i;ﬁedla Silva 5 579€ 4888€ 691€ 4888€  691€ gigiﬁg
15/01/2024 810 AAiraQuintino 6 965€ 5 990€ 975€ 59906  975€ Aguarda
% de Almeida resposta
) P, Aguarda
2 15/01/2024 8107  Anténio Ribeiro 15 518€ 15 500€ 18€ 15 500€ 18€
™ resposta
1] L
£ 15/01/2024 8126 “\ntonio Lopes 2 565€ 1722€ 844€ 1722€  844€ Aguarda
g Marques resposta
2 15/01/2024  gipg Joaquimde 4 140€ 3 454€ 686€ 3 454€ 686€ Aguarda
a Azevedo resposta
@ Elisabete
< Alexandra Aquarda
15/01/2024 8128 Resende de 2 056€ 1161€ 804€  1161€ 894€ re% iy
Pinho e p
Sampaio
15/01/2024 8109  uno José da 6 957€ 5 546€ 1411€  5546€ 1411€¢ ~ Aguarda
Silva Pinho resposta
Rosa Isabel Aguarda
15/01/2024 8102 Teixeira Alves 15 434€ 12 208€ 3225€ 12 208€ 3225€ e
Brandao P
- ) Aguarda
15/01/2024 8137 Rosario Almeida 10 707€ 9 287€ 14206  9287€ 1 420€ fosposta
" 114-Assisténcia
8 Técnica-POMI -
3 PENSAR,
g 2000772022 1240 oe2N 184 5006 150 000€ 345006 150 000€ 34 5006  Aprovada
(=] )
z MUDAR E
o INOVAR
g - .
P 20/12/2022 2982 107-Normal é 1100866  96818€  22268€  96818€  22268€ Aprovada
g ser diferente
_‘1;:’ 28/12/2022 3022 fﬂez;iﬁfeme's 514 641€ 418 407€ 9623€  418407€ 962346 Aprovada
>
E 29/12/2023 7761  104-4 Estages 157 767€ 128 266€ 29501€ 128 266€ 20501 Aguarda
o resposta
E 29/12/2023 7772  L0l-Transporte 6125406 498 000€ 1145406 4980006 1145406 9uarda
o Flexivel resposta
<
a 20/12/2023 7774  102-Mudanca 233703€ 190 003€ 43701€ 190 003€ 43 701€ g%‘;iﬁz

(Continual...)
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Pro Data Cad. Designacéao Invest. Invest. Invest. Valor
9 candid. PRR do Projeto total elegivel néo elegivel compartic.
w 20/12/2023 7779 O/-Percursos 250 807€ 211 225€ 48582€  211225€ 48582 ~ Aguarda
g COm sucesso resposta
" L5
S8 30/12/2023 7791 105-Viagem 654 502€ 612 766€ 41737€  612766€  41737€  Aguarda
5 dos sentidos resposta
(3]
ES 30/12/2023 7800 103-Geragdes 375226€ 346 770€ 28456€ 346 7T70€ 28 456€ Aguarda
L.) % resposta
= 106-Desporto e Aguarda
= 30/12/2023 7801 .- 61113806 57590706  4771297€ 1340083€ 4771207€ | L7
< -
a 30/12/2023 7802  L00-Acolher 1102965€ 977 622€ 125343€ 9776226 125343¢  Aguarda
com afeto resposta
cg
<=
80 22/10/2023 221  Radar Social 306 962€ 306 962€ - € 306 962€ -€ Aguarda
<0 resposta
a7
ol Aguarda
39 30/10/2023 5309 BUPI 2023 119 608€ 65 496€ 54 112€ 65496€ 54 112€
m N resposta
o
:‘ © 2 o USF entre
gEE3 3u012024 8358 NS 2150 000€ 2 100 000€ 500006 21000006 500006  Aduarda
2288 inheiro da resposta
<8 Bemposta
Requalificagéo Aguarda
31/01/2024 8360 Centro Saude 324 0006 305 000€ 190006  305000€ 19 000€ 9
S OAZ resposta
3
3 Requalificacdo Aguarda
7]
; 31/01/2024 8361 ol ClCC 2125006 190 000€ 225006 190 000€ 22 500€ resposta
3 31/01/2024 8362 Requalificacdo 4125006 400 000€ 125006 400 000€ 12 500€ Aguarda
O USF Cucujaes resposta
% Requalificagdo Aguarda
3 31/01/2024 8363 USF Nogueira 2035006 190 000€ 135006 190 000€ 13 500€ 9 °
E Cravo resposta
! Requalificagéo
T = Aguarda
3 31/01/2024 8364 Extensdo 262 0006 250 000€ 120006 250 000€ 12 000€ vl
% Carregosa P
- Requalificacdo Aguarda
§ 31/01/2024 8365 ol IEeEe 84 500€ 75 000€ 9 500€ 75000€ 9 500€ fesposta
<C g ~
31/01/2024 8366 eaualificacdo 101 000€ 90 000€ 11 000€ 90 000€ 11 000€ Aguarda
USF Ossela resposta

Total 14739 894€ 13 564 260€ 5594 621€ 9145273€ 5594 621€
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Carta de objetivos gerais de atuacao e
desempenho dos servicos municipais

para 2024

Considerando que os objetivos devem ser
definidos por todos, tendo como referéncia a

Misséo, Visdo e Valores da gestdo municipal:

- Missdo - A Cémara Municipal existe para
servir os Oliveirenses e para melhorar a sua
qualidade de vida, promovendo politicas
publicas que desenvolvam o territério,
transformando-o num dos  melhores

concelhos do Pais para se estudar, viver,

investir e trabalhar.
Essas politicas publicas devem permitir:

- Consolidar Oliveira de Azeméis como um
centro industrial de exceléncia e uma
referéncia  tecnolégica nacional e

internacional, nomeadamente, no fabrico de

moldes para a industria automével, no
calgcado, nas lougas metalicas, fabrico de
colchdes e na industria agroalimentar, entre

outras;

Transformar a Zona Historica da cidade

o

num centro comercial ao ar livre, com
dinamica econdmica, social e cultural, 365

dias por ano;

Tornar Oliveira de Azeméis num concelho

o

inclusivo, onde todos contam, e ninguém

fica de fora ou para trés;

. Dotar o0 concelho de infraestruturas
indispenséaveis, nomeadamente, ao nivel da

mobilidade e do saneamento basico;

- Apostar nas tecnologias para transformar o
territério concelhio numa SMART e HAPPY
Cities.

- Visdo - A Camara Municipal quer ser um
exemplo de gestdo inteligente e eficiente,
humanos

contando com recursos

competentes, dedicados e realizados

profissionalmente;

- Valores - Legalidade e direito; interesse

publico, igualdade, proporcionalidade,

eficiéncia, economicidade e celeridade,
justica, imparcialidade e razoabilidade, boa-
fé, participacdo, administragdo aberta e
administragdo eletrénica. Defesa do interesse
publico,

integridade, cooperacao,

responsabilidade.

E assente numa metodologia de transformacéo
das acdes estratégico-politicas em objetivos
estratégicos, a desenvolver articulada e
transversalmente, alinhando as atividades dos
servicos do Municipio com as prioridades do
Executivo e recorrendo a um modelo de gestdo
publica assente na avaliacdo do desempenho,
na otimizagcdo de processos, simplificacdo
administrativa e

orientacdo para oS

resultados/cidaddos, foram aprovados o0s
seguintes objetivos estratégicos para o ano

2024:



1.

RELATORIO DE GESTAO 2023

GESTAO PUBLICA INTELIGENTE E COMPETENTE

1.1. Eficiéncia na gestdo dos servicos e recursos municipais

1.1.1. Equilibrio econémico-financeiro das contas da autarquia

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo
Deficit Econémico-Financeiro 2024 < 30.299.000€
Volume de Investimento 2024 (Capitais Proprios) Valor euros > 20.000.000€

Divida Total a 31-12-2024 <10.000.000€

1.1.2. Sistema integrado de avaliacdo do desempenho da organizacao

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo

Concluséo processo avaliativo ano 2023 30.mar.2024
Data

Concluséo processo fixacao objetivos ano 2025 15.nov.2024

1.1.3. Melhorar a assiduidade e pontualidade na organizacao

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo

Taxa global anual de absentismo % 3%

1.1.4. Certificacdo de Qualidade — 1SO 9001:2015

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo

Certificacéo total dos servigos do Municipio propostos % 100%

1.1.5. Melhoria do indice de Transparéncia Municipal

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo

Classificacéo do Municipio no Relatério TIAC %

. 0,
(Transparéncia e Integridade, Associagao Civica) (indice Transp.) 90%

1.1.6. Modernizagdo Administrativa, de Simplificacdo Autérquica e do Simplex

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo
Implementar medldas de modernizacéo a definir e N de AcBes 4
conforme prazos fixados pela AMA
Duplicar n® de formularios disponiveis no Balc&o Unico N° Formularios No 2024 >
Eletrénico No 2023 * 2
5 N.° de N02024 <
Reducéo do consumo de papel impressGes NO2023 * 500

1.1.7. Programa de descentraliza¢éo setoriais para a Administracédo Local

Objetivo Indicador de Medida

Implementar medidas resultantes do programa de
descentralizagéo

Valor Objetivo

% 100%

1.1.8. Planeamento/acompanhamento do Quadro Comunitario de Apoio

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo
Elaborar Cronograma Plano Investim.2024 Financiado Data 31.mar.2024
Reporte mensal - Execugdo do Cronograma P.Inv. Data Até dia 10.mm
Desvio de execucdo de investimento % max. Desvio 20%
Criacéo de planos de comunicagdo necessarios para Prazo Atéaltgisias

submisséo de candidaturas/projetos

Oliveira de Azeméis

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

Transversal / DAIPSI
...120111

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

Transversal / DMAGRH
.1 20404

UO Responsavel / Fonte de verificacdo
Transversal / DAIPSI
.. 120111

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

Transversal / EMGAGPA
... 12010404

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

Transversal / DAIPSI
...120111

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

Transversal / EMGAGPA

NCGU / LM / DMAGRH / DAIPSI
2011203/ 20116/ 20404 / 20111

Transversal /| EMGAGPA
... 12010404

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

Transversal | EMGAGPA
... 12010404

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

Transversal / NCGCFC
.../ 2010203

GC 201010201
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1.1.9. Acervo documental digital do Arquivo Municipal - Plataforma arquivodigital.cm-oaz.pt

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo

Arquivo digital atualizado de Atas das Reunides de Dias

Camara / Assembleia Municipal (Apds reunio) 10 dias
Implementar metodologia de eliminacéo anual do

arquivo que legalmente possa ser abatido Data 81.dez.2024
Implementar digitalizacdo do patriménio concelhio para Data 31.dez.2024

disponibilizar aos municipes via plataforma

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

GGAM 2011504

GGAM 2011504

GGAM 2011504

1.1.10. Continuag&o do projeto de digitaliza¢&o do acervo documental do Arquivo Municipal

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo
Processos de obras particulares de 1957-1958 N.° de processos 2079
Jornal "Correio de Azeméis" N.° de jornais 3000
Contratos avulso 1993/2002 N.° de contratos 506

UO Responsével / Fonte de verificagéo

GGAM 2011504
GGAM 2011504

GGAM 2011504

1.1.11. Descri¢éo e disponibilizacdo do acervo documental na plataforma arquivodigital.cm-oaz.pt

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo
Continuagao da descri¢do e divulgagéo do acervo da N.° de fichas de 80
Garagem Justino descricao
Descrigdo e divulgacéo do acervo do Colégio de N.° de fichas de
o 2. o 110
Oliveira de Azeméis descrigdo
o )
Descrigdo e divulgagdo dos contratos avulso N. dde f|qh?s de 506
escricdo
o )
Descricédo e divulgacéo do Jornal "Correio de Azeméis" N.o de flc_h?s de 3000
descricao

1.1.12. Plano Global de Gestdo de Riscos Organizacionais

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo
até
Manutencao/atualizagdo dos planos de acéo pelas 31.dezembro.
, Data

UO’s 2024
Reporte das acdes desenvolvidas das acGes ) até .
desenvolvidas pelas UO no ambito do PGGRO a data Data 31'J.U|h°.'2024' e
de 30.junho e 31.dezembro 31.janeiro.2025
Relatério de avaliagdo anual de execugédo do PGGRO Data até 31.abr.n+1

1.1.13. Implementacéo do Regime Geral de Prevenc¢é&o da Corrupcéo

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo
Divulgacéo do Regime geral de prevencao corrupgao Data 30.mai.2024
Divulgacéo das regras, valores do Cédigo de Boa ’
Conduta, Etica e Cidadania Data 30.mai.2024
Programa de Formacéo anual - RGPC Data 30.nov.2024

1.1.14. Comunicacéo e Protocolo

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo
Aumentar a visibilidade e notoriedade da atividade N.° seguidores N02024>
municipal nas redes sociais No2023 * 7 1
Remodelagéo do site e redefinicéo das plataformas Data 31.dez.2024

online (redes sociais)

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

GGAM 2011504

GGAM 2011504

GGAM 2011504

GGAM 2011504

UO Responsavel / Fonte de verificagido

Transversal / DAIPSI
..[20111

Transversal / DAIPSI
...120111

DAIPS] 20111

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

DMAGRH 20404

DMAGRH 20404

DMAGRH 20404

UO Responsavel / Fonte de verificagéo

GC 201010201

GC 201010201



1.1.15. Sinistralidade laboral

Objetivo

Reducéo do numero de acidentes de trabalho

1.1.16. Atendimento ao municipe

Objetivo

Alargar o sistema de pagamentos com base em
referéncias Multibanco

Melhorar o sistema de triagem de chamada para
atendimento — Implementag&o novo sistema de
chamada para atendimento

Promover a utilizagé@o de balcédo online

Promover a utilizag&o do email
atendimento.municipe@cm-oaz.pt como meio de
interagdo com cidadao

1.2. Promover um concelho mais ordenado

Objetivo
Aprovar Codigo Municipal de Gesté&o do Territrio

Realizar Seminario Anual “Gestao e desenvolvimento
do Territério”

(Com envolvimento de agentes locais e regionais)

Objetivo
Atualizar o cadastro dos prédios degradados
(para efeitos de majoracao de IMI)

Atualizar a area industrial das empresas para efeitos
de IMI

Objetivo
Atualizar base geogréfica:
- Cartografia 1:10.000 Homologada
- Ortofotomapas 1:5.000 Homologada

Atualizagéo cadastral dos prédios
Atualizagéo cadastral dos caminhos publicos
Atualizacéo cadastral fontes/fontenarios

Atualizagéo cadastral pogos e furos municipais
Atualizacdo cadastral — Redes unitarias e pluviais.
Atualiz.cadast. postes energia elétrica/comunicacoes

Atualizagéo cadastral — Pontos de ligagdo municipais a
rede de 4gua, energia elétrica e comunicagdes.

Atualizagdo cadastral — Instalagdes beneficiarias do
servigo de residuos sélidos.

Atualizar cadastro industrial (Areas de construgdo com
pavilhdes/edificios)

Indicador de Medida

% de reducéo

Ac.2024 — Ac.2023
Ac.2023

Indicador de Medida

Ne° de
procedimentos
implementados

Data

N° de entrada
processos online

N° de emails
rececionados

1.2.1. Desenvolver metodologias de gestéo do territério

Indicador de Medida
Data

Data

1.2.2. Dados atualizados sobre prédios degradados

Indicador de Medida

% s/ total prédios
degradados

N@ empresas
atualizadas

1.2.3. Informacgéo Geogréafica/Cadastral do Concelho Atualizada

Indicador de Medida

Data

N° de prédios

% dos caminhos do
concelho

% dos fontenarios
do concelho

% dos pogos/furos
do concelho

% das redes

% dos postes

% das ligagdes

% das instalagdes

% das instalagdes

RELATORIO DE GESTAO 2023

Valor Objetivo

2 10%

Valor Objetivo

2 novos
servigos

30.jun.2024

= 250/més

= 350/més

Valor Objetivo
30-set-2024

4° trim. 2024

Valor Objetivo

80%

120/ano

Valor Objetivo

30-set-2024

1000
80%
100%

100%
100%

100%

100%

100%

100%

Oliveira de Azeméis

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

GSSO 2010703

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

LM 20116

LM 20116

LM 20116

LM 20116

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

NCPP 2011202

NCPP 2011202

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

NCIGCC 2011204

NCIGCC 2011204

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

NCIGCC 2011204

NCIGCC 2011204
NCIGCC 2011204
NCIGCC 2011204

NCIGCC 2011204
NCIGCC 2011204

NCIGCC 2011204

NCIGCC 2011204

NCIGCC 2011204

NCIGCC 2011204
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2. QUALIDADE DE VIDA E DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1. Promover a Regeneracao Urbana do Centro da Cidade e do Concelho

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo
Aumentar oferta de espacos publicos que promovam %
as relagOes sociais. Grau implementagé&o 100%
Plano de implementagédo de espagos publicos do Plano
Diminuica I de edificios devolut Ne 12
iminuigdo anual de edificios devolutos de edificios - 12/an0

Aumento anual da populagéo residente N° de Habitantes + 150 hab/ano

2.2. Disponibilizar novos servicos/infraestruturas a populacao

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo

%

Parque Urbano da Cidade G x 25%
rau de execugao
Parque inclusivo na Zona Escolar e Desportiva Data de Concluséo jan.2024
- Ne
Criar/Regenerar parques verdes no Concelho dei 4
e infraestruturasiano
Recolha seletiva no Concelho:
- Residuos hospitalares; o
- Residuos verdes; Grau de gxecu o 80%
- Residuos de Construgdo e Demolicdo para obras ¢
de escassa relevancia
Redefini¢cdo de novo mobiliario urbano e avaliagdo de
exploragdo de publicidade, nomeadamente Data jun-2024

implantacéo de painéis informativos LED

UO Responsével / Fonte de verificagéo

NCPP 2011202

NCPP 2011202

NCPP 2011202

UO Responsével / Fonte de verificagéo

DOMTE 2%

DOMTE 2%

DOMTE 2%

NCACN 2011205

GC 201010201

2.3. Assegurar a manutencéo e beneficiacdo das estruturas de apoio aos principais

riscos a que o municipio esta sujeito

2.3.1. Defesa da Floresta contra Incéndios

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo

Atualizar Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra

Incéndios (PMDFCI) Data dez.2024
Elab_O(a(;ao e aprovacao do Plano Operacional Data abr.2024
Municipal

Implementar faixas de gestdo de combustiveis Hectares 100 ha

Implementados/ano

2.3.2. Seguranca Publica Prote¢éo Civil

Objetivo Indicador de Medida Valor Objetivo
,(‘Tat’\l.jéllijzcir Plano Mun.de Emergéncia de Proteg&o Civil Data jun.2024
Slgjet;icéigrgl\i,izlar Plano Municipal de Emergéncia e Data nov. 2024
Dinamizar Conselho de Seguranga Data set.2024
Criar Gabinete de crise de proteg&o civil Data jun.2024
Criar plano de seguranga por agrupamento escolar Data dez.2024
Realizar um simulacro em cada agrupamento escolar N° simulacros 5
Realizar um simulacro em edificio publico N° simulacros 2
Elaborar Plano Municipal de Seguranca Rodoviaria Data Junho 2024

UO Responsavel / Fonte de verificagéo

NCGEF 2011207

NCGEF 2011207

NCGEF 2011207

UO Responsavel / Fonte de verificagéo

SMPC 2010701

SMPC 2010701

SM Pc2010701

SM PCzOlO?Ol

SM Pc2010701

SM Pc2010701

SM PCzOlO?Ol

SM Pc2010701



2.4. Valorizar a Estrutura Ecol6gica Municipal

Objetivo

Requalificagdo das Margens do Caima (Plano de
Acoes)

Criar planos de dinamizag&o de Infraestruturas
municipais (PTM, PLS, PPLRA, ...)

Agentes Bioticos Nocivos no Concelho
Concretizar agdes de eliminagao/controlo

Paisagem Protegida Local
Efetuar acOes de fiscalizacdo preventiva

Implementar Plano de educagéo p/ a sustentabilidade

Definir Plano de Intervencéo Programada nas Escolas,
Espacos Publicos, Rotundas, etc

Criac&@o de Equipa Intervengéo Margens Caima, PTM,
Pocinho, Roteiro Ferreira de Castro

Objetivo

Reduzir consumo médio anual por

Instalagdo municipal e luminarias (lluminagédo Publica)

Promover agdes de sensibilizagéo e habitos de
poupanca de agua e energia

Indicador de Medida

Data

Data

% s/ situagbes
detetadas

N° de agbes

%
Grau cumprimento do
PEAS

Data

Data

25. Promover a eficiéncia energética municipal

Indicador de Medida

% Variagdo de
consumo Kwh

N° Agbes

RELATORIO DE GESTAO 2023

Valor Objetivo

dez.2024

set.2024

90%

24

90%

jan.2024

jan.2024

Valor Objetivo

-5%

12

Oliveira de Azeméis

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

NCACN 2011205

NCACN 2011205

NCGEF 2011207

NCACN 2011205

NCACN 2011205

NCACN 2011205

NCACN 2011205

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

DMCGO 252

NCACN 2011205

COMPETITIVIDADE E QUALIFICACAO DA BASE ECONOMICA LOCAL

3.1. Aumentar a capacidade de atracdo e fixagdo de investimento no Municipio

3.1.1. Requalificacdo e Infraestruturagcdo das zonas industriais

Objetivo

Area total de zona industrial disponivel no Concelho

Objetivo

Volume de emprego no Concelho
Aumento anual nimero de empregados/as

Objetivo

Nomear gestores dedicados por tipologia de empresa
(Grandes, Médias e Pequenas Empresas)

Objetivo

Volume de investimento anual em conservacéao,
manutencao e novas vias rodoviarias

Indicador de Medida

m2
de zona industrial

Indicador de Medida

NO
Empregados/as

3.1.3. Melhorar a comunicagéo entre empresas e 0 municipio

Indicador de Medida

NO
de Gestores

32. Melhoria das Vias de Comunicac¢&o do Concelho

Indicador de Medida

M€
(Milhdes de euros)

Valor Objetivo

m?2 2024 5 2 2023

Valor Objetivo

+ 100/ano

Valor Objetivo

3

Valor Objetivo

2 M€

UO Responsavel / Fonte de verificagido

DOMTE 2%

3.1.2. Fomentar medidas de apoio e estimulo ao empreendedorismo e empregabilidade

UO Responsavel / Fonte de verificagido

EMALDAE 20103

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

EMALDAE 20103

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

DEC / DMCGO
20501 / 20502
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4. PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EDUCATIVO E CULTURAL

4.1. Implementar o Plano Estratégico do Desporto

Objetivo

Aumento de praticantes de desporto no Concelho

Nova modalidade praticada no concelho

Volume de Ocupagéo Pavilhdo Municipal

N° de inscritos nas atividades da Piscina Municipal

Indicador de Medida
NO
de Desportistas
Federados
NO
Novas modalidades

Horas/ano
de reserva

NO
Inscritos Ativos

4.2. Afirmar o Municipio enquanto concelho solidario

Objetivo

Resposta e Acompanhamento de Problemas Sociais
Diagnosticados no Concelho:

Resposta aos Pedidos de Apoio PES_OAZ (RM)

Resposta aos Pedidos de Apoio ao Arrendamento
(RM)

Coordenar e dinamizar o novo Servigo de
Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) a
nivel concelhio

Fomentar a integragdo social de grupos especialmente
vulneraveis

Estimular o desenvolvimento social concelhio e a
inovacao social

Promover a melhoria de condiges habitacionais e o
acesso e integra¢do socio-habitacional

Medida Apoio Medicamentos

Medida Apoio Melhorias Habitacionais

Indicador de Medida

Tempo médio de
resposta (dias)

Tempo médio de
resposta (dias)

N.° Reunides de
Trabalho (SAAS e
NLI) com as Equipas

Técnicas com

Protocolo SAAS e

outros parceiros

NO
Ac0es/projetos

% (Grau de execugédo
do plano de agdo)

% (Grau de execugdo
do plano de agéo)

% (Grau de execugéo
montante aprovado)

% (Grau de execugédo
montante aprovado)

42.1. Consolidar o Projeto de Responsabilidade Social.
Objetivo Indicador de Medida
Evolucéo positiva no Concelho dos Racios de Cidadania e %
Igualdade de Género (Indicador)
Garantir a dinamizagao/execucao do Il Plano Municipal o
Igualdade e Responsabilidade Social, dando énfase a N Ioroiet
implementacéo de novas ac¢Bes/projetos deste plano para (noi‘:ss agoesfprojetos
~ . plementados)
a evolucdo desejada
4.2.2.

Objetivo

Assegurar as a¢des da competéncia da DMAS no
ambito do processo de transferéncia de competéncias
no dominio da Acéo Social

Assegurar as a¢des da competéncia da DMAS no
ambito do processo de transferéncia de competéncias
da area da Saude, referentes a parceria
estratégica/ambito social

Indicador de Medida

% (Grau de
cumprimento do
plano de acéo)

% (Grau de
cumprimento do
plano de acéo)

Valor Objetivo

+ 207ano

2024 5
2023

hyano
N/ano

No 2024 >
No 2023 4+ 20

Valor Objetivo

95%

95%

275%

250%

Valor Objetivo

0 2024 5 gy 2023

Valor Objetivo

100%

100%

UO Responsével / Fonte de verificagéo

GD 2011509

GD 2011509

GGED 2011512

GGED 2011512

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

DMAS 20113

DMAS 20113

DMAS 20113

DMAS 20113

DMAS 20113

DMAS 20113

UO Responsavel / Fonte de verificagéo

DMAS 20113

DMAS 20113

Internalizacdo do processo de transferéncia de competéncias - dominios A¢do Social e Saude.

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

DMAS 20113

DMAS 20113



Objetivo

Aumento do niumero médio de Utentes da Biblioteca
Municipal Ferreira de Castro

Aumento do tempo de permanéncia na Biblioteca
Municipal Ferreira de Castro

Aumentar o nimero de novos leitores da Biblioteca
Municipal Ferreira de Castro e da Biblioteca Itinerante

Garantir a realizacéo do Plano Anual de Atividades da
Biblioteca Municipal Ferreira de Castro

Volume de reservas dos servigos disponiveis —
Centro Ludico

Desenvolvimento e colaboracdo em iniciativas de
promogéao do municipio

Promocéo de costumes/tradigdes oliveirenses

Defini¢éo da estratégia de promogéo do Mercado a
Moda Antiga 2024

Divulgar Agenda cultural quadrimestral

Concecao de uma exposicado documental itinerante

4.4. Valorizar o Turismo do Concelho

Objetivo

Promover o projeto "IndUstria Fora de Portas" na LIT

Criar plano de dinamizagéo do artesanato municipal

Atualizar/Implementar Plano Estratégico de Turismo

Objetivo

Valorizacdo do Patriménio Arqueolégico

Valorizar do Patriménio Histérico-Cultural do Concelho

Requalificagdo da Quinta de Ferreira de Castro

Requalificacédo do Berco Vidreiro

Fomentar o conhecimento e a divulgagao do
patrimoénio cultural oliveirense

43. Melhorar servigcos prestados na area cultural

4.3.1. Rentabilizar recursos nos servicos prestados na area cultural

Indicador de Medida

(aumento anual N°
médio utentes)

Horas

N° de novos leitores

% iniciativas
realizadas

Qt./h.
de Reservas

N° de projetos

N° de campanhas

Data

N° de edi¢Ges

Data

Indicador de Medida

N° agdes

Data

%
Grau implementagéo
do Plano/Tarefas

Indicador de Medida
%

Grau implementag&o
Plano/Tarefas??

%
Grau implementagdo
Plano/Tarefas??*

% Grau implementag&o
Plano Requalificagéo

% Grau implementag&o
Plano Requalificagéo

N.° AcOes

RELATORIO DE GESTAO 2023

Valor Objetivo
N.© 2024 5,

N.°o 2023 * l,l

h 2024 5 R 2023

=150

2 75%

t/h 2024 5
Qt/h 2023

4

10

31.jan.2024

mar.2024

Valor Objetivo

3

mar.2024

100%

45. Valorizagdo do Patrimoénio Arqueoldgico e Historico-Cultural

Valor Objetivo

100%

100%

60%

100%

10

Oliveira de Azeméis

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

GGRB 2011502

GGRB 2011502

GGRB 2011502

GGRB 2011502

GGCL 2011503

GJTL 2011511

GC 201010201

GC 201010201

GC 201010201

GAM 2011504

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

GT 2011510

GT 2011510

GT 2011510

UO Responsavel / Fonte de verificacdo

GAM 2011505

GGPHC?2011506

GGPH C2011506

GGPH C2011506

GGPHC?2011506



46. Acdo Educativa

ANALISE ECONOMICA E FINANCEIRA

Carta Educativa Municipal - implementar a Carta Educativa Municipal

Objetivo

Implementar a Carta Educativa

Indicador de Medida

%
(Grau de cumprimento
do plano de agéo)

Valor Objetivo

100%

Melhorar e rentabilizar servigos prestados na area educativa

Objetivo

Maior utilizac&o dos servicos disponibilizados
(Alunos Totais / Alunos Utilizadores)

Afirmar uma escola solidaria
Objetivo

Implementacéo do servico de apoio a familia na
totalidade das escolas do Concelho do 2° e 3° Ciclo

Bolsa de professores/as voluntarios para explicaces a
alunos/as carenciados.

Criagédo de Servigo Municipal para Transporte Criangas
com Necessidades Educativas Especiais

Melhoria do espago escolar
Objetivo

Elaborar plano intervengéo/conservacao nas Escolas
do Concelho

Implementacéo do Plano de Obras

Implementar Sistemas Automaéticos de Deteg&o de
Incéndios (SADI) em todas as escolas

Melhoria do sistema educativo
Objetivo

Aumento anual do n° de alunos inscritos no sistema de
ensino de Oliveira de Azeméis

Resultados Escolares - Taxas de retengéo e
desisténcia — Ensino basico

Resultados Escolares - Taxas de retengéo e
desisténcia — Ensino Secundério

Taxa bruta de pré-escolarizagcéo
Taxa bruta de escolarizacéo - Ensino basico

Taxa bruta de escolarizagdo - Ensino secundario

Recursos tecnoldgicos das escolas - N.° médio de
alunos/computador com Internet

Implementar Programa Desporto Escolar

Indicador de Medida

%
(Récio de utilizagéo)

Indicador de Medida

%

NO
Voluntéarios

Data

Indicador de Medida
Data

% (Grau de
cumprimento do plano
de acéo)

Data

Indicador de Medida

% de Aumento

%

%

Relagé&o percentual

Relagédo percentual

Relagédo percentual

N° médio
alunos

Data

Valor Objetivo

0 2024 5 oy 2023

Valor Objetivo

100%

10

jun.2024

Valor Objetivo

mar.2024

100%

dez.2024

Valor Objetivo

+ 5%ano

0,5%

5,0%

100

105

105

jun.2024

UO Responsével / Fonte de verificacéo

DME( 20114

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

DMEd 20114

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

DMEd 20114

DMEd 20114

DMEd 20114

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

DMEd 20114

DMEd 20114

DMEd 20114

UO Responsavel / Fonte de verificagdo

DMEd 20114

DMEd 20114

DMEd 20114

DMEd 20114

DMEd 20114

DMEd 20114

DMEd 20114

DMEd 20114



11.0UTRAS REFERENCIAS

O Sistema de Gestao da Qualidade da Camara
Municipal de Oliveira de Azeméis evidencia
graus adequados de conformidade,
implementacdo e de eficacia relativamente a

NP EN ISO 9001:2015.

O ambito de certificacdo engloba as atividades
desenvolvidas pelas seguintes unidades

organicas/servicos:

Atividade de Expediente e Servigos Gerais
Divisédo Municipal de A¢éo Social

Divisdo Municipal de Auditoria Interna,
Planeamento e Sistemas de Informacéo

Divisdo Municipal de Contabilidade e
Patrimonio
Divisédo Municipal de Educacgéo

Equipa Multidisciplinar de Estudos e Apoio
ao Licenciamento e Desenvolvimento das
Atividades Econémicas

Equipa Multidisciplinar de Planeamento e
Desenvolvimento Estratégico

Gabinete da Juventude e Tempos Livres

Gabinete de Arquivo e Documentagéo
Geral (Arquivo Municipal)

Gabinete de Comunicacao

Gabinete de Contratacdo Publica

Gabinete de Controlo e Processamento
Administrativo de  Residuos  Sdlidos
Urbanos

Gabinete de Desporto

Gabinete de Gestdo de Equipamentos
Desportivos

Gabinete de Gestéo de Bibliotecas
(Biblioteca Municipal Ferreira de Castro

RELATORIO DE GESTAO 2023
Oliveira de Azeméis

Gabinete de Gestéo de Recursos Humanos;
Gabinete de Competéncias, Desempenho e
Qualificacao;

Seccdo de Recrutamento, Selecdo e
Remuneracdes

Gabinete de Gestdo do Centro Ludico

Gabinete de Gestdo do Patriménio
Historico-Cultural

Gabinete de Gestdo e Programacdo de
Eventos

Gabinete de Gestdo Financeira e
Tesouraria

Gabinete de Promocéo da Cultura e Gestéo
dos Equipamentos Culturais

Gabinete de Protocolo

Gabinete de Turismo

Loja do Municipe

Nucleo de Competéncias da Gestdo
Urbanistica

Nucleo de Competéncias de Ambiente e
Conservacao da Natureza

Nucleo de Competéncias de Gestdo de
Sistemas de Qualidade e de Inovacgéo
Administrativa

Nucleo de Competéncias de Gestdo do
Espaco Florestal

Nucleo de Competéncias de Informacgéo
Geogréfica, Cartografica e Cadastro

Nicleo de Competéncias de Servicos
Urbanos Ambientais

Seccdo de Atas e Apoio aos Orgdos
Municipais
Seccdo de Contratos e Apoio Notarial

Servico de Informacdo e Apoio ao
Consumidor

Servigo Médico-Veterinario
Unidade Municipal de Assuntos Juridicos e
de Contencioso
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12.UNIVERSO MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

12.1. ParticipacBes Societarias

O Municipio de Oliveira de Azeméis detém entidades discriminadas no quadro abaixo e
participagfes sociais nas empresas e outras pelo valor nele expresso:
Entidade Capital \Z e::)trlc;pagao MO.:}O
Fundo de Apoio Municipal 417.857.175,06  1.016.352,00€ 0,24%
Aguas do Douro e Paiva, S.A. 20.902.500,0€ 341.605,00€ 1,63%
ERSUC, Residuos Sélidos do Centro, S.A. 8.500.000,0€ 262.280,00€ 3,09%
Lusitaniagas — Companhia de Gas do Centro, S.A. 20.500.000,0€ 8.761,00€  0,043%
Sociedade Ponto Verde — Soc. Gestora Residuos Embalagens, S.A. 250.000,0€ 500,00€ 0,2%
ENERGAIA 13.200,00€
QUALIFICA - Assoc. Nacional de Municipios e de Produtores 5.000,00€
Centimfe - Centro Tecnolégico da Industria de Moldes 2.244,60€
ADDICT - Agéncia para o Desenvolvimento das Industrias Criativas 1.083,33€
Outras participagdes/quotizacdes: Contribuicao:
ADRITEM -Assoc. Desenvolv. Rural Integrado Terras Santa Maria 75.000,00€
Associagdo Nacional dos Municipios Portugueses 6.712,52€
Associagdo Caminhos de Fatima 4.178,40€
Associagdo Nacional das Assembleias Municipais 1.925,00€
Turismo do Porto e Norte de Portugal, E.R. 1.500,00€
Liga dos Amigos do Hospital de O. Azeméis 750,00€
Pool Net — Associagao Portuguese Tooling Network 500,00€
Federagao Portuguesa do Caminho de Santiago 500,00€
Association Internationale des Villes Educatrices 330,00€
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12.2. Fluxos Financeiros

No ano 2023 os fluxos financeiros do Municipio para as entidades em que participa, por realizacéo

de capital social e quotizacfes ascenderam a

Entidade Tipologia Valor
ADRITEM -Assoc. Desenvolv. Rural Integrado Terras Santa Maria Quotizagao 75.000,00€
ENERGAIA - Agéncia de Energia do Sul da Area Metropolitana do Porto Quotizagao 18.798,56€
Associagédo Nacional dos Municipios Portugueses Quotizagao 6.712,52€
QUALIFICA - Assoc. Nacional de Municipios e de Produtores Quotizagao 2.165,00€
Associagédo Nacional das Assembleias Municipais Quotizagao 1.925,00€
Turismo do Porto e Norte de Portugal, E.R. Quotizagao 1.500,00€
Liga dos Amigos do Hospital de O. Azeméis Quotizagao 750,00€
POOL-NET - Portuguese Tooling Network Quotizagao 500,00€
Federagao Portuguesa do Caminho de Santiago Quotizagao 500,00€
Association Internationale des Villes Educatrices Quotizagao 330,00€

Os fluxos financeiros das entidades participadas para o Municipio, por dividendos foram:

Entidade Tipologia Valor
Aguas do Douro e Paiva, S.A. Dividendos 18.471,94€
Fundo de Apoio Municipal Dividendos 12.352,99€

Lusitaniagas — Companhia de Gas do Centro, S.A. Dividendos 641,04€
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13.CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS - EXECUTIVO

Orgao Executivo
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Vice-presidente — Rui Jorge da Silva Luzes Cabral

Vereadora — Inés Dias Lamego (suspens&o de mandato por licenga parental de 30.janeiro a 11.junho.2023)
Vereador — Helder Martinho Valente Simbes

Vereadora — Ana Filipa Pinho Oliveira
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Vereadora — Joana Sofia da Silva Ferreira

Vereador — Fernando Ricardo Gomes Oliveira Bastos (em funcgées de 2.fevereiro a 11.junho.2023)
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A todas as empresas, coletividades e instituicdes o reconhecimento pela confianga,

compreensdo e a vontade de trabalhar com o Municipio de Oliveira de Azeméis.

Aos trabalhadores e colaboradores o agradecimento e reconhecimento pelo esforco despendido

para gue os objetivos propostos sejam alcancados com o sucesso desejado.

Oliveira de Azeméis, 18 de abril de 2024

O Orgao Executivo
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DOCUMENTOS DE PRESTAGAO DE CONTAS 2023

DESIGNACAO SNC-AP | Documento
TC

A - DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Balanco NCP1 Al
Demonstracado de Resultados por Natureza NCP1 Al
Demonstracdo das AlteracGes no Patrimonio Liquido NCP1 Al
Demonstragao de Fluxos de Caixa NCP1 Al
Anexo as Demonstragdes Financeiras NCP1 Al
Anexo | — Caracterizacao da Entidade NCP1 D4
Anexo Il — Organigrama NCP1 Al
Anexo Il — Custo com Empréstimos Obtidos NCP1 Al

B - DEMONSTRAGOES ORCAMENTAIS

Demonstracdao do Desempenho Orgamental NCP26 Al
Demonstracao de Execu¢do Orgamental da Receita NCP26 Al
Demonstracao de Execucdao Orcamental da Despesa NCP26 Al
Demonstragao de Execugdo do Plano Plurianual de NCP26 Al

Investimentos
Anexo as Demonstragdes Orcamentais

Anexo | — Alteracdes Orcamentais da Receita NCP26 Al
Anexo Il — AlteragGes Orgcamentais da Despesa NCP26 Al
Anexo lll — Alteragdes ao PPI NCP26 Al
Anexo IV — OperacgGes de Tesouraria NCP26 Al
Anexo V — Contratacdao Administrativa — Situacao dos NCP26 Al
Contratos

Anexo VI — Contratacdao Administrativa — Adjudicacao por Tipo NCP26 Al
de Procedimento

Anexo VIl — Transferéncias e Subsidios — Receita NCP26 Al
Anexo VIl — Transferéncias e Subsidios — Despesa NCP26 Al
Certificacao Legal de Contas Al

C - OUTROS DOCUMENTOS
Declaracdao de Compromissos Plurianuais
Declaragdo de Pagamentos em Atraso
Declaracdo de Recebimentos em Atraso

Prestacdo de Contas 2023
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A - DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
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Municipio de Oliveira de Azeméis

1-BALANCO
BALANCO
PERIODO ANO
2023/01/01 - 2023/12/31 2023
Valores em €
Rubricas Notas Datas
2023 2022
ATIVO
Ativo ndo corrente 5 203 140 292,90 € 191 626 641,02 €
Ativos fixos tangiveis 8 198 354 384,50 € 186907 724,49 €
Propriedades de investimento 3 2739218,66 € 2739218,66 €
Ativos intangiveis 385 107,22 € 345727,35€
Participagdes financeiras 1629498,00 € 1629498,00 €
Devedotes.poremprestlmos bonificados e subsidios 4047,52 € 4047,52 €
reembolsaveis
Outras Contas a Receber 28 037,00 € 425,00 €
Ativo corrente 57 045 553,58 € 50557 336,35 €
Inventarios 10 155720,85 € 181017,05 €
Devedores por transferéncias e subsidios ndo
reembolsaveis 182 096,01 € 21279,58 €
Clientes, contribuintes e utentes 1060447,78 € 594 113,86 €
Adiantamentos a Fornecedores 967 976,71 €
Estado e outros entes publicos 1499,31€ 1833,99€
QOutras contas a receber 13764 757,46 € 12699 689,32 €
Diferimentos 72 828,56 € 65 253,64 €
Caixa e depdsitos 1 40 840 226,90 € 36994 148,91 €
Total Ativo 260 185 846,48 € 242183 977,37 €
PATRIMONIO LIQUIDO
Patriménio Liquido 242 856 239,91 € 226 883 767,86 €
Patrimdnio/Capital 109 837 248,97 € 109 837 248,97 €
Reservas 4643 143,85 € 4003 383,93 €
Resultados transitados 81 464 929,58 € 69309491,02 €
Ajustamentos em ativos financeiros 136 842,30 € 136 842,30 €
Outras variagdes no patriménio liquido 34 041 970,28 € 30801 603,16 €
Resultado liquido do periodo 12 732104,93 € 12795 198,48 €
Total Patriménio Liquido 242 856 239,91 € 226 883 767,86 €
PASSIVO
Passivo ndo corrente 11 189 585,04 € 10270047,70 €
ProvisGes 15 1000 000,00 € 1000 000,00 €
Credores por empréstimos bonificados e subsidios
.. 2198614,06 € 1496 510,58 €
reembolsaveis
Financiamentos obtidos 28 889,00 € 80741,95€
Diferimentos 5809 653,10 € 5907 140,39 €
Outras contas a pagar 2152428,88 € 1785654,78 €
Passivo corrente 6140021,53 € 5030161,81 €
Credores por transferéncias e subsidios ndo 1781788,82 € 1403 680,93 €
raamhanlciuaic
Credores por empréstimos bonificados e subsidios
L. 146 800,00 € 162 000,00 €
reembolsaveis
Fornecedores 1592 246,95 € 742 592,48 €
Pessoal 6050,81 € 11589,33 €
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 237 036,00 € 287 530,50 €
Estado e outros entes publicos 347 707,36 € 330631,55 €
Financiamentos obtidos 23035,27 € 267 100,00 €
Fornecedores de investimentos 332609,87 € 405 195,79 €
Outras contas a pagar 1672 746,45 € 1419841,23 €
Total Passivo 17 329 606,57 € 15300 209,51 €
Total Patrimonio Liquido e Passivo 260 185 846,48 € 242 183 977,37 €
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2 - DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS POR NATUREZA

Municipio de Oliveira de Azeméis

DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS POR NATUREZA

PERIODO
2023/01/01 - 2023/12/31

ANO

2023

Valores em €

Rubricas Notas Datas
2023 2022
RENDIMENTOS E GASTOS
Impostos, contribui¢Bes e taxas 16228 831,99 € 14 248 376,46 €
Vendas 13 465,67 € 12 936,58 €
PrestagBes de servigos e concessdes 6077772,91€ 4683723,13€
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 24183 258,87 € 22457 873,71€
Variagdes nos inventarios da produgdo -3522,09€ -5079,10€
Trabalhos para a prépria entidade 971972,42 € 987236,37€
Custo das mercadorias vendidas, das matérias consumidas e dos
. L. X -930444,96 € -911647,69€
inventdrios transferidos
Fornecimentos e servigos externos -10513 663,48 € -8170353,66 €
Gastos com pessoal -15939494,44 € -14512 172,81 €
Transferéncias e subsidios concedidos -4959789,03 € -3604 381,26 €
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) -43 850,57 €| -50759,94 €
Provisdes (aumentos/redugdes) 1199,27 € 21336,64€
Outros Rendimentos e Ganhos 4950918,87 € 4263026,38€
Outros Gastos e Perdas -2104 807,98 € -1371067,84€
Resultados antes de depreciagdes e gastos de financiamento 17931847,45 € 18049 046,97 €
Gastos/reversdes de depreciacdo e amortizagdo -5735791,12€ -5288 814,58 €
Resultado operacional (antes de resultados financeiros)
12 196 056,33 € 12760232,39€
Juros e rendimentos similares obtidos 599 486,06 € 49749,57 €
Juros e gastos similares suportados -63437,46 € -14 783,48 €
Resultado antes de impostos 12732104,93 € 12795 198,48 €
Resultado liquido do periodo 12732104,93 € 12795 198,48 €

Prestacdo de Contas 2023

6/170



Municipio de Oliveira de Azeméis

3 - DEMONSTRAGAO DAS ALTERACOES AO PATRIMONIO LIQUIDO

DAPL - DEMONSTRACAO DAS ALTERAGOES NO PATRIMONIO LIQUIDO

(6)=(1)+(2)+3)+(5)

Periodo Ano
01/01/2023 2023
31/12/2023

Valores em €
Patriménio Liquido atribuido aos detentores do Patriménio Liquido da entidade que controla
. . Capital / Acgbes Outros L. Ajustamentos | Excedentes | Outrasvars. no L Interes~ses Total do patriménio
Designagdo Notas - . Prémios de Resultados . o, Resultado liquido que ndo L
Patrimonio (quotas) instrum. de . Reservas . em ativos de patrimonio , TOTAL liquido
R L ) L emissdo transitados ) X L L do periodo controlam
subscrito proprias  |capital proprio financeiros |revalorizagdo liquido
POSICAO NO INICIO DO PERIODO (1) 109 837 248,97 € 4003383,93€| 69309491,02 € 136 842,30 € 30801 603,16 €] 12795198,48€| 226 883 767,86 €| 226 883 767,86 €|
ALTERACOES NO PERIODO (2) 3207 304,80€ 3207 304,80 €} 3207 304,80 €|
Ajustamentos de transicdo de referencial
contabilistico
Alteragdes de politicas contabilisticas
Diferengas de conversdo de demonstragdes
financeiras
Realizagdo do excedente de revalorizagdo
Excedentes de revalorizagdo e respetivas
variagdes
Transferéncias e subsidios de capital 3207 304,80€ 3207 304,80 €} 3207 304,80 €|
Outras alteragdes reconhecidas no Patrimdnio
Liquido
Corregdo de erros materiais
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (3) 12732 104,93 €] 12732 104,93 €] 12732 104,93 €|
RESULTADO INTEGRAL (4)=(2)+(3) 3207 304,80€ 12732 104,93 €] 15939409,73 € 15939409,73 €|
OPERAGOES COM DETENTORES DE CAPITALNO
P 639759,92€ 12 155438,56 €] 33062,32 €] -12795198,48 € 33062,32 €| 33062,32 €|
PERIODO (5)
Subscrigdes de capital /patriménio
Entradas para cobertura de perdas
Outras operagdes 639759,92€| 12 155438,56 €] 33062,32 €] -12795198,48 € 33062,32 €} 33 062,32 €]
Subscrigdes de prémios de emissdo
POSICAO NO FIM DO PERIODO
109 837 248,97 € 4643143,85€) 81464929,58 € 136842,30€ 34041 970,28 €] 12732104,93€| 242856 239,91 €| 242 856 239,91 €|
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4 - DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Municipio de Oliveira de Azeméis

DFC - DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

PERIODO

2023/01/01 - 2023/12/31

ANO

2023

Valores em €

. Datas
Rubricas Notas
2023 2022
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 4163 250,74 € 3140902,24 €

Recebimentos de contribuintes

5464 707,18 €

4977 404,53 €

Recebimentos de transferéncias e subsidios correntes

19767 729,87 €

18 691 440,37 €

Recebimentos de utentes

1667 803,61 €

1223957,64 €

Pagamentos a fornecedores

-10702 464,57 €

-9261711,09 €

Pagamentos ao pessoal

-15538 885,39 €

-14 282 572,51 €

Pagamentos de transferéncias e subsidios

-3651563,70 €

-3102 417,66 €

Caixa gerada pelas operagdes 1170577,74 € 1387 003,52 €
Outros recebimentos/pagamentos 17173 174,29 € 15336 324,88 €
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 18343 752,03 € 16 723 328,40 €
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Ativos fixos tangiveis -18 209 786,89 €| -12323760,53 €
Pagamentos - Ativos intangiveis -166 411,37 € -91 628,88 €
Pagamentos - Outros ativos -845 146,05 € -756 344,08 €
Recebimentos provenientes de:
Recebimentos - Ativos fixos tangiveis 91,20 €
Recebimentos - Transferéncias de capital 3363 260,89 € 3501 689,66 €
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) -15 858 083,42 € -9 669 952,63 €
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Recebimentos - Financiamentos obtidos 484 575,73 €
Recebimentos - Outras operagées de financiamento 439 109,61 € 50 153,23 €
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Financiamentos obtidos -545 189,98 € -739033,83 €
Pagamentos - Juros e gastos similares -68 589,73 € -15645,72 €
Fluxos de Caixa das Atividades de financiamento c) -174 670,10 € -219 950,59 €
Variacdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 2310998,51 € 6833 425,18 €
Efeito das diferengas de cambio
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do pe 36994 148,91 € 29714 830,81 €
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do perio 40 840 226,90 € 36994 148,91 €
CONCILIACAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E
SALDOS DA GERENCIA
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo
36994 148,91 € 29714 830,81€
Saldo da geréncia anterior (SGA) 36994 148,91 € 29714 830,81 €

SGA De execugdo orgamental

35207501,12 €

28353 795,59 €

SGA De operagées de tesouraria

1786 647,79 €

1361035,22 €

Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 40 840 226,90 € 36994 148,91 €
Saldo para a geréncia seguinte (SGS) 40 840 226,90 € 36994 148,91 €
SGS De execug¢do orcamental 38 608 584,65 € 35207501,12 €

SGS De operagdes de tesouraria

2231642,25€

1786 647,79 €
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Municipio de Oliveira de Azeméis

5 — ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Nota 0 — Nota de Transi¢ao

Durante estes 4 primeiros anos de transi¢cao foram reconhecidos todos os ativos e passivos cujo
reconhecimento é exigido pelas normas de contabilidade publica, foram reconhecidos itens
como ativos apenas se os mesmos fossem permitidos pelas normas de contabilidade publica.
Foram reclassificados itens que foram reconhecidos de acordo com o Plano Oficial de
Contabilidade Publica, ou planos setoriais, numa categoria, mas de acordo com as normas de
contabilidade publica pertenciam a outra categoria.

Foram aplicadas as normas de contabilidade publica na mensuragdo de todos os ativos e
passivos reconhecidos. Os ajustamentos resultantes da mudanca das politicas contabilisticas
que se verificaram foram reconhecidos no saldo de resultados transitados no periodo em que
os itens foram reconhecidos e mensurados.

O Municipio de Oliveira de Azeméis reconheceu ainda os correspondentes ajustamentos no
periodo comparativo anterior.

A estrutura e contelido das demonstracdes financeiras exigiu um conjunto de divulgacdes a
efetuar no ano de transicdo. No primeiro periodo foi feita a divulgacdo da forma como a
transi¢cdo dos normativos anteriores para o SNC-AP afetou a posicdo financeira e o desempenho
financeiro relatados, foi feita a reconciliagdo do patrimdnio liquido relatado segundo os
normativos anteriores com o patriménio liquido de acordo com o SNC-AP, entre a data de
transicdo para o SNC-AP e o final do ultimo periodo apresentado nas mais recentes
demonstragdes financeiras anuais, elaboradas segundo os normativos anteriores.

Foi efetuada a reconciliacdo do resultado relatado segundo os normativos anteriores, relativo
ao ultimo periodo das mais recentes demonstragdes anuais com o resultado de acordo com o
SNC-AP relativo ao mesmo periodo.

Foi preparado um Balango de abertura de acordo com o SNC-AP e relativo ao primeiro exercicio
da sua aplicagdo. Os ajustamentos resultantes derivaram de acontecimentos e transac¢des
anteriores a data de transicdo para as NCP. Neste sentido, os ajustamentos decorrentes da
transicdo para o SNC-AP foram reconhecidos em conta especificamente criada para o efeito, a
conta 564 — Ajustamentos de transicdo para o SNC-AP.

A informagdo comparativa nas primeiras demonstrag¢oes financeiras preparadas de acordo com
0 SNC-AP e no POCAL, foi elaborada através de uma mera conversdo dos saldos para as contas
e rubricas das demonstragdes financeiras de acordo com o SNC-AP.

Durante este periodo de transicdo foram ainda efetuadas algumas correcdes do periodo de vida
util dos bens imdveis, resultante da taxa de amortizacdo existente no classificador
complementar 2.
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Municipio de Oliveira de Azeméis

Nota 1 — Identifica¢ao da entidade, periodo de relato e referencial contabilistico
Municipio de Oliveira de Azeméis

A informacao relativa a entidade, o periodo de relato e o referencial contabilistico adotado na
preparacao das demonstracdes financeiras encontra-se no ANEXO 1 e o Organigrama no ANEXO
2.

De seguida, apresenta-se a desagregacado dos saldos de caixa e seus equivalentes.

DESAGREGACAO DE CAIXA E DEPOSITOS

PERIODO |  2023/01/01a2023/12/31 |
Valores em €
Conta 2023 2022
Caixa 5752,18 3516,86
Depdsitos a ordem 4334 474,72 27990 632,05
Depodsitos no Tesouro - -
Depdsitos bancarios 4334 474,72 27 990 632,05
Depdsitos a prazo 36 500 000,00 9 000 000,00
Depdsitos consignados
Depdsitos de garantias e caucgoes
Total de caixa e depdsitos| 40 840 226,90 36994 148,91

Nota 2 — Principais politicas contabilisticas, alteragdes nas estimativas contabilisticas e erros

As demonstragdes financeiras foram elaboradas de acordo com o Sistema de Normalizagdo
Contabilistico para as Administracdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2
192/2015, de 11 de Setembro, e foram aplicados os requisitos das Normas de Contabilidade
Publica (NCP).
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Municipio de Oliveira de Azeméis

Ativos Fixos Tangiveis e Propriedades de Investimento

Todos os bens do ativo fixo tangivel e propriedades de investimento foram mensurados pelo seu
custo.

Existem alguns imoveis pertencentes ao Municipio e sobre o seu controle sujeitos a registo na
Conservatoria do registo Predial, cuja inscricdo ndo esta concretizada. O Municipio continua a
desenvolver diligencias no sentido da sua regularizacao gradual.

Ativos Intangiveis

Todos os bens do ativo intangivel foram mensurados pelo seu custo.

Participagcdes Financeiras

As participagOes financeiras foram mensuradas pelo seu custo.

Deprecia¢cdes e Amortizagoes

As depreciagdes e amortizacGes correspondem a desvalorizagdo normal dos ativos fixos,
decorrentes do gasto com a sua utilizacdo, sendo o método das quotas constantes (ou da linha
reta) aquele que foi utilizado, considerando a vida util de referéncia que consta do Classificador
Complementar 2 (CC2).

Em 2020 foi efetuado o ajustamento do periodo de vida util dos bens iméveis, de acordo com
as taxas de amortizagdo do CC2, com os devidas regularizacdes das amortizagdes acumuladas.

Contas a Receber

As contas a receber de clientes e outros devedores sdo reconhecidas ao justo valor.

Inventarios

O registo de inventarios foi efetuada pelo custo de aquisi¢do. O sistema de inventario adotado
é o permanente, mensurado ao custo médio ponderado.
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Municipio de Oliveira de Azeméis

Nota 3 — Ativos Intangiveis

Em 2023, o movimento ocorrido na quantia escriturada dos ativos intangiveis, encontra-se nos
quadros seguintes.

Al - VARIAGCAO DAS AMORTIZACOES E PERDAS POR IMPARIDADES ACUMULADAS

Periodo Ano
01/01/2023 2023
31/12/2023

Inicio do Periodo Final do Periodo
Quantia bruta Depreciagdes Perda.s por Qu.antia Quantia bruta Depreciagdes Perda.s por Qtfantia
Acumuladas Imparidade Escriturada Acumuladas Imparidade Escriturada
[2] 13 14 [5]=(2]-[3]-[4] 6] 7 (8] [9]=[6]-[7]-[8]

Ativos Intangiveis 2351496,48 €] 2005 769,13 €} 345727,35€ 2517 907,85 €} 2132800,63€ 385107,22 €

Ativos intangiveis de dominio publico,
patrimdnio histdrico, artistico e cultural

Goodwill

Projetos de desenvolvimento
Programas de computador e sistemas de 2183496,48€]  2005769,13€ 177727,35€|  2349907,85€¢|  2132800,63€ 217107,22€
informagdo

Propriedade industrial e intelectual

Outros 168 000,00 € 168 000,00 €| 168 000,00 € 168 000,00 €]

Ativos intangiveis em curso

Total 2351496,48 €| 2005 769,13 €| 345727,35 €| 2517 907,85 €] 2132800,63 €] 385107,22 €

Al - QUANTIA ESCRITURADA E MOVIMENTOS DO PERIODO
Periodo Ano
01/01/2023 2023
31/12/2023
Valores em €
Variagdes
—— Quantia Transferéncias Reversdes de - : Quantia
Designagao X . - K R o Perdas por | Amortizagdes por | Diferengas | . = . .
escriturada inicial Adigdes internasa  |Revalorizagdes| perdaspor |. . . |Diminuicdes| escriturada final
, o imparidade periodo cambiais
entidade imparidade
Ativos Intangiveis 345727,35€] 166411,37€ -127031,50€ 385107,22 €
Ativos intangiveis de dominio publico,
patriménio histdrico, artistico e cultural
Goodwill
Projetos de desenvolvimento
Programas de computadore sistemas de 77727,35€  166411,37€ 127031,50€ 17107,2€
informagdo
Propriedade industrial e intelectual
Outros 168 000,00 €] 168000,00€
Ativos intangiveis em curso
Total 345727,35 €] 166 411,37 €| -127031,50€ 385107,22€
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Municipio de Oliveira de Azeméis

Al - DESAGREGAGCAO DAS ADICOES |

Periodo
01/01/2023 2023
31/12/2023

Adigdes
Designagdo Transferéncia o Doagdo, heranga, Dagdo em Locagdo Fusso, cisdo,
i iaou usdo, cisdo,
Bnag Internas Compra Cessdo legado/perdido a < . < . . Outras Total
troca pagamento | financeira |reestruturagdo
favor do estado
Ativos Intangiveis 166 411,37 €| 166 411,37 €|

Ativos intangiveis de dominio publico,
patrimdnio histérico, artistico e cultural

Goodwill

Projetos de desenvolvimento

Programas de computador e sistemas de
informacdo

Propriedade industrial e intelectual

Outros

Ativos intangiveis em curso

166 411,37 €] 166 411,37 €]

Total 166 411,37 €] 166 411,37 €]

Nota 4 — Acordos de Concessao de Servigos

Em 2022 foram reconhecidos e mensurados os acordos de concessado de servicos, para efeitos
da NCP4, designadamente, o Acordo de concessao de servigcos com a E-REDES relativamente
aos Ativos Fixos Tangiveis afetos as concessées e de propriedade do Municipio, procedeu-se ao
seu agrupamento e classificagdo contabilistica na base de dados do Patrimdnio, nos termos da
referida norma, e das notas explicativas as contas, o que ndo implicou altera¢des ao valor dos
Ativos e Fundos Proprios.

Relativamente aos investimentos e melhorias de Ativos Fixos Tangiveis desenvolvidos e
suportados pela Concessionaria foi adaptado o modelo de atribuicdo de um direito ao
concessionario, utilizando-se na respetiva mensuragao o critério do custo considerado
conforme estabelecido no capitulo 2 do Manual de Implementacdo do SNC-AP. A
contabilizacdo destas infraestruturas foi refletida na conta 28.2.2. - Transferéncias e subsidios
de capital obtidos com condigBes - A reconhecer a mais de 12 meses — Sociedades e quase
Sociedades ndo Financeiras.

Em 2023, o Municipio reconheceu os aumentos e abates realizados pela E-Redes no exercicio

no montante global de -97.487,29 €.

A E-Redes no inicio de 2024 disponibilizou no seu site a informacdo detalhada e atualizada de
cada um dos ativos afetos a concessdo e respetivas vidas Uteis, desighadamente a data de
aquisicdo, a descri¢cdo dos bens, o valor de compra e as vidas Uteis. A informacgdo detalhada e
atualizada de cada um dos ativos afetos a concessao e respetivas vidas Uteis, designadamente a
data de aquisicdo, a descricdo dos bens, o valor de compra e as vidas Uteis, sera incluida no

sistema de inventdrio do Municipio, no decorrer do ano de 2024.

Pelo que o Municipio utilizou para a respetiva depreciacdo a vida util prevista no classificador
completar 2 para as infraestruturas.
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Municipio de Oliveira de Azeméis

Nota 5 — Ativos Fixos Tangiveis

Os bens do ativo fixo tangivel estdo mensurados pelo seu custo de aquisicdo e o gasto de
depreciacdo dos ativos inicia quando fica disponivel para uso e cessa quando o ativo é
desreconhecido. A Autarquia utiliza o método das quotas constantes para calcular as
depreciacgoes.

Em 2023, o movimento ocorrido na quantia escriturada dos ativos fixos tangiveis encontra-se
nos quadros seguintes.

Transferéncia de Competéncias no dominio da educacgdo

No exercicio de 2022, foram reconhecidos e mensurados em Ativos Fixos Tangiveis, em
agrupamento préprio, os seguintes imodveis, resultantes da concretizacdo do quadro de
transferéncia de competéncia para os érgdos municipais dos equipamentos educativos
transferidos para o Municipio, tudo de acordo com o Decreto Lei n2 21/2019 de 30/01. Para o
efeito e conforme previsto no paragrafo 19 da NCP 5 os imdveis foram mensurados no
reconhecimento inicial, pelos valores apurados em empreitadas recentemente efetuadas e
outros que ndo tém qualquer valor devido a inexisténcia de cadernetas prediais e respetivos
valores patrimoniais.

ESCOLA BASICA DR. JOSE PEREIRA TAVARES, PINHEIRO DA BEMPOSTA, OLIVEIRA DE AZEMEIS
ESCOLA BASICA D. FREI CAETANO BRANDAO, LOUREIRO, OLIVEIRA DE AZEMEIS

ESCOLA BASICA COMENDADOR ANGELO AZEVEDO, OLIVEIRA DE AZEMEIS

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE FAJOES, OLIVEIRA DE AZEMEIS

ESCOLA BASICA DE CARREGOSA, OLIVEIRA DE AZEMEIS

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DR. FERREIRA DA SILVA, CUCUJAES, OLIVEIRA DE AZEMEIS

No que se refere aos equipamentos educativos, designadamente de equipamento basico,
mobilidrio, material didatico e equipamentos tecnoldgicos e desportivos, encontrava-se em
curso a data de encerramento de contas, o processo de inventariacdo, catalogacdo e
mensuracgao, perspetivando-se a sua conclusdao em 2024 e estimando-se que o valor global a ser
reconhecido nas demonstra¢des financeiras, ndo seja materialmente relevante.
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Municipio de Oliveira de Azeméis

AFT - VARIACAO DAS DEPRECIAGOES E PERDAS POR IMPARIDADES ACUMULADAS

Periodo Ano
01/01/2023
31/12/2023
Inicio do Periodo Final do Periodo
RUBRICAS Quantia bruta Depreciagdes Perda.s por Qlfantia Quantia bruta Depreciagdes Perda.s por Ql{antia
Acumuladas Imparidade Escriturada Acumuladas Imparidade Escriturada
(1] (2] [3] (4] [5]=[2]-[3]-[4] (6] [7] [91=[6]-[7]-[8]
Bens de dominio plblico, patrimonio histérico, | 0,11 1e) 30l 83077332,20€ 111167150,10€| 197141097,94€| 86494414,92€ 110 646 683,02 €
artistico e cultural
AFT11 Terrenos e recursos naturais 71988 436,32 €] 71988 436,32 € 72320 824,69 € 72320 824,69 €
AFT12 Edificios e outras construgdes 3087 617,57 € 324 875,06 € 2762742,51€ 3475 006,98 € 343 878,18 € 3131128,80€
AFT13 Infraestruturas 104 967 827,24 €| 82698 954,32 € 22268872,92€| 106 270 713,87 € 86096 096,08 € 20174 617,79 €|
AFT14 Patriménio histdrico, artistico e cultural 846 541,96 €| 35446,57 € 811 095,39 €| 872 551,96 €| 36 159,37 € 836 392,59 €|
AFT15 Outros 5926 269,61 € 18056,25€ 5908213,36 € 19 318,59 €| 18281,29€ 1037,30€
AFT16 Bens de dominio publico em curso 7427 789,60 € 7427 789,60 € 14 182 681,85 € 14 182 681,85 €|
Ativos fixos em concessdo 5809 653,10 €] 569 118,38 €| 5240534,72 €|
AFT21 Terrenos e recursos naturais
AFT22 Edificios e outras construgdes
AFT23 Infraestruturas 5809 653,10€ 569 118,38 € 5240534,72€
AFT24 Patriménio histdrico, artistico e cultural
AFT25 Ativos fixos em concessdo em curso
Outros ativos fixos tangiveis 102 316 053,25 €] 26575 478,86 €| 75740574,39€| 110581077,41€ 28113 910,65 €| 82467 166,76 €
AFT31 Terrenos e recursos naturais 22 804 917,80 €] 22804917,80€ 22071 581,61 €] 22071581,61€
AFT32 Edificios e outras construgdes 54 168 907,61 €| 16 030 180,94 €| 38 138 726,67 €| 54989 703,26 €| 17 224 595,56 €| 37765 107,70 €|
AFT33 Equipamento basico 2920422,34 € 2375118,44€ 545 303,90 € 3012 547,37 € 2489923,01€ 522 624,36 €
AFT34 Equipamento de transporte 2051754,51€ 1657 530,57 € 394 223,94 € 2407 892,96 € 1775152,20€ 632740,76 €
AFT35 Equipamento administrativo 3492 142,08 € 3362462,37€ 129679,71 €| 3504 227,44 € 3365282,93€ 138 944,51 €|
AFT36 Equipamentos biolégicos
AFT37 Outros 3833628,10€ 3150186,54 € 683 441,56 € 4153 812,79 €| 3258956,95€ 894 855,84 €
AFT38 Ativos fixos tangiveis em curso 13 044 280,81 €| 13 044 280,81 €| 20441 311,98 €] 20441311,98€
TOTAL| 296 560535,55€| 109 652 811,06 €] 186907 724,49€| 313531828,45€ 115177443,95€ 198 354 384,50 €
AFT - QUANTIA ESCRITURADA E MOVIMENTOS DO TRIMESTRE ‘
Periodo Ano
01/01/2023
31/12/2023
Valores em €
VariagBes no periodo
Ativos Fixos Tangiveis .Quant\.a - - Tra.nsferénuas - Reversdes de Perdas por | Depreciagdesdo | Diferencas N .Quanna.
escriturada inicial Adigbes internas a RevalorizagBes | perdaspor | . . . o Diminuigdes | escriturada final
K A A imparidade periodo cambiais
entidade imparidade
Bens de dominio pblico, patriménio histérico, | ooy 000 71¢|  97493813€]  -861544,88€ -3417082,72€] -84027,22€¢| 110646683,02¢
artistico e cultural
Terrenos e recursos naturais 71988436,32 € 416 415,59 €} -84 027,22 € 72 320824,69 €
Edificios e outras construgdes 2762 742,51 €| 387389,41 €} -19003,12€ 3131128,80 €]
Infraestruturas 16361732,53 €| 1302 886,63 €} -3397141,76 € 14 267 477,40 €
Patriménio historico, artistico e cultural 811095,39€ 26 010,00 €} -712,80€ 836392,59 €
Outros 5908 213,36 €| 189,37 €] -225,04 €] 5908177,69 €
Bens de dominio publico em curso 7427 789,60 €| 7616 437,13 €| -861 544,88 €| 14182 681,85 €
Ativos fixos em concessdo 5907 140,39 €| -569 118,38 €| -97 487,29 € 5240534,72 €]
Terrenos e recursos naturais
Edificios e outras construgdes
Infraestruturas 5907 140,39 €| -569 118,38 €| -97 487,29 €] 5240534,72 €
Patrimonio historico, artistico e cultural
Ativos fixos em concessdo em curso
Qutros ativos fixos tangiveis 75740574,39 €| 9484 865,49 €] -354 244,73 €] -1622558,52€ -781469,87€) 82467 166,76 €
Terrenos e recursos naturais 22804917,80€ -733 336,19 €| 22071581,61 €
Edificios e outras construgdes 38138726,67 € 820795,65 €} -1194414,62 € 37765 107,70 €
Equipamento basico 545 303,90 €] 107 289,56 € -129913,40€ -55,70€] 522 624,36 €]
Equipamento de transporte 394 223,94 € 403 493,45 €| -119 594,75 €] -45 381,88 € 632 740,76 €
Equipamento administrativo 129679,71€ 71948,33€ -62636,65 € -46,88 €] 138 944,51 €]
Equipamentos bioldgicos
Outros 683 441,56 € 330062,60 €] -115999,10 €] -2649,22€ 894 855,84 €
Ativos fixos tangiveis em curso 13044 280,81 € 7751275,90 €] -354 244,73 €] 20441311,98 €
TOTAL| 186907724,49€ 19234193,62€ -1215789,61€ -5608 759,62 € -962984,38€| 198354 384,50 €
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Municipio de Oliveira de Azeméis

AFT - DESAGREGAGAO DAS ADIGOES

Periodo Ano
01/01/2023
31/12/2023

Valores em €
Adicdes
Doagdo,
Ativos Fixos Tangiveis Internas Compra Cessio Transferéncia Expropriacio heranga, I.egado Dagédo em .Locagé.o Fusdo, ciséci, Outras Total
ou troca ouperdidoa | pagamento | financeira |reestruturagdo
favor do estado
Bens de dominio publico, patriménio histdrico,
s 440253,72 €[ 9309 064,41 €] 10,00 € 9749328,13 €|
artistico e cultural
Terrenos e recursos naturais 416 415,59 €| 416 415,59 €
Edificios e outras construgdes 387 389,41 €} 387389,41 €]
Infraestruturas 440 253,72 €| 862 632,91 €| 1302 886,63 €|
Patrimonio histdrico, artistico e cultural 26 000,00 €| 10,00 €| 26010,00 €
Outros 189,37 €] 189,37 €|
Bens de dominio publico em curso 7616 437,13 € 7616437,13€
Ativos fixos em concessdo 496 908,45 €| 496 908,45 €
Terrenos e recursos naturais
Edificios e outras construgdes
Infraestruturas 496 908,45 €| 496 908,45 €
Patrimonio historico, artistico e cultural
Ativos fixos em concessdo em curso
Outros ativos fixos tangiveis 9496 983,69 €] 10 599,96 €] 9507 583,65 €
Terrenos e recursos naturais 22 718,16 €] 22718,16€
Edificios e outras construgdes 820 795,65 € 820795,65 €
Equipamento basico 106 569,60 €} 719,96 €] 107 289,56 €|
Equipamento de transporte 403 493,45 € 403 493,45 €
Equipamento administrativo 69 718,33 €] 2 230,00 €} 71948,33 €
Equipamentos bioldgicos
Outros 322412,60 €] 7 650,00 € 330062,60 €
Ativos fixos tangiveis em curso 7751 275,90 € 7751275,90€
TOTAL| 440 253,72 € 18 806 048,10 €| 10 609,96 €| 496 908,45 €| 19753 820,23 €
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Municipio de Oliveira de Azeméis

AFT - DESAGREGACAO DAS DIMINUICOES

Periodo Ano
01/01/2023 2023
31/12/2023

Valores em €

Diminui¢des

Ativos Fixos Tangiveis Alienagdo a Transferéncia ou| Devolugdo ou | Fusdo, cisdo, Outras Total
titulo oneroso troca reversdo reestruturagdo

Bens de dominio publico, patriménio histérico,
artistico e cultural -527 299,76 € -527 299,76 €

Terrenos e recursos naturais -84 027,22 € -84 027,22 €

Edificios e outras construgdes

Infraestruturas

Patrimonio histdrico, artistico e cultural

Outros

Bens de dominio publico em curso -443 272,54 € -443 272,54 €
Ativos fixos em concessdo -594 395,74 € -594 395,74 €

Terrenos e recursos naturais

Edificios e outras construgdes
Infraestruturas -594 395,74 € -594 395,74 €
Patrimdnio histdrico, artistico e cultural

Ativos fixos em concessdo em curso

Outros ativos fixos tangiveis -265 412,66 € -1395419,17 € -1660831,83 €
Terrenos e recursos naturais -265412,66 € -490 641,69 € -756 054,35 €
Edificios e outras construgdes
Equipamento basico -15 164,53 € -15 164,53 €
Equipamento de transporte -47 355,00 €| -47 355,00 €|
Equipamento administrativo -59862,97 € -59 862,97 €
Equipamentos bioldgicos
Outros -9877,91€ -9877,91€
Ativos fixos tangiveis em curso -772517,07 € -772 517,07 €

TOTAL -265 412,66 € -2517 114,67 €| -2782527,33€

Nota 6 - Locagdes

A 31 de Dezembro de 2023, o Municipio de Oliveira de Azeméis detinha 2 contratos em regime
de locagdo financeira.

Locador Bens Locados Valor do Contrato
Ne Contrato
Designagéo NIPC Tipo Descrigdo Total

Renault ZOE AG-14-LD 28366,85€

Caixa Geral de Depdsitos, S.A.| 500960046 100128879 Equipamento de Transporte 57341,03€
Renault Kangoo AG-16-LD 28874,18€
Renault ZOE AL-62-ZN 28366,85€

Caixa Geral de Depdsitos, S.A.| 500960046 100132744 Equipamento de Transporte 55773,22€
Renault Kangoo AL-55-ZN 27 406,37 €
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Municipio de Oliveira de Azeméis

MAPA DA LOCAGAO FINANCEIRA - MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE AZEMEIS
Periodo de relato: 01/01/2023 a 31/12/2023
Condigbes Reconhelc;r::;;\maal ta Pagamentos da locagéo Passivo remanescente
Locador Visto do TC fqui
.. | Investimento | Investimento . ) . Valor dos {Montantes Valorhguldo
Inicio da - Rendas Comego Encargos financeiros Redugéo do passivo pendente , do ativo
.| brtona | liquidona Custos pagamentos |vencidos e
locagéo 2 5 . do prazo ‘ . Rendas | No inicio de o % locado no
locagéo | locagéo Prazo| TAEG | diretos Passio | Ativo - ) Nofinal de N| minimos ~ |néo pagos
o | da Juros contratuais Juros de mora Qutros encargos , contingentes N final de N
Designagdo|  NIPC Nimero |  Data Oas | e Petudcid locagao Previstos Previstos Previstos|  AtéN EmN Preists
ade ¢ MEN | EmN |0 AN EMN | AN EmN | apos N
apds N apds N apds N
CAIXA GERAL|
DEPOSITOS,
SA. 500960046| 2021 | 5766651 | 5724103 | 544/2021 |12/04/2021] 48 | 0451% | 0 48 | MENSAL | 2021 | 2021 | 2021 | 42419 | 132,10 | 20000 | - . - - - - 3565230 | 1430750 |[2158873 - 3589623 | 2158873 | 5724103 . 35652,30
CAIXA GERAL|
DEPOSITOS,
SA. 500960046) 2021 | 5619110 | 5577322 |1402/2021]03/08/2021] 48 | 0451% | 0 48 | MENSAL | 2021 | 2021 | 2021 | 35556 | 17038 | 30000 | - . - - - - 2543768 | 1389866 | 3033554 - 442340 | 3033554 | 5577322 . 25 437,68

Prestacdo de Contas 2023

18/170




Nota 7 — Custos de Empréstimos Obtidos

Informacao no ANEXO 3.

Nota 8 — Propriedades de Investimento

Municipio de Oliveira de Azeméis

As propriedades de investimento sdo mensuradas ao custo de aquisi¢ao.

Apresenta-se de seguida o quadro com as propriedades de investimento no inicio e no final do

ano.
PROPRIEDADES DE INVESTIMENTO - QUANTIA ESCRITURADA E VARIAGOES DO PERIODO ‘
Periodo Ano
01/01/2023
31/12/2023
Valores em €
Quantia Variagdes Quantia Rendimentos do periodo
. - R Transferéncias - Reversdes . R Gastos do
Designagdo escriturada - 3 N Depreciagdes | Perdas por Diferengas | .~ escriturada )
L Adicdes internas a . . . perdas por o Diminuigdes . periodo | Rendas Outras
inicial A do Periodo imparidade | , cambiais final
entidade imparidade
Propriedades de Investimento 273921866 € 273921866 €
Bens de dominio publico
Terrenos e recursos naturais 13 048,00 €] 13 048,00 €]
Edificios e outras construgdes 2726170,66 € 2726170,66 €
Outras propriedades de investimento
Propriedades de Investimento em curso
2739218,66€ 2739218,66€
Nota 9 — Imparidade de Ativos
IMPARIDADE DE ATIVOS
PERIODO: 2023/01/01 - 2023/12/31 Valores em €
Classes Quantia Bruta Perdas por Imparidade Acumuladas| Reverséo de Imparidades Quantia Recuperavel
Ativos fixos tangiveis 198 354 384,50 - 198 354 384,50
Propriedades de investimento 2739218,66 - 2739218,66
Ativos intangiveis 385107,22 - 385107,22
Participagdes financeiras 1629 498,00 - 1629498,00
Devedores por empréstimos bonificados e subsidios reembolsaveis 4047,52 - 4047,52
Outras Contas a Receber 28037,00 - 28 037,00
Inventdrios 155 720,85 - 155 720,85
Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis 182 096,01 - 182 096,01
Clientes, contribuintes e utentes 1416 762,88 356 315,10 - 1060447,78
Adiantamentos a Fornecedores 967 976,71 967 976,71
Estado e outros entes publicos 1499,31 - 1499,31
Qutras contas a receber 13764 757,46 - 13764 757,46
Diferimentos 72 828,56 72 828,56
Caixa e Dep0sitos 40840 226,90 40840226,90
Total 260 542 161,58 356 315,10 - 260 185 846,48
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Nota 10 - Inventarios

Municipio de Oliveira de Azeméis

O inventario é determinado ao custo médio ponderado. Apresenta-se de seguida o quadro com
a informacdo dos valores da conta de inventarios e os movimentos do periodo.

INVENTARIOS - MOVIMENTOS DO PERIODO

Periodo de 2023/01/01 a 2023/12/31

Valores em €

Movimentos do periodo

Quantia Quantia escriturada
esc.r{tt{rada Compras Consumos \./arlagx‘)gs nos Perdas por Reversdes de Out_ras Outros fnal
Rubri inicial S inventarios da | . ) perdas por redugdes de aumentos de
ubrica liquidas Igastos = imparidade | . N N . N -
produgéo imparidade inventarios inventarios
9)=(1)+(2)-(3)-/+(4)-
1 2 3 4 5 6 7 8 (
m @ @® @ ®) ® @ ® 6 (e(®)
Mercadorias 21 285,69 14 889,49 8082,98 28 092,20
Matérias-primas, subsididrias e de consumo 142 886,86 896 714,77 922 361,98 117 239,65
Produtos acabados e intermédios 16 844,50 3522,09 2933,41 10 389,00
Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos
Produtos e trabalhos em curso
Total| 181 017,05 911 604,26 930 444,96 3 522,09 2933.41 155 720,85

Nota 11 - Agricultura

Nao aplicavel

Nota 12 - Contratos de Construgao

Nao aplicavel
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Municipio de Oliveira de Azeméis

Nota 13 — Rendimentos de Transacoes com Contraprestacao

RENDIMENTOS COM CONTRAPRESTAGAO (Q.13.1)

PERIODO ANO
2023/01/01 - 2023/12/31 2023

Rendimento do periodo

Tipo de transagdo com contraprestacao
P ¢ P ¢ reconhecido

(1) (2)

Prestagdo de servigos 3995473,31€
Saneamento
Residuos Sélidos 3174 462,73 €
Transportes Coletivos de Pessoas e Mercadorias
767,07 €
Trabalhos por Conta de Particulares 1 606,89 €
Cemitérios 25 184,06 €
Parques de Estacionamento 232 393,33 €
Servigos Sociais 546 025,42 €
Servigos Culturais 14 995,61 €
Vistorias e ensaios
Aluguer de equipamentos 38,20 €
Outros servigos
Venda de bens 13 465,67 €
Agua
Outras mercadorias 5759,91 €
Produtos acabados e intermédios 4 889,56 €
Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos
2 816,20 €
Juros 567 989,71 €
Juros, dividendos e outros rendimentos simulares
567 989,71 €

Royalties

Dividendos ou distribui¢cdes similares

Outros 1078 008,74 €
Ganhos em inventarios

Alienagdes Ativos fixos tangiveis 338 582,34 €
Sinistros
Outros rendimentos 739 426,40 €
Outros rendimentos
Corregdes relativas a periodos anteriores 739 426,40 €
TOTAL 5654937,43 €
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Municipio de Oliveira de Azeméis

Nota 14 — Rendimentos de Transag6es sem Contraprestagao

RENDIMENTOS SEM CONTRAPRESTACAO (Q.14.1)

PERIODO

2023/01/01 - 2023/12/31

ANO

2023

Tipo de transagdo sem contraprestagdo

Rendimento do periodo reconhecido em|Rendimento do periodo reconhecido em|

Resultados Patrimdnio Liquido| Inicio do periodo

Final do periodo

t0)

)

()

Adiantamentos
recebidos

Impostos diretos

11274717,16 €

Derrama

2500 000,00 €

Imposto municipal sobre iméveis

6392 500,00 €

Imposto unico de circulagdo

2382217,16 €

Impostos indiretos

2941 616,40 €

Imposto municipal sobre as transmissdes
onerosas de imoveis

2941616,40 €

Taxas

1343 809,71 €

Mercados e feiras 177,11 €
Loteamentos e obras 698 413,43 €
Licenga sobre o ruido 980,63 €
Outras 644 238,54 €
Multas e outras penalidades 606 475,93 €
Juros de mora 3141585 €
Coimas e penalidades por contraordenagdes

454 328,70 €
Outras multas e penalidades 12073138 €

Transferéncias sem condigdo

17 071 155,03 €

Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF)

12197 007,00 €

Fundo Social Municipal (FSM)

1351206,00 €

Participagdo no IRS

3376 540,00 €

Outras

146 402,03 €

TOTAL| 33237774,23€
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Municipio de Oliveira de Azeméis

Nota 15 — Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes

Relativamente aos diversos processos judiciais em curso, quer instaurados pelo Municipio de
Oliveira de Azeméis, quer instaurados por outras entidades, foi ajustada a provisdo para outros
riscos e encargos no valor de 1.000.000,00 €, que se julga suficiente para fazer face a eventuais
indemnizacbes de processos onde existe um risco significativo de ocorrerem decisdes
desfavoraveis ao Municipio.

Ndo foram constituidas provisdes para a totalidade dos valores envolvidos nos processos
judiciais em curso, designadamente os que foram interpostos por terceiros ao Municipio de
Oliveira de Azeméis, uma vez que o valor envolvido de indemnizacGes reclamadas, é impossivel
de aferir com suficiente fiabilidade.

PROVISOES (QUADRO 15)
Periodo de 2023/01/01a 2023/12/31
Valores em €
Aumentos Diminuigdes
i
Quin |ad Aumentos da Quantia escriturada
escriturada A QOutros Total _— N Outras Total final
. inicial Reforgos Quantia Utilizagdes | Reversdes | .
Rubrica Aumentos Aumentos Diminuigdes | Diminuigdes
Descontada
1 2 3 4 | (5)=(2)+3)+(4) 6 7 8 | (9)=(6)+(7)+(8) | (10)=(1)+(5)-(9)
Garantias a Clientes 313663,80 43850,57 43 850,57 1199,27 1199,27 356 315,10
P Judiciai
CL‘EZS”S VCICEISEM 11 000000,00 50113,05 011305 | 5011305 011305 | 100000000
Total| 1313663,80 43 850,57 50113,05 93 963,62 50113,05 1199,27 51312,32 1356315,10
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Municipio de Oliveira de Azeméis

Nota 16 — Efeitos de Alteragdes em Taxas de Cambio

N3ao aplicavel

Nota 17 — Acontecimentos Apds a Data de Relato

Os conflitos armados que estdo a acontecer entre Israel e o Hamas na Faixa de Gaza,
que acumula ja milhares de mortos, a tenséo que se vive entre Israel e o Irdo, a
invasao russa contra a Ucrania, que acabou de completar 2 anos no passado més de
fevereiro, e os conflitos armados em grande escala que estdo também a acontecer
neste momento no Burkina Faso, Somalia, Sudao, Iémen, Mianmar, Nigéria e Siria,
tém naturalmente grandes repercussdes impossiveis de quantificar totalmente a data
atual, continuando a criar incerteza no futuro e no comportamento da inflagdo, com
todas as consequéncias que dela advém. No entanto, pensamos que a prossecucao
da linha de orientagdo do Municipio e o cumprimento dos compromissos contratuais
assumidos néo estardo em causa, ainda que eventualmente possam existir alguns

ajustamentos.
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Municipio de Oliveira de Azeméis

Nota 18 — Instrumentos Financeiros

Os Ativos financeiros foram mensurados ao valor do custo.

ATIVOS FINANCEIROS (QUADRO 16)

[ periodo [01/01/2023 [31/12/2023]

Valores em €

Quantia Aumentos Diminuicdes Quantia
Rubricas escriturada Ganhos de Justo . B Perdas de escriturada
L Compras Outros AlienagBes Outros .
inicial Valor Justo Valor final
Ativos Financeiros Mensurados ao Custo
Participacdes Financeiras 1629 498,00 1629 498,00
Aguas do Douro e Paiva, S.A. 341 605,00 341 605,00
Lusitaniagas, S.A. 8 761.00 8761,00
Ersuc, S.A. 262 280,00 262280,00
Soc.P.Verde - Embopar, S.A. 500,00 500,00
FAM - Fundo de Apoio Municipal 1016 352,00 1016 352,00
Total| 1629498,00 1629 498,00

Nota 19 - Beneficios dos Empregados

N3ao aplicavel

Nota 20 - Divulgacdes de Partes Relacionadas

N3ao aplicavel

Nota 21 — Relato por Segmentos

N3ao aplicavel

Nota 22 - Interesses em Outras Entidades

Nao aplicavel

Nota 23 — Outras Divulgac¢oes
1 - Proposta de Aplicagcdo do Resultado Liquido do Exercicio 2023

Propde-se que o resultado liquido do exercicio, no montante de 12.732.104,93 €, tenha a
seguinte aplicacao:
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- Que sejam constituidas reservas legais no montante de 636.605,25 €, correspondente a 5%
do resultado liquido;

- O restante valor de 12.095.499,68 €, seja transferido para a conta de Resultados Transitados.

2 — Contabilidade de Gestao

A contabilidade de gestdo destina-se a produzir informacdo relevante e analitica sobre custos, e
sempre que se justifique, sobre rendimentos e resultados, para satisfazer uma variedade de
necessidades de informacado dos gestores e dirigentes municipais na tomada de decisGes. Neste
ambito, o tratamento contabilistico do custo corresponde a reclassificacdo dos gastos por
fungdes, atividades, programas, objetivos ou outra finalidade de interesse para o Municipio e
utilizadores externos.

O SNC-AP veio estabelecer a base para o desenvolvimento de um sistema de contabilidade de
gestdo nas AdministracGes Publicas, definindo os requisitos gerais para a sua apresentacao,
dando orientagdes para a sua estrutura e desenvolvimento e prevendo requisitos minimos para
o seu conteudo e divulgacdo.

No cumprimento do estipulado na NCP 27, o Municipio de Oliveira de Azeméis organizou o seu
plano de contas de forma a conseguir obter até agora, ndo s os gastos diretos de cada unidade
organica, mas também a informagdo para a quantificacdo necessaria dos trabalhos para a
propria entidade e consequentes gastos por funcdo, que de uma forma muito sintética
apresentamos de seguida:

GASTOS POR FUNCAO NOS TRABALHOS PARA A PROPRIA ENTIDADE
Valores em €
FungOes 2023
Funcdo Administracdo Geral 154 461,41
Funcdo Educagdo 276 335,94
Fungdo Habitagdo 13307,78
Funcdo Abastecimento de Agua 6 383,81
Fungdo Saneamento 87 657,59
Funcdo Protecdo do Meio Ambiente e Conservagdo da Natureza 896,39
Funcdo Cultura 104 582,83
Fungdo Desporto, Recreio e Lazer 44 719,05
Func¢do Transportes Rodoviarios 1178 248,80
Outras Fungdes 8547,12
Total 1875 140,72
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Anexo 1 - Caracterizagao da Entidade

Prestacdo de Contas 2023

271170



Municipio de Oliveira de Azeméis

CARACTERIZACAO DA ENTIDADE

1. IDENTIFICAGAO
Designacdo Municipio de Oliveira de Azeméis
NIPC 506302970
Natureza Autarquia Local
Endereco postal Largo da RepUblica - 3720-240 Oliveira de Azeméis
Telefone / Fax 256600600 / 256674694
Endereco de correio eletrénico geral @cm-oaz.pt
Sitio nainternet WWW.Cm-o0az.pt
Tem servigos de natureza consultiva e/ou servigos de Sim Ndo X
fiscalizagdo?
Organograma em anexo

2. LEGISLACAO

Regime Financeiro [Lei 73/2013, de 3 de Setembro
Regime Juridico Lei 75/2013, de 12 de Setembro
3. PARTICIPACOES DA ENTIDADE (a especificar — opcional) Sim Nao
Servigos Municipalizados

(Se a entidade assinalar que detém participagGes, devera abrir uma linha para indicar
qual aentidade e, dentro dessa linha, devera ter a opgdo SIM/NAO para responder se Influéncia dominante
detém influéncia dominante sobre aquela entidade)
Servigos Intermunicipalizados X
Entidades Intermunicipais

Associagdo de Municipios de Terras de Santa Maria

Area Metropolitana do Porto

Entidades Associativas Municipais

xX |IX| X |X

ADRITEM - Associagdo de Desenvolvimento Rural Integrado das Terras de Santa Maria

QUALIFICA - Associagdo Nacional de Municipios e de Produtores para a Valorizagdo e
Qualificacdo dos Produtos Tradicionais Portugueses

Empresas Locais
Empresas Participadas
ENERGAIA - Agéncia de Energia do Sul da Area Metropolitana do Porto

Cooperativas

Fundagbes

Entidades de outra natureza

4. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

A Autarquia dedica-se essencialmente a prestagdo de servigos em dreas de Aguas e Saneamento, Obras Particulares através de cobranga de
taxas, licengas e tarifas como contrapartida da prestagdo desses servigos e também ao investimento em dreas como a Educagdo, Cultura,
Desporto, Agua e Saneamento, Rede Viaria e Turismo e outros.

X |IX|IX[X|[X|X]|] X

Tem no entanto outras atribuigdes nas areas do Equipamento rural e urbano, Energia, Transportes e comunicagdes, Educagdo, Patrimonio,
cultura e ciéncia, Tempos livres e desporto, Satide, Agdo social, Habitagdo, Protegdo civil, Ambiente e saneamento basico, Defesa do
consumidor, Promogdo do desenvolvimento, Ordenamento do territdrio e urbanismo, Cooperagdo externa.

5. COMPOSICAO DO ORGAO EXECUTIVO

5.1 IDENTIFICAGAO DOS MEMBROS DO ORGAO EXECUTIVO / CONSELHO DE ADMINISTRACAO

JOAQUIM JORGE FERREIRA - 01/01/2023 A 31/12/2023

RUI LUZES CABRAL - 01/01/2023 A 31/12/2023

HELDER MARTINHO VALENTE SIMOES - 01/01/2023 A 31/12/2023

INES DIAS LAMEGO - 01/01/2023 A 29/01/2023 e 13/06/2023 a 31/12/2023

ANA FILIPA PINHO OLIVEIRA - 01/01/2023 A 31/12/2023

ROGERIO MIGUEL MARQUES RIBEIRO - 01/01/2023 A 31/12/2023

CARLA MARIA PINHO RODRIGUES - 01/01/2023 A 31/12/2023

JOSE DOMINGOS CAMPOS SILVA - 01/01/2023 A 31/12/2023

JOANA SOFIA DA SILVA FERREIRA - 01/01/2023 A 31/12/2023

FERNANDO RICARDO GOMES DE OLIVEIRA BASTOS - 02/02/2023 A 12/06/2023

5.2 NUMERO DE VEREADORES (1)

Em regime de permanéncia .5
A meio tempo 0
Restantes vereadores e 3

5.3 NUMERO DE ELEITORES

Até 10.000.

Mais de 10.000 e menos de 40.000

Igual ou superior a 40.000. ereeeeene X
6. ORGANIZACAO CONTABILISTICA

7. OUTRA INFORMAGAO

7.1 ACOES DE FISCALIZAGAO (uiltimos 5 anos)

Entidade fiscalizadora Autoridade Tributaria e Aduaneira - Dire¢do de Finangas de Aveiro
Data da agdo Ano 2022

Periodo abrangido Exercicio 2020

Identificagdo da agdo IVA
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Municipio de Oliveira de Azeméis

CARACTERIZAGAO DA ENTIDADE

Data de Aprovagdo

7.2 APROVAGAO DOS DOCUMENTOS — - —— - -
Orgao Executivo Orgdo Deliberativo
Norma de Controlo Interno e eventuais alteragbes (a especificar) (2) 23/04/2012 NA
Regulamentos 23/04/2012 NA
Plano de Prevencdo dos Riscos de Gestdo e eventuais alteragbes 23/04/2012 NA
Apreciou e tomou
i A i t heci t
Relatério de Avaliagdo da Execugdo do Plano de Prevengdo dos Riscos de cor?heumento em pre~C|ou € tomou conhecimento em
« reunido de 20.07.2023 {sessdo de 25.09.2023 - Aprovado pelo
Gestdo 2022
Aprovado pelo PCM a |PCM a 14.06.2023
14.06.2023
Relatério de Avaliagdo Intercalar do Plano de Prevengdo dos Riscos de Gestdo .
Aguarda aprovagdo pelo PCM
2023
Relatério de Avaliagdo da Execugdo do Plano de Prevengdo dos Riscos de
¢ ¢ . ¢ A elaborar durante o més de Abril de 2024
Gestdo 2023
Data de Aprovagdo
7.3 INSCRICAO DO SALDO DA GERENCIA DO ANO ANTERIOR Orgio Executivo Orgdio Deliberativo
Revisdo Orcamental 16/02/2023 27/02/2023
Alteragdo Orcamental (n.2 6, do art.2 402 RFALEI)
7.4 INFORMAGAO RELATIVA A CONSOLIDAGAO DE CONTAS
Identificagdo das entidades que compdem o Grupo Publico N&o Aplicavel
DESCENTRALIZACAO ADMINISTRATIVA . %
7.5 - Sim Nao
(Art.2111.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro)
- Transferéncia de competéncias de érgdos do Estado para 6rgdos das autarquias locais X
- Transferéncia de competéncias de érgdos do Estado para 6rgdos das entidades intermunicipais X
7.6 DELEGACAO DE C-OMPETENCIAS sim Nio
(Art.2 116.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro)
- Dos 6rgdos do municipio nos 6rgdos das freguesias X
- Dos 6rgdos do municipio nos 6rgdos das entidades intermunicipais X
7.7 INFORMAGAO RELATIVA A PESSOAL (2) Sim Ndo
- Na eventualidade da existéncia de limites legais, em matéria de pessoal, indicar se os mesmos
foram observados, com a remessa de documentagdo comprovativa(2] X
- N.2de trabalhadores a 31 de dezembro 795
78 PRAZO MEDIO DE PAGAMENTO Inicio do gxercmo Fim do exercicio
19dias 26 dias
7.9 A PREENCHER, NO CASO DE SE TRATAR DE UMA ENTIDADE DE NATUREZA ASSOCIATIVA (3)
- Data da constituicdo
- Entidades associadas existentes no fim do exercicio
- Informacédo sobre a existéncia de atividade/movimentos financeiros na geréncia
7.10 CONCESSOES DE SERVICOS PUBLICOS/OBRAS PUBLICAS Sim Nao
X
Natureza
. ) . Data de celebragdo |Periodo da z
Concessionario Objeto da concessao N da
do contrato concessdo "
concessdo
Concessdo da Exploragdo e gestdo
dos Servigos Publicos de
Indaqua, S.A. Distribuicdo de Agua e da Recolha, 05/07/2013 30 Anos
Tratamento e Rejeicdo de Aguas
residuais
istribuiga Distribuigdo de Energia Elétricaem
EDP Distribuigdo, i ; ibuig o gi i 17/07/2001 20 Anos
S.A. Baixa Tensdo
Cooperativa Elétrica Concessdo de Distribuicdo de
1V 1
P ) Energia Elétrica de lluminagdo 01/04/1939 10 Anos
de Loureiro, C.R.L. . . .
Publica na Freguesia de Loureiro
711 MECANISMOS DE RECUPERACAO FINANCEIRA E OUTROS PROGRAMAS DE Sim Ndo
’ REGULARIZAGAO DE DiVIDAS A FORNECEDORES X
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Municipio de Oliveira de Azeméis

ORGANIGRAMA - 2023
CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS
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Municipio de Oliveira de Azeméis

MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Periodo de relato: 01-01-2023 a 31-12-2023

Identificagao do VistodoTC Capital Condigdes Pagamentos efetuados Montantes vencidos e nio L ” !
P Datacde ) . Sagos om 31112 pi noanoN médias de capital
Tioo contratagdo [Prazo dof  Anos Finalidade do Taxa de juro Outros Amortizagéo do capital Juros utros encargos Fundamento legal (c)
do Nede oot empréstimo Contratad tizad Soread |COMES0 encargos. (a) S — —
empréstimo st a ntratado lizado prea ) utros préstimos préstimos
N° do contrato ir::‘:;':i:;o Tegelo Inicial | Atual s Até 311212023 ;'1'/ 1";/?;; Previstos 2024 | Até 311212023 :1'“"11/'2";2: Previstos 2024 | AtéN | AnoN P;’::‘;s Capital | Juros |encargos|  Em01.01 Em3112 contratados até | contratados apés
W (a) 311212013 (b) 0110112014
Curto Prazo
Total CP
INF - Instituto Necional de ZManos e [De acordo com a Lein* 42198 de
1 1l 1 I 4 | 1815%|  1,00%| X 1 X X 1 X 1,61 X x A 2
ebnacao 1901500317599 o60| 2/out/oz |25anos| % o *| 229402 | t1ioutoz NH 84045453 84045453 3520%| 1815%|  100% 84045453 87606,58] 000 34394 11316 000 187 606,58 000 36968,35] oross oot nvs anene)
"EN 2243 ¢ ENT 6.3 Benet. 10
(Concelho de Oliveira de Azeméis” - 18:anos e EN243e
coo) 22868220 28662.20] 2202%| 2711%|  039% 2866220 36288,19) 000 33265.25] 273,33 000 35.288,19 000 1176273
(Créito bonficado p projectos 29/5et/05 1202005 g | 2476/05 | 28n0v/05 | oy oy e acordo com 0 At 23% 24 dalLein
lQCA I - 5 Tranche) 4298 de 6 de agosto
Financiamento ambito linha crécito " lgacdes 2N
boniicado p projectos - Lig Est. 060| 01/2g0/07 |20anos| g ore | 1408007 | 13/deajor | €% 2271220 179 03831| 3,941%| 2,408%| 0,087% 33| 4481675 000 16961,22 539,59) 0,00 481675 000 8963,36 o s
2N Ind. & cidade-Conclusdo meses Ind. 4 cidade De acordo com o art 33°n % da Lei 053
[A2006 € art® 39°n.% Lei n.° 2/2007
SubTotal 129184893] 1248 175,04 0,00 000[ 124817504| 267711,52] 0,00 18277041 1944,53| 0,00, 000 000 000 000 000 0,00 267 711,52| 0,00 57 694 44 0,00
Empréstimo Linha BEI - PT 2020 - 4anos e EBS Fereira De acordo com o art°90°Ada Lein®
Reabiltagéo da EBS Dr. Ferreira da 702019 ADsc| 27/agof19 [15anos|” " 7| s0saite | 27imovte | T 14581397 145 81397| 0.143%| 3.959%| 0277% 26569,27] 9631,91 a172,49) 266149 2507,56] 253822 12887661 11924470 9720,93(7372013, de 3 de sefembro e posterores
Sila - Cucujes ateragoes
[Empréstimo Linha BEI - PT 2020 - s 60 gzt:;:g ) s
Fecho Sistemas Abastecimento 71_2018|  AD8C| 27/ago/19 [15anos 308519 | 27/novtg | S 615928,47, 615 928,47 -0,143%| 3.950%| 0,277%| 68647,42 44206.26) 4485143 1205564|  11508,62 11649,33) 59148731 547 281,05 41061,90{De acordo com a alinea a), %5 do art 52
i a meses abastecimento da Lei n.°73/2013, de 3 de setembro e
Agua em Baixa - 17 Fase ) g
‘agua posteriores alteragoes
Empréstimo Linha BEI - PT 2020 - saose Blocos D6 acordo com a alinea a), %6 do art* 52
Reabilitagao Blocos Habitacionais 722019 ADBC| 27/ago/19 | 15an0s| |y e | 3086119 | 27Inovts | habitacionas 37117.01 37 117,01 -0,228%| 2.837%| 0.277% 210553 222067 202,55 567,17 563,83 139641 36 641,15 3441148 2474,47)da Lei n*732013, de 3 de setembroe
de Lagdes Lagoes posterores aeragses
Empréstimo Linha BEI - PT 2020 - 2anos7 Cineteatro De acordo com a alinea a), n.% do art 52
Reabltago Gineteatro Caracas - 1612020 AD&C| 16/dez/20 | 15anos 2312021 | 28ffew2t 105511987 1055 119,87 0,433%| 3,798%| 0.277% st 3184594 64023,65] 2656477 26564,77 41596,85| 51570170 102327393 70341,32|da Lein7312013, de 3 de setembroe
meses Caracas g
INORTE - 05-2316-FEDER 000161 posterores ateragdes
Empréstimo Linha BEI - PT 2020 -
Reablftagao da Casa Sequeira 164 2020 A08c| 17/ders20 |15anos| 22T | 20021 | 25wt | FOUM 552740,00 184 246,67( 0.433%| 3,793%| 0277% 5560,99 556099 117991 555660 5556,60) 726371 184 246,67 178 685,68 12283,11|D@ acordo com a alinea &) n 5 do al52
[Monterroso para Férum Municipal - meses Municipal da Lei n.°73/2013, de 3 de setembro e
INORTE-05-2316- posteriores ateragdes
Linha BE-PT 2020 - o7 D6 acordo com 0 art°90 "Ada Lein°
Reabiltago da EBS de Fajges - 1852020 ADBC| 17/dez/20 [15anos| e | 2512021 | 252t | EBS Faies 213056,07) 213056,07| -0.433%| 3,793%| 0.277% 643053 643053 12928,04 600116 6001,16] 39948 17478616 206 625,54 14203,74732013, de 3 de setembro e posterores
INORTE08-6673-FEDER 000185 ateragses
Empréstimo Linha BEI- PT 2020 -
Requalicagaode EB I do 212.200| 050 16/de/20 | 15anos| O | 2wzt | 25fev2i | EBHIOAZ 59602322 198674,41] 0,433%) 0,000%| 0.277% 0,00 000 0.0 0.0 000 2107789 000 198 67441 13244,96(De 2cordo com a linea a)n 5 do at52
[Municipio de Oliveira de Azeméis - meses da Lein.°73/2013, de 3 de setembro e
INORTE-08-6673- posterores aleragses
Empréstimo Linha BEI-PT 2020 -
Promogao de Acessibiidade 0anos 2 o | o ongs . e acordo com a alinea @), .5 do art* 52
s - Paraus Ubeno NORTE.|  27-2020|  A0ac 17/dea/20 [15anos| " IES | 2112021 | 25few2t |Parque Uano 33762,89 11254,30] -0,433%| 0,000%| 0.277% 000 000 000 000 000 1108,80) 000 1125430) 750.9{ e acordocom 2 alneaa) 5 doat
05-1406-FEDER-000237 posterores aleragses
Empréstimo Linha BEI - PT 2020 - oo
(Centro Municpal de Proteggo Gl 5592020 ADAC| 16/dez/20 |15anos| 22787 | 2612021 | 2stiewizt | Municipal 2677098 26770,98( -0,433%| 3,793%| 0,277% 808,01 808,01 162444 807,38 807,38 108542 2677098 2596297 1784,7|De acordo com a alinea a), 5 do art 52
de Oliveira de Azeméis - NORTE-04-| meses Protecéo Civl da Lein.°73/2013, de 3 de setembro e
2114 FEDER 000559 o posterores aleragses
Empréstimo Linha BEI - PT 2020 - banos0 Estagéo ) :
Estagzo Mutimodal de Transportes | 308_2021|  AD&C| 21/dez/21 [15amos| *oros . | 251912021 07/abri22 | Multimodal de 2110 074,87) 000( 0,516% 0.000%| 0,277% 000 000 000 000 000 4380451 000 000 0,0o[Pe acordo com a alinea 2) n-% do art”52
INORTE-05-1406-FEDER-000308 meses Transportes da Lein* 7372013, do 3 de setembro o
posteriores alteragdes
Empréstimo Linha BEI-PT 2020 - Rede deo
Rede de Saneamento de Oelrade | 145 2051  apac| 21/dez/21 |15anos| °"° O [25232021 | a7iabrzz | Sereamento- 960391,71 0,00 0,516% 0,000%| 0,277% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1993744 0,00 0,00 0,00|P@ acordo com a alinea a) "5 do art* 52
Azeméis - Fajoes e Madail - meses Fajoes e da Lei n.°73/2013, de 3 de setembro e
POSEUR-03-2012FC-001453 Madal posterores aleragses
Empréstimo Linha BEI - PT 2020 - Rede de
Rede de Saneamento do Pinheiro |6 ygp| gl 0S| o ootyanet| ez | SEneEmento- 1190 964,03 000 -0.516%| 0,000%| 0277% 0.0 000 0.0 000 000 24724,05] 000 000 000 i .
da Bemposta - Oliveira de Azeméis x 21/dez/21 | 15anos meses /abrl Pinheiro da | A ,516% 0,000%| O, 1 A A A X | A A .00(De acordno com a alinea a), n.% do art® 52
POSEUR 03-2012-FC-001454 Bemposta daLein 752015, e 3 de setembro o
posteriores alteragdes
Empréstino Linka BEI - PT 2020 - recata
Implementaco de Projeto de vanas0 Soiage
Recolha Seletiva de Biomesiduos no| 32,2021 AD&C| 21/dez/21 [15anos 252212021 O7/abri22 . 182.286,00 000( 0516% 0,000%| 0,277% 0,0 000 000 000 000 784,20 000 000 0,00{D6 acordo com a alinea a), %5 do arts 52
° ) meses Bioresiduos no -
MOA - Oliveira de Azeméis - da Lein.°73/2013, de 3 de setembro e
POSEUR-03-1911-FC-000322 posterores aleragses
e T
Empréstimo Linha BEI - PT 2020 - Saneamento -
Fecho de Sistemas de Saneamento 0050 Osséla,
nas Freguesias de Ossela, 999 2022 AD&C| 05/dez/22 |15anos| 027 O | 1asasia0es | 19/abri23 | Macinhata da 1158 078,37 000| 1,564%| 0,000% 000 000 000 000 000 9106.49) 000 000 000
Macinhata da Seixa, Cucujaes e meses Seixa, De acordo com a alinea a), n.%5 do art? 52
Cesar Cucujes e da Lei n.°73/2013, flE 3 de setembroe
o posteriores alteragdes
SubTotl 8878 127,46] 2467 981,75 0,00 14256769 10071331 14677251 5423421 5352092 19744274 0,00 000 000] 000 000 165851058] 234541408 000 16586545
Total MLP) 10169976,39] 3736 156.79) 000 000] 139074273 36842483 14677251 5547445 197442,74] 000] 0,00 000 000 000] 000 1926222,10] 2 345414,08] 57 694,44 165 865.45|
Total Geral| 10169 976,39 3736 156,79 000 000 139074273 36842483 14677251 23700462 5547445  197442,74] 0,00 000 000 000 000 000 1926222,10] 2345414,06] 57 694,44 165 865,45
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B - DEMONSTRACOES ORCAMENTAIS
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1 - Demonstracao do Desempenho Orcamental

Municipio de Oliveira de Azeméis

DDORC - DEMONSTRAGCAO DO DESEMPENHO ORGAMENTAL

Periodo
01/01/2023
31/12/2023
Valores em €
RUBRICA RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS FONTES DE FINANCIAMENTO (n) 2022
RP RG UE EMPR F. ALHEIOS TOTAL
RAOL Saldo de geréncia anterior 35207 501,12 € 1786 647,79 €| 36 994 148,91 €| 29714 830,81¢€|
RIO1 Operagdes orcamentais [1] 35207 501,12 €] 35207 501,12 €| 28353 795,59 €
RIO2 Devolugdo do saldo oper. orgamentais
RI04 Recebimento do saldo devolvido por terceiras
entidades

RIO3 Operagdes de tesouraria [A] 1786 647,79€| 1786647,79 €| 1361035,22¢
RAO2 Receita corrente 46 356 859,51 € 46 356 859,51 €| 42 700 013,89 €
R1 Receita fiscal 14 147 003,29 €] 14147 003,29 €| 14374 178,56 €
R1.1 Impostos diretos 14 147 003,29 €] 14147 003,29 €| 14374 178,56 €]
R1.2 Impostos indiretos
R2 Contribuigdes para sistemas de ptotegdo social e

ubsistemas de satde
R3 Taxas, multas e outras penalidades 1587 640,48 € 1587640,48 €[ 1152 158,29¢€]
R4 Rendimentos de propriedade 511574,01¢€] 511 574,01 €| 90181,70€
RS Transferéncias e subsidios correntes 23448 657,13 € 23448657,13 €| 22013 138,26 €
R5.1 Transferéncias correntes 23448 657,13 € 23448657,13 €| 22013 138,26 €
R5.1.1 Administragdes Publicas 23436 657,13 € 23436 657,13 €| 21987 638,26 €
RS5.1.1.1 Administragsio Central - Estado Portugués 23411975,31€ 23411975,31€| 21987 638,26 €
R5.1.1.2 Administragsio Central - Outras entidades
R5.1.1.3 Seguranca Social
R5.1.1.4 Administracdo Regional
R5.1.15 Administracgo Local 24681,82 €] 24681,82 €]
R5.1.2 Exterior - UE
R5.1.3 12 000,00 € 12 000,00 € 25 500,00 €]
RS5.2
R6 Venda de bens e servicos 6187 135,52 € 6187 135,52 €] 4651934,55€
R7 Outras receitas correntes 474.849,08 €] 474849,08€|  418422,53 ¢
RAO3 Receita de capital 7091517,27 € 7091517,27 €| 6460329,79€
RS Venda de bens de investimento 555 500,50 €] 555 500,50 € 50 494,50 €]
RO Transferéncias e subsidios de capital 6531618,70 € 6531618,70€| 6397843,07€
RO.1 Transferéncias de capital 6531618,70 €] 6531618,70 €| 6397 843,07 €
R9.1.1 Administragdes Publicas 6531618,70 €] 6531618,70€| 6397 843,07 €
R9.1.1.1 Administracdo Central - Estado Portugués 6531618,70 €] 6531618,70€| 6397 843,07 €
R9.1.1.2 Administracdo Central - Outras entidades
R9.1.1.3 Seguranga Social
R9.1.1.4 Administrag&o Regional
R9.1.1.5 Administragdo Local
R9.1.2 Exterior- UE
R9.1.3 Outras
R9.2 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital 4398,07 €] 4398,07 € 11 992,22 €
RAO4 Receita efetiva [2] 53829 247,32 € 53 829 247,32 €| 49 185 337,47 €
R11 Reposicdes ndo abatidas aos pagamentos 380 870,54 €] 380 870,54 €| 24993,79¢€
RAO5 Receita ndo efetiva [3] 787 616,79 €| 787 616,79 €| 502 423,05 €
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros 787 616,79 €] 787 616,79 €| 502 423,05 €|
RAO6 Soma [4]=[1]+[2]+[3] 89 824 365,23 € 89824 365,23 €| 78041 556,11 €
ROT1 Operacdes de tesouraria [B] 1755388,50€| 1755388,50€| 1524610,15¢€
DAOL Despesa corrente 30790 152,16 € 30790 152,16 €| 27 363 626,61 €
D1 Despesas com o pessoal 15 729 170,38 €] 15 729 170,38 €| 14520 937,09 €]
D11 RemuneragBes Certas e Permanentes 12174 768,27 €| 12174 768,27 €| 11220 195,31 €
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 184 385,59 € 184 385,59 € 151780,03 €
D13 Seguranca social 3370016,52 €] 3370016,52 €] 3 148961,75€
D2 Aquisicdo de bens e servicos 10 026 169,76 €] 10026 169,76 €| 8628 503,85 €
D3 Juros e outros encargos 64.089,73 €] 64.089,73 €] 14 645,72 €
D4 Transferéncias e subsidios correntes 3687 821,27 € 3687821,27€| 3112480,16€
D4.1 Transferéncias correntes 3687 821,27 € 3687821,27€| 3112480,16€
D4.1.1 Administragdes Publicas 1443125,22€ 144312522 €[ 1266847,91¢]
D4.1.1.1 Administragio Central - Estado Portugués
D4.1.1.2 Administragdo Central - Outras entidades 100,00 € 100,00 € 100,00 €
D4.1.1.3 Seguranga Social
D4.1.1.4 Administracdo Regional
D4.1.1.5 Administracgo Local 1443 025,22 € 144302522 €[ 1266 747,91¢€
D4.1.2 Entidades do Setor N&o Lucrativo 1736 781,67 € 1736781,67 €| 1318778,44¢€
D4.1.3 Familias 496 977,38 €| 496 977,38 €| 523353,81€
D4.1.4 Outras 10 937,00 € 10 937,00 € 3 500,00 €|
D4.2 ubsidios Correntes
D5 Outras despesas correntes 1282 901,02 € 1282901,02€[ 1087059,79¢€]
DAO2 Despesa de capital 19 906 414,93 €] 19 906 414,93 €| 14 756 701,03 €]
D6 Aquisicdo de bens de capital 19 060 485,50 €] 19 060 485,50 €| 14 000 357,51 €]
D7 Transferéncias e subsidios de capital 845 929,43 € 845 929,43 €| 756343,52 €
D7.1 Transferéncias de capital 845 929,43 €] 845 929,43 €| 756343,52 €
D7.1.1 Administragdes Publicas 344 596,06 €| 344 596,06 €| 262 136,17 €
D7.1.1.1 Administracdo Central - Estado Portugués
D7.1.1.2 Administracdo Central - Outras entidades
D7.1.1.3 Seguranca Social
D7.1.1.4 Administrag&o Regional
D7.1.1.5 Administracao Local 344 596,06 €| 344 596,06 €| 262 136,17 €
D7.1.2 Entidades do Setor n&o Lucrativo 444522,71 €] 444522,71 €| 445743,85€
D7.1.3 Familias
D7.1.4 Outras 56 810,66 €] 56 810,66 €] 48 463,50 €
D7.2 Subsidios de capital
D8 Outras despesas de capital
DAO3 Despesa efetiva [5] 50 696 567,09 € 50 696 567,00 €| 42 120 327,64 €
DAO4 Despesa n#o efetiva [6] 519 213,49 €] 519 213,49 € 713 727,35 €
D9 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros 519 213,49 €] 519 213,49 € 713 727,35 €
DAOS Soma [7]=[5]+[6] 51215 780,58 € 51215 780,58 €| 42 834 054,99 €
DOT1 Operacdes de tesouraria [C] 1310394,04€| 1310394,04€[ 1098997,58¢
DAO6 Saldo para a geréncia seguinte 38 608 584,65 € 2231642,25 €] 40840 226,90 €| 36 994 148,91 €
DAO7 Operagdes orcamentais [8] = [4]-[7] 38 608 584,65 € 38 608 584,65 €| 35 207 501,12 €
DAO8 Operagdes de tesouraria [D]=[A]+[B]-[C] 2231642,25€] 2231642,25€| 1786 647,79€
DAO9 Saldo global [2] - [5] 3132 680,23 € 3132680,23€| 7065 009,83 €
DA10 Despesa primaria 50632 477,36 € 50632 477,36 €| 42 105 681,92 €
DA11 saldo corrente 15 566 707,35 €] 15 566 707,35 €|_15 336 387,28 €
DA12 Saldo de capital -12 814 897,66 € -12814 897,66 €| -8 296 371,24 €
DA13 Saldo primario 3196 769,96 € 3196 769,96 €| 7 079 655,55 €
DA14 Receita total [1] +[2] +[3] 89 824 365,23 € 89824 365,23 €| 78041 556,11 €
DA15 Despesa total [5] +[6] 51215 780,58 € 51215 780,58 €| 42 834 054,99 €
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Municipio de Oliveira de Azeméis

2 — Demonstragao da Execucdao Orgamental da Receita
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DOREC - DEMONSTRAGAO ORGCAMENTAL DA RECEITA

Ano
01/01/2023 2023

Valores em €

. . Receitas por ) o _ Reembolsos e Restituicdes Receitas Cobradas Liquidas Recebimen| Receita por LiquidagBes de Periodos Futuros
) N Previsdes | Previsdespor | cobrarde Receitas Liquidagoes Receitas )
Rubrica Designacdo Corrigidas Liquidar periodos liquidadas anuladas  |cobradas brutas Periodos Periodo tos cobrar no final Periodos
> Emitidos Pagos > Total Diferidos | do periodo (n+1) (n+2) (n+3) (n+4) °
anteriores anteriores corrente seguintes
RECEITA CORRENTE 42600 550,00 €| 5580 865,48 €| 1443 635,07 €| 5110827568 €| 4370495,27 €| 46 382333,62 ¢ 25789,81€ 25474,11€| 63764699 €| 45719 212,52 €| 46356 859,51 €] 182455597€|  3204,74€[  105,97¢]
01 Impostos diretos 12694 150,00 €] -1452853,29€ 14147003,29 € 14147 003,29 € 14147 003,29 €| 14147 003,29 €
0101 Sobre o rendimento
0102 Outros 12694 150,00 €] -1452853,29€ 14147 003,29 € 14147 003,29 ¢ 14147 003,29 €| 14147 003,29€
010202 Imposto municipal sobre iméveis 6519 000,00 €] 55439,03€ 6463 560,97 € 6463 560,97 € 6463 560,97 €| 6463 560,97 ¢
010203 Imposto Gnico de circulagio 2100000,00€[ -272153,35 €] 2372153,35€ 2372153,35€ 2372153,35€| 2372153,35¢]
010204 Imposto municipal sobre as transacgSes 2550000,00€| -542553,83 € 3092 553,83 € 3092 553,83 € 3092553,83€| 3092553,83¢
onerosas de iméveis
010205 Derrama 1525000,00€] -693735,14€ 221873514€ 221873514€ 221873514€| 2218735,14¢]
010207 Impostos abolidos 150,00 €] 150,00 €]
01020701 Contribuicdo autarquica 50,00 €] 50,00 €]
01020702 Imposto municipal de sisa 50,00 ¢] 50,00 €]
01020703 Imposto municipal sobre veiculos 50,00 ¢] 50,00 €]
02 impostos indiretos 50,00 €] 50,00 €]
0201 Sobre o consumo
0202 Outros 50,00 ¢] 50,00 €]
020206 Impostos indirectos especificos das autarquias 0,00 s000¢
locais
03 Contribuicdes para Seguransa Social, Caixa Geral
Aposentagdes e ADSE
0301 Subsistema previdencial
0302 Regimes complementares e especiais
0303 Caixa Geral de Aposentacbes e ADSE
04 Taxas, multas e outras penali 1098750,00€| -1121908,26€|  340913,19€] 3220370,17€| 134062510€| 1590381,68€ 2771,40¢] 2741,20€|  141873,43€| 1445767,05€| 1587640,48€ 633017,78€ 215,46 €] 9,04 ¢
0401 Taxas 995450,00€|  -529908,03 €| 154042,72€| 1743840,31€| _ 372525,00€| 1413433,81¢ 2048,55 ¢ 2018,35€|  116940,90€| 1294474,56€| 1411415,46€ 113 942,57 ¢ 215,46 €] 9,04 ¢
040123 Taxas especificas das autarquias locais 995450,00€|  -529908,03€| _ 154042,72€| 1743840,31€| _ 37252500€| 1413433,81¢ 2048,55 ¢ 2018,35€|  116940,90€| 1294474,56€| 1411415,46€ 113 942,57 ¢ 215,46 €] 9,04 ¢
04012301 Mercados e feiras 650,00 €] 472,89 €] 177,11 ¢ 177,11 €] 177,11€ 177,11¢€]
04012302 Loteamentos e obras 425000,00€|  -372305,92 ¢ 99966,24 €| 740669,71 €] 43330,03€|  779302,24€ 372,38€] 372,38 ¢ 95635,00€|  683294,77€|  778929,86€ 18376,06€
04012303 Ocupacio da via publica 50,00 €] 50,00 €]
04012304 Animais 50,00 €] 20,83 €] 70,83 € 70,83 € 70,83 € 70,83 €]
04012305 Caga e pesca 50,00 ¢] 50,00 €]
04012306 Saneamento 50,00 €] 50,00 €]
04012308 Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) 24.350,00 €| -4033,92¢€ 28383,92 € 28383,92 € 28383,92¢€ 28383,92 €
04012309 Taxa sobre o ruido 50,00 ¢] 50,00 €]
04012310 Licenca sobre o ruido 2200,00 €] 1219,37€ 1747,28€ 766,65 €] 980,63 €] 980,63 €] 980,63 €]
04012399 Outras taxas especfficas das autarquias locals 543000,00€| -155439,62 €| 54076,48€| 972791,46€|  328428,32€|  604519,08 ¢ 1676,17¢| 1645,97€ 21305,81€| 581567,30€|  602873,11€ 95 566,51 €| 215,46 €| 9,04 ¢
Taxa Depésito Ficha Técnica de Habitagao
oso1230001 | R0 50,00 €| 50,00 €]
0401239902 | Taxa pela emisséo do certificado de registo 50,00 €] 50,00 €]
0401239903 |Taxa de Protecao Civil 247200,00€| _-178735,18 ¢ 36488,14€| 393 096,40 €] 3649,36 €] 345646,01¢] 1159,75¢] 1133,69€ 14233,69€|  330278,63€|  344512,32€ 81422,86 €|
0401239906 |Publici 55 650,00 €] -3591,31 ¢ 14607,68 € 44683,80 €| 50,17 ¢ 49392,65¢] 5847,00 €] 43 545,56 €] 49392,65 €] 9848,66€
0401239907 _|Utilizagdo da rede viaria municipal 50,00 €] 50,00 €]
0401239908 |Controlo Metrologico 25000,00 €] 22604,18 € 536,20 €] 1859,62€ 2369,72 € 510,10€] 1859,62€ 2369,72 ¢ 26,10¢]
0401239909 _|Cemitérios 50,00 ¢] 50,00 €]
0401239999 |outras 214950,00 € 4082,69 €] 2444,46€| _ 533151,64€|  324728,79€| _ 207110,70¢ 516,42 €] 512,28 ¢ 714,93€|  205883,49€[  206598,42€ 4268,89€ 215,46 €] 9,04 ¢
0402 Multas e outras penalidades 103300,00€| -592000,23€| _ 186870,47€| 1476529,86€| _ 968100,10€| _ 176947,87€ 722,85 €] 722,85 €] 24932,53€|  151292,49€|  176225,02€ 519075,21€
040201 Juros de mora 17500,00€|  -14176,99 ¢ 686,04 €] 31029,18€ 38,23 ¢ 30799,27€ 17,97 ¢ 17,97 ¢ 45,30€ 30736,00€ 30781,30€ 895,69 €|
040202 Juros compensatérios 50,00 ¢] 50,00 €]
040204 Coimas e penalidades por contra-ordenacdes 10 750,00 €| -1494,73 ¢ 12244,73 € 12244,73 €] 12244,73 € 12244,73 €
040299 Multas e penalidades diversas 75000,00€| -576378,51€|  186184,43€| 143325595€|  968061,87€| _ 133903,87¢ 704,88 €] 704,88 €| 24887,23€|  108311,76€|  133198,99€ 518179,52€
05 Rendimentos da propriedade 37850,00€| -482094,54 €] 16002,78€| 536 302,20 ¢ 32360,44€|  511574,01¢ 15917,58€|  495656,43€|  511574,01€ 8370,53€
o501 Juros - Sociedades e quase-sociedades ndo
financeiras
0502 Juros - Sociedades Financeiras 12250,00€| -393529,27 ¢ 405 779,27 € 405779,27€ 405 779,27€| __405779,27 ¢
050201 Bancos e outras instituiges financeiras 12250,00€| -393529,27 ¢ 405 779,27 € 405 779,27 € 405 779,27€| __405779,27¢
0503 Juros - Administragdes Publicas
0506 Juros - Resto do mundo
Dividendos e participagdes nos lucros de
0507 sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 25000,00€| -6465,97 €| 31465,97€ 31465,97€ 31465,97€ 31465,97€
050701 Empresas publicas 9500,00 € 9500,00 €]
050703 Empresas privadas 15500,00€] _ -15965,97 ¢ 31465,97 € 31465,97€ 31465,97€ 3146597 €
0509 Participacdes nos lucros de administragdes
pablicas
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DOREC - DEMONSTRAGAO ORGAMENTAL DA RECEITA

Periodo
01/01/2023
31/12/2023

Valores em €
o o Receitas por . o _ Reembolsos e Restituigdes Receitas Cobradas Liquidas Recebimen| Receita por Liquidagdes de Periodos Futuros
. . - Previsdes Previsdes por cobrar de Receitas Liquidagoes Receitas )
Rubrica Designagdo Corrigidas Liquidar periodos liquidadas anuladas cobradas brutas Periodos Periodo tos cobrar no final Periodos
. Emitidos Pagos . Total Diferidos do periodo (n+1) (n+2) (n+3) (n+4) .
anteriores anteriores corrente seguintes
0510 Rendas 600,00 €] -82099,30€] 16 002,78 €| 99 056,96 €| 32360,44 €| 74 328,77 € 15917,58 €| 58411,19€ 74 328,77 €] 8370,53 €]
051001 Terrenos 50,00 €] 50,00 €]
051005 Bens de dominio publico 50,00 €] -82 500,20 €] 15917,58 €| 98 993,06 €] 32360,44 €| 74 328,77 €] 15917,58 €| 58411,19€ 74 328,77 €] 8221,43 €|
051099 Outros 500,00 €] 350,90 €| 85,20 €| 63,90 € 149,10 €|
06 Transferéncias correntes 24152 650,00 €] 500 709,87 €| 23 652000,25 €] 60,12 €| 23448717,25 €] 60,12 €] 60,12 €] -30,78 €| 23448687,91€| 23448657,13 €] 203 283,00 €
0601 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 5500,00€ -6500,00€] 12000,00€] 12000,00€] 12000,00€ 12000,00€]
060101 Publicas 500,00 €] 500,00 €]
06010199 Outras 500,00 €] 500,00 €|
060102 Privadas 5000,00 €] -7000,00 €] 12 000,00 €] 12 000,00 €] 12.000,00 € 12 000,00 €]
0602 Sociedades financeiras
0603 Administracdo central 24 147 050,00 €] 531791,69€] 23615318,43 € 60,12 €| 23412 035,43 €] 60,12 €] 60,12 €| -30,78 €| 23412 006,09 €| 23411975,31 €] 203 283,00 €]
060301 Estado 23991 600,00 €] 680 891,78 €} 23310739,00 € 30,78 €| 23107 456,00 €] 30,78 €] 30,78 €] -30,78 €| 23107 456,00 €| 23 107 425,22 €] 203 283,00 €
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 12 197 000,00 €| -7,00€ 12 197 007,00 €] 11993 724,00 € 11993 724,00€| 11993 724,00 €] 203 283,00 €
06030102 Fundo Social Municipal 1351 200,00 €] -6,00 € 1351 206,00 €] 1351 206,00 €] 1351206,00€| 1351 206,00 €
06030103 Participagdo fixa no IRS 3009 200,00 €| -47,00 €] 3009 247,00 €] 3009 247,00 €] 3009247,00€| 3009 247,00 €|
06030106 Transferéncia de competéncias - Lein.250/2018 |, (oo u00 o€l 1307161,43€ 5858538,57 €] 5858 538,57 €| 5858538,57€| 5858538,57¢€
06030107 Participagdo do IVA 268 300,00 €] -34,44 €] 268 334,44 € 268 334,44 €| 268334,44€ 268 334,44 €
06030199 Outras 200,00€[ -626175,21€] 626 405,99 €] 30,78 € 626 405,99 €} 30,78 €] 30,78 €} -30,78 €] 626 405,99 € 626 375,21 €]
060306 Estado - Participago comunitdria em projectos 155400,00€|  -149150,09€ 304579,43 ¢ 29,34€| 304579,43¢€ 29,34¢] 29,34¢] 304550,00€|  304550,09€
co-financiados
060307 Servigos e fundos auténomos 50,00 €] 50,00 €
06030701 Transferéncia de competéncias - Lei n.2 50/2018 50,00€ 50,00¢€]
0604 Administragdo regional
0605 Administragdo local 50,00 €] -24 631,82 €] 24 681,82 €] 24 681,82 €] 24 681,82 € 24 681,82 €]
060501 Continente 50,00 € -24 631,82 €] 24 681,82 €] 24 681,82 €] 24 681,82 € 24 681,82 €|
06050199 Outros 50,00 €] -24 631,82 €] 24 681,82 €] 24 681,82 €] 24 681,82 € 24 681,82 €]
060502 Regido Auténoma dos Agores
060503 Regido Auténoma da Madeira
0606 Seguranga social
0607 Instituigdes sem fins lucrativos
0608 Familias
0609 Resto do mundo 50,00 €] 50,00 €
060904 Unido Europeia - Paises membros 50,00 € 50,00 €]
07 Venda de bens e servicos correntes 4281950,00€| -2786083,19€| 1010789,52€| 753421568€| 1476972,01€] 6202723,98¢€ 15 873,96 € 15588,46€|  466023,86€ 5721111,66€| 618713552 ¢ 880897,67€|  2667,13 €] 96,93 €]
0701 Venda de bens 6 550,00 €] -15933,31 €] 119 405,83 €| 19 328,57 €] 116 251,09 €] 16 447,49 €] 137,50 €] 137,50 €] 288,76 €| 16 021,23 € 16 309,99 €] 6173,32 €
070101 Material de escritério 50,00 €] 50,00 €
070102 Livros e documentagdo técnica 50,00 € 50,00 €]
070103 Publicacdes e impressos 50,00 €] 50,00€
070104 Fardamentos e artigos pessoais 50,00 €] 50,00€
070105 Bens inutilizados 50,00 € 50,00 €]
070107 Produtos alimentares e bebidas 2150,00 €] -694,95 €] 3368,85€ 523,90 €] 2844,95 € 2844,95 €| 2844,95¢€
070108 Mercadorias 650,00 €] -11049,04 €] 119 405,83 €| 7220,41¢€ 114 927,20 €] 7259,17 € 137,50 €] 137,50 €] 288,76 €| 6832,91 €] 7121,67 € 4577,37 €]
07010801 Habitagdo social 50,00 € -4 816,13 €] 119 405,83 €| 114 539,70 €] 288,76 €| 288,76 € 288,76 €| 4577,37 €|
07010899 Outros 600,00 €] -6232,91 €] 7220,41€ 387,50 €] 6970,41 € 137,50 €] 137,50 €] 6832,91 €] 6832,91€
070109 Matérias de consumo 50,00 € 50,00 €]
070110 Desperdicios, residuos e refugos 50,00 € -250,00 €] 300,00 €] 300,00 €] 300,00 € 300,00 €]
07011099 Outros 50,00 €] -250,00 €] 300,00 €] 300,00 € 300,00 €| 300,00 €]
070111 Produtos acabados e intermédios 3 350,00 €] -2664,32 €] 6 814,31 €] 799,99 €] 4 498,37 €| 4 498,37 €| 4498,37 €] 1515,95 €]
07011199 Outros 3 350,00 €] -2664,32 €] 6 814,31 €] 799,99 €] 4 498,37 €| 4 498,37 €| 4 498,37 €] 1515,95 €]
070199 Outros 50,00 €] -1575,00€] 1625,00 €] 1545,00 € 1545,00 €] 1545,00 €] 80,00 €
0702 Servigos 2598 850,00 €[ -2193 926,60 €] 526113,99€| 5610694,20€| 1344031,59€| 3958797,30 € 15 636,41 €] 15350,91 €] 129816,59€| 3813629,80€| 3943 446,39 €| 849 330,21 €] 2667,13 €] 96,93 €]
070201 Aluguer de espagos e equipamentos 5 000,00 €] -10 096,24 €] 2748,44 €| 12 376,59 €] 28,79 € 12 376,59 €] 12 376,59 € 12 376,59 €] 2719,65 €]
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DOREC - DEMONSTRAGAO ORGAMENTAL DA RECEITA

Periodo Ano
01/01/2023 2023
31/12/2023

Valores em €
o o Receitas por . o _ Reembolsos e Restituicdes Receitas Cobradas Liquidas Recebimen| Receita por Liquidagdes de Periodos Futuros
) o Previsdes | Previsdespor | cobrarde Receitas Liquidagoes Receitas )
Rubrica Designagdo Corrigid Liquid iod liquidad lad bradas brutas Periodos Periodo tos | cobrarnofinal Periodos
ormgidas ‘quidar periodos ‘quidadas anuadas - |cobr Emitidos Pagos > Total Diferidos | do periodo (n+1) (n+2) (n+3) (n+4) °
anteriores anteriores corrente segulntes
070203 Vistorias e ensaios 45000,00 €] -1487,51¢] 115,06€] 1235923,63€| 1189551,18€]  46463,93 ¢ 523,23 €] 523,23¢€ 11506€]  45825,64€|  45940,70¢ 546,81 €]
070206 Reparagdes 50,00 € 50,00€
070207 Alimentagio e alojamento 50,00 €] 50,00 €]
070208 Ze""”: sodiais, recreativos, culturais e de 49800,00€| -161783,62€ 1271,00€|  212405,00€ 2092,38€  209247,90¢€ 363,28€] 363,28 €] 123340€|  207651,22€|  208884,62¢€ 2699,00€
lesporto

07020801 Servicos sociais 50,00 €] 50,00 €]
07020802 Servicos recreativos 1500,00 €] -7895,00¢€] 9635,00€ 240,00 €] 9635,00€ 240,00 €] 240,00 €] 9395,00€] 9395,00€]
0702080299 |Outros 1500,00 €] -7895,00€] 9635,00€] 240,00 €] 9635,00€ 240,00 €] 240,00 €] 9395,00€] 9395,00€]
07020803 Servicos culturais 16250,00 € -505,50 €] 118500€  15570,50€ 14395,50€ 118500€]  13210,50€|  14395,50¢ 2360,00€]
0702080399 |Outros 16250,00 € -505,50 €] 118500€  15570,50€ 14395,50€ 118500€] 1321050 14395,50 €] 2360,00€]
07020804, Servicos desportivos 32000,00€| -153433,12¢ 86,00€ _ 187199,50€ 1852,38€]  185217,40€] 123,28 €] 123,28 €] 4840€|  185045,72€|  185094,12¢ 339,00€]
070209 Servicos especificos das autarquias 2498900,00€| -2020709,23€|  521979,49€] 4149988,98€| 152359,24€| 3690708,88€|  14749,00€]  14464,40€|  128468,13€| 3547776,35€| 3676244,48¢€ 843364,75€]  2667,13€| 96,93
07020901 50,00 €] -635,93€]  10475,49€ 9789,56 € 0,60 €] 0,60€ 0,60€ 685,33 €]
07020902 Residuos solidos 1134500,00€| -616094,73€|  192993,18€] 1613957,76€|  5635621€] 1434502,71¢] 5 685,50€] 5540,88€|  69208,61€| 1359753,22€] 1428961,83 €] 321632,90€]  121884€]  69,92¢]
07020003 |Transportes colectivos de pessoas e mercadorias 150,00 € -663,09€| 813,09€] 486,01 € 486,01€] 486,01 € 327,08€
0702090302 |Transportes escolares 50,00 €] 50,00 €]
0702090303 Transportes de pessoas e mercadorias 50,00 €] -763,09 €] 813,00 €] 486,01 € 486,01 €] 486,01 € 327,08 €]
0702090399 |Outros 50,00 €] 50,00 €]
07020904 Trabalhos por conta de particulares 5600,00 €] 6384,77€|  10298,21€ 2944,52¢] 1257,96 €] 2158,18 €] 1059,56 €] 1098,62 €] 2158,18 €] 9826,59 €]
07020905 Cemitérios 22500,00€ -2869,02 €] 184,96€  25267,96€ 8300€| 2424186 ¢ 64,05€]  24177,81€] 2424186 ¢ 1127,16¢]
07020906 Mercados e feiras 50,00 €] 50,00 €]
07020907 Parques de estacionamento 249350,00€]  -37853,36€ 2169,67€]  286119,54€ 108585€ 21520634 € 1002,88€] 1002,88 €] 598,09€|  21360537€] 21420346 € 72999,90€
07020999 Outros 1086700,00€| -1356258,33€|  305857,98€] 2220886,11€|  8378576€ 2014113,18¢] 8061,52¢€] 792064€|  57537,22€| 194865532€] 2006192,54 €] 43676579€|  144820€|  27,01¢
070299 Outros 50,00 €] 50,00 €]
0703 Rendas 1676550,00€] -576223,28€|  365269,70€] 1904192,91€ 16689,33€| 2227479,19¢€ 100,05 €] 100,05€[  335018,51€| 1891460,63€] 2227379,14€ 25394,14€
070301 Habitacdes 76450,00€| _ -4610820€] _ 17598,94€| _ 108005,82¢ 304656€ _ 97214,11¢ 50,05 €] 50,05 €] 1840,52€| _ 95323,54€| __ 97164,06€ 25394,14€
070302 Edificios 50,00 €] -1700,00¢] 1800,00 €] 50,00 €] 1800,00 €] 50,00 €] 50,00 €] 1750,00 €] 1750,00 €]
070399 Outras 1600050,00€] -528415,08€|  347670,76€] 1794387,09¢€ 13502,77€| 2128465,08 €] 334077,99€] 1794387,09€| 2128465,08¢]
08 Outras receitas correntes 335150,00€| -238686,07€| _ 75929,58€] 2018384,09€| 1520477,60€  481933,41¢ 7084,33€ 7084,33€|  13862,90€| _ 460986,18€| 47484908 €] 98986,99 €] 322,15¢]
0801 Outras 335150,00€] -238686,07€|  75929,58€] 2018384,09€| 1520477,60€|  481933,41¢ 7084,33 €] 7084,33€|  13862,90€|  460986,18€|  474849,08 €] 98.986,99 €] 322,15¢]
080199 Outras 335150,00€] -238686,07€|  75929,58€] 2018384,09€| 1520477,60€| 48193341 ¢ 7084,33 €] 7084,33€]  13862,90€|  460986,18€| 47484908 €] 98986,99 €] 322,15¢
08019901 Indem.mzagoes por ds._'ter\o.ra.gao, roubo e 50,00€ 50,00€

extravio de bens patrimoniais

IndemnizagGes de estragos provocados por
08019902 outr.emem viaturas ou emquélsquerol{tros . 50,00€ 50,00€

equipamentos pertencentes as autarquias locais
08019903 IVA reembolsado 50,00 €] 50,00 €]
08019999 Diversas 335000,00€] -238836,07€|  75929,58€] 2018384,09€| 1520477,60€| 48193341 ¢ 7084,33€] 7084,33€]  13862,90€|  460986,18€| 47484908 €] 98986,99 €] 322,15¢
0802 Subsidios

RECEITA CAPITAL 15701300,00€] 7588623,01€]  236603,82€| 788095841 ¢ 4885,24€| 7883600,53 €] 4466,47 € 4466,47 € -1405,58€| 7880539,64€| 7879134,06 €] 233542,93 €]
09 Venda de bens de investimento 311300,00€| -255757,63€| _ 13557,13€] _ 553500,50€ 555 500,50 €] 2000,00€| _ 553500,50€| _ 555500,50€] 11557,13€
0901 Terrenos 303100,00€]  -250400,50€ 553 500,50 €] 553 500,50 €] 553500,50€]  553500,50 €
090101 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 300000,00€| -253500,50€ 553500,50 €] 553500,50 €] 553500,50€|  553500,50 €
090110 Familias 3100,00 €] 3100,00¢]
0902 Habitacdes 100,00 € 100,00 €]
090201 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 50,00€ 50,00€
090210 Familias 50,00 € 50,00 €
0903 Edificios 100,00 €] 82,63 €] 17,37 ¢ 17,37¢€
090301 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 0,00 2636 7€ 17374
090310 Familias 50,00 €] 50,00 €]
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DOREC - DEMONSTRAGAO ORGAMENTAL DA RECEITA

Periodo Ano
01/01/2023 2023
31/12/2023

Valores em €
o o Receitas por ) o ) Reembolsos e Restituigdes Receitas Cobradas Liquidas Recebimen| Receita por Liquidagdes de Periodos Futuros
. . o Previsdes Previsdes por cobrar de Receitas Liquidagoes Receitas N
Rubrica Designagdo Corrigidas Liquidar eriodos liquidadas anuladas cobradas brutas Periodos Periodo tos cobrar no final Periodos
8 a perio q Emitidos Pagos > Total Diferidos | do periodo (n+1) (n+2) (n+3) (n+4) °
anteriores anteriores corrente seguintes
0904 Outros bens de investimento 8000,00 € -5539,76 €] 13 539,76 €] 2 000,00 €] 2000,00 €] 2 000,00 €] 11539,76 €]
Sociedad -sociedades néo fi i
090401 oclecades € quase-sociedades ndo financeiras 7950,00€|  -5580,76€|  13539,76¢ 2000,00€ 2000,00€ 2000,00€] 11539,76 €
09040101 Equipamento de transporte 50,00 € 50,00 €
09040102 Magquinaria e equipamento 4400,00 €] -9139,76 €] 13539,76 € 2000,00€] 2000,00€] 2000,00 €] 11 539,76 €]
09040103 Outros 3500,00 €] 3500,00€]
090402 Sociedades financeiras
090403 Administragdo Pablica - Administragdo central -
Estado
Adm.inistragéo PL’lincal - Administracdo central -
Servigos e fundos auténomos
090405 Administragdo Pablica - Administragdo regional
090406 Adm?nistragao Publica - Administragdo local -
Continente
7 Admlmstragalo Publica - Administragdo local -
Regides Auténomas
090408 Administracdo Publica - Seguranga social
090409 Institui¢des sem fins lucrativos
090410 Familias 50,00 € 50,00 €
09041003 Outros 50,00 € 50,00 €
090411 Resto do mundo - Unido Europeia
12 Resto.do r_nun»do - Pals.es ts.zrcelros e
organizagdes internacionais
10 Transferéncias de capital 10410150,00€| 3661779,79€ 216751,51€[ 6536085,17 €] 4466,47 €| 6536 085,17 €] 4 466,47 €| 4 466,47 €| -4466,47€| 6536085,17€| 6531618,70€] 216 751,51 €|
Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
1001 1000,00 €] -215751,51 €] 216 751,51 €| 216 751,51 €|
100101 Publicas 500,00€] -124500,00 €| 125 000,00 €] 125 000,00 €]
10010199 Outras 500,00 €] -124 500,00 €| 125 000,00 €} 125 000,00 €|
100102 Privadas 500,00 €] -91251,51 €] 91751,51 €| 91751,51 €]
1002 Sociedades financeiras
1003 Administracdo central 10409050,00€| 3877431,30€| 6536 085,17 €] 4466,47 €| 6536085,17 €] 4 466,47 €| 4 466,47 €| -4466,47€| 6536085,17€| 653161870 €]
100301 Estado 2009900,00€| -291743,22 €] 2301643,22 € 2301643,22 € 2301643,22€| 2301643,22 €]
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1355 200,00 €] -23,00 €} 1355223,00€] 1355223,00€] 1355223,00€| 1355223,00 €|
10030104 Cooperagdo Técnica e Financeira 50,00 € -291776,22 €| 291 826,22 € 291 826,22 € 291 826,22 € 291 826,22 €
10030105 Artigo 352, n? 5da Lei 73/2013 654 550,00 €] -44,00 €] 654 594,00 €] 654 594,00 €] 654 594,00 €| 654 594,00 €|
P Arcioe leino
10030106 Transferéncia de competéncias - Lei n.2 50/2018 50,00€ 50,00€
10030199 Outras 50,00 €] 50,00 €
100307 (E:Zt?i:n(::;tloi pagdo comunitariaem projectos | g 19916 00¢l 4169174,52¢€ 4234441,95 €| 4466,47€| 4234441,95¢] 4466,47 € 4466,47€ -4466,47€| 4234441,95€| 4229975,48¢|
100308 Servigos e fundos auténomos
1004 Administragdo regional
1005 Administragdo local 50,00 €] 50,00 €]
100501 Continente 50,00 € 50,00 €
10050199 Outros 50,00 € 50,00 €
100502 Regido Auténoma dos Agores
100503 Regido Auténoma da Madeira
1006 Seguranca social
1007 Institui¢des sem fins lucrativos
1008 Familias
1009 Resto do mundo 50,00 € 50,00 €
100903 Unido Europeia - Paises Membros 50,00 €] 50,00 €]
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DOREC - DEMONSTRACAO ORGAMENTAL DA RECEITA

Periodo Ano
01/01/2023 2023
31/12/2023

Valores em €
o o Receitas por ) o _ Reembolsos e Restituigdes Receitas Cobradas Liquidas Recebimen| Receita por Liquidagdes de Periodos Futuros
. N . Previsdes Previsdes por cobrarde Receitas Liquidagoes Receitas )
Rubrica Designagdo Corrigidas Liquidar eriodos liquidadas anuladas cobradas brutas Periodos Periodo fos cobrar no final Periodos
181 qui I qui u u I I I
8 a P . q Emitidos Pagos ) Total Diferidos do periodo (n+1) (n+2) (n+3) (n+4) I
anteriores anteriores corrente seguintes
11 Ativos financeiros 100,00 € 100,00 €]
1101 Depdsitos, certificados de depdsito e poupanga
1102 Titulos a curto prazo
1103 Titulos a médio e longo prazos
1104 Derivados financeiros
1105 Empréstimos a curto prazo
110507 Adnﬂnlstraca’o Publica - Administragdo local -
Regides Auténomas
1106 Empréstimos a médio e longo prazos 50,00 €] 50,00 €
110601 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 50,00€ 50,00
110607 Adnflmstraga,o Publica - Administragdo local -
Regides Auténomas
1108 Acgdes e outras participacdes 50,00 €] 50,00 €]
110801 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 50,00€ 50,00 €
1109 Unidades de participagdo
1111 Outros activos financeiros
12 Passivos financeiros 4969650,00€| 4182033,21 €| 787 616,79 €} 787 616,79 € 787 616,79 € 787 616,79 €}
1201 Depésitos, certificados de depdsito e poupanga
1202 Titulos a curto prazo
1203 Titulos a médio e longo prazos
1204 Derivados financeiros
1205 Empréstimos a curto prazo
1206 Empréstimos a médio e longo prazos 4969650,00€| 4182033,21 €| 787 616,79 €} 787 616,79 € 787 616,79 € 787 616,79 €}
120601 S.ociedafjese Quase - Sociedades ndo
Financeiras
120602 Sociedades financeiras 4969 650,00€| 4182033,21 €} 787 616,79 €} 787 616,79 €} 787 616,79 €} 787 616,79 €|
1207 QOutros passivos financeiros
13 Outras receitas de capital 10100,00 €] 467,64 €| 6295,18 €| 3755,95 €] 418,77 € 4 398,07 €] 1060,89 €] 3337,18€] 4 398,07 € 5234,29€]
1301 Outras 10100,00 €] 467,64 €| 6295,18 €| 3755,95 €] 418,77 € 4 398,07 €] 1060,89 €| 3337,18¢€] 4 398,07 € 5234,29€]
130101 Indemnizagdes 10000,00 €] 6636,87 € 25,95 €] 3337,18€ 3337,18¢€ 3337,18¢€ 3337,18¢€ 25,95 €]
130102 Activos incorpdreos 50,00 €] 50,00 €
130199 Outras 50,00 €] -6219,23 € 6269,23 €| 418,77 €] 418,77 € 1060,89 €} 1060,89 €] 1060,89 €] 5208,34 €]
14 Recursos préprios comunitarios
1401 Recursos préprios comunitarios
RECEITA OUTRAS 35210001,12€|  -402 570,38 €] 387102,96 €| 35 225626,84 €] 158,30 €| 35588529,96 €] 158,30 €] 158,30 €] 365 747,76 €| 35222 623,90€| 35588371,66 € 24 199,84 €]
15 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 2500,00€] -402570,38 €} 387102,96 €| 18125,72 € 158,30 €| 381028,84 €} 158,30 €] 158,30 €] 365 747,76 €| 15122,78 €} 380870,54 €] 24 199,84 €
1501 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 2500,00€] -402570,38 €} 387102,96 €| 18125,72 € 158,30 €| 381028,84 €} 158,30 €] 158,30 €] 365 747,76 €| 15122,78 €} 380870,54 €| 24 199,84 €
150101 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 2500,00€| -402570,38 €] 387102,96 €| 18125,72 €] 158,30 €| 381028,84 € 158,30 €] 158,30 €] 365 747,76 €} 15122,78 € 380 870,54 €] 24 199,84 €]
16 Saldo da geréncia anterior 35207501,12 €| 35207501,12 € 35207501,12 € 35207501,12 €| 35207501,12 €
1601 Saldo orgamental 35207501,12 € 35207501,12 € 35207501,12 € 35207501,12 €| 35207501,12 €
160101 Na posse do servico 35207501,12 €] 35207501,12 € 35207501,12 € 35207501,12 €| 35207501,12 €]
TOTAL| 93511851,12€ 1605187,15€ 2067341,85€| 94214860,93€ 4375538,81€ 89854464,11¢€| 30414,58 €| 30098,83€| 1001989,17 €| 88822376,06€| 89824365,23 € 0,00€| 2082298,74€| 3204,74 €] 105,97 €| 0,00€| 0,00 €] 0,00 €
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3 - Demonstrac¢ao da Execugao Or¢amental da Despesa
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DODES - DEMONSTRAGAO ORCAMENTAL DA DESPESA |

[erioo | T
51/01/2073 [ors ]
Daa/12205 |
Volores eme
T e E— po— p— FETEErPT Despesa: paga: Tauide: de epougser | p— sumido pars periods fatures Gbrigacies para pariodos ftpros
Rubrica Designacao pagar de Corrigidas Cativos | Descativos disponiveis Cabimentos | Compromissos | - Obrigagses brutas Emitidas Recebidas perfodos periodo Total a transitar pagar Periodos Periodos
parfodos anteriores corrente. (ne1) (n+2) (n+3) (n+a) seguintes 1) | (me2) [ (o3 | ey | PEEEEES
[ 21 [E] 4] (5] (6] 7] _ 18] (9] [10] (1] [12] (13] (14]=[12]+[13] 16]=(8]-(14]
DESPESA CORRENTE 1233 0000 ] 45901 o655 ¢ G511 165,57 €| 3906051756 | 35013 75258 €] 33370 208,08 | 30815 57237€] 7o azoiee] 2542036 17a9403,00€] 75590 1a5.16€ 30 79015210 e] 5030 54,50 €] 2589 055,92 €] Go335a0.57¢| 3373a0u57] i7aeonsre] cereavore] zoreoased
Daspesa: com o pesseal 556 016,15 ¢ 16234 95771 ot a1 e] 17218 11300€] 1721801408 | t6 10607227 | 15 71 eoso1 ] paasacl sasmssd  ascedersel 1537 somsael 57 1s0ase] T1i1omarel srooniave 131 imord
o107 z o cortas e 15723505 | 14377 62371 5550031 €| 13 326173.37 €] 13326 072,02 12 331 swaa6 | 12 17656759 yo3acl i7on 3 sszmascl 1r01rswmss  12iasesare] ooaeersod isseterod iozirood
o010 |Telares de érafos de soberania e membrosde [ 055 00 233 s00.00¢ 150¢  amamard  masssad  amamare  amessesd  msewmd  msed  samsad  zwsseice 26110004 737514
o1y |Pevsont dos aumaror — Regire ax fancae
pibiica
o010 |e5203! dos auadros - Regime de contrato 1moen00q 935373240 scesoee| o:70720e o702 swssomese| mimmsad  read  7mae  1msomose| mosonzerd sveomore| ssramard  1zesizese]
Pessoal em fungpes 5rw0isd sommasad oossed] sorismnire] soomerd sewsineee| yowmmmsod  vemaid  vmsid meswnise srmsmerd rsrrieid smmosrel imuaaie
de 50,00 €] 50,00 €]
Recrutamento ds Passoal para naver pavtos 92
recrutan T cco7m0q|  a7somose]  wsomosq  a7sosone]  27wssag srssee  207se0s0¢] 271305844 277504
bessoal sém do quadro: S000¢ So00d
bessonl contratado s terms Ge7ee e erenas d So35i710 awaivose] asstped asaieee] oivesssd  mmd  wme  aweed wvmasd mieiig e
Pessoal o funces 3 797,00¢] 215 90000 920132 ¢] 20069500 ¢ 2aveos,eac] 2i00on68e] 2a03a076€  mi7ad a3 1sora0el msazeose savazaad i3]
Recrutamento de Pessoal para noves postos9e | 37520 36206025 lsasnmrd  iesenme  asenase  ieserme  1eeaeod somasd  ammasase]  1eaazreod 103,00
essost e ragime 9e tareTa o svenes X P2y 7o, 755, 700, 7355 735, 7555, ET T B Y To7i0d
es3001 o sguardar aco, Gaso, 510, 510, 510, o5, o5, 783, 127,
ess0alem quslquer outra ituagio Soo8z6e] e300, 500 758, s, s, s, ey S0 o6, ey FETTS
2 500, as0, a57a, ars. ars. a5 05 557 So57e10m, 557, a5 215,
e prémio 275, 550, 202, oa7, o4, o4, oo, 25, ara. 7as, 155,
rofeisio T1s4.06 €| 7040500, 59 209,18 |81 296,02 €] D1 206,62 ] 61 206,82 €| 91 340 730 T730e]  Tisaos €] omo112.10¢ 9s1200,
ubiidios de férias 36 Naral 125,60 1,956 386, 305 01,57 T oan 441,08 €] T eagaatos | Teasserso ] Toaston Go5.43 ] awasd  160e[ Towsisrd Teiers, FCRPETS IR
pordoensa e 7ei000e  seaoso00] sscose|  sersonesd sersosose|  sersonss|  sseamazd] as.46 4 wacq]  7eword smsiezd sseisecec 1131929
Abonas varidveis o eventual YT MTEVTYY Tiiiozed meisiisae oisvisad mevesare iwmasd o amwe  senave immsaird seismssse asisid  amad
Horas T02077¢] o0 200, w0, 013953 oo1m53e] oo13953¢  oyarmsnd 100,77 ovasrone] orarzssd Toeiced
oe Y £
Ajudas de custo S50, Soo. Seosd  swoed  emcid  sewed Temed  sened  sonead e
Abon para faihas Tood iesso: sou. Tiossisd gsossised sosisd iemesrc 05T Tsse0re] Isesesid Toi70¢
Formagio Y D
7 Y D
Subsidios « sbanos de s, residEncine wovod wocod
Subsioio e prevencis S000¢ So00d
ibsidio de tabalno naciurms Tos0.00( Tsso00c
ubsidio de turmo 5o sis00d Tsnoed  Smmoid  Semasd  smmeid  swsase Tmeed seasmd  svsand e
Ses por cessacdo de fungdes 37 800,00 € 993,53 € 36 806,47 €| 36 806,47 € 36 597,23 € 37.046,08 €] 489,09 €] 489,09 €] 36 556,99 €| 36 556,99 €| 209,24 €] 40,24 €|
Guiro: prémics S7szee] 07000 i soemose soeironcl oesisond seoserse Somzee  soomoecl ssosere aimord  armied
brémios de s0.00¢ <6004
Ouiro: Y D
Senhas de Prosense S7Easee] 3060, 2 soemone  moemosd sesisoael meomrd] T7med  mmiscel meomme  amasoe]  wred
Outros sbono: em numerdric ou sEpéce so050 12672 Togs 20570 05700 sosrs0 s0eriod so050 15v630c] 2057104
Soguranca socia S5 676,30 3743 0124 3731 ] Tr00erss0 ] Sm0eiare] TEmrovsane] Iroretesd e Gamirel gossmanc] Ireimsore mooins < Trvmove gsoisre Tnmnord
Encargos com a sa0de 16 296,25 ¢] 620 350, 578w el Gnasiad sy ire  smsosie  snewasd Te706.05 € soasrz0el  itemase meeid enroed
Outros encargos com asatde 50, w0
Subsidio famliara erianas e [ovars 0750, o0a, So1i730€ Foiazioe soiiiod  30iaziod F01710¢F0107.10¢
Outres prestagoes familisres 12892, Trsoerd iiiisad ninsd unisd iissd FEETERTY IESTETeETS
Contribuises para a seguranga socmal TamiEe Tanes, w7 Farereand] Tameeae Fenred Tessoasd Tazsi3d Tasorseise Fessoizase] 0amese] 1015030
Seguransa socialdo pessoalm regime G2
contrato da trabalho em funsdes poblicas 1asaaae 287565004 so7d 2e750033¢| 2e7562633¢ 20a520208¢| 205501248 17a2033¢ 24s075015¢| 265501248¢  0anese| 19015020
(RCTFP)
Corea Geraras S5m0 ¢ 1535 350,004 Tiie Temumsed Tsswmace Temssioed 1amiosid Seamsed] Tcerere Taaionsad TS BTORTTETS
Segurana socia - Regime geral 7782547 (| 1330385,00¢ T3 1330377a7e] 333077747 1sonounere] 171150705 7rre.a7e] Arasomasel 1oisorose] So3vase] monerd
Acidentes em servigo e doengas profissionals 1327,90 € 22 800,00 ¢ 621,68 € 22178,32 € 22178,32 € 21123,05 €] 19 678,18 €| 1327,90¢€| 18 350,28 €| 19678,18 €| 1055,27 €| 1444,87 €|
Gutos pensbes 0004 So50d
Seguros 75000 e emesrd Tewesed nsmasrd Tmmmere TEsas7e issmord otad o
Seguros de acidentes no trabatho e doengas 117 450,00 €] 1223,63 €| 116 226,37 €| 116 226,37 €| 115 524,97 €| 115 524,97 €| 115 524,97 €| 115 524,97 €| 701,40 €| 111 530,92 €|
Seguros de saige 000 ED
Ousra: despesns de segurancs oda Sigss 00 Srasncec] sesorord seomsse seommsed  wowmad  wmnd  amud seesoie  semsanid Eaic
v entualidade Vatemidade, paternidade o 3385000 sassond  seommore  zessssd  zeomssd  wowaad s s 2089001 20800014 ss0aq
Ouiras despesa: de segurancs soda Siom0d EE
Aquisicho de bens & servicos 57095 70| 30076 30003 ¢ 65117210 T53ms 13750 Tsvmacease] Haizione soommaze e sewsid amsmiie osuimesd wonimsec Imerssie iasswsrd coaimore ossomasd isameoie] amenrid  m7aoaod
Aquisicao ge bens 13041072 (| 3834 99335 ¢ 49257775 3aaparse0e] 33060530 rasiveosac] scosmaorsel  amvwd  aaard eremesc] asisesaoc] acosassoac] assmnascl  ssezmoonel 233rsaraad 1imoassid
Matérias-primas e subaTE 2 00000 Toonsod — sorsod 07504 s0750¢ S50
fvaize moa8 e 313as.00( Sooc77d Ssszenn e Tsamizsd suonied snwioid  seiord  miord  swmd susmid nimord Gmziod  mamd simcc
Gocoting a5 005 22737.77e[ asamand mazard  oomasd  semend Sorsod  ersmd isesoad s122200¢
Caibleo 530 028, iresamrd o Suwaraird oasaed Toreiowmd  wiord  ieiord Toamazac gorassase] Taworod Teso00d]
Gutro: ORI TETS) oo, irepeid iicarard — ssowaed — ooiomd So0sec sz090nc]  soios0d  i7moad  maood  saooed
Whunis5es, explosvor & arides s00, 500,00¢ —
Umpeza s higiene FYESIEY: MY 759,57 _Tsevmere wseves, So0616,00¢] 91503 FYErE TS T 57503, Simed  sinmd  simmd
" Reroigoes T57 00175 €] 760 e, 507 28,48 | Toe 05752 €] 1063 715,45 | Taasramy el Teesam 375176 €] Tea0saizee] Teeoasrsoe] iisaunssel Trrsarasel Tiosom0 110355
artigos pessoats To1o5ac] —aaso0, Y 43735, 43710, 53234,56¢] 200081 T TOET B TYEY 29985, Tosss oo aoesere  comied
Wetorialde ocritario 430,55 o4 300, Y Seim: E PTEETRYY: iy 430,55 39330 35 761, Trosasd aosad Tamoord
Weterist ds consurmo e 000, Y 203, y 1250 102 102, 1a2
Waterial de transporte - Poca: Saso0e] s0000, Y 0%, 030, ECTVTT MY EY Tos0d  Ted  samece sin SEeo21 Tsed omed coomd
Gutro materal - Pega: 100, Y
rémios, < ofertas resae g, Tose3 | _sosmmcod s073oased iezcmaze isooioid T7sae _msizzase mscoord _mzosse cmsmd  semmd
paravenda 12650, 3 255, tisizad  owsad  oamad  omsaid sasaie  owmsad
Agua 50, X
Ounres ae00, 205, iz oo ommaid  owsaid Sima  owmsaid
< teriies T7sed 1600 a0, saiszsd syissd arerysd ssiesod 53756 swssicl ssiesod s siood
vroze iotéorics 5 aco, 00,
Arigo: honoriicos & de decoracis 5 oe0 72765, Tessneic resorsie] iessisic iesasic Sessisie  seseasid
Witeri de e dueagto, cltura e rosrele TG MY lo7e1.30 ] Sas1zoase] meessnd sreoniree] 3arsosind T3mate messeand Fnsosnd menaed wvaed  immoe
Outros bens So16,08c] 1as sss.as o 13ie7s | zssoosod] assised ios7aase] siaesd sasmanc sarresre] o127 siacosac] iussosd  sesmend
Aquisicao de servizos 333 684,98 ] 16241 20009 o6 590 35 (| 2042 71234 13017 s6a07 | Fsmooer09¢| Tamoosssd Tosizere] ioimerd amazmasc| Gooniossed azocanssc] 3azroonsec| iieozenss 37escrssd Iomeroee szeosd amenzrd zi7nand
Encargos das nstalacs 3250628 365150000 1363 352.07 2 20m507.93 €| 2288 547,03 | 115501599 ] 1003 rom.a0] __ sa6s0el  ssesod szomeasc _ omzrserd 1ooszeisoc 1immmead imzsrood asoizzad
limpeza' igiene Soeoric  aazsocod s isoesd  sizovead sooirase — rrresend Sos0. 1 zsemzsc  arseaend _ surasc  1zmamd
Conervagao de bens Gasrocre] 3arsascod 2306078 | Sesarraac] Sersrrzoe] mszosad musmirsrd  msmd  asmand sasmord saoseassd aussersd mvannd  sesrere] sseaid  eammod
ocagio de eairiios 10000 10000
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DODES - DEMONSTRAGAO ORCAMENTAL DA DESPESA

01/01/2023 2023
31/12/2023

Valores em €

Sespesas por ; ; baidasaes Seupesss pagas Touidn de epoudbes ; oumidos para perodos aiures Sorigacies pars perigdos fatares
rde. DotagBes Cativos | Descativos Dotagbes Cabi 1t 5 Despesas pagas Periodos per
rubrica Designasao e Conngians arponves orwtoe | emiciss | Recobidas Tom | avaniter | oot erodos bertodos
periodos anteriores corrente (n+1) (n+2) (n+3) (n+4) seguintes (n+1) (n+2) (n+3) | (n+4) seguintes
1 2] 3] 4] (5] 6] (7] 18] 9] [10] (11) [12] [13] [14)=[12]+[13] L (7]-[8] [16]=[8]-[14]
Cocoreo de materarde informd ioop0¢
ocasao de material do ransports 100004 i0000¢
Locacao de outros bons 10600 10000¢
Ty mneiseod Trosooe woramone] rmmend Tieemarel imamme sisas7e] wsoiere imamssd vewiere  wmmd mmased  owesid
2e 3is06¢ seocscood Toosrecs | seasisascl 3eosisssel sorcassod smizossc cmsod Emsne sesssescl smevessocl ssrisverd eassocrc mssorerd ressocod masced
Ses e esmaaas FryCoT: isesee swaird smsiad seomssd toosoird  sornd sorood FES XYY NCTIE R MR T, T T
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 153,00 €| 53 350,00 € 3626,72 €| 49723,28 €] 49 723,28 €| 31211,80 €| 27 866,80 €| 153,00 €| 27 713,80 €| 27 866,80 €] 18511,48 €] 3345,00 €| 22 140,00 €| 22 140,00 €
Formagic Tsono0dsasoo00 Sssme  Towiood Towiood miicd mmime YT B ECTIC Y I CYCIYEEES 300008
: Sos s simitares 500004 T
Geenica T msisend Sisgrelsroarsed smosrsed Toiese umeose swmse uees uiseosd esminore i7snesd wmrssec ioommasd rsaisos
Ouiros wabains S tresre Taessensod Shaorto€] Taaareod Taosomscod essaiaod rraisesre Srsiesre| ioeissed srmissrd eis sl sojorsac] soemsiod sorrsasrd wrerond
Sorisos de sds Sassood— so7mo0 So7m000€| 30 730.00¢ s0vsn00e 30 7m000¢ Saeoodsusisond sormedod
s sorsces Tt sz Tonorred a7l Gasesonsodl Gareorere] Siessorod Tarssrerd Trrmesid Trmesid Tmosessd o mend amsaerd Tmsesssed vossasd Trmesierd Tsmmmeid Tsmowmmd amenrd mrmmd
o da diids pibica Lec 1100 Socesss < sesisrsel pesinzel sesorsed sesorsec sesossec] seaonied iosinare stz st isitpsrd 1riesoc iessiard srimice
e bimtics CemensEotate
iminiaracas Puiics Contra - Sersgors
rundos
o encarges correnies 42 dwida piblia So00¢ S0
Despases diversas 20004 2a00
s000¢ sa00¢
Guros 20004 2o00¢
Outrosures T500004 oot Tmamed  Tmomd tmawmd Twaed emd e Tome Taome
o20601Jouros encarges Sesoidssuso00e scoisorel i3137a0d isisrsed emserdcustioc Ssordsseeasd eioniod surerdsassd eareac imssd ool
o corentes mssiien <[ semono0d 513 3033 €| azssnanere] armssaserdl ammssmeore] Seomssod  seised  yusod merse Sumsimsosd Sewuisd mossed Tmoersrd resmese issaieond imsisood imwmisood imaisont
0401 Socledades e quase socledades ndo financeiras 10 000,00 €| 18 500,00 €| 4563,00 €| 13 937,00 €] 13 937,00 €| 13 937,00 €| 10 937,00 €| 8000,00 €| 2937,00 €| 10937,00 € 3000,00 €]
T — T
T b mm0md Ted  mwrmd Bwmd Hwred wwred soonooe] ssmone wmsend Soon00¢
financeizes
oios PN BT Tsoooee] Toome onood wonood oo To000¢ 100004
a5 [servcoss tundos S2i0000 e 33300004 Sso000€tooond looooc oo inoone 100004 100004
oica regionat
oios oo Sreame Tamro0ed Srmed T Tersend T Tumwsnt soised Tonesd Timonad wsed wissimd immsood msmed imsmmd msswod mseod
e r— orasie 3207000 ST irss e Trrsonnid 1ssreorre ascesrd Ssonsee i sirorseec] Tisorsssd serrorsod orsrioc im7ssood isssicood isssieod imssicare isssicood
oiosoior ; So00c
Gicsoiosrreguesios Sserzare Tes 000 Sronss1 <[ Tsmeand Tamermd TErmamd mimmioe so7msne] Tmnsed Tmwmiod — seme  mmusEd
Giosoion S munidgies irssnor el ceadsonod Sor3ssn <] aimestonel ameotiorel onrarsse imsiize Mssmordl i7ssmaod imsiisd Fmesard isisosse wm7mseve imssiscod imwiscod imsisond imsicood
GicsoiosJoumros 100004 Toooo¢
cionos ~Tneqise Autamoms doz Aores
cionosTnesias Autonoms ds isders
oioe Scmranca ol
Gio65 ™ Joumres
oicr com fins Tratives S5z ses00e 750000004 s are] smemesi Tmemesid smemoed TEEmLEE asonsed meomare] Tremierd Sewmmard swemavd moorsse
Ty Somiins ucaivos 31 seson <[ sso00n004 1er105a7 €] ssemsesse] sasessesadl 3 mseaoroec] 7 sarere Sencossee[ Tamormrd] 17sesaterd sostr cioesand ssorsse
oi00 Resio do munds Sa00¢ Soo00e
onomos[Resto do munde "UniES EuraperametagBes e
P o~ e
o [resose s FaRerreaers —od —od
o Sibeidios Sa000¢ S0
Socedater s quase Sodedade A Tmancalas - o
i e
Eroresss PaBIess mamicmars & Teerman i e o
s 00004 To000¢
orvaias 100004 ioa00¢
o tormra
o cesionst
locs
o fins tueraiivs
Famiias 50004 Tso00¢
Cotras Sespesas correnies TrT0sre Temzorsod Sissssr | Tensmaed Teuwond Twowsmed Tmmsyd  ernd ersmd memsid s tamwied romsiid morord mompwme
Oivereas o7 1003t Teasz0r 504 Sia5cr €| Terinroasel e mors el 1siosmsone Tamssenard eonssd eorasd amssseidl rastcerarel izsso0ios sroseeisc ssoosore acomoooe
Impostos  taxas ages pela Autarauta Si285.10¢ 55772000 sa38124 € so3senrocl sovsensed soraiiere] serisase isood iiscod sazmsiac] smmussel aericessd rosrond assosiod
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o cambio s000¢ so00€
Sorvicot bancirios 20004 2000
s e ToEmsm0d oot Tormmond Tmimed Temoord memssid mmmd  wimd swmisd awmred wwied evmed s mowo0d
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DODES - DEMONSTRACAO ORGAMENTAL DA DESPESA

01/01/2023 2023

31/12/2023

Valores em €

Rubrica Designagdo p:g'ar © Corrigidas disponiveis brutas Emitidas Recebidas eriodos eriodo Total a transitar pagar Periodos Periodos
periodos anteriores corrente (n+1) (n+2) (n+3) (n+4) seguintes (n+1) (n+2) (n+3) (n+4) seguintes
1] 31 (4] (51 6] 71 81 [E)] [10] [11] 12] 13] [14]=[12]+[13] 15]=(71-[8] [16]=[8]-[14]
Viadutos, arruamentos e obras complementares. 422,95€| 8342 496,97 €| 4498717,90€| 3843779,07€ 3031990,97€ 1414954,98€ 1378589,10 €| 422,95€| 1378166,15€| 1378589,10€| 1617 035,99 €| 36 365,88 €| 99 773,01 €|
[Parques e jardins. 2 135 632, 1052736, 1043832, 1043 832, 1043 832, 1763 252, 8904,53 €] 2503 692,65 €]
[ e recreativas 1 1021 746, 615, 615, 615, 17 3,
Bens do patriménio histérico, artistico e cultural 140 100,00 €| 28000,00 €] 112 100,00 € 112 100,00 €| 26 000,00 € 23 128,62 € 23 128,62 €| 23 128,62 € 86 100,00 €| 2871,38 €
Sociedades e quase sociedades ndo financeiras 13 856,11 €| 102 657,00 €| 5572,70 € 97 084,30 € 97 084,30 € 97 084,30 € 56 810,66 €| 11 856,11 €] 44 954,55 €| 56 810,66 €| 40 273,64 €|
P P P & P 7 856,11 €] 90 657,00 €] 72,70 €| 90 584,30 €| 90 584,30 €| 90 584,30 €| 52 310,66 €| 7 856,11 €| 44 454,55 €| 52 310,66 €] 38 273,64 €|
e L T R s
: s o
es terceiros e organizagdes internacionais 50,00 €l 50,00 €]
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DODES - DEMONSTRAGAQ ORGAMENTAL DA DESPESA
Periodo
01/01/2023
31/12/203
Valoresem €
Despesas por Dotagses . . Dotagses . ‘  |pespesss paga Reposigdes abatidas aos Dyespesaspagash’qtyjidasdereposwgﬁes Obrigacdes por Comp assumidos para periodos futuros Obrigagdes para periodos futuros
Rubrica Designacdo pagarde Corrigidas Cativos | Descatios disponiveis Cabimentos | Compromisos | Obrgagbes brutas Emitidas Recehidas Periodos Periodo Total atransitar pagar Periodos Periodos
periodos anteriores corrente (n+1) (n+2) (n3) (n+4) Sequintes (n#1) | (n42) | (n#3) | (n#d) equintes
i) [ £ ) 5l 161 [ ) £ 10 (1 [12] [13] [W=(1214(13] | [15]<{7-(8] | [16}-[8]-{24]
1004 Derivados financeiros
1005 Empréstimos a curto prazo
1006 Empréstimos a médio e longo prazos 580852,69¢€] 4330357€] 537549126 534 9L98€|  51921349€]  51921349¢€] 51921349€) 51921349 15738,49¢] 594190,54€)  634530,60€ 636535898 82910,59€] 96245621
Sociedades financeiras - Bancos e outras
100603 T —— 580852,69¢] 4330357€|  537549,12€] 5349%51,98€  51921349€  51921349¢) 51921349€ 51921349 1573849¢€] 594190,54€)  634530,60€ 636535898€  82910,59€  962456,21¢]
1007 Outros passivos financeiros
1 Outras despesas de capital 5500,00€] 5500,00€]
1102 Diversas 5500,00¢] 5500,00€]
110201 Restituigdes 500,00€] 500,00€]
10299 [Outras 5000,00€ 5000,00€
TOTAL| 2500562,12€| 93511851,12€[  0,00€  000€| 19623679,50€| 73888171,53€| 72701381,81€| 55308808,25€( 5130391890€|  88133,32€  88138,32€| 1695997,88€| 49519782,70€| 51215780,58€| 17392573,56€| 4093027,67€| 11405685,26€ 3936481,57€| 812367433€[ 776230,01€ 125512477€| 0,00€ 000€ 0,00€ 000€  0,00€
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Municipio de Oliveira de Azeméis

4 - Demonstrac¢ao da Execuc¢ao do Plano Plurianual de Investimentos (PPI)
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO DO PLANO

[ Periodo: | 01/01/2023[31/12/2023]
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Montante Previsto Montante Executado Nt "
ivelde | Nivel de
Numero do projeto
Objetivo Designagao do projeto Rubrica Forma de " A execugdo | execugdo
realizagdo RG RP UE EMPR Inicio Fim Ano no Total nos Ano Total financeira | financeira
Seguinte Anteriores anual % | global %
cédigo | Ano |Tp| Nimero
1 [2] 31 (4] 5] 6] (71 81 91 [10] [11] [12] [13] [14]=[12]+[13] [15] [16] [17]=[15]+[16] [18] [19]
1 FUNCOES GERAIS 2051 777,00 €| 2051 777,00 €| 1654 500,00 €] 3 706 277,00 1118932,43  1118932,43] 54,54 30,19
|
11 iz’;‘i:ggs GERAIS DE ADMINISTRACAO 2051 777,00 €| 2051777,00€| 1649500,00€| 3701 277,00 1118932,43|  1118932,43, 54,54 30,23
111 ADMINISTRACAO GERAL 2051 777,00 €] 2051 777,00 €| 1649 500,00 €] 3 701 277,00 1118932,43]  1118932,43] 54,54 30,23
111, 1 2018 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL 1998 777,00 €] 1998 777,00 €| _1312500,00 €| 3311 277,00 1118932,43]  1118932,43] 55,9 33,79
111 102 2018 IMOBILIZACOES CORPOREAS 1998 777,00 € 1998 777,00 €| 1312 500,00 €| 3311 277,00 1118932,43| _ 1118932,43]
111, 10201 2018 1 [1 AQUISICAO DE HARDWARE D6 85 000,00 € 85 000,00 €| 300 000,00 €] 385 000,00 52 205,14 52 205,14 61,42 13,56|
111, 10202 2018 |1 |2 AQUISICAO DE SOFTWARE D6 281 300,00 €] 281 300,00 €| 440 000,00 €] 721 300,00 165 861,42 165 861,42 58,96 23,00
1.1.1 10203 2018 |1 |3 EQUIPAMENTO BASICO E GRANDES 667 025,00 € 160 000,00 €| 827 025,00 643 174,46 643 174,46| 96,42 77,77
g REPARACGES EM EQUIPAMENTO BASICO . 4 i ' . " .
111 10203 2018 |1 |3 Aquisicdo de bens de capital D6 639 500,00 €]
111, 10203 2018 |1 [3 Aquisicdo de bens de capital D6 27525,00 €
EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE E GRANDES
111 10204 2018 |1 [ REPARACOES EM EQUIPAMENTO DE D6 790 581,00 €] 790581,00€|  400000,00€| 1190 581,00 114 740,91 114 740,91 14,51 9,64
TRANSPORTE
EQUIP.ADMINISTRATIVO, OUTRA
111 10205 2018 |1 |s MAQUINARIA E EQUIPAMENTO E GRANDES 174 871,00 €| 12 500,00 € 187 371,00 142 950,50 142 950,50| 81,75 76,29
REPARACOES
111 10205 2018 |1 |5 Aquisicdo de bens de capital D6 24 071,00 €
110, 10205 2018 1 [5 Aquisicdo de bens de capital D6 124 800,00 €
111 10205 2018 |1 |5 Aquisicdo de bens de capital D6 26 000,00 €]
111 1 2021 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL 25 000,00 € 25 000,00 €| 300 000,00 €] 325 000,00
111, 102 2021 IMOBILIZACOES CORPOREAS 25 000,00 €] 25 000,00 €| 300 000,00 €] 325 000,00
111 10201 2021 1 |1 EQUIPAMENTO DIVERSO PARA A POLICIA D6 25 000,00 € 25000,00 €[ 300 000,00 €| 325 000,00
MUNICIPAL
1.1.1. 1 2022 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL 28 000,00 €] 28 000,00 €] 37.000,00 €] 65 000,00
111 102 2022 IMOBILIZACOES CORPOREAS 28 000,00 € 28 000,00 € 37 000,00 € 65 000,00
FUNDOS DOCUMENTAIS DA BIBLIOTECA
111 10201 2022 1 |1 FERREIRA DE CASTRO D6 28 000,00 € 28 000,00 € 37 000,00 € 65 000,00
1.2, SEGURANCA E ORDEM PUBLICAS 5 000,00 € 5 000,00)
1.2.1. PROTECCAO CIVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS 5 000,00 € 5 000,00)
INSTALACAO DO GABINETE DE PROTECCAO
121 1 2018 |1 |6 awit D6 5000,00 €| 5 000,00
2 FUNCOES SOCIAIS 35 365 932,92 €| 35 365 932,92 €| 51581 342,65 €| 86947 275,57 16 209 310,82 16 209 310,82 45,83 18,64
2.1, EDUCACAO 3612711,32€ 361271132 €[ 5688100,00€] 930081132 1917653,73]  1917653,73] 53,08 20,62
2.1.1. ENSINO NAO SUPERIOR 3612711,32 €] 3612711,32€| 5688100,00€[  9300811,32 1917653,73] 1917 653,73 53,08 20,62
2.11. 3 2016 ENSINO SECUNDARIO 766 030,54 €] 766 030,54 €] 5 000,00 € 771 030,54 628 315,98 628 315,98] 82,02 81,49
2.1.1. 301 2016 |1 [1 ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE FAJOES D6 733 180,54 €] 42370,00 €| 43 100,00 €[ 733 180,54 €] 5 000,00 € 738 180,54 595 513,67 595 513,67| 81,2 80,67
2.1.1. 302 2016 |1 |2 EDSAC;LQEAS‘CA £ SECUNDARIA DR. FERREIRA D6 321850,00 € 42 370,00 €[ 43 100,00 €] 32 850,00 € 32 850,00 32.802,31 32.802,31 99,86 99,86
2.1.1. 1 2018 ENSINO PRE-ESCOLAR 147 500,00 €] 147 500,00 €] 660 000,00 € 807 500,00 2 449,40) 2 449,40 1,66 0,30
2.1.1. 101 2018 |1 |7 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO (MOBILIARIO, D6 40 000,00 € 40 000,00 €[ 160 000,00 €| 200 000,00
MAT.DIDATICO, AQUEC.ASPIRADORES, ...)
2.1.1. 102 2018 |18 BENEFICIACAO DE JARDINS DE INFANCIA D6 92 500,00 €] 92 500,00 €| 400 000,00 €] 492 500,00
ENSINO PRE-ESCOLAR - ADMINISTRACOES
211 103 2018 |1 |9 DIRETAS D6 15 000,00 €| 15 000,00 €| 100 000,00 € 115 000,00 2 449,40 2 449,40 16,33 2,13
2.11. 2 2018 ENSINO BASICO 548 820,00 €] 548 820,00 €| 1600 000,00 €] 2 148 820,00 143 856,46 143 856,46| 26,21 6,70
MAQUINARIA E EQUIPAMENTO (MOBILIARIO,
1.1, I < 4
2.1.1 201 2018 10 MAT DIDATICO, AQUECASPIRADORES....) 40 490,00 €[ 40 490,00€|  133000,00€| 200 000,00 € 333 000,00 13 671,84 13 671,84 10,28 4,11
2.11. 201 2018 |1 |10 Aquisicao de bens de capital D6 113 000,00 €
2.1.1. 201 2018 |1 [10 Aquisicdo de bens de capital D6 20 000,00 €]
2.1.1. 202 2018 |1 [11 FSS;E'TT‘SACAO DE RECREIOS E PARQUES 40 490,00 €[ 40 490,00 €| 75000,00 € 200 000,00 €| 275 000,00
2.1.1. 202 2018 |1 |11 Aquisicao de bens de capital D6 40 705,00 €
2.11. 202 2018 |1 |11 Aquisicdo de bens de capital D6 34 295,00 €
211 203 2018 |1 [12 BENEFICIACAC DE OUTRAS ESCOLAS DO 40 490,00 €[ 40490,00€|  191820,00€[ 600 000,00 € 791 820,00 72 584,14 72 584,14 37,84 9,17
ENSINO BASICO
211 203 2018 |1 |12 Aquisicao de bens de capital D6 182 974,83 €
2.1.1. 203 2018 |1 |12 Administracdo Local D7115 8845,17 €
2.11. 204 2018 |1 |13 ENSINO BASICO - ADMINISTRACOES DIRETAS D6 149 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00€[ 149 000,00 €| 600 000,00 € 749 000,00 57 600,48
2.1.1. 3 2018 ENSINO SECUNDARIO 90 570,00 € 90 570,00 €| 840 000,00 €] 930 570,00 zasg
2.1.1. 301 2018 |1 [14 BENEFICIACAO DE ESCOLAS DO ENSINO D6 80 570,00 € 40 490,00 €[ 40 490,00 €| 80570,00 €[ 800 000,00 €| 880 570,00
SECUNDARIO
TR —
2.1.1. 302 2018 |1 [15 EDT':QSSSECUNDAR © - ADMINISTRAGOES D6 10 000,00 €| 40 490,00 €[ 40 490,00 €| 10 000,00 €| 40 000,00 € 50 000,00 243,86 243,86 2,44 0,49
2.1.1. 4 2018 ENSINO SUPERIOR! 5 000,00 € 5 000,00 € 20 000,00 € 25 000,00
2.1.1. 401 2018 |1 [16 ;T;QSSSUPER‘ OR - ADMINISTRACOES D6 5000,00 € 40 490,00 €[ 40 490,00 €| 5000,00 € 20 000,00 € 25 000,00
2.1.1. 1 2020 ENSINO PRE-ESCOLAR 51 250,00 €] 51 250,00 €] 51 250,00
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DEMONSTRACAO DE EXECUCAO DO PLANO

Periodo: | 01/01/2023][31/12/2023]
. . rupo de Fontes de Financi Datas Previsto Nivelde | Nivel de
Numero do projeto »
Objetivo Designagio do projeto Rubrica Forma de Ano Anos execusdo | execugio
g N - Bnas; prol realizagio RG RP uE EMPR Inicio Fim Ano Semte Total Artonas Ano Total financeira | financeira
codigo | Ano |Tp| Numero g sl % | global %
11 12] 3] (4] (5] (6] 71 18] (9] [10] [11] 112] [13] [14]=[12]+[13] [15] [16] [17)=[15]+{16] (18] [19]
JARDIM DE INFANCIA DE VILARINHO
211 101 2020 |1 |1 (CANTINA) - CESAR D6 51250,00 €| 51 250,00 €] 51 250,00
211 2 2020 ENSINO BASICO 161262578 € 161262578€| _ 97510000€| 258772578 1142 788,03 1142 788,03 70,87 44,16
211 201 2020 |1 |2 CENTRO ESCOLAR DE OSSELA b6 50 000,00 €] 50 000,00 €| 900 000,00 € 950 000,00
211 202 2020 [1 |3 EB DE CESAR D6 5 000,00 € 5 000,00
211 203 2020 [1_|a EB DA ALUMIEIRA D6 229 928,15 € 220 928,15 € 5 000,00 € 234 928,15 138 213,40) 138 213,40) 60,11 58,83
2.1.1. 204 2020 |1 |5 EB DE PALMAZ D6 374 277,49 € 374 277,49 € 5 000,00 € 379 277,49 331107,91 331107,91 88,47 87,30
211 205 2020 |1 |6 B DO BREJO - S.M.GANDARA b6 434 095,98 € 434 095,98 € 5 000,00 € 439 095,98 387 966,46/ 387 966,46 89,37 88,36
211 206 2020 |1 |7 EB DE LACOES - O.AZEMEIS D6 524 324,16 € 524 324,16 € 51.600,00 €| 575 924,16 285 500,26 285 500,26 54,45 49,57
211 207 2020 |1 |8 EB DE FARIA DE BAIXO - CUCUJAES D6 3 500,00 € 3 500,00
211 2 2021 ENSINO BASICO 156 350,00 € 156 350,00 € 50 000,00 €] 206 350,00
211 201 2021 1 |2 ESCOLA DE CASALMARINHO - FAIOES D6 156 350,00 € 156 350,00 € 50 000,00 €] 206 350,00
211 3 2021 ENSINO SECUNDARIO 25 000,00 €] 25 000,00 €| 100 000,00 € 125 000,00)
MAQUINARIA E EQUIPAMENTO PARA ESCOLAS
1
211 301 2021 3 o ENSING S ECUNDAMO D6 25 000,00 €| 25000,00€| 100 000,00 € 125 000,00
211 2 2023 ENSINO BASICO 209 565,00 € 209 565,00 €] 1438 000,00 €| 1647 565,00
211 201 2023 |1 |1 ESCOLA DE TEAMONDE - CARREGOSA b6 150 000,00 € 150000,00 €| 288 000,00 € 438 000,00
211 202 2023 I |2 EB DE VILARINHO - CESAR b6 565,00 € 9 565,00 € 5 565,00
211 203 2023 1 |3 EB DE FONTE JOANA - O.AZEMELS D6 50 000,00 €] 50 000,00 €| 1150 000,00 €| 1200 000,00
2.4. HABITACAO E SERVICOS COLECTIVOS 25 499 176,00 € 25 499 176,00 €|_40 249 550,00 €| _65 748 726,00 1168738308 11 687 383,08 45,83 17,78
24.1. HABITACAO 137 115,00 € 13711500 €| _6540800,00€[ 6677 915,00 31517,85 31517,85 22,99 047
2.4.1. 1 2018 |1 |17 HABITACAO SOCIAL b6 70 110,00 €] 40 490,00 €] 40 490,00 € 70 110,00 €| _5 296 800,00 €| __5 366 910,00 17527,50 17 527,50 25,00 033
2.4.1. 2 2018 |1 |18 BENEFICIACAO DOS EDIFICIOS DE LAGOES D6 67.005,00 €| 40 490,00 €] 40 490,00 € 67.005,00 €| _1244000,00€| 1311 005,00 13 990,35 13 990,35, 20,88| 1,07
24.2. ORDENAMENTO DO TERRITORIO 15 655 976,00 € 15 655 976,00 €] 24 649 750,00 €| 40 305 726,00 5007871,31] 590787131 37,74 14,66
24.2. 2 2001 REABILITAGAO RURAL E URBANA 74 010,00 €| 74 010,00 €| 2 000000,00€| 2074 010,00 24 009,60 24 009,60 32,44 1,16
iSTI
24.2. 209 2001 |1 [160 ARRANIO URBANISTICO DO LARGO DO GEMINI EMPREITADA 36 892,00 €| 43 100,00 € 74010,00 €| 2000 000,00€ 2074 010,00 24.009,60 24 009,60 32,44 1,16
242, 209 2001_|1_|160 Aquisicio de bens de capital D6 50 000,00 €]
2.4.2. 209 2001 _|1_|160 Aquisicio de bens de capital D6 24010,00 €|
2.4.2. 2 2010 REABILITAGAO RURAL E URBANA 326201500€ 3262 015,00 €| 4580 500,00 €| 7842 515,00 1340162,25|  1340162,25 41,08 17,09
24.2. 202 2010 |1 66 fgﬁ’;giémm' MENTO EMPRESARIAL UL- 40 179,00 €| 43 465,00 €| 1427 615,00€| 3100000,00€| 4527 615,00
242, 202 2010 |1 66 Aquisicio de bens de capital D6 530 815,00 €
24.2. 202 2010 |1 66 Aquisicio de bens de capital D6 496 800,00 €]
REQUALIFICAGAO DA ZONA INDUSTRIAL DE
4.2, 4
242 209 2010 |1 |73 OLIVEIRA DE ArEAEIS D6 61 000,00 €| 42736,00 €| 43 830,00 € 61000,00 €] 61 000,00 24 606,47 44 606,47 73,13 73,13
24.2. 210 2010 |1 |74 ';,iegf\%‘f’:@o DO PARQUE DE LA-SALETTE £ D6 1623 400,00 € 40179,00 €| 43 100,00 €| 1623400,00€[ 73050000 €| 2353 900,00 129555578 1295 555,78 79,81 55,04
242 213 2010 |1 |77 REQUALIFICACAO DE OUTROS ESPACOS 40909,00 €| 43 830,00€[  100000,00 €[ 300 000,00 €] 400 000,00
42 PUBLICOS DO CONCELHO - - 4 - -
242, 213 2010 |1 |77 Aquisicio de bens de capital D6 13 900,00 €
24.2. 213 2010 |1 |77 Aquisicio de bens de capital D6 86 100,00 €|
24.2. 214 2010 |1 |78 ';EDD:DPEEDONAL E CICLAVEL NO CENTRO DA D6 50 000,00 €| 43 101,00 €| 43 830,00 € 50000,00€| 450 000,00 € 500 000,00
242, 2 2011 REABILITAGAO RURAL E URBANA 1595 800,00 € 1595 800,00 €| 225000,00€| 1820 800,00 3448974 34 489,74 2,16 1,89
242 207 2011 |1 o REABILITACAO DE OUTROS EDIFICIOS E D6 1595 800,00 € 40909,00 €| 43 830,00 €| 1595800,00€| 22500000€|  1820800,00 34.489,74 34 489,74 2,16 1,89
42 CONSTRUCOES MUNICIPAILS - 4 - - 4 - 4 4 4 4
242, 2 2014 REABILITACAO RURAL E URBANA 100 000,00 € 100 000,00 €| 250 000,00 € 350 000,00
24.2. 204 2014 |1 |4 REQUALIFICAGAG DA ZONA DE LAZER DO D6 100 000,00 € 42370,00 €| 43 100,00 €[  100000,00€[ 250 000,00 €| 350 000,00
LUGAR DO TESO
2.4.2. 1 2018 PLANOS MUNICIPAIS DE ORDENAMENTO 425 000,00 € 425 000,00 €] 770 000,00 €| 1 195 000,00 301,35 301,35 0,07 0,03
24.2. 101 2018 |1 |19 ESTUDOS, PLANOS E PROJETOS D6 420 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 €| 420 000,00 €| 750 000,00 €| 1 170 000,00
24.2. 102 2018 |1 |20 CARTOGRAFIA DIGITAL D6 5 000,00 € 40 490,00 €] 40 490,00 € 5 000,00 € 20 000,00 €] 25 000,00 301,35 301,35 6,03 1,21
24.2. 2 2018 REABILITACAO RURAL E URBANA 5163 916,00 € 5163 916,00 €| 7752 500,00 €| 16 916 416,00 4268908,37] 4268 908,37 46,58 25,24
24.2. 201 2018 |1 |21 TERRENOS 40 490,00 €] 40 490,00 €| 012 888,00 €| 1807 500,00 €| 2720 388,00 237 000,00 237 000,00) 25,96 871
24.2. 201 2018 |1 |21 Aquisicio de bens de capital D6 28 888,00 €|
2.4.2. 201 2018 |1 |21 Aquisicio de bens de capital D6 884 000,00 €
INFRAESTRUTURAS NA ZONA INDUSTRIAL
24.2. 202 2018 |1 |22 NOADESTE - CEnn D6 500 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 €[ 500 000,00 €[ 1250 000,00€| 1750 000,00
242 204 2018 |1 |24 INFRAESTRUTURAS DA ZONA INDUSTRIAL DE D6 248 000,00 € 40 490,00 €| 40490,00 €[  248000,00€[ 500 000,00 €| 748 000,00
42 NOG.CRAVO/PINDELO - - - - - -
ARRANJO URBANISTICO DO LARGO DA FEIRA
24.2. 205 2018 |1 |25 Do 27 NoG cRAYD D6 40 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 € 40 000,00 €] 45 000,00 € 85 000,00
REQUALIFICACAO DA ZONA HISTORICA DA
24.2. 207 2018 |1 |27 BEMPOSTA - b BEMEOSIA D6 15 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 € 15 000,00 € 15 000,00
INFRAESTRUTURAS EM ZONAS INDUSTRIAIS
24.2. 208 2018 |1 |28 X SEaTES £ FUTURRS D6 50 000,00 €| 40 490,00 €| 40 490,00 € 50000,00€| 450 000,00 € 500 000,00
INFRAESTRUTURAS EM URBANIZAGCOES A
24.2. 209 2018 |1 [29 CARGO DO MUNIUIPIO D6 10 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 € 10 000,00 € 40 000,00 € 50 000,00
24.2. 211 2018 |1 [31 'EL,:"E":'GNQICCAS PUBLICA - EFIGIENCIA D6 200 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 €[  200000,00 €[ 650 000,00 €| 850 000,00 5410,79 5410,79 2,71 064
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO DO PLANO

Periodo: | 01/01/2023]31/12/2023]
. _ rupo de Fontes de Financi Datas Previsto Nivelde | Nivel de
Numero do projeto
Objetivo Designagio do projeto Rubrica Forma de Ano Anos execusdo | execugio
g N i gnas prol realizagio RG RP UE EMPR Inicio Fim Ano o e Total At s Ano Total financeira | financeira
codigo | Ano |Tp[ Numero 8 anual % | global %
1] 2] E]] [4] [51 (6] 7] [8] [9] [10] [11) [12) [13] [14]=[12]+[13] [15] [16] [17)=[15]+[16] [18] [19]
242 214 2018 |1 (34 Zisgc;;' CAGRO DA ESCOLA BENTO D6 40 050,00 €| 40 490,00 €| 40 490,00 € 40 050,00 € 40 050,00 33 883,57 33 883,57, 84,60] 84,60]
242 215 2018 |1 [35 EEE;ZEZRACAO DAS MARGENS DO RIO CAIMA - D6 20 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 € 20 000,00 € 80 000,00 € 100 000,00|
REQUALIFICAGAO DA ZONA ENVOLVENTE A
4.2, 4 4 4
242 217 2018 |1 (37 |GREJA - SANTIAGO DE RIBA.UL D6 0 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 € 40 000,00 € 0 000,00
2.4.2. 218 2018 |1 |38 ZONA INDUSTRIAL DE COSTA MA - S.ROQUE D6 50 000,00 €] 40 490,00 €| 40 490,00 € 50 000,00 €| 1000000,00 €| 1050 000,00
242 220 2018 |1 (a0 REABILITACAO RURAL E URBANA - 40 490,00 €| 40 490,00 € 58 058,00 € 80 000,00 €| 138 058,00| 49 927,54 49927,54 86,00 36,16
i ADMINISTRACAO DIRETA 4 4 . 4 . - . 4 4
2.4.2. 220 2018 |1 [a0 Aquisicao de bens de capital D6 28 000,00 €]
2.4.2. 220 2018 |1 [a0 Aquisicao de bens de capital D6 17 501,00 €|
242 220 2018 |1 [a0 Aquisicio de bens de capital D6 8 740,00 €
2.4.2. 220 2018 |1 [a0 Aquisicao de bens de capital D6 500,00 €
2.4.2. 220 2018 1[40 Aquisicao de bens de capital D6 3317,00€
EDIFCIO PARA ESPACO MULTIUSOS - FORUM
2.4.2. 221 2018 |1 (93 MUNICIPAL (ANTIGA CASA SEQUEIRA D6 3139 060,83 €| 40 490,00 €| 40 490,00 €| 3 139 060,83 €| 50 000,00 €| 3189 060,83| 1992648,89| 1992 648,89 63,48 62,48
MONTERROSO)
24.2. 222 2018 |I (94 (EA';L:[&OD :/xcng;vov;\ CENTRALIDADE D6 3490 859,17 €| 40 490,00 €| 40490,00 €| 3490859,17 €|  150000,00 €| 3 640 859,17| 1939582,58| 193958258 55,56 53,27
i Fl - 1
242 223 2018 |1 |95 EDIFICIO PARA OFICINAS CRIATIVAS - (ANTIGA D6 350 000,00 € 40 490,00 €| 40490,00€|  350000,00 €| 1650 000,00 €| 2000 000,00 10 455,00 10 455,00 2,99 0,52
GARAGEM JUSTINO)
2.4.2. 2 2019 REABILITACAO RURAL E URBANA 531 635,00 €] 531 635,00 €] 4000000,00€] 4531 635,00 240 000,00 240 000,00 45,14 5,30)
242 201 2000 i [1 PARQUE DE LAZER - MACSEIXA D6 200 000,00 €] 200 000,00 € 200 000,00
2.4.2. 202 2019 |1 [2 PRACA MAIOR - 0.AZEMEIS 33163500 €| 4000000,00€] 433163500 240 000,00 240 000,00 72,37 5,54]
2.4.2. 202 2019 |1 |2 Aquisicao de bens de capital D6 331 635,00 €
2.4.2. 2 2020 REABILITACAO RURAL E URBANA 335 000,00 €] 335 000,00 €] 450 000,00 €| 785 000,00
ARRANJO URBANISTICO NA ZONA
2.4.2. 201 2020 |1 |9 ENVOLVENTE DA JUNTA DE FREGUESIA DE D6 50 000,00 € 50 000,00 € 50 000,00 € 100 000,00
LOUREIRO
ARRANJO URBANISTICO DO LARGO DA IGREJA
2.4.2. 202 2020 |1 |10 D6 35 000,00 € 35 000,00 € 35 000,00
DE PINDELO
& -
2.4.2. 203 2020 |1 [12 ARRANIO URBANISTICO DO LARGO DE MADAIL D6 25 000,00 € 25 000,00 € 25 000,00
REQUALIFICAGAO DA ZONA ENVOLVENTE AO
2.4.2. 207 2020 |1 [15 CEMITERIO DE CUCUIAES D6 225 000,00 € 225000,00 €[ 400 000,00 €| 625 000,00
2.4.2. 2 2021 REABILITACAO RURAL E URBANA 2750 000,00 €| 2 750 000,00
2.4.2. 201 2021 |1 [a POSTO DA GNR DE CESAR D6 1250000,00 €| 1250 000,00
REABILITAGAO DA CASA DA QUINTA DO
4.2, I
242 203 2021 6 COMANDANTE - SANTIAGO DE RIBA-UL D6 1500000,00€| 1500 000,00
2.4.2. 2 2022 REABILITACAO RURAL E URBANA 100 000,00 €] 100 000,00 €| 1500 000,00 €] 1 600 000,00
242 201 2022 |1 |2 REQUALIFICACAO DAS MINAS DO PINTOR - D6 50 000,00 € 50 000,00 € 50 000,00
i NOG .CRAVO 4 4 4
REQUALIFICAGAO DO PARQUE DO
242 202 2022 |1 |3 PEDREGULHAL DE OSSELA D6 50 000,00 € 50000,00 €[ 1500000,00€| 1550 000,00
242 2 2023 REABILITACAO RURAL E URBANA 68 600,00 € 68 600,00 €] 371 750,00 €] 440 350,00)
A Al P
242 201 2023 |1 |a REQUALIFICAGAO DA ESTACAC DA CP EM D6 68 600,00 € 68 600,00 €[ 300 000,00 €| 368 600,00
O.AZEMEIS
2.4.2. 202 2023 |1 |5 CASA DO MATEIRO D6 71 750,00 €] 71 750,00
243 SANEAMENTO 6 548 850,00 €| 6548850,00 €| 5550000,00 €[ 12098 850,00] 493115665 493115665 75,30] 40,76
REDES DE AGUAS RESIDUAIS E PLUVIAIS DE
2.43. 2 2004 |1 |10 CASAL NOVO.CUCUIAES D6 EMPREITADA 5000,00 € 39083,00 €| 42 735,00 € 5000,00 € 5 000,00
243 1 2018 |1 (a1 BENEFICIACAO, AMPLIACAO E CONSERVACAO D6 6323 850,00 €| 40 490,00 €| 40 490,00 €| 6323 850,00 €| 5000 000,00 €| 11 323 850,00 4840995,24| 484099524 76,55 42,75
i DAS REDES EXISTENTES 4 4 4 4 4 4 4 . 4 4
REDES DE AGUAS RESIDUAIS E PLUVIAIS -
2.43. 2 2018 |1 (a2 ADMINISTRACOES DIRETAS D6 170 000,00 €| 40490,00 €| 40490,00 €|  170000,00 €| 300 000,00 € 470 000,00 90 161,41 90 161,41 53,04 19,18
243 1 2020 |1 [16 ETAR COMPACTA AAEUL D6 50 000,00 €] 50 000,00 €] 250 000,00 €] 300 000,00
2.4.4. ABASTECIMENTO DE AGUA 2 616 850,00 €| 2616 850,00 €| 2074 000,00 €] 4690 850,00 761 767,77 761 767,77 29,11 16,24
CONSTRUGAO, BENEFICIAGAO E AMPLIACAO DE
2.4.4. 1 2018 |1 (a3 CAPTAGOES, ADUTORES, RESERVATORIOS, ETA D6 2610 850,00 €| 40 490,00 €| 40 490,00 €| 2610 850,00 €| 2050 000,00 €| 4 660 850,00 761767,77 761 767,77| 29,18 16,34
E REDES
AQUISICAO DE CONTADORES, BOMBAS E
2.4.4. 2 2018 |1 [aa OUTRO MATERIAL D6 5000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 € 5000,00 € 20 000,00 € 25 000,00
ABASTECIMENTO DE AGUA - ADMINISTRAGAO
244, 3 2018 |1 |45 DIRETA D6 1000,00 €| 40 490,00 €| 40 490,00 € 1.000,00 € 4.000,00 €| 5 000,00
2.4.5. RESIDUOS SOLIDOS 248 185,00 €] 248185,00 €| 285 000,00 €| 533 185,00 46 863,00 46 863,00 18,88[ 8,79
2.45. 1 2018 |i (a6 :’T‘J;Z' Ezouﬁf;ggmwm“s' RECIPIENTES D6 248 185,00 € 40490,00 €| 40490,00 €|  24818500€|  285000,00 € 533 185,00 46 863,00, 46 863,00 18,88 8,79
[3
2.46. NZ?L?;’;O MEIO AMBIENTE E CONSERVACAOQ 292 200,00 € 292 200,00 €[ 1150000,00€| 1442 200,00 8 206,50 8206,50 2,81 0,57
2.4.6. 1 2018 |1 [a7 CEMITERIO MUNICIPAL D6 50 000,00 €] 40 490,00 €| 40 490,00 € 50 000,00 €] 150 000,00 €| 200 000,00 8 206,50/ 8 206,50 16,41 4,10
CONSTRUGAO, BENEFICIAGAO, CONSERVAGAO
.4.6. I 4
246 2 2018 a8 £ AJARDINAMENTO DE ZONAS VERDES 40490,00 €| 40490,00€|  192200,00€| 400 000,00 € 592 200,00
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Municipio de Oliveira de Azeméis

DEMONSTRACAO DE EXECUCAO DO PLANO

Periodo: | 01/01/2023[31/12/2023]
. N rupo de Fontes de Financi Datas Previsto Nivelde | Nivelde
Numero do projeto Forma de o €
i . . ibri execugio | execugdo
Objetivo i - Designagio do projeto Rdbrica realizacdo RG RP UE EMPR Inicio Fim Ano Ano Total Anos Ano Total financeira | financeira
cédigo | Ano [Tp| Namero Seguinte Anteriores
anual % | global %
1] 2] [4] [51 71 [9] [10] [11] [12) [13] [14]=[12]+[13] [15] [16] [17)=[15]+[16] [18] [19]
2.46. 2 2018 |1 [ag Aquisicdo de bens de capital D6 135 000,00 €
2.46. 2 2018 |1 [a8 Administracio Local D7115 57 200,00 €
2.46. 1 2019 1 [5 ECOCENTRO MUNICIPAL D6 50 000,00 € 50 000,00 €] 600 000,00 €] 650 000,00
25. iimfgfocsu LTURAIS, RECREATIVOS E 6 254 045,60 € 625404560 €| 5643 692,65€| 11897 738,25 2604274,01| 2604 274,01 41,64 21,89
251, CULTURA 1875 395,00 € 187539500€|  100000,00 €| 1975 395,00 1391717,57] 139171757, 74,21 70,45
25.1. 7 2001 |1 |270 BIBLIOTECA BM3 D6 59 400,00 €] 36 892,00 €| 43 465,00 € 59 400,00 € 59 400,00
251, 3 2010 |1 |93 REMODELACAO DO CINE-TEATRO CARACAS D6 1231 095,00 € 40 909,00 €| 43 830,00 €| 1231 095,00€ 1231 095,00 1190 090,47 1190 090,47 96,67 96,67
251, 1 2012 |1 |6 ANFITEATRO AO AR LIVRE - CUCUJAES D6 212 500,00 €] 43101,00 €| 43 830,00 €[ 212 500,00 €] 212 500,00 98 286,65 98 286,65 46,25 46,25
25.1. 1 2018 |1 [a0 ?fgqﬁ SINDICATO DOS VIDREIROS - D6 200 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 €| 200 000,00 €| 200 000,00
251 2 2018 |1_|s0 CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA D6 25 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 €] 25 000,00 €| 100 000,00 €] 125 000,00 86,84 86,84 0,35 0,07
251 1 2020 |1 |23 ALBERGUE DE PEREGRINOS - CUCUJAES D6 EMPREITADA| 127 400,00 €] 127 400,00 €] 127 400,00 103 253,61 103 253,61 81,05 81,05
251 1 2021 1 |7 BIBLIOTECA FERREIRA DE CASTRO - OSSELA D6 20 000,00 € 20 000,00 € 20 000,00
25.2. DESPORTO, RECREIO E LAZER 4378 650,60 €] 4378 650,60 €| 5543692,65€] 9922 343,25 1212 556,44 1212 556,44 27,69 12,22
25.2. 3 2015 |1 [8 CONSTRUCAO DE CAMINHOS PEDESTRES D6 57 500,00 € 57 500,00 €] 100 000,00 €] 157 500,00)
BENEFICIACAO E CONSERVAGAO DA PISCINA
5.2, I 4
252 1 2018 51 MUNICIPAL DE LA SALETTE D6 30 000,00 € 40 490,00 €[ 40 490,00 €| 30 000,00 € 60 000,00 € 90 000,00
A A P,
25.2. 2 2018 |1 |[s2 ,CNO:‘:,J-;:CAO E BENEFICIAGAO DE PARQUES D6 30 000,00 € 40 490,00 €[ 40 490,00 €| 30000,00 €[ 120 000,00 €| 150 000,00
25.2. 3 2018 |1 |53 BENEFICIACAO DE POLIDESPORTIVOS D6 5 000,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 €] 5 000,00 € 10 000,00 € 15 000,00
DESPORTO, RECREIO E LAZER -
25.2. 4 2018 |1 [s4 ADMINISTRACOES DIRETAS D6 25 000,00 € 40 490,00 €[ 40 490,00 €] 25000,00 €[ 100 000,00 €| 125 000,00 1223,79 1223,79 4,90 0,98
CENTRO DE EDUCACAO AMBIENTAL E
25.2. s 2018 |1 [92 ATIVIDADES COMUNITARIAS 43281,00 €| 44 561,00 €| 2811950,60 €| 2653 692,65€| 5465 643,25 928 053,39 928 053,39 33,00 16,98
25.2. 5 2018 |1 |92 Aquisicao de bens de capital D6 330 550,00 €]
25.2. 5 2018 |1 [92 Aquisicdo de bens de capital D6 2481 400,60 €
3
25.2. 6 2018 |1 |97 ARQUE INCLUSIVO (ZONA ESCOLAR € 40 490,00 €| 40 490,00 €| 326 530,00 €| 326 530,00 283 279,26 283 279,26| 86,75 86,75
DESPORTIVA)
25.2. 6 2018 |1 [o7 Aquisicdo de bens de capital D6 34344,00 €
25.2. 6 2018 |1 [o7 Aquisicdo de bens de capital D6 292 186,00 €]
25.2. 1 2019 |1 |6 PISCINA MUNICIPAL 137 000,00 €] 100 000,00 € 237 000,00
25.2. 1 2019 |1 |6 Aquisicao de bens de capital D6 124 500,00 €
25.2. 1 2019 |1 |6 Aquisicdo de bens de capital D6 12 500,00 €]
CONSTRUCAO CAMPOS DE BASKET - ZONA
25.2. 1 2020 |1 [17 DESPORTIVA DA CIDADE - O AZEMELS D6 200 000,00 € 200 000,00 € 200 000,00
25.2. 2 2020 |1 |18 OUTRAS INFRAESTRUTURAS DESPORTIVAS D6 155 670,00 €] 155 670,00 €] 600 000,00 € 755 670,00
25.2. 1 2022 |1 |[a PAVILHAO MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE D6 150 000,00 €| 150 000,00 €| 150 000,00
AZEMEIS
REQUALIFICAGAO DO PAVILHAO DA NOZ -
5.2, I 4;
252 1 2023 6 NOG CRAVG 75000,00 €[ 1350000,00€| 1425 000,00
25.2. 1 2023 1 [6 Aquisicdo de bens de capital D6 75 000,00 €
ZONA DE RECREIO NO LUGAR DE PEDRA
5.2, I
252 2 2023 7 BRANCA - MAC.SARNES D6 50 000,00 € 50 000,00 € 50 000,00
CICLOVIAS, PASSADICOS E CIRCUITOS
5.2, I
252 3 2023 8 PEDONALS E DE LSO PARTILHADO D6 325 000,00 € 325000,00 €[ 450 000,00 €| 775 000,00
3 FUNCOES ECONOMICAS 7 223 366,97 €| 7223 366,97 €| 17 580 000,00 €| 24 803 366,97 1825055,16] 1825 055,16 25,27 7,36
3.1 ’:is‘sgiuum' PECUARIA, SILVICULTURA, CACA 75 000,00 € 75000,00 €[ 225 000,00 €| 300 000,00
3.1.0. AGRICULTURA, PECUARIA, SILVIC.CACA E PESCA 75 000,00 € 75000,00 €[ 225 000,00 €| 300 000,00
3.1.0. 1 2010 |1 [109 :Zi?g)"f}igms £ CAMINHOS FLORESTAIS £ D6 75 000,00 € 41 640,00 €[ 43 830,00 €] 75000,00 €[ 225 000,00 €| 300 000,00
33, TRANSPORTES E COMUNICACOES 7128366,97 € 7128 366,97 €| 17 065 000,00 €] 24 193 366,97] 1825055,16] 1825 055,16) 25,60 7,54
331 TRANSPORTES RODOVIARIOS 7128366,97 € 7128 366,97 €| 17 065 000,00 €] 24 193 366,97] 1825055,16] 1825 055,16 25,60 7,54
TE 42 FAJO -
331 29 2002 |1 [o1 é‘ :Z[;%ENERDES E 41 FASE (CESAR/FAIOES) D6 EMPREITADA 9780,85 € 38 718,00 €[ 43 100,00 €| 9780,85 €| 1500000,00 €[ 1509 780,85| 9780,85 9 780,85/ 100,00 0,65
331 11 2010 |1 [120 RESTAURO DA PONTE NOVA DE OSSELA D6 125 000,00 €] 42 736,00 €| 43 830,00€] _ 125000,00 €] 100 000,00 €] 225 000,00 34134,96| 34 134,96 27,31 15,17
331 88 2011 |1 118 BENEFICIACAO DA EN1- S.T.RIBA-UL D6 25 500,00 € 42 736,00 €|_43 830,00 €] 25 500,00 €| 500 000,00 €] 525 500,00
331 1 2017 |1 [1s gv;zmgag:m(‘)mo JOSE DE ALMEIDA - D6 100 000,00 €| 42736,00 €| 43830,00€|  100000,00€| 600 000,00 € 700 000,00
331 1 2018 |1 |55 TERRENOS D6 652 000,00 €] 40 490,00 €| 40 490,00€[ 652 000,00 €| 300 000,00 € 952 000,00 404 838,23 404 838,23 62,00 42,53
SINALIZACAO, SEMAFORIZAGAO E
33.1. 1 2018 |1 [es ORDENAMENTO DE TRANSITO D6 291 580,00 € 40 490,00 €[ 40490,00€|  291580,00€| 150 000,00 € 441 580,00 17 430,99 17 430,99 5,98 3,95
CONSTRUGAO, BENEF.CONSERV.ROTUNDAS E
1. I 4
33.1 13 2018 67 BAIAS DE ESTACIONAMENTO 40490,00 €| 40490,00€|  362750,00€|  800000,00 €| 1162 750,00 122 901,11 122 901,11 33,88 10,57
331 13 2018 |1 [67 Aquisicdo de bens de capital D6 361 250,00 €]
EERN 13 2018 |1 [67 Administracio Local D7115 1500,00 €]
Ti F. 0
331 14 2018 |1 [e8 ;"EUDREO\ZESK RAS BENEF.CONSERVACOES NA 40 490,00 €[ 40 490,00€| 2177858,12€| 6000000,00€ 8177 858,12 674.379,99 674 379,99| 30,97 8,25
331 14 2018 |1 |e8 Aquisicao de bens de capital D6 2066 858,12 €
331 14 2018 |1 |68 Administracio Local D7115 111 000,00 €
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DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO DO PLANO

Period 01/01/2023)31/12/2023
. " rupo de Fontes de Financiamento Datas Montante Previsto Montante Executado Nivel de Nivel de
Numero do projeto ~ ~
Objetivo Designagéo do projeto Rubrica Forma de Ano Anos execugao | execugdo
i — - gnag proj realizagio RG RP UE EMPR Inicio Fim Ano y Total N Ano Total financeira | financeira
Cadigo Ano (Tp| Numero Seguinte Anteriores
anual % global %
(1] 2] 3] 4] [5] (6] 7] [8] [91 [10] [11] [12] [13] [14]=[12]+[13] [15] [16] [17]=[15]+[16] [18] [19]
— RO~
33.1. 29 2018 (I (83 ESSSJI;LQSCACAO DA RUA DO MOSTEIRO D6 112 600,00 € 40 490,00 €| 40 490,00 € 112 600,00 € 112 600,00 34 791,79 34 791,79 30,90 30,90
33.1 33 2018 (I (87 COLOCAGAO DE ABRIGOS NAS PARAGENS DE D6 50 000,00 €| 40 490,00 €| 40 490,00 € 50 000,00 €| 40 000,00 € 90 000,00
o AUTOCARROS DO CONCELHO . . . . . .
TRANSPORTES RODOVIARIOS -
3.1 | - ) A ) ) ) A 2 ) 43, %
33.1 34 2018 88 ADMINISTRACOES DIRETAS D6 1199 000,00 €| 40 490,00 €| 40 490,00 €[ 1199 000,00 €| 2000 000,00 € 3199 000,00 522 986,77 522 986,77 3,62 16,35
33.1. 2 2019 |I |8 AVENIDA DOS COMBATENTES - PINDELO D6 150 000,00 € 150 000,00 € 150 000,00 € 300 000,00
33.1. 12 2019 |1 [18 RUA NOVA DO RIO - MAC.SARNES D6 3838,00 € 40 491,00 €] 40 491,00 € 3 838,00 €| 3 838,00 251047 2510,47] 65,41 65,41
33.1 1 2020 (I (19 ARRANJO URBANISTICO NO CRUZAMENTO DE 45 000,00 € 45 000,00 1 300,00 1 300,00 2,89 2,89
o S.MARCOS - FAIOES . . . . 3 .
33.1. 1 2020 |1 19 Aquisicdo de bens de capital D6 41 500,00 €
3.3.1 1 2020 |I |19 Administracdo Local D7115 3500,00 €
33.1. 2 2020 (I (20 RUA PADRE MANUEL GOMES RESENDE (QTA 70 000,00 €| 70 000,00
MIRANDA) - MAC.SARNES

33.1. 2 2020 |1 20 Aquisicdo de bens de capital D6 35 000,00 €|

3.3.1 2 2020 |I |20 Administracdo Local D7115 35 000,00 €|

ERI

33.1. 1 2022 I |5 ARRUAMENTO DO (.:.EM‘TER OECENTRO D6 250 000,00 € 250 000,00 € 250 000,00
PAROQUIAL DE FAJOES

3.3.1 2 2022 |I |6 RUA RODOLFO ALBUQUERQUE - 0.AZEMEIS D6 50 000,00 €| 50 000,00 €| 50 000,00

~ 1RO -

33.1. 1 2023 I [9 fga‘:;RRUO(;AO DE VIAS AAE UL/LOUREIRO D6 800 000,00 € 800 000,00 €] 1200 000,00 € 2000 000,00
PROLONGAMENTO VIAS ESTRUTURANTES

33.1. 2 2023 (I (10 (LIGACAO AV.COM.ANIBAL ARAUJO A D6 150 000,00 € 150 000,00 €[ 1250 000,00 €| 1400 000,00
ROTUNDA DO CEMITERIO)

33.1 3 2023 (I (11 SOBREELEVAGAO DA RUA CARLOS OSORIO € D6 200 000,00 € 200 000,00 € 200 000,00 € 400 000,00

T RUA DR.ANTONIO LUIS GOMES (PAI) , ’ 4 ’
33.1. 4 2023 |1 |12 RUA ANTONIO BERNARDO - 0.AZEMEIS D6 1250 000,00 € 1250 000,00

REQUALIFICAGAO DA ENVOLVENTE DO PARQUE

3.1, | . A ), 4 4

33.1 5 2023 13 CESAR GUEDES - O.AZEMEIS D6 100 000,00 € 100 000,00 € 75 000,00 € 175 000,00

A i

33.1. 6 2023 (I (14 REQUALIFICACAC DA ESTRADA D6 100 000,00 € 100 000,00 € 150 000,00 € 250 000,00
BARALHAS/VERMOIM - OSSELA

33.1 7 2023 (I (15 REQUALIFICAGAO DA RUA DA MOURA ATE A D6 800 000,00 €] 800 000,00

o CAPELA DE ADAES - UL . .

NOVO ARRUAMENTO EM MADAIL DE ACESSO

33.1. 8 2023 (I (16 AO CENTRO DA FREGUESIA D6 100 000,00 € 100 000,00 € 100 000,00

33.1. 9 2023 (I (17 RuA M_AESTRD ANTONIO P.GODINHO - D6 3 460,00 € 3 460,00 € 3 460,00
CUCUJAES

3.4. COMERCIO E TURISMO 20 000,00 €| 20 000,00 €| 290 000,00 € 310 000,00

3.4.1. MERCADOS E FEIRAS 20 000,00 €| 20 000,00 €| 40 000,00 € 60 000,00

34.1. 1 2018 |I |89 BENEFICIAGAO DO MERCADO MUNICIPAL D6 40 490,00 €] 40 490,00 € 35 000,00 €| 35 000,00
INVESTIMENTO DO PROJETO "ENTRE A RUA E

4.1, | 4 3 4 4
3.4.1. 1 2021 9 SUA-MERCADINHO DE PRODUTOS LOCAIS" D6 20 000,00 €| 20 000,00 €| 5 000,00 €| 25 000,00
3.4.2. TURISMO 250 000,00 € 250 000,00
3.4.2. 1 2018 I |90 PARQUE TEMATICO MOLINOLOGICO D6 40 490,00 €] 40 490,00 € 250 000,00 € 250 000,00

Total:| 44 641 076,89 € 44 641 076,89 €| 70 815 842,65 €(115 456 919,54 € 19 153 298,41 €| 19 153 298,41 €
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Anexos as Demonstragdes Orgamentais

“As demonstracdes orcamentais sao uma representacdo estruturada da execucdo e
desempenho orcamental de uma entidade. Consequentemente, os objetivos das
demonstragdes orcamentais de finalidades gerais sdo o de proporcionar informagdo acerca do
orcamento inicial, das alteracGes orcamentais, da execucdo das despesas e das receitas
orcamentadas, dos pagamentos e recebimentos e do desempenho orcamental. ...” Decreto-Lei
n.2 192/2015, de 11 de setembro, NCP 26. Face ao orcamento de uma entidade publica, os
registos da contabilidade orcamental nele previstos permitem, por classificacdo econdmica,
acompanhar o orcamento da despesa e da receita, desde a sua abertura, modificacdes,
execugdo, até ao encerramento. Assim sendo, apresentam-se no Anexo as demonstragoes
orcamentais os seguintes elementos:

Anexo | - AlteragGes orcamentais da receita

Anexo Il - Alteragdes orcamentais da despesa

Anexo lll - Alteracdes ao plano plurianual de investimentos

Anexo IV - Operacdes de tesouraria

Anexo V - Contratacdo administrativa — Situacdo dos contratos

Anexo VI - Contratacdao administrativa — Adjudicacdes por tipo de procedimento
Anexo VII - Transferéncias e subsidios concedidos

Anexo VIl - Transferéncias e subsidios recebidos

As demonstragdes orcamentais permitem, nomeadamente: o acompanhamento de todas as
fases da receita e da despesa na classe 0 - Contabilidade Orgamental, a verificagao através do
balancete da contabilidade or¢camental do conteldo das demonstra¢des orgamentais, conhecer
de forma mais simples e direta os cabimentos registados, ou seja, a reserva de dotacdo
orcamental disponivel, bem como, o montante daqueles que ainda ndo se converteram em
compromisso, ou seja, assuncao perante terceiros da responsabilidade por um possivel passivo.
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Anexo | - Altera¢g6es Orcamentais da Receita
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Municipio de Oliveira de Azeméis

ANEXO | - ALTERACOES ORGAMENTAIS DA RECEITA

[Orgamento Ano [ 2023 ]
Identificagdo da Classificagdo . Alteragdes Orcamentais -
. Previsdes — — Previsdes
. . B Tipo o Inscrigdes / Diminuicdes / L - . 0OBS
Rubricas Designacdo iniciais A Créditos especiais corrigidas
reforcos anulagdes
11 [2] [31 [4] [5] l6] [7] = [3]+...+[7] [8]
R1 Receita fiscal 12 694 200,00 €| 0,00 €} 0,00 €] 0,00€| 12694 200,00 €|
R11 Impostos diretos 12694 150,00 €| 12 694 150,00 €|
01 IMPOSTOS DIRECTOS 12694 150,00 € 12 694 150,00 €
0102 OUTROS 12694 150,00 € 12 694 150,00 €
010202 Imposto Municipal Sobre Iméveis 6519 000,00 €} 6519 000,00 €}
010203 Imposto Unico de Circulagdo 2100 000,00 €] 2100 000,00 €]
010204 Im;?.M.un.Sobre as Transmisses Onerosas 2550000,00€] 2550000,00€]
Imdveis
010205 Derrama 1525 000,00 € 1525 000,00 €
010207 Impostos Abolidos 150,00 € 150,00 €
01020701 Contribuicdo Autarquica 50,00 €| 50,00 €|
01020702 Imposto Municipal de Sisa 50,00 €| 50,00 €|
01020703 Imposto Municipal sobre Veiculos 50,00 €| 50,00 €|
R12 Impostos indiretos 50,00 €| 50,00 €|
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 50,00€ 50,00€
0202 OUTROS 50,00€ 50,00€
IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS
020206 AUTARQUIAS LOCAIS 50,00 €| 50,00 €}
R3 Taxas, multas e outras penalidades 1098 750,00 € 0,00 €} 0,00 €] 0,00 €} 1098 750,00 €
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1098750,00€ 1098750,00€
0401 TAXAS 995 450,00 €| 995 450,00 €}
TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS
040123 995 450,00 € 995 450,00 €}
LOCAIS
04012301 Mercados e Feiras 650,00 € 650,00 €
04012302 Loteamentos e Obras 425 000,00 € 425 000,00 €]
04012303 Ocupacdo de Via Publica 50,00 €| 50,00 €|
04012304 Animais 50,00€ 50,00€
04012305 Caga, Uso e Porte de Arma 50,00 €| 50,00 €|
04012306 Saneamento 50,00 €| 50,00 €|
04012308 Taxa Municipal Direitos Passagem (TMDP) 24350,00 € 24 350,00 €
04012309 Taxa sobre o Ruido 50,00 € 50,00 €
04012310 Licenga Sobre o Ruido 2200,00€ 2200,00€
04012399 QOutras 543 000,00 € 543 000,00 €}
Taxa de Depdsito da Ficha Técnica de
0401239901 e 50,00 €} 50,00 €}
Habitagdo
Taxa pela Emissdo do Certificado de
0401239902 . 50,00 €} 50,00 €}
Registo
0401239903 | TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS 247 200,00 € 247 200,00 €}
0401239906 _[Publicidade 55 650,00 € 55 650,00 €
0401239907 _[UTILIZAGAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 50,00€ 50,00€
0401239908 _|Controlo Metroldégico 25000,00€ 25000,00€
0401239909 _[CEMITERIOS 50,00€ 50,00€
0401239999 _ [Diversos 214 950,00 € 214 950,00 €]
040123000001 | 2@ de Comparticipagio em 50,00 €] 50,00 €]
Ramais/Condutas
Taxa de Registo, Livrete, Averbamento de
040123999902 . 50,00 €} 50,00 €}
Ciclomotores
Taxa de Apreciagdo de Projectos e
040123999903 i 185 000,00 € 185 000,00 €
Certiddes
040123999904 | Licengas de Utilizagdo 22 200,00 €] 22 200,00 €]
040123999999 [ Diversos 7650,00 €] 7650,00 €]
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 103 300,00 € 103300,00€
040201 Juros de Mora 17 500,00 €] 17 500,00 €]
040202 Juros Compensatdrios 50,00 €| 50,00 €|
040208 Coimas e~Pena|idades Por Contra 10750,00 € 10750,00 €
Ordenagdes
040299 Multas e Penalidades Diversas 75 000,00 €] 75 000,00 €]
R4 Rendimentos de propriedade 37 850,00 €] 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 37 850,00 €]
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 37 850,00 €] 37 850,00 €]
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 12 250,00 €] 12 250,00 €]
050201 Bancos e Outras Institui¢des Financeiras 12 250,00 €| 12 250,00 €|
DIVIDENDOS E PARTICIPAGOES NOS
0507 LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE- 25000,00€ 25000,00€
SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
050701 EMPRESAS PUBLICAS 9500,00 €] 9500,00 €]
050703 Privadas 15 500,00 €] 15 500,00 €]
0510 RENDAS 600,00 €] 600,00 €]
051001 Rendas de Terrenos 50,00 € 50,00 €
051005 Rendas de Bens de Dominio Publico 50,00 €| 50,00 €|
051099 Outras Rendas 500,00 € 500,00 €
R5 Transferéncias e subsidios correntes 24152 650,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00 €] 24152 650,00 €
R51 Transferéncias correntes 24152 650,00 € 24 152 650,00 €
R511 Administragdes Publicas 24147 100,00 € 24147 100,00 €
R5111 Administragdo Central - Estado 24147 000,00 €] 24147 000,00 €]
Portugués
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ANEXO | - ALTERACOES ORGAMENTAIS DA RECEITA

[Orgamento Ano [ 2023 ]
Identificacdo da Classificagdo . Alteragdes Orcamentais -
. Tipo Pfef".s?es InscrigBes / DiminuigBes / Preylsioes bservago:
Rubricas Designacdo iniciais A Créditos especiais corrigidas
reforcos anulagdes
8] [2] [31 [4] [5] [6] [7] = [3]+...+[7] [8]
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 24147 000,00 € 24 147 000,00 €
0603 ADMINISTRAGAO CENTRAL 24147 000,00 € 24 147 000,00 €
060301 ESTADO 23991 600,00 €] 23991 600,00 €]
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 12197 000,00 € 12 197 000,00 €
06030102 Fundo Social Municipal 1351200,00€ 1351200,00€
06030103 Participagdo Varidvel no IRS 3009 200,00 €] 3009 200,00 €]
Trf. Correntes - Transferéncias de
06030106 Competéncias - Lei 50/2018 7165 700,00 €] 7165 700,00 €]
TRF. CORRENTES - PARTICIPAGAO NO IVA -
06030107 268 300,00 €} 268 300,00 €}
ART.26.2-A DA LEI 73/2013
06030199 QOutras 200,00 € 200,00 €
0603019901  |DGAL 50,00 € 50,00 €
0603019902 |PROCESSO ELEITORAL 50,00 € 50,00 €
0603019903 |DREN 50,00 € 50,00 €
0603019909 [DIVERSOS 50,00€ 50,00€
ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA
060306 EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 155 400,00 € 155 400,00 €
06030601 FEDER - 11 QCA ON QREN 23650,00€ 23650,00€
06030699 OUTROS 131750,00€ 131750,00€
R5112 .Administracﬁo Central - Outras 50,00¢€ 50,00¢€
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50,00 € 50,00 €
0603 ADMINISTRAGAO CENTRAL 50,00 € 50,00 €
060307 Servigos e Fundos Auténomos 50,00 €| 50,00 €|
Servigos e Fundos
06030701 Autédnomos/Trf.Competéncias - Lei 50,00 €] 50,00 €]
50/2018
R5115 Administragdo Local 50,00 € 50,00 €
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50,00€ 50,00€
0605 ADMINISTRACAO LOCAL 50,00€ 50,00€
060501 CONTINENTE 50,00€ 50,00€
R512 Exterior- UE 50,00€ 50,00€
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50,00€ 50,00€
0609 RESTO DO MUNDO 50,00 € 50,00 €
060904 UNIAO EUROPEIA- PAISES MEMBROS 50,00 € 50,00 €
R513 Outras 5500,00 € 5500,00 €
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5500,00 € 5500,00 €
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
0601 5500,00 € 5500,00 €
FINANCEIRAS
060101 PUBLICAS 500,00 €] 500,00 €]
06010199 Publicas - Outras 500,00 €] 500,00 €]
060102 Privadas 5000,00 €] 5000,00 €]
R6 Vendade bens e servigos 4281 950,00 €} 0,00 €} 0,00 €| 0,00 €} 4281 950,00 €
07 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 4281 950,00 €] 4281 950,00 €]
0701 VENDA DE BENS 6 550,00 €] 6 550,00 €]
070101 Material de Escritorio 50,00 €| 50,00 €|
070102 Livros e Documentagdo Técnica 50,00 €| 50,00 €|
070103 PublicagGes e Impressos 50,00 €| 50,00 €|
070104 Fardamentos e Artigos Pessoais 50,00 €| 50,00 €|
070105 Bens Inutilizados 50,00 €| 50,00 €|
070107 Produtos Alimentares e Bebidas 2 150,00 €| 2 150,00 €|
070108 MERCADORIAS 650,00 €] 650,00 €]
07010801 Agua 50,00€ 50,00€
07010809 Outras 600,00 €] 600,00 €]
070109 Matérias de Consumo 50,00 € 50,00 €
070110 Desperdicios, Residuos e Refugos 50,00 € 50,00 €
070111 Produtos Acabados e Intermédios 3350,00€ 3350,00€
070199 Outros 50,00 € 50,00 €
0702 SERVICOS 2598 850,00 € 2598 850,00 €
070201 Aluguer de Espacgos e Equipamentos 5000,00 € 5000,00 €
070203 Vistorias e Ensaios 45 000,00 €] 45 000,00 €]
070206 Reparacdes 50,00 €| 50,00 €|
070207 Alimentacdo e Alojamento 50,00 €| 50,00 €|
SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS,
070208 CULTURAIS E DESPORTO 49 800,00 € 49 800,00 €
07020801 Ser\./.Sociais., Becreativos, Cult.Desportivos 50,00€] 50,00€]
Sevigos Sociais
07020802 Serv:SOCiais, Rec.reativos, Cult.Desportivos 1500,00€ 1500,00€
Servigos Recreativos
07020803 Serv:Sociais, Re?reativos, Cult.Desportivos 16250,00€] 16250,00€]
Servigos Culturais
0702080399 [Servigos Culturais - Outros 16 250,00 €| 16 250,00 €|
Serv.Sociais, Recreativos, Cult.Desportivos
07020804 . . 32000,00 €] 32 000,00 €]
Servigos Desportivos
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 2498 900,00 € 2498 900,00 €
07020901 Saneamento 50,00 €| 50,00 €|
07020902 Residuos Sélidos 1134500,00€ 1134500,00€
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ANEXO | - ALTERACOES ORGAMENTAIS DA RECEITA

[Orgamento Ano [ 2023 ]
Identificacdo da Classificagdo Alteragdes Orcamentais
Rubricas Designacdo Tipo Inscrigoes / D|m|nu|§~oes/ Créditos especiais DREIVAse
reforcos anulagdes
11 [2] [31 [4] [5] [6] [7] = [3]+...+(7] [8]
Transportes Colectivos de Pessoas e
07020903 . 150,00 €] 150,00 €]
Mercadorias
0702090302 | Transportes Escolares 50,00 €| 50,00 €|
0702090303 |Transporte de Pessoas e Mercadorias 50,00 € 50,00 €
0702090399  [Outros Transportes 50,00 €| 50,00 €|
07020904 Trabalhos por conta de Particulares 5600,00 € 5600,00 €
0702090401 _[Ramais de Agua 50,00€ 50,00€
0702090402  [Ramais Domicilidrios de Saneamento 50,00 € 50,00 €
0702090499 |Outros 5500,00 € 5500,00 €
07020905 Cemitérios 22 500,00 €] 22 500,00 €]
07020906 Mercados e Feiras 50,00 €| 50,00 €|
07020907 Parques de Estacionamento 249 350,00 € 249 350,00 €]
07020999 QOutros 1086 700,00 € 1086 700,00 €
0702099901 |Quota de Servico 834 650,00 €| 834 650,00 €}
0702099902  [Taxas de Ligagdo de Agua 50,00 € 50,00 €
0702099999 _ [Outros 252 000,00 € 252 000,00 €]
070299 Outros 50,00€ 50,00€
0703 RENDAS 1676 550,00 € 1676 550,00 €
070301 Rendas de Habitagdes 76 450,00 € 76 450,00 €
070302 Edificios 50,00€ 50,00€
070399 Outras Rendas e Alugueres 1600 050,00 €] 1 600 050,00 €]
Renda de Concessdo Exploragdo de Energia
07039901 . 1400 000,00 € 1400 000,00 €
Eléctrica
Renda da Concessdo de Exploragdo da
07039902 B 200 000,00 €} 200 000,00 €}
Rede Agua e Saneamento
07039999 Diversos 50,00 € 50,00 €
R7 Qutras receitas correntes 335 150,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00 €] 335 150,00 €]
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 335150,00€ 335 150,00 €]
0801 OUTRAS 335150,00€ 335 150,00 €]
080199 OUTRAS 335150,00€ 335 150,00 €]
08019901 Indemni.zagﬁes porDetériorizecéo, Roubo 50,00¢€ 50,00¢€
e Extravio de Bens Patrimoniais
Indemnizagdes de Estragos Provocados em
08019902 Viaturas ou em Quaisquer Equipamentos 50,00 €} 50,00 €
do MOA
08019903 IVA Reembolsado 50,00 € 50,00 €
08019909 Qutras 335000,00 € 335 000,00 €}
R8 Venda de bens de investimento 311 300,00 € 0,00 €} 0,00 €| 0,00 €} 311 300,00 €}
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 311300,00€ 311 300,00 €]
0901 TERRENOS 303 100,00 € 303 100,00 €]
090101 Sf)ciedafies e Quase Sociedades N&o- 300000,00 € 300000,00 €
Financeiras
090110 Familias 3100,00 €] 3100,00 €]
0902 HABITACOES 100,00 €| 100,00 €|
Sociedades e Quase Sociedades N&o-
090201 . . 50,00 €} 50,00 €}
Financeiras
090210 Familias 50,00 € 50,00 €
0903 EDIFICIOS 100,00 €| 100,00 €|
Sociedades e Quase Sociedades N&o-
090301 . . 50,00 €} 50,00 €}
Financeiras
090310 Familias 50,00€ 50,00€
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 8000,00 €] 8000,00 €]
090401 Sf)ciedafieseo.uase Sociedades Néo- 7950,00€ 7950,00€
Financeiras
09040101 Equipamento de Transporte 50,00 € 50,00 €
09040102 Maquinaria e Equipamento 4400,00 € 4400,00 €
09040103 QOutros 3500,00 € 3500,00 €
090410 Familias 50,00 € 50,00 €
R9 Transferéncias e subsidios de capital 10410 150,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00 €] 10410 150,00 €
R91 Transferéncias de capital 10410 150,00 € 10410 150,00 €
R911 Administragdes Publicas 10409 100,00 €| 10409 100,00 €|
RO111 Administragdo Central - Estado 10409 050,00 €] 10409 050,00 €
Portugués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10409 050,00 € 10409 050,00 €
1003 ADMINISTRAGAO CENTRAL 10409 050,00 € 10409 050,00 €
100301 ESTADO 2009 900,00 €] 2009 900,00 €]
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1355 200,00 € 1355 200,00 €
Cooperagdo Técnica e Financeira
10030104 50,00 €} 50,00 €}
(Contratos-Programa)
10030105 Art. 352, n23 da Lei n273/2013 654 550,00 € 654 550,00 €}
Trf.Capital - Transferéncias de
10030106 A L . 50,00 €} 50,00 €}
Competéncias - Lei 50/2018
10030199 QOutros 50,00 € 50,00 €
1003019999 |DIVERSOS 50,00€ 50,00€
ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA
100307 EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 8399 150,00 €] 8399 150,00 €]
10030701 FEDER - POSEUR - FUNDO COESAO 8377 600,00 €] 8377 600,00 €]
10030702 AGRIS/FEOGA 250,00 €] 250,00 €]
10030799 OUTROS 21300,00€ 21300,00€
R9115 Administragdo Local 50,00 €| 50,00 €|
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[Orgamento Ano [ 2023 ]
Identificagdo da Classificagdo . Alteragdes Orcamentais -
. Tipo Pfef".s?es InscrigBes / Diminuigdes / Preylsioes bservago:
Rubricas Designagdo iniciais A Créditos especiais corrigidas
reforcos anulagdes
1 [2] [31 [4] [5] [6] [7] = [3]+...+[7] [8]
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50,00 € 50,00 €
1005 ADMINISTRACAO LOCAL 50,00€ 50,00€
100501 CONTINENTE 50,00€ 50,00€
R912 Exterior- UE 50,00€ 50,00€
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50,00€ 50,00€
1009 RESTO DO MUNDO 50,00€ 50,00€
100903 UNIAO EUROPEIA- PAISES MEMBROS 50,00€ 50,00€
R913 Outras 1000,00 €| 1000,00 €|
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1000,00 €| 1000,00 €|
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
1001 1000,00 €] 1000,00 €]
FINANCEIRAS
100101 PUBLICAS 500,00 € 500,00 €
10010199 Publica - Outras 500,00 € 500,00 €
100102 Privadas 500,00 €| 500,00 €]
R10 Outras receitas de capital 10 100,00 €| 0,00 €} 0,00 €] 0,00 €} 10 100,00 €|
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 10 100,00 €] 10100,00 €]
1301 OUTRAS 10 100,00 €] 10 100,00 €]
130101 Indemnizagdes 10000,00 €] 10000,00 €]
130102 Ativos Incorpdreos 50,00 €| 50,00 €|
130199 Qutras 50,00 € 50,00 €
R11 Reposi¢des ndo abatidas aos pagamentos 2 500,00 €] 0,00 €} 0,00 €] 0,00 €} 2500,00 €]
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS
15 2500,00 €] 2500,00 €]
PAGAMENTOS
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS
1501 PAGAMENTOS 2500,00 €] 2500,00 €]
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS
150101 PAGAMENTOS 2500,00 €] 2500,00 €]
R12 Receita com ativos financeiros 100,00 €| 0,00 €} 0,00 €] 0,00 €} 100,00 €|
1 ACTIVOS FINANCEIROS 100,00€ 100,00 €
1106 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 50,00 € 50,00 €
Sociedades e Quase Sociedades N&o-
110601 . . 50,00 €} 50,00 €}
Financeiras
1108 ACCOES E OUTRAS PARTICIPACOES 50,00 € 50,00 €
Sociedades e Quase Sociedades N&o-
110801 . . 50,00 €} 50,00 €}
Financeiras
R13 Receita com passivos financeiros 4969 650,00 €] 0,00 €} 0,00 €] 0,00 €} 4969 650,00 €]
12 PASSIVOS FINANCEIROS 4969 650,00 €| 4969 650,00 €|
1206 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 4969 650,00 €| 4969 650,00 €|
120602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 4969 650,00 €| 4969 650,00 €|
12060201 |EmPréstimo Linha BEI - PT 2020- Agéncia 4969 650,00 €] 4969 650,00 €]
Desenvolvimento e Coesdo, I.P.
Saldo da Geréncia Anterior - Operagdes
R14 . M 0,00 €] 35207501,12 €] 0,00 €] 0,00€| 35207501,12 €]
Orgamentais
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR M 35207501,12 €] 35207501,12 €
1601 SALDO ORCAMENTAL M 35207501,12 €] 35207501,12 €
160101 NA POSSE DO SERVICO M 35207501,12 €] 35207501,12 €
TOTAL| 58304 350,00 €| 35207501,12 € 0,00 €] 0,00€| 93511851,12¢€]

(2) Tipo - campo de identificacdo do tipo de alteragdo: P se alteragdo permutativa; M se alteragio modificativa
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Municipio de Oliveira de Azeméis

ANEXO Il - ALTERAGOES ORCAMENTAIS DA DESPESA

Orcamento Ano 2023 |

Identificagdo da Classificagdo Alteragdes Orcamentais Dotagdes
Rubricas ‘ Designacio Tipo|DotagGes iniciais| Inscri¢des / D|m|nu|t;~oes/ Credl?o‘s corrigidas 0OBS
reforcos anulagdes especiais
1 [2] [3] [4] [51 [6] [7] = [3]+...+[7] (8]
D1 Despesas com o pessoal P/M| 16507 650,00 €| 5693 906,13 €] 3966 598,42 €} 18234 957,71 €
D11 Remuneragdes Certas e Permanentes P/M| 12905 250,00 €| 5333629,13 €] 3961 255,42 €] 14277 623,71 €|
02 ADMINISTRACAO AUTARQUICA - CAMARA P/M| 12905250,00€ 5333629,13€| 3961255,42€ 14277 623,71 €]
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P/M| 12905250,00€| 5333629,13€| 396125542€ 14277 623,71 €
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P/M| 12905250,00€| 5333629,13€| 396125542€ 14277 623,71 €
01 DESPESAS COM O PESSOAL P/M| 12905250,00€| 5333629,13€| 396125542€ 14277 623,71 €
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES | P/M| 12905250,00€| 5333629,13€|  3961255,42€| 14277 623,71 €
010101 Titulares de Orgos de Soberania e P 208450,00€ 25050,00€] 233500,00€
Membros de Orgdos Autarquicos
PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO
010104 CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO P/M 8427250,00€| 4838738,88€[ 391225542¢ 9353733,46 €
01010401 Pessoal Quadro RCIT - Pessoal em Fungbes | P/M 8119250,00€| 4835000,00€[ 391225542 €] 9041994,58 €
01010402 P95§oa| Q.uz‘idro RCIT - Alteragbes - 50,00 50,00€
Obrig.Posicionamento Remuneratdrio
Pessoal Quadro RCIT - Recrut.Pessoal
01010404 P 307 950,00 €} 3738,88€ 311688,88 €|
p/Novos Postos Trabalho
010105 PESSOAL PARA ALEM DOS QUADROS 50,00 €} 50,00 €
010106 Pessoal Contratado a Termo P 596 100,00 €] 16 764,25 € 612 864,25 €
Pessoal Contratado a Termo - Pessoal em
01010601 N 249900,00 €} 249 900,00 €|
Funcdes
Pessoal Contratado a Termo -
01010604 Recrutamento Pessoal p/Novos Postos P 346 200,00 €] 16 764,25 €| 362964,25 €
Trabalho
PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU
010107 P 7 500,00 € 15 500,00 €] 23000,00€
AVENCA
010108 Pessoal Aguardando Aposentacdo P 26 900,00 € 5 500,00 €] 21400,00 €
010109 Pessoal em Qualquer Outra Situagdo P 329 300,00 €] 55 000,00 € 384 300,00 €|
010111 Representagdo P 62 950,00 €| 2500,00 € 65450,00 €
010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS P 13 600,00 € 2750,00 € 16 350,00 €|
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO P 865 500,00 €| 175 000,00 €] 1040500,00€
01011301 Subsidio de Refeigdo - Pessoal do Quadro P 760 400,00 €} 155 000,00 €} 915 400,00 €|
0101130101 SUBS'BEF'PESSOAL QUADRO - PESSOALEM P 723 500,00 €| 150 000,00 €| 873 500,00 €|
FUNCOES
SUBS.REF.PESSOAL QUADRO -
0101130104 |RECRUT.PESSOALP/NOVOS POSTOS DE P 36900,00€ 5000,00 €] 41900,00€
TRABALHO
SUBSIDIO DE REFEICAO - PESSOAL EM
01011302 QUALQUER OUTRA SITUACAO P 83 600,00 €| 20000,00€ 103 600,00 €
SUBSIDIO DE REFEICAO - MEMBROS DOS
01011303 ORGAOS AUTARQUICOS 21500,00€ 21500,00€
010114 Subsidios de Férias e Natal P 2001 000,00 €] 886,00 €| 43500,00€ 1958386,00€
ow011001  [PUPsidiode Férias e de Natal -Pessoaldo | o | 70 05 0 836,00€ 1784936,00€
Quadro
0101140101 SUBS.FERIAS E NAT:M PESSOAL QUADRO - P 1784 000,00 € 886,00 €| 1784886,00€
PESSOAL EM FUNCOES
SUBS.FERIAS E NATAL PESSOAL QUADRO -
0101140102 |ALTERAGOES OBRIGATORIAS 50,00 €} 50,00 €
POS.REMUNERATORIO
01011402 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATA,,L - PESSOAL P 174 500,00 € 12 500,00 € 162 000,00 €
EM QUALQUER OUTRA SITUACAO
01011403 SUBS.FERIAS NATAL MEMBROS ORGAOS P 42 450,00 €} 31000,00€ 11 450,00 €|
AUTARQUICOS
010115 Remuneragdes por Doenga P 366 650,00 €] 201 440,00 €] 568 090,00 €
D12 Abonos Variaveis ou Eventuais P 167 300,00 €] 48 450,00 € 2328,00 €] 213 422,00 €|
ADMINISTRACAO AUTARQUICA -
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL P 23000,00€ 650,00 €] 23650,00€
0101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL P 23000,00€ 650,00 €| 23650,00€
010101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL P 23000,00€ 650,00 €| 23650,00€
01 DESPESAS COM O PESSOAL P 23000,00€ 650,00 €| 23650,00€
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS P 23000,00€ 650,00 €| 23650,00€
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS P 23000,00€ 650,00 €| 23650,00€
01021303 Senhas de Presenca P 23 000,00 € 650,00 €] 23 650,00 €
02 ADMINISTRACAO AUTARQUICA - CAMARA P 144 300,00 €| 47 800,00 €| 2328,00€] 189772,00€
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P 144 300,00 €] 47800,00€ 2328,00€] 189772,00€
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P 144 300,00 €] 47800,00€ 2328,00€] 189772,00€
01 DESPESAS COM O PESSOAL P 144 300,00 €] 47800,00€ 2328,00€] 189772,00€
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS P 144 300,00 €] 47800,00€ 2328,00€] 189772,00€
010202 Horas Extraordinarias P 89 100,00 € 10 100,00 € 99 200,00 €
010203 Alimentacdo e Alojamento 50,00 €] 50,00 €|
010204 Ajudas de Custo 8900,00 € 8900,00 €
010205 Abono Para Falhas 16 550,00 € 16 550,00 €|
010206 Formacdo 50,00 €} 50,00 €
010207 Colaboragdo Técnica e Especializada 50,00 €] 50,00 €|
Subsidios e Abonos de Fixagdo, Residéncia
010208 . 50,00 €} 50,00 €
e Alojamento
010209 Subsidio de Prevencdo 50,00 €] 50,00 €|
010210 Subsidio de Trabalho Nocturno 1 950,00 €] 1950,00 €
010211 Subsidio de Turno P 50,00 €] 5100,00 € 5150,00€
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ANEXO Il - ALTERAGOES ORGCAMENTAIS DA DESPESA

Orcamento Ano 2023 |
Identificagdo da Classificagdo Alteragdes Orcamentais Dotacdes
. . . Tipo|DotagGes iniciais| Inscri¢des / Diminuigdes / Créditos . § OBS
Rubricas Designagdo " . corrigidas
reforcos anulagdes especiais
1 [2] [3] [4] [51 [6] [7] = [3]+...+[7] (8]
INDEMNIZACOES POR CESSAGAO DE
010212 ~ P 5200,00 € 32600,00 €] 37800,00€
FUNCOES
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 7100,00 €] 7100,00 €]
01021301 Prémio de Desempenho 50,00 €} 50,00 €
01021302 [OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 50,00 €} 50,00€
01021303 Senhas de Presenca 7 000,00 € 7 000,00 €
010214 Outros Abonos em Numerdrio ou Espécie P 15 200,00 €| 2328,00 € 12 872,00 €|
D13 Seguranga social P 3435 100,00 €| 311 827,00 €] 3015,00€] 3743912,00€
02 ADMINISTRACAO AUTARQUICA - CAMARA P 3435100,00 €] 311827,00€] 3015,00€] 3743912,00€
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P 3435 100,00 €| 311 827,00 €] 3015,00€] 3743912,00€
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P 3435 100,00 €| 311 827,00 €] 3015,00€] 3743912,00€
01 DESPESAS COM O PESSOAL P 3435 100,00 €] 311 827,00 €] 3015,00€] 3743912,00€
0103 SEGURANGA SOCIAL P 3435 100,00 €| 311 827,00 €] 3015,00€] 3743912,00€
010301 Encargos com a Saude P 624 350,00 €] 5 000,00 €] 629 350,00 €|
010302 Outros Encargos Com a Satde 50,00 €]} 50,00 €
010303 Subsidio Familiar a Criangas e Jovens 20 750,00 €| 20750,00€
010304 Outras PrestagBes Familiares P 11 450,00 € 1442,00 € 12 892,00 €
010305 Contribui¢des Para a Seguranca Social P 2585 250,00 €] 290 385,00 €] 2875635,00€
Seg.Social do Pessoal em Regime Contrato
01030502 N . P 2585 250,00 €} 290 385,00 €} 2875635,00 €]
Trabalho Fungdes Publicas
0103050201 |Caixa Geral de Aposentagdes P 1485 250,00 €| 60 100,00 € 1545 350,00 €
0103050202 |Seg.Social Func.Publicos - Regime Geral P 1100 000,00 €| 230 285,00 €] 1330 285,00 €
ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS
010306 P 17 800,00 €] 5000,00€ 22800,00€
PROFISSIONAIS
010308 OUTRAS PENSOES 50,00 €} 50,00 €
010309 Seguros P 107 500,00 € 10000,00 € 117 500,00 €
Seguros de Acidentes no Trabalho e
01030901 - . P 107 450,00 €} 10 000,00 €] 117 450,00 €
Doengas Profissionais
01030902 Seguros de Saude 50,00 €] 50,00 €|
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL | P 67 900,00 €] 3015,00 € 64 885,00 €
Eventualidade Maternidade, Paternidade e
01031001 N 33 850,00 €| 33850,00€
Adopgdo
01031099 Outras Despesas de Seguranca Social P 34 050,00 € 3 015,00 €] 31035,00€
D2 Aquisigdo de bens e servigos P/M| 12931400,00€| 9846413,92€| 2701513,88€ 20076 300,04 €
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA -
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL P 5700,00 €] 650,00 €] 5050,00 €|
0101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL P 5700,00 €] 650,00 €] 5050,00 €]
010101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL P 5700,00 €] 650,00 €] 5050,00 €]
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS P 5700,00 €] 650,00 €] 5050,00 €]
0201 AQUISICAO DE BENS 1250,00 €] 1250,00 €]
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 500,00 €] 500,00 €]
MATERIAL DE ESCRITORIO DA ASSEMBLEIA
02010802 MUNICIPAL 500,00 €] 500,00 €]
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 250,00 €] 250,00 €]
02011502 Prémios, Fondec.ora(;oeseofertas da 250,00€ 250,00€
Assembleia Municipal
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGCAO 250,00 €] 250,00 €]
02011902 Artigos HgnorlflcP%eDecoracao da 250,00€ 250,00€
Assembleia Municipal
020121 OUTROS BENS 250,00 € 250,00 €
02012102 Outros Bens da Assembleia Municipal 250,00 €] 250,00 €
0202 AQUISICAO DE SERVICOS P 4 450,00 € 650,00 €] 3800,00€
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 100,00 €] 100,00 €|
Encargos de Instalagdes da Assembleia
02020102 L 100,00 €] 100,00 €|
Municipal
020202 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 €] 100,00 €|
Limpeza e Higiene da Assembleia
02020202 L. 100,00 €] 100,00 €|
Municipal
020203 CONSERVACAO DE BENS 250,00 € 250,00 €
Conservagdo de Bens da Assembleia
02020302 L. 250,00 €] 250,00€
Municipal
020209 COMUNICACOES 250,00 € 250,00 €
02020902 Comunicagdes da Assembleia Municipal 250,00 €] 250,00 €
020210 TRANSPORTES 100,00 €] 100,00 €|
02021002 Transportes da Assembleia Municipal 100,00 €| 100,00 €
020211 REPRESENTAGAO DOS SERVIGOS P 1000,00 €] 650,00 €] 350,00 €]
02021102 Repr.e-senta;ao dos Servigos da Assembleia P 1000,00€ 650,00€ 350,00€
Municipal
020217 PUBLICIDADE 2000,00 €] 2000,00 €]
02021702 Publicidade da Assembleia Municipal 2000,00 € 2 000,00 €
020225 OUTROS SERVICOS 650,00 €| 650,00 €]
02022502 Rendas e Alugueres 150,00 €] 150,00 €
0202250202 Rend.a.seAlugueres da Assembleia 150,00 150,00€
Municipal
02022599 Diversas Aquisicdes de Servigos 500,00 €] 500,00 €
0202259902 DlversasA.qulsm(.)gs de Servigos da 500,00€ 500,00€
Assembleia Municipal
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Orcamento Ano 2023 |

Identificagdo da Classificagdo Alteragdes Orcamentais Dotagdes
. ‘ . . Tipo|DotagGes iniciais| Inscri¢des / Diminuigdes / Créditos L OBS
Rubricas Designagdo " . corrigidas
reforcos anulagdes especiais
[1] _ _ [2] [3] [4] [51 [6] [7] = [3]+...+[7] (8]
ADMINISTRACAO AUTARQUICA - CAMARA
02 P/M| 12925 700,00 €| 9846 413,92 €] 2700 863,88 €} 20071 250,04 €
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P/M| 12925700,00€| 9846413,92€|  2700863,88€ 20071 250,04 €
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P/M| 12925700,00€| 9846413,92€|  2700863,88€ 20071 250,04 €
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS P/M| 12925700,00€| 9846413,92€|  2700863,88 € 20071 250,04 €
0201 AQUISICAO DE BENS P/M 2151450,00€] 2235753,35%€] 553 460,00 €] 3833743,35€
020101 Matérias-Primas e Subsidiarias 2000,00 € 2 000,00 €
020102 Combustiveis e Lubrificantes P 294 500,00 €] 114 697,00 €] 17852,00 €] 391 345,00 €]
02010201 |Gasolina P 40800,00€ 15765,00€ 8500,00€] 48065,00 €
02010202 |Gaséleo P 251 700,00 €] 88580,00€ 9352,00€] 330928,00€]
02010299 Outros Combustiveis e Lubrificantes P 2 000,00 € 10 352,00 €| 12 352,00 €|
020103 MunigBes, Explosivos e Artificios 500,00 €] 500,00 €
020104 Limpeza e Higiene P 150 000,00 €] 10545,00€ 160 545,00 €
020105 Alimentagdo - Refeigdes Confeccionadas P/M 1180 450,00 €] 1494 200,00 €] 405 008,00 €| 2269642,00€
020107 Vestudrio e Artigos Pessoais 70000,00€ 1000,00 €] 26200,00€ 44 800,00 €
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 63800,00€ 63 800,00€
MATERIAL DE ESCRITORIO DA CAMARA
02010801 MUNICIPAL 63800,00€ 63 800,00 €
020111 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 2000,00 €] 2000,00 €]
020112 Material de Transporte - Pegas P 80 000,00 € 30 000,00 €] 50 000,00 €
020114 Outro Material - Pegas 100,00 €| 100,00 €
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS P 86900,00 € 141 274,93 € 3700,00 € 224 474,93 €
Prémios, Condecoragdes e Ofertas da
02011501 " L. P 86 900,00 €} 141274,93 € 3700,00 € 224 474,93 €
Camara Municipal
020116 MERCADORIAS PARA VENDA P 150,00 €] 14 500,00 € 14 650,00 €|
02011601 Mercadorias Para Venda »Agua 50,00 €] 50,00 €|
02011603 Outras Mercadorias para Venda P 100,00 €| 14 500,00 € 14 600,00 €
020117 Ferramentas e Utensilios 12 600,00 € 12 600,00 €
020118 Livros e Documentacdo Técnica 3400,00 €| 3 400,00 €|
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO P 500,00 € 88910,00 € 89410,00€
Artigos Honorificos e Decoragdo da Camara
02011901 . P 500,00 € 88910,00 €} 89410,00€
Municipal
020120 Material de Educacdo, Cultura e Recreio P/M 82 000,00€ 277 470,57 €] 600,00 €| 358 870,57 €|
020121 OUTROS BENS P/M 122 550,00 €] 93 155,85€ 70 100,00 €] 145 605,85 €
02012101 Outros Bens da Cdmara Municipal P/M 122 550,00 €] 93 155,85€ 70 100,00 €] 145 605,85 €
0202 AQUISICAO DE SERVIGOS P/M| 10774250,00€| 7610660,57€|  2147403,88€ 16 237 506,69 €
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES P/M 1192300,00€]  2500000,00 €] 40500,00€ 3651800,00€
02020101 ;‘::lrcgl‘:;lde InstalacSes da Camara p/M|  1192300,00€| 2500000,00€ 40500,00€] 3651800,00€
020202 LIMPEZA E HIGIENE P 29250,00€ 15000,00€ 44250,00€
02020201 Limpeza e Higiene da Camara Municipal P 29 250,00 € 15 000,00 € 44.250,00 €
020203 CONSERVACAO DE BENS P 504 350,00 €] 75000,00€ 192 062,00 €] 387288,00 €]
02020301 Conservagdo de Bens da Camara Municipal | P 504 350,00 €} 75 000,00 €] 192 062,00 €} 387 288,00 €|
020204 Locagdo de Edificios 100,00 €| 100,00 €
020205 Locagdo de Material Informatico 100,00 €] 100,00 €
020206 Locagdo de Material de Transporte 100,00 €] 100,00 €
020208 Locagdo de Outros Bens 100,00 €| 100,00 €
020209 COMUNICAGOES P 182 250,00 €] 12115,00€ 194 365,00 €
02020901 Comunicagdes da Cdmara Municipal P 182 250,00 €] 12 115,00 € 194 365,00 €
020210 TRANSPORTES P 426 000,00 €| 46 650,00 € 3060,00 €] 469 590,00 €|
02021001 Transportes da Cdmara Municipal P 426 000,00 €| 46 650,00 € 3 060,00 €] 469 590,00 €|
020211 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 27 000,00 €| 27000,00 €
Representagdo dos Servigos da Camara
02021101 L 27 000,00 €| 27 000,00 €
Municipal
020212 Seguros 112 800,00 € 112 800,00 €
020213 Deslocagdes e Estadias P 10 150,00 € 1 000,00 €] 11150,00 €
020214 Estudos, Pareceres, Projectos e Consultoria| P 33 350,00 €] 20 000,00 €] 53 350,00 €
020215 Formacdo 54 500,00 €| 54 500,00 €
020216 Semindrios, Exposicdes e Similares 1 000,00 €] 1 000,00 €|
020217 PUBLICIDADE P 126 300,00 € 76 847,00 €| 36 046,00 €] 167 101,00 €
02021701 Publicidade da Camara Municipal P 126 300,00 € 76 847,00 €| 36 046,00 €] 167 101,00 €
020218 Vigilancia e Seguranca P 77 000,00 € 13942,76 € 90942,76 €
020219 Assisténcia Técnica P 207 150,00 €} 31 000,00 €] 238 150,00 €|
020220 Outros Trabalhos Especializados P 2117 300,00 € 155 275,63 € 803 607,43 € 1468 968,20 €
020222 Servigos de Saude P 17 000,00 € 13 780,00 € 30780,00€
020224 Encargos de Cobranga de Receitas P 287 600,00 €] 15 500,00 € 303 100,00 €|
020225 OUTROS SERVICOS P/M 5368550,00€] 4634550,18€| 1072128,45%€] 8930971,73€
02022501 |Subcontratos P 20250,00€ 10500,00€ 30750,00€
02022502 |Rendas e Alugueres P/M 538450,00 €] 244 835,00 €] 12 850,00 €] 770435,00 €]
0202250201 [Rendas e Alugueres da Camara Municipal | P/M 538 450,00 €} 244 835,00 €} 12 850,00 €] 770 435,00 €|
02022503 Refei¢des e Alojamentos Pagos a Terceiros | P 49 950,00 €| 60 185,18 €] 3107,42 €] 107 027,76 €
02022504 Espectdculos e Outros Eventos Culturais P/M 941 500,00 €| 1021 000,00 €] 1054 821,03 €] 907 678,97 €|
02022505 Emolumentos do Tribunal de Contas 10 000,00 €| 10 000,00 €|
02022506 Encargos Resultantes de Sentencas 500,00 €] 500,00 €
02022507 Transferéncia e Tratamento de Lixos P/M 1024 750,00 €] 851 000,00 €| 1875 750,00 €
02022508 Ezzzlha delixo, Limpezae Desinfecciode | | 1 15060 00el  539720,00€] 1678370,00€
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Orcamento Ano 2023 |
Identificagdo da Classificagdo Alteragdes Orcamentais .
. ‘ Tipo|DotagGes iniciais| Inscri¢des / Diminuigdes / Créditos Dot.a;.oes OBS
Rubricas Designagdo " L corrigidas
reforcos anulagdes especiais
1 [2] [3] [4] [51 [6] [7] = [3]+...+[7] (8]
Pneus, Camaras de Ar, Alinhamentos e
02022509 . 35 000,00 €| 35000,00€
Equilibragens
02022510 _|Eletricidade - lluminag&o Publica P/M 1364100,00€] 1530780,00 €] 2894 880,00 €
02022599 | Diversas Aquisigdes de Servigos P 245 400,00 €] 376 530,00 €] 1350,00 €] 620 580,00 €|
0202259901 a::i';a;a’?q“'s'mes de Servigos da Camara | 245400,00€|  376530,00€] 1350,00€ 620580,00€
D3 Juros e outros encargos P 259 200,00 €] 975,00 €] 61 719,00 €] 198 456,00 €
02 ADMINISTRACAO AUTARQUICA - CAMARA P 259 200,00 €| 975,00 €] 61719,00€ 198456,00 €
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P 259 200,00 €] 975,00 €] 61719,00€ 198456,00€
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P 259 200,00 €] 975,00 €] 61719,00€ 198456,00€
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS P 259 200,00 €] 975,00 €] 61719,00€ 198456,00€
0301 JUROS DA DiVIDA PUBLICA P 227 900,00 €] 61719,00€ 166 181,00 €
SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E
030103 OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS P 227 900,00 €| 61719,00€ 166 181,00 €
03010302 Empréstimos de Médio e Longo Prazo P 227 900,00 €} 61 719,00 €| 166 181,00 €
0301030201 |Banco BPI P 7450,00 €] 6719,00€] 731,00 €]
0301030202 |Caixa Geral de Depdsitos P 9850,00 €] 5000,00 €] 4850,00€
0301030203 |Novo Banco 50,00 €} 50,00€
0301030204 |Santander Totta 50,00 €| 50,00 €|
Empréstimo Linha BEI - Banco Europeu de
0301030205 . P 210 500,00 €} 50 000,00 €] 160 500,00 €
Investimento - PT 2020
0302 OPTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA 50,00€ 50,00€
PUBLICA
030201 DESPESAS DIVERSAS 50,00 €} 50,00 €
0303 JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA P 500,00 € 975,00 €] 1475,00 €|
030305 MATERIAL DE TRANSPORTE P 500,00 € 975,00 €] 1475,00 €|
0304 JUROS TRIBUTARIOS 100,00 €] 100,00 €|
030401 INDEMNIZATORIOS 50,00 €} 50,00 €
030402 OUTROS 50,00 €} 50,00 €
0305 OUTROS JUROS 2500,00 € 2500,00€
030502 OUTROS 2500,00 € 2500,00€
0306 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 28 150,00 €| 28150,00€
030601 QOutros Encargos Financeiros 28 150,00 € 28 150,00 €
D4 Transferéncias e subsidios correntes P/M 4049 850,00 €| 3163 480,00 €] 1514 550,00 €| 5698 780,00 €
D41 Transferéncias correntes P/M 4049 350,00 €| 3163 480,00 €] 1514 550,00 €] 5698 280,00 €
D411 Administragdes Publicas P/M 1858450,00 €| 996 680,00 €| 502 500,00 €] 2352630,00€
D4112 Administragio Central - Outras P 100,00€ 25000,00€] 2200,00€ 22900,00€
entidades
02 ADMINISTRACAO AUTARQUICA - CAMARA P 100,00 €} 25000,00€ 2200,00€] 22900,00€
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P 100,00 €} 25000,00€ 2200,00€] 22900,00€
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P 100,00 €} 25000,00€ 2200,00€] 22900,00€
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES P 100,00 €} 25000,00€ 2200,00€] 22900,00€
0403 ADMINISTRAGAO CENTRAL P 100,00 €} 25000,00€ 2200,00€] 22900,00€
040305 Servigos e Fundos Auténomos P 100,00 €| 25 000,00 € 2 200,00 €] 22900,00 €
04030501 |AGRUPAMENTOS ESCOLARES P 100,00 €} 25000,00€ 2200,00€] 22900,00€
D4115 Administragéo Local P/M 1858 350,00 €] 971 680,00 €| 500 300,00 €] 2329730,00€
02 ADMINISTRACAO AUTARQUICA - CAMARA P/M 1858350,00 €] 971 680,00 €] 500 300,00 €| 2329730,00€
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P/M 1858 350,00 €] 971 680,00 €] 500 300,00 €] 2329730,00€
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P/M 1858 350,00 €] 971 680,00 €| 500 300,00 €] 2329730,00€
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES P/M 1858 350,00 € 971 680,00 € 500 300,00 €} 2329 730,00 €]
0405 ADMINISTRAGCAO LOCAL P/M 1858 350,00 € 971 680,00 € 500 300,00 €} 2329730,00 €]
040501 Continente P/M 1858 350,00 € 971 680,00 € 500 300,00 €} 2329 730,00 €]
Administragdo Local - Continente -
04050101 L 500,00 €] 500,00 €
Municipios
Administragdo Local - Continente -
04050102 A P/M 1566 000,00 € 600 000,00 €} 500 300,00 €} 1665700,00 €
Freguesias
Administragdo Local - Continente -
04050104 - L P/M 291 750,00 €} 371 680,00 €} 663 430,00 €|
Associacdes de Municipios
04050108 Administracdo Local - Continente - Outros 100,00 €| 100,00 €
D412 Entidades do Setor N&o Lucrativo P/M 1548 750,00 € 1753 300,00 € 752 050,00 €} 2550 000,00 €]
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA - CAMARA
02 P/M 1548 750,00 € 1753 300,00 € 752 050,00 €} 2550 000,00 €|
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P/M 1548 750,00 € 1753 300,00 € 752 050,00 €} 2550 000,00 €|
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P/M 1548 750,00 € 1753 300,00 € 752 050,00 €} 2550000,00 €]
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES P/M 1548 750,00 € 1753 300,00 € 752 050,00 €} 2550000,00 €]
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS P/M 1548750,00€] 1753 300,00 €] 752 050,00 €] 2550000,00 €
040701 Instituicdes Sem Fins Lucrativos P/M 1548750,00€] 1753 300,00 €] 752 050,00 €] 2550000,00 €
D413 Familias P/M 636 850,00 €] 400 000,00 €] 260 000,00 €] 776 850,00 €|
02 ADMINISTRACAO AUTARQUICA - CAMARA P/M 636 850,00 €| 400 000,00 €] 260 000,00 €| 776 850,00 €|
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P/M 636 850,00 €] 400 000,00 €] 260 000,00 €] 776 850,00 €|
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P/M 636 850,00 €] 400 000,00 €] 260 000,00 €] 776 850,00 €|
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES P/M 636 850,00 €] 400 000,00 €] 260 000,00 €] 776 850,00 €|
0408 FAMILIAS P/M 636 850,00 €] 400 000,00 €] 260 000,00 €] 776 850,00 €|
040802 OUTRAS P/M 636 850,00 €] 400 000,00 €] 260 000,00 €] 776 850,00 €|
D414 Outras P 5300,00 €] 13500,00€ 18800,00€
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Orgamento Ano 2023
Identificacdo da Classificagdo Alteragbes Orcamentais Dotagdes
Rubricas ‘ Designacio Tipo|DotagGes iniciais| Inscri¢des / D|m|nU|;~oes/ Credl?gs corrigidas 0BS
reforcos anulages especiais
1 [2] [31 [4] [51 [6] [7] = [3]+...+[7] [8]
ADMINISTRACAO AUTARQUICA - CAMARA
02 MUNICIPAL P 5300,00€] 13500,00 €] 18 800,00 €]
0201 CAMARA MUNICIPAL P 5300,00€] 13 500,00 €] 18 800,00 €|
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P 5300,00€] 13 500,00 €] 18 800,00 €]
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES P 5300,00€] 13 500,00 €] 18 800,00 €|
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
0401 FINANCEIRAS P 5000,00 €] 13500,00 €] 18 500,00 €]
040102 Privadas P 5000,00 €] 13 500,00 €] 18 500,00 €|
0409 RESTO DO MUNDO 300,00 €] 300,00 €]
RESTO DO MUNDO - UNIAO EUROPEIA -
040901 INSTITUICGES 100,00 €} 100,00 €}
RESTO DO MUNDO - UNIAO EUROPEIA -
040902 PAISES MEMBROS 100,00 €} 100,00 €}
040903 RESTO DO MEJNDO—PAISESTERCEIROSE 100,00€ 100,00€
ORGANIZACOES INTERNACIONAIS
D42 Subsidios Correntes 500,00 €] 500,00 €]
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA - CAMARA
02 500,00 €] 500,00 €
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL 500,00 €] 500,00 €
020111 ADMINISTRACAO MUNICIPAL 500,00 €] 500,00 €
05 SUBSIDIOS 500,00 €] 500,00 €
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
0501 350,00 €] 350,00 €
FINANCEIRAS
050101 PUBLICAS 250,00 €] 250,00 €
Empresas Publicas Municipais e
05010101 L 150,00 €] 150,00 €]
Intermunicipais
05010102 Outras 100,00 €] 100,00 €]
050103 Privadas 100,00 €] 100,00 €]
0508 FAMILIAS 150,00 €] 150,00 €]
050803 OUTRAS 150,00 €} 150,00 €}
D5 Outras despesas correntes P/M 790 550,00 €] 932 652,80 €] 27 000,00 € 1696 202,80 €|
ADMINISTRACAO AUTARQUICA -
o ASSEMBLEIA MUNICIPAL 2000,00€ 2000,00€
0101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 2000,00 €] 2000,00 €]
010101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 2000,00 €] 2000,00 €]
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2000,00 €] 2000,00 €]
0602 DIVERSAS 2000,00 €] 2000,00 €]
060203 OUTRAS 2000,00 €] 2000,00 €]
06020305 Outras Despesas da Camara Municipal 2000,00 € 2 000,00 €
02 ADMINISTRACAO AUTARQUICA - CAMARA P/M 788 550,00 €| 932 652,80 €] 27000,00€ 1694 202,80 €
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P/M 788 550,00 €] 932 652,80 €] 27000,00€ 1694 202,80 €
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P/M 788 550,00 €] 932 652,80 €] 27000,00€ 1694 202,80 €
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES P/M 788 550,00 €} 932 652,80 €} 27000,00€ 1694 202,80 €
0602 DIVERSAS P/M 788 550,00 €} 932 652,80 €} 27000,00€ 1694 202,80 €
060201 Impostos e Taxas P/M 483 100,00 € 101 650,00 € 27000,00 € 557 750,00 €}
060202 ACTIVOS INCORPOREOS 1000,00 €] 1000,00 €]
060203 OUTRAS P/M 304 450,00 €} 831 002,80 €} 1135452,80 €
06020301 Outras Restituicdes 500,00 €] 500,00 €]
06020302 IVA Pago P 50 000,00 €] 50 000,00 €] 100 000,00 €
06020303 Diferencas de Cdmbio 50,00 €] 50,00 €]
06020304 Servicos Bancarios 50,00 €] 50,00 €]
06020305 Outras Despesas da Camara Municipal P/M 253 850,00 €] 781 002,80 €] 1034 852,80 €|
D6 Aquisicdo de bens de capital P/M| 21815000,00€| 29274777,29€ 6 665 745,57 €| 44424 031,72 €
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA - CAMARA
02 P/M| 21815000,00€| 29274777,29€ 6665 745,57 €| 44424 031,72 €]
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P/M| 21815000,00€| 29274777,29€ 6 665 745,57 €| 44424031,72 €
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P/M| 21815000,00€[ 29274777,29€| 6665 745,57 € 44424031,72€
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL P/M| 21815000,00€[ 29274777,29€| 6665 745,57 € 44424031,72€
0701 INVESTIMENTOS P/M| 10975950,00€[ 12316387,32€[ 2660291,17€ 20632046,15€
070101 Terrenos P/M 181000,00€|  1235488,00€ 126 235,00€ 1290 253,00 €
070103 Edificios P/M| 10592750,00€[ 7992752,32€[ 2276415,17€ 16309 087,15 €|
07010301 Edificios - Instalagdes de Servigos P/M 6092 600,00€] 2996 495,00 €] 351725,00€] 8737370,00€
07010302 EdIfICIOS. - Instalagbes Desportivas e P/M 65000,00€[ 1492 995,00 €] 1557 995,00 €
Recreativas
07010304 | Edificios - Creches P/M 12 500,00 €] 112500,00€ 17 500,00 € 107 500,00 €
07010305 Edificios - Escolas P/M 2123950,00€]  1790426,32 €] 650 305,17 €| 3264 071,15 €]
07010307 __|Edificios - Outros P/M 2298700,00€] 1600336,00€| 125688500€ 2642 151,00 €]
070106 Material de Transporte P/M 40050,00€ 951 016,00 €] 200 485,00 €| 790 581,00 €]
07010602 Material de Transporte - Outro P/M 40050,00€ 951 016,00 €] 200 485,00 €| 790 581,00 €]
070107 Equipamento de Informética P/M 7 500,00 € 77 500,00 €| 85 000,00 €
070108 Software Informatico P/M 20500,00 €] 260 800,00 €} 281 300,00 €}
070109 Equipamento Administrativo P/M 20 250,00 €] 229 221,00 €} 38056,00 € 211415,00 €}
070110 Equipamento Basico P/M 26 350,00 €] 879 835,00 €} 18 500,00 €| 887 685,00 €
Equipamento Bésico - Equipamento de
07011001 , P/M 24 350,00 €] 223 835,00 €} 248 185,00 €}
Recolha de Residuos
07011002 Equipamento Bdsico - Outro P/M 2000,00 € 656 000,00 €} 18 500,00 €| 639 500,00 €}
070111 Ferramentas e Utensilios P 6 050,00 €] 21 475,00 €] 27525,00€
070115 Outros Investimentos P/M 81 500,00 €] 668 300,00 €} 600,00 € 749 200,00 €}
0703 BENS DE DOMINIO PUBLICO P/M| 10839050,00€| 16958 389,97 € 4005 454,40 €] 23791985,57 €
070301 Terrenos e Recursos Naturais P/M 106 000,00 €| 1455 000,00 €] 25 000,00 €| 1536 000,00 €]
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Orgamento Ano 2023 |

Identificacdo da Classificagdo

Alteragbes Orcamentais

Rubricas ‘ Designacio Tipo|DotagGes iniciais| Inscri¢des / Diminui;f?es/ Crédi?gs iﬁ:ia;l;zss 0BS
reforgos anulagdes especiais
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [7] = [B]+...+[7] [8]
OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-
070303 ESTRUTURAS P/M| 10730250,00€| 15366089,97€| 3980454,40€ 22115885,57€
07030301  |V12dutos, Arruamentos e Obras P/M| 108920000€| 10294576,97€| 3041280,00€ 8342496,97 €
Complementares
07030302 Sistemas de Drenagem de Aguas Residuais | P/M 3891 150,00 €] 2657 700,00 €] 6548 850,00 €]
07030304 __|lluminag&o Publica M 20 000,00 €] 180 000,00 €| 200 000,00 €
07030305 __|Parques e Jardins P/M|  3549550,00€ 266 246,00 € 864174,40€ 2951621,60€]
07030306 Instalagdes Desportivas e Recreativas P/M 122 250,00 €| 993 920,00 €] 75 000,00 € 1041170,00 €
07030307 __|Captagdo e Distribuicdo de Agua P/M|  2036100,00€ 580 750,00 € 2616 850,00 €]
07030309 __|Sinalizagdo e Transito P/M 10000,00€ 281580,00€ 291580,00€
07030312 |Cemitérios M 5000,00 €] 45 000,00 €] 50 000,00 €
07030313 |Outros P/M 7.000,00 €] 66317,00€] 73317,00€
070305 BENS DE PATRIMONIO HISTORICO, P/M 2800,00€] 137 300,00 €| 140 100,00 €
ARTISTICO E CULTURAL
D7 Transferéncias e subsidios de capital P/M 1514 250,00 €| 1587 604,17 € 506 934,01 €| 2594 920,16 €|
D71 Transferéncias de capital P/M|  1514250,00€| 1587 604,17 €] 506 934,01 € 2594 920,16 €|
D711 Administragdes Publicas P/M 750300,00€[ 1050 047,17 €] 130000,00€ 1670347,17 €]
Administragdo Central - Outras
D7112 . 50,00 €] 50,00 €|
entidades
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA - CAMARA
02 50,00 €] 50,00 €|
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL 50,00 €] 50,00 €]
020111 ADMINISTRACAO MUNICIPAL 50,00 €] 50,00 €]
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50,00 €] 50,00 €]
0803 ADMINISTRAGAO CENTRAL 50,00 €] 50,00 €]
080306 SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 50,00 €] 50,00 €|
08030601  |AGRUPAMENTOS ESCOLARES 50,00 €] 50,00 €|
D7115 Administragdo Local P/M 750250,00€[ 1050 047,17 ] 130000,00€ 1670297,17 €]
02 ADMINISTRACAO AUTARQUICA - CAMARA P/M 750250,00€|  1050047,17 €] 130000,00€ 1670297,17 €]
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P/M 750250,00€| 1050 047,17 €] 130000,00€ 1670297,17 €]
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P/M 750250,00€| 1050 047,17 €] 130000,00€ 1670297,17 €]
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL P/M 750250,00€| 1050 047,17 €] 130000,00€ 1670297,17 €]
0805 ADMINISTRAGAO LOCAL P/M 750250,00€| 1050 047,17 ] 130000,00€ 1670297,17 €]
080501 CONTINENTE P/M 750250,00€| 1050 047,17 €] 130000,00€ 1670297,17 €]
08050101 Adenyis»traQéo Local - Continente - 50,00€ 50,00€
Municipios
ososo10z | dministragdo Local - Continente - p 605150,00€|  396547,17 € 1001697,17€
Freguesias
o80so104  |Administracdo Local - Continente - p/M|  145000,00€]  650000,00¢]  130000,00€ 665 000,00 €
Associagdes de Municipios
08050108 Administragdo Local - Continente - Outros P 50,00 €] 3 500,00 €] 3 550,00 €]
D712 Entidades do Setor n&o Lucrativo P/M 763 650,00 € 435 000,00 € 376 934,01 € 821715,99 €]
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA - CAMARA
02 P/M 763 650,00 € 435000,00 €] 376 934,01 € 821715,99 €]
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P/M 763 650,00 € 435 000,00 € 376 934,01 € 821715,99 €]
020111 ADMINISTRACAO MUNICIPAL P/M 763 650,00 € 435 000,00 € 376 934,01 € 821715,99 €]
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL P/M 763 650,00 € 435 000,00 € 376 934,01 € 821715,99 €]
0807 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS P/M 763 650,00 € 435 000,00 € 376 934,01 € 821715,99 €]
080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS P/M 763 650,00 € 435 000,00 € 376 934,01 € 821715,99 €]
D713 Familias 50,00 €] 50,00 €]
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA - CAMARA
02 50,00 €] 50,00 €|
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL 50,00 €] 50,00 €]
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL 50,00 €] 50,00 €|
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50,00 €] 50,00 €|
0808 FAMILIAS 50,00 €] 50,00 €]
080802 OUTRAS 50,00 €] 50,00 €|
D714 Outras P 250,00 €] 102 557,00 €] 102 807,00 €|
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA - CAMARA
02 MUNIGIPAL P 250,00€] 102 557,00 €] 102 807,00€
0201 CAMARA MUNICIPAL P 250,00 €] 102 557,00 €] 102 807,00 €]
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL P 250,00 €] 102 557,00 €] 102 807,00 €|
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL P 250,00 €] 102 557,00 €] 102 807,00 €|
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
0801 FINANCEIRAS P 100,00 €] 102 557,00 €| 102 657,00€
080101 Publicas P 50,00 €] 90 607,00 €] 90657,00€]
osotoro | mPresas Publicas Municipais e p 50,00€ 90607,00 €] 90657,00€
Intermunicipais
080102 Privadas P 50,00 €] 11950,00€ 12000,00€
0809 RESTO DO MUNDO 150,00 €] 150,00 €]
080901 UNIAO EUROPEIA- INSTITUICOES 50,00 €] 50,00 €]
080902 UNIAO EUROPEIA- PAISES-MEMBROS 50,00 €] 50,00 €]
PAISES TERCEIROS E ORGANIZAGOES
080903 50,00 €] 50,00 €|
INTERNACIONAIS
D8 QOutras despesas de capital 5 500,00 €] 5 500,00 €]
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA - CAMARA
02 5500,00 €] 5500,00 €]
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL 5500,00 €] 5 500,00 €]
020111 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL 5500,00 €] 5 500,00 €]
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‘ ANEXO Il - ALTERAGOES ORCAMENTAIS DA DESPESA

Orgamento Ano 2023 |

Identificagdo da Classificagdo Alteragdes Orcamentais Dotacdes
. . . Tipo[DotagGes iniciais| Inscri¢des / Diminuigdes / Créditos . C OBS
Rubricas Designagdo " . corrigidas
reforcos anulagdes especiais
[1] [2] [3] [4] [51 [6] [7] = [3]+...+[7] (8]
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 5500,00 €] 5 500,00 €]
1102 DIVERSAS 5500,00 €] 5500,00 €]
110201 Activos Incorpéreos 500,00 €] 500,00 €|
110299 Outras 5 000,00 €] 5000,00 €]
D9 Despesa com ativos financeiros 1 850,00 €] 1 850,00 €}
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA - CAMARA
02 MUNICIPAL 1850,00 €] 1850,00 €]
0201 CAMARA MUNICIPAL 1850,00 €] 1850,00 €]
020111 ADMINISTRACAO MUNICIPAL 1850,00 €] 1850,00 €]
09 ACTIVOS FINANCEIROS 1850,00 €] 1850,00 €]
0903 TITULOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 1700,00 €] 1700,00 €]
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
090301 FINANCEIRAS- PRIVADAS 1500,00 €] 1500,00 €]
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
090302 FINANCEIRAS- PUBLICAS 200,00 200,00€
0906 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 50,00 €} 50,00 €]
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
090601 50,00 €} 50,00 €]
FINANCEIRAS- PRIVADAS
0908 UNIDADES DE PARTICIPACAO 50,00 €} 50,00 €]
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
090802 - 50,00 €} 50,00 €]
FINANCEIRAS- PUBLICAS
0909 OUTROS ACTIVOS FINANCEIROS 50,00 €} 50,00 €]
ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL-
090905 50,00 €} 50,00 €]
ESTADO
D10 Despesa com passivos financeiros P 429 100,00 €| 301 752,69 €] 150 000,00 €| 580 852,69 €]
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA - CAMARA
02 P 429 100,00 €] 301 752,69 €} 150 000,00 €] 580 852,69 €}
MUNICIPAL
0201 CAMARA MUNICIPAL P 429 100,00 €] 301 752,69 €} 150 000,00 €] 580 852,69 €}
020111 ADMINISTRACAO MUNICIPAL P 429 100,00 €] 301 752,69 €} 150 000,00 €] 580 852,69 €}
10 PASSIVOS FINANCEIROS P 429 100,00 €] 301 752,69 €} 150 000,00 €] 580 852,69 €}
1006 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS P 429 100,00 €] 301 752,69 €} 150 000,00 €] 580 852,69 €}
SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E
100603 ~ P 429 100,00 €] 301752,69€ 150 000,00 €] 580 852,69 €}
OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
10060301 Caixa Geral de Depdsitos P 151 200,00 €] 116 515,00 €] 267 715,00 €]
10060302 Novo Banco 50,00 €} 50,00 €]
10060303 Santander Totta 50,00 €] 50,00 €]
10060304 Banco BPI P 115 800,00 €] 35237,69€ 151 037,69 €}
10060305 | EMPréstimo Linha BEI - Banco Europeude | 162000,00€|  150000,00€]  150000,00€ 162 000,00 €]
Investimento - PT 2020
TOTAL| 58304 350,00€| 50801562,00€| 15594 060,88 €] 93511851,12 €]

(2) Tipo - campo de identificagéo do tipo de alteragdo: P se alteragdo permutativa; M se alteragcdo modificativa
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Municipio de Oliveira de Azeméis

ANEXO Il - ALTERACOES PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

Orgamento 2023

PROJETO DESIGNACAO DO PROJETO DATAS PAGAMENTOS _ . MODIFICAGAO
OBJETIVO -~ ‘ . . . P - . 2023 Periodos seguintes
Caodigo Ano Tipo Numero Descrigdo Classificagdo Inicio Fim —
Dot. Atual Dot. Corrigida 2024 2025 2026 2027 Outros (+/-)
[1] [2] (3] [4] [5] [6] [7] [8] [9] [10] [11] [12] [13] = [7] - [6]
1. FUNCOES GERAIS 85 150,00 €] 2051 777,00 €| 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €| 0,00 € 0,00 € 1966 627,00 €
1.1. SERVICOS GERAIS DE ADMINISTRACAO 85 150,00 €] 2051 777,00 €| 1966 627,00 €
PUBLICA
1.1.1. ADMINISTRACAO GERAL 85 150,00 €] 2051 777,00 €| 1966 627,00 €
1.1.1. 01 2018 ADMINISTRACAO MUNICIPAL 79 850,00 €] 1998 777,00 € 1918 927,00 €
1.1.1. 0102 2018 IMOBILIZAGOES CORPOREAS 79 850,00 €] 1998 777,00 € 1918 927,00 €
1.1.1. 010201 (2018 | 1 AQUISICAO DE HARDWARE D6 7 500,00 €| 85 000,00 € 77 500,00 €
1.1.1. 010202 (2018 | 2 AQUISICAO DE SOFTWARE D6 20 500,00 € 281 300,00 €] 260 800,00 €
EQUIPAMENTO BASICO E GRANDES
1.1.1. 010203 (2018 I 3 REPARAGOES EM EQUIPAMENTO
BAsICO
1.1.1. 010203 (2018 | 3 D6 2 000,00 €| 639 500,00 €] 637 500,00 €]
1.1.1. 010203 (2018 | 3 D6 6 050,00 €| 27 525,00 € 21475,00 €
EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE E
1.1.1. 010204 (2018 I 4 GRANDES REPARAGCOES EM D6 40 050,00 €| 790 581,00 €| 750 531,00 €|
EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE
EQUIP.ADMINISTRATIVO, OUTRA
1.1.1. 010205 (2018 I 5 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO E
GRANDES REPARACOES
1.1.1. 010205 (2018 | 5 D6 3 750,00 €| 24 071,00 € 20321,00 €
1.1.1. 010205 (2018 | 5 D6 124 800,00 € 124 800,00 €
1.1.1. 010205 (2018 | 5 D6 26 000,00 € 26 000,00 €
1.1.1. 01 2021 ADMINISTRACAO MUNICIPAL 2 500,00 €| 25 000,00 € 22 500,00 €
1.1.1. 0102 2021 IMOBILIZAGOES CORPOREAS 2 500,00 €| 25 000,00 € 22 500,00 €
1.1.1. 010201 |2021 | 1 EQU,IPAMENTO DIVERSO PARA A D6 2 500,00 €| 25 000,00 € 22 500,00 €
POLICIA MUNICIPAL
1.1.1. 01 2022 ADMINISTRACAO MUNICIPAL 2 800,00 €| 28 000,00 € 25 200,00 €
1.1.1. 0102 2022 IMOBILIZACOES CORPOREAS 2 800,00 €| 28 000,00 € 25 200,00 €
1.1.1. 010201 |2022 | 1 FUNDOS DOCUMENTAIS DA D6 2 800,00 €| 28 000,00 € 25 200,00 €
BIBLIOTECA FERREIRA DE CASTRO
121, o1 2018 | 6 INSTALA(;/_AO DO GABINETE DE
PROTECCAO CIVIL
2. FUNCOES SOCIAIS 18 713 900,00 €| 33 284 682,92 €] 1 459 942,65 €| 558 000,00 €| 0,00 €| 0,00 € 0,00 €[ 14570782,92 €|
2.1. EDUCACAO 2122 600,00 € 3579861,32 € 1457 261,32 €
2.1.1. ENSINO NAO SUPERIOR 2122 600,00 € 3579861,32 € 1457 261,32 €
2.1.1. 03 2016 ENSINO SECUNDARIO 591 600,00 €| 733 180,54 €| 141 580,54 €
2.1.1. 0301 2016 | 1 IE/S&_(I:(_)OI:: BASICA E SECUNDARIA DE D6 01/01/2016 31/12/2017 591 600,00 €| 733 180,54 €| 141 580,54 €
2.1.1. 0302 2016 | 2 ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DR. 01/01/2016 31/12/2017
FERREIRA DA SILVA
2.1.1. 01 2018 ENSINO PRE-ESCOLAR 16 500,00 €| 147 500,00 € 131 000,00 €
MAQUINARIA E EQUIPAMENTO
2.1.1. 0101 2018 | 7 (MOBILIARIO, MAT.DIDATICO, D6 4 000,00 € 40 000,00 € 36 000,00 €
AQUEC.ASPIRADORES,...)
2.1.1. 0102 2018 | 8 BENAEFICIA(;AO DE JARDINS DE D6 10 000,00 €| 92 500,00 € 82 500,00 €
INFANCIA
2.1.1. 0103 2018 | 9 ENSINO PREES_COLAR ~ D6 2 500,00 €| 15 000,00 €| 12 500,00 €]
ADMINISTRACOES DIRETAS
2.1.1. 02 2018 ENSINO BASICO 71 000,00 € 548 820,00 €| 477 820,00 €
MAQUINARIA E EQUIPAMENTO
2.1.1. 0201 2018 | 10 (MOBILIARIO, MAT.DIDATICO, 08/11/2010 08/11/2010
AQUEC.ASPIRADORES,...)
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Municipio de Oliveira de Azeméis

ANEXO Il - ALTERAGOES PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

Orgamento 2023

DESIGNACAO DO PROJETO DATAS ~
PROJETO C. PAGAMENTOS _ ; MODIFICACAO
OBJETIVO -~ . . . P - . 2023 Periodos seguintes
Caodigo Ano Tipo Numero Descricao Classificagdo Inicio Fim —
Dot. Atual Dot. Corrigida 2024 2025 2026 2027 Qutros (+/-)

[1] [2] 3] [4] [5] [6] [7] [8] [9] [10] [11] [12] [13] = [7] - [6]
2.1.1. 0201 2018 | 10 D6 12 500,00 €| 113 000,00 € 100 500,00 €
2.1.1. 0201 2018 | 10 D6 20 000,00 € 20 000,00 €

BENEFICIAGAO DE RECREIOS E
2.1.1. 0202 2018 I 11 PARQUES INFANTIS 08/11/2010 08/11/2010
2.1.1. 0202 2018 | 11 D6 7 500,00 €| 40 705,00 € 33 205,00 €
2.1.1. 0202 2018 | 11 D6 34 295,00 € 34 295,00 €
2.1.1. 0203 2018 | 12 BENEFICIACAC? DE OUTRAS ESCOLAS 08/11/2010 08/11/2010
DO ENSINO BASICO
2.1.1. 0203 2018 | 12 D6 36 000,00 € 182 974,83 € 146 974,83 €
2.1.1. 0203 2018 | 12 D7115 8 845,17 € 8 845,17 €
ENSINO BASICO - ADMINISTRAGOES
2.1.1. 0204 2018 I 13 DIRETAS ¢ D6 08/11/2010 08/11/2010 15 000,00 €| 149 000,00 € 134 000,00 €
2.1.1. 03 2018 ENSINO SECUNDARIO 11 000,00 €| 90 570,00 € 79 570,00 €
2.1.1. 0301 2018 | 14 BENEFICIACAO DF ESCOLAS DO D6 08/11/2010 08/11/2010 10 000,00 €| 80 570,00 € 70 570,00 €
ENSINO SECUNDARIO
2.1.1. 0302 2018 | 15 ENSINO SECUN_DARIO i D6 08/11/2010 08/11/2010 1 000,00 € 10 000,00 €| 9 000,00 €
ADMINISTRACOES DIRETAS
2.1.1. 04 2018 ENSINO SUPERIOR 500,00 € 5 000,00 €| 4 500,00 €
ENSINO SUPERIOR - ADMINISTRAGOES
2.1.1. 0401 2018 I 16 DIRETAS ¢ D6 08/11/2010 08/11/2010 500,00 € 5 000,00 €| 4 500,00 €
2.1.1. 01 2020 ENSINO PRE-ESCOLAR 20 000,00 € 51 250,00 € 31 250,00 €
2.1.1. 0101 2020 | 1 JARDIM DE INFANCIA DE VILARINHO D6 20 000,00 € 51 250,00 € 31 250,00 €
(CANTINA) - CESAR
2.1.1. 02 2020 ENSINO BASICO 1349 500,00 €] 1612 625,78 €| 263 125,78 €|
2.1.1. 0201 2020 | 2 CENTRO ESCOLAR DE OSSELA D6 5 000,00 €| 50 000,00 € 45 000,00 €|
2.1.1. 0202 2020 | 3 EB DE CESAR
2.1.1. 0203 2020 | 4 EB DA ALUMIEIRA D6 213 700,00 €| 229 928,15 €| 16 228,15 €]
2.1.1. 0204 2020 | 5 EB DE PALMAZ D6 307 150,00 €| 374 277,49 €| 67 127,49 €
2.1.1. 0205 2020 | 6 EB DO BREJO - S.M.GANDARA D6 390 200,00 €] 434 095,98 €| 43 895,98 €|
2.1.1. 0206 2020 | 7 EB DE LAGOES - O.AZEMEIS D6 433 450,00 €| 524 324,16 €| 90 874,16 €|
2.1.1. 0207 2020 | 8 EB DE FARIA DE BAIXO - CUCUJAES
2.1.1. 02 2021 ENSINO BASICO 15 000,00 €| 156 350,00 € 141 350,00 €
2.1.1. 0201 2021 | 2 ESCOLA DE CASALMARINHO - FAIOES |D6 15 000,00 €| 156 350,00 € 141 350,00 €
2.1.1. 03 2021 ENSINO SECUNDARIO 2 500,00 €| 25 000,00 € 22 500,00 €
2.1.1. 0301 2021 I 3 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO, PARA D6 2 500,00 €| 25 000,00 € 22 500,00 €
ESCOLAS DO ENSINO SECUNDARIO
2.1.1. 02 2023 ENSINO BASICO 45 000,00 €| 209 565,00 €| 164 565,00 €
2.1.1. 0201 2023 | 1 ESCOLA DE TEAMONDE - CARREGOSA |D6 15 000,00 €| 150 000,00 € 135 000,00 €
2.1.1. 0202 2023 | 2 EB DE VILARINHO - CESAR D6 25 000,00 € 9 565,00 € -15 435,00 €
2.1.1. 0203 2023 | 3 EB DE FONTE JOANA - O.AZEMEIS D6 5 000,00 €| 50 000,00 € 45 000,00 €|
2.4. HABITACAO E SERVICOS COLECTIVOS 12 695 500,00 €| 23 875 776,00 €] 611 000,00 €] 558 000,00 €| 11 180 276,00 €
2.4.1. HABITACAO 140 800,00 € 137 115,00 €| 611 000,00 €] 558 000,00 €| -3 685,00 €
2.4.1. 01 2018 | 17 HABITACAO SOCIAL D6 08/11/2010 08/11/2010 138 300,00 € 70110,00 € -68 190,00 €
2.4.1. 02 2018 I 18 fi(’;\‘(gzls(:lACAo DOS EDIFICIOS DE D6 08/11/2010 08/11/2010 2 500,00 €| 67 005,00 € 611 000,00 €| 558 000,00 €| 64 505,00 €
2.4.2. ORDENAMENTO DO TERRITORIO 6578 100,00 €| 14 032 576,00 € 7 454 476,00 €|
2.4.2. 02 2001 REABILITAGAO RURAL E URBANA 5 000,00 €| 74 010,00 € 69 010,00 €
2.4.2. 0209 2001 | 160 QE:/I/?ZIJO URBANISTICO DO LARGO DO 01/01/2001 31/12/2017
2.4.2. 0209 2001 | 160 D6 5 000,00 €| 50 000,00 € 45 000,00 €|
2.4.2. 0209 2001 | 160 D6 24 010,00 € 24 010,00 €
2.4.2. 02 2010 REABILITAGAO RURAL E URBANA 65 500,00 €] 1638 615,00 € 1573115,00 €
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ANEXO Il - ALTERAGOES PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

Orgamento 2023

PROJETO DESIGNACAO DO PROJETO DATAS PAGAMENTOS - - MODIFICACAO
OBJETIVO - X . . e = ) 2023 Periodos seguintes
Codigo Ano Tipo Numero Descricao Classificagdo Inicio Fim —
Dot. Atual Dot. Corrigida 2024 2025 2026 2027 Outros (+/-)
(1] (2] 3] (4] (5] (6] (71 (8] E)] [10] [11] [12] [13] = [7] - [6]

AREA DE ACOLHIMENTO EMPRESARIAL

2.4.2. 0202 2010 | 66 UL-LOUREIRO 01/01/2010|  31/12/2018|

2.4.2. 0202 2010 | 66 D6 930 815,00 €] 930 815,00 €|

2.4.2. 0202 2010 | 66 D6 50 000,00 € 496 800,00 €| 446 800,00 €

2.4.2. 0209 2010 | 73 REQUALIFICACAO DA ZONA . D6 01/01/2017|  31/12/2019 500,00 € 61 000,00 €| 60 500,00 €|
INDUSTRIAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

2.4.2. 0210 2010 I 74 REQUALIFICACAO DO PARQUE DE LA- 01/01/2010 31/12/2017
SALETTE E ENVOLVENTE

2.4.2. 0213 2010 I 77 REQUALIFIC,A(;AO DE OUTROS 01/01/2012 31/12/2019
ESPACOS PUBLICOS DO CONCELHO

2.4.2. 0213 2010 | 77 D6 10 000,00 € 13 900,00 € 3900,00 €

2.4.2. 0213 2010 | 77 D6 86 100,00 €| 86 100,00 €|

2.4.2. 0214 2010 I 78 REDE PEDONAL E CICLAVEL NO D6 01/01/2018 31/12/2019 5 000,00 €| 50 000,00 € 45 000,00 €|
CENTRO DA CIDADE

2.4.2. 02 2011 REABILITACAO RURAL E URBANA 95 800,00 €[ 1595 800,00 € 1500 000,00 €|
REABILITACAO DE OUTROS EDIFICIOS E

2.4.2. 0207 2011 9 CONSTRUCOES MUNICIPAIS D6 01/01/2012|  31/12/2019| 95 800,00 €| 1595 800,00 € 1500 000,00 €|

2.4.2. 02 2014 REABILITACAO RURAL E URBANA 10 000,00 €| 100 000,00 € 90 000,00 €|

2.4.2. 0204 2014 4 REQUALIFICAGAO DA ZONA DE LAZER D6 01/01/2016|  31/12/2017| 10 000,00 € 100 000,00 € 90 000,00 €|
DO LUGAR DO TESO

2.4.2. 01 2018 PLANOS MUNICIPAIS DE 45 500,00 € 425 000,00 € 379 500,00 €
ORDENAMENTO

2.4.2. 0101 2018 | 19 ESTUDOS, PLANOS E PROJETOS D6 08/11/2010 08/11/2010 45 000,00 €| 420 000,00 €| 375 000,00 €|

2.4.2. 0102 2018 | 20 CARTOGRAFIA DIGITAL D6 08/11/2010 08/11/2010 500,00 € 5 000,00 €| 4 500,00 €

2.4.2. 02 2018 REABILITACAO RURAL E URBANA 6 180 300,00 €| 9163 916,00 € 2983 616,00 €|

2.4.2. 0201 2018 | 21 TERRENOS 08/11/2010|  08/11/2010

2.4.2. 0201 2018 | 21 D6 28 888,00 €| 28 888,00 €|

2.4.2. 0201 2018 | 21 D6 76 000,00 €| 884 000,00 € 808 000,00 €
INFRAESTRUTURAS NA ZONA

2.4.2. 0202 2018 | 22 INDUSTRIAL NORDESTE - CESAR D6 08/11/2010|  08/11/2010 50 000,00 €| 500 000,00 € 450 000,00 €
INFRAESTRUTURAS DA ZONA

2.4.2. 0204 2018 | 24 D6 08/11/2010|  08/11/2010 25 000,00 €| 248 000,00 € 223 000,00 €
INDUSTRIAL DE NOG.CRAVO/PINDELO /11/. /11/

2.4.2. 0205 2018 | 25 ARRANIO URBANISTICO DO LARGO DA D6 08/11/2010|  08/11/2010 4 000,00 € 40 000,00 €| 36 000,00 €|
FEIRA DOS 27 - NOG.CRAVO

2.4.2 0207 2018 | 27 REQUALIFICAGAO DA ZONA HISTORICA D6 08/11/2010 08/11/2010 1 500,00 € 15 000,00 €| 13 500,00 €|

o DA BEMPOSTA - P.BEMPOSTA ! ’ !

2.4.2. 0208 2018 I 28 INFRAESTRUTURAS EM ZONAS D6 08/11/2010 08/11/2010 5 000,00 €| 50 000,00 € 45 000,00 €|
INDUSTRIAIS EXISTENTES E FUTURAS

2.4.2 0209 2018 29 INFRAESTRUTURAS EM URBANIZACOES D6 08/11/2010|  08/11/2010 1 000,00 € 10 000,00 € 9 000,00 €

e A CARGO DO MUNICIPIO ’ ’ ’

2.4.2. 0211 2018 I 31 ILUMIN{ACAO PUBLICA - EFICIENCIA D6 08/11/2010 08/11/2010 20 000,00 € 200 000,00 €] 180 000,00 €
ENERGETICA

2.4.2. 0214 2018 | 34 Eiggﬁtﬁ(:AcAo DA ESCOLA BENTO D6 08/11/2010|  08/11/2010 500,00 € 40 050,00 €| 39 550,00 €|

2.4.2. 0215 2018 | 35 RECUPERAGAO DAS MARGENS DO RIO D6 08/11/2010|  08/11/2010 2 000,00 €] 20 000,00 €| 18 000,00 €
CAIMA - PALMAZ
REQUALIFICAGAO DA ZONA

2.4.2. 0217 2018 I 37 ENVOLVENTE A IGREJA - SANTIAGO DE |D6 08/11/2010 08/11/2010 4 000,00 € 40 000,00 € 36 000,00 €

RIBA-UL
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ANEXO Il - ALTERAGOES PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

Orgamento 2023

PROJETO DESIGNACAO DO PROJETO DATAS PAGAMENTOS _ ; MODIFICACAO
OBIJETIVO . . . - P L . 2023 Periodos seguintes
Caodigo Ano Tipo Numero Descrigao Classificagdo Inicio Fim —
‘ ‘ Dot. Atual Dot. Corrigida 2024 2025 2026 2027 Qutros (+/-)

[1] [2] (3] [4] [5] [6] [7] [8] [9] [10] [11] [12] [13] = [7] - [6]
2.4.2. 0218 2018 | 38 zigg:jj\lEDUSTRIAL DE COSTA MA - D6 08/11/2010 08/11/2010 5 000,00 €| 50 000,00 € 45 000,00 €|
2.4.2. 0220 2018 | 40 REABILITA(;AO_RURAL E URBANA - 08/11/2010 08/11/2010

ADMINISTRAGCAO DIRETA
2.4.2. 0220 2018 | 40 D6 2 000,00 €| 28 000,00 € 26 000,00 €
2.4.2. 0220 2018 | 40 D6 17 501,00 €| 17 501,00 €|
2.4.2. 0220 2018 | 40 D6 8 740,00 € 8 740,00 €
2.4.2. 0220 2018 | 40 D6 500,00 € 500,00 €|
2.4.2. 0220 2018 | 40 D6 3317,00 €] 3317,00 €
EDIFICIO PARA ESPAGO MULTIUSOS -
2.4.2. 0221 2018 I 93 FORUM MUNICIPAL (ANTIGA CASA D6 08/11/2010 08/11/2010| 2 985 800,00 €| 3 139 060,83 €| 153 260,83 €
SEQUEIRA MONTERROSO)
2.4.2. 0222 2018 | 94 EDIFICIO PARA NOVA CENTRALIDADE D6 08/11/2010 08/11/2010| 2 963 500,00 €| 3 490 859,17 €| 527 359,17 €|
(MERCADO/CCT)
EDIFICIO PARA OFICINAS CRIATIVAS -
2.4.2. 0223 2018 I 95 (ANTIGA GARAGEM JUSTINO) D6 08/11/2010 08/11/2010 35 000,00 € 350 000,00 €| 315 000,00 €
2.4.2. 02 2019 REABILITAGAO RURAL E URBANA 25 000,00 € 531 635,00 €] 506 635,00 €]
2.4.2. 0201 2019 | 1 PARQUE DE LAZER - MAC.SEIXA D6 20 000,00 € 200 000,00 €] 180 000,00 €
2.4.2. 0202 2019 | 2 PRACA MAIOR - O.AZEMEIS
2.4.2. 0202 2019 | 2 D6 5 000,00 €| -5 000,00 €
2.4.2. 0202 2019 | 2 D6 331 635,00 €] 331 635,00 €|
2.4.2. 02 2020 REABILITACAO RURAL E URBANA 33 500,00 € 335 000,00 €| 301 500,00 €]
ARRANJO URBANISTICO NA ZONA
2.4.2. 0201 2020 | 9 ENVOLVENTE DA JUNTA DE FREGUESIA |D6 5 000,00 €| 50 000,00 € 45 000,00 €|
DE LOUREIRO
2.4.2. 0202 2020 I 10 ARRANJO URBANISTICO DO LARGO DA D6 3 500,00 €| 35 000,00 € 31 500,00 €
IGREJA DE PINDELO
2.4.2. 0203 2020 | 11 ARRANJO URBANISTICO DO LARGO DE D6 2 500,00 €| 25 000,00 € 22 500,00 €
MADAIL
REQUALIFICACAO DA ZONA
2.4.2. 0207 2020 | 15 ENVOLVENTE AO CEMITERIO DE D6 22 500,00 € 225 000,00 €| 202 500,00 €|
CUCUJAES
2.4.2. 02 2021 REABILITACAO RURAL E URBANA 100 000,00 € -100 000,00 €|
2.4.2. 0201 2021 | 4 POSTO DA GNR DE CESAR D6 100 000,00 € -100 000,00 €]
REABILITAGAO DA CASA DA QUINTA
2.4.2. 0203 2021 I 6 DO COMANDANTE - SANTIAGO DE
RIBA-UL
2.4.2. 02 2022 REABILITAGAO RURAL E URBANA 10 000,00 €| 100 000,00 € 90 000,00 €|
2.4.2. 0201 2022 | 2 REQUALIFICAGAO DAS MINAS DO D6 5 000,00 €| 50 000,00 € 45 000,00 €|
PINTOR - NOG.CRAVO
REQUALIFICACAO DO PARQUE DO
2.4.2. 0202 2022 I 3 PEDREGULHAL DE OSSELA D6 5 000,00 €| 50 000,00 € 45 000,00 €|
2.4.2. 02 2023 REABILITAGAO RURAL E URBANA 7 500,00 €| 68 600,00 € 61 100,00 €
2.4.2. 0201 2023 | 4 REQUALIFICACAO DA ESTAGAO DA CP D6 7 500,00 €| 68 600,00 € 61 100,00 €
EM O.AZEMEIS
2.4.2. 0202 2023 | 5 CASA DO MATEIRO
2.4.3. SANEAMENTO 3891 150,00 €| 6548 850,00 € 2657 700,00 €|
2.4.3. 02 2004 | 10 REDES DE AGUAS RESIDLAJAIS E PLUVIAIS D6 01/01/2007 31/12/2016 500,00 € 5 000,00 €| 4 500,00 €
DE CASAL NOVO-CUCUJAES
BENEFICIAGAO, AMPLIACAO E
2.4.3. 01 2018 | 41 CONSERVACAO DAS REDES EXISTENTES D6 08/11/2010 08/11/2010| 3 878 150,00 €| 6 323 850,00 €| 2445 700,00 €|
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ANEXO Il - ALTERAGOES PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

Orgamento 2023

DESIGNAGCAO DO PROJETO DATAS -
PROJETO c PAGAMENTOS i i MODIFICACAO
OBIJETIVO . ] ) . L o ] 2023 Periodos seguintes
Codigo Ano Tipo Numero Descricdo Classificagdo Inicio Fim —
Dot. Atual Dot. Corrigida 2024 2025 2026 2027 Outros (+/-)
[1] [2] (3] (4] (51 [6] (7] [8] [9] [10] [11] [12] [13] = [7] - [6]

REDES DE AGUAS RESIDUAIS E PLUVIAIS

2.4.3. 02 2018 1 42 - D6 08/11/2010  08/11/2010 7 500,00 € 170 000,00 €| 162 500,00 €
- ADMINISTRAGCOES DIRETAS

2.4.3. 01 2020 1 16 ETAR COMPACTA AAEUL D6 5 000,00 € 50 000,00 € 45 000,00 €

2.4.4. ABASTECIMENTO DE AGUA 2036 100,00 €| 2 616 850,00 € 580 750,00 €
CONSTRUGAO, BENEFICIAGAO E

2.4.4. 01 2018 1 43 AMPLIAGAO DE CAPTACOES, D6 08/11/2010|  08/11/2010| 2 035 500,00 €| 2 610 850,00 €| 575 350,00 €
ADUTORES, RESERVATORIOS, ETA E
REDES

2.4.4. 02 2018 1 44 AQUISICAO DE CONTADORES, BOMBAS | 08/11/2010  08/11/2010 500,00 € 5 000,00 € 4500,00 €
E OUTRO MATERIAL

2.4.4. 03 2018 1 45 ABASTECIMENTO DE AGUA - D6 08/11/2010  08/11/2010 100,00 € 1000,00 €| 900,00 €|
ADMINISTRAGCAO DIRETA

2.4.5. RESIDUOS SOLIDOS 24350,00 €] 248 185,00 € 223 835,00 €
AQUISIGAO DE CONTENTORES,

2.4.5. 01 2018 1 46 QUISIC D6 08/11/2010  08/11/2010 24350,00 €| 248 185,00 € 223 835,00 €
RECIPIENTES P/LIXO E OUTROS

2.4.6. PROTECCAO MEIO AMBIENTE £ 25000,00 €] 292 200,00 € 267 200,00 €
CONSERVACAO NATUREZA

2.4.6. 01 2018 1 47 CEMITERIO MUNICIPAL D6 08/11/2010|  08/11/2010 5 000,00 € 50 000,00 € 45 000,00 €
CONSTRUGAO, BENEFICIAGAO,

2.4.6. 02 2018 1 48 CONSERVAGAO E AJARDINAMENTO DE 08/11/2010|  08/11/2010
ZONAS VERDES

2.4.6. 02 2018 | 48 D6 15 000,00 €[ 135 000,00 € 120 000,00 €|

2.4.6. 02 2018 1 48 D7115 57 200,00 € 57 200,00 €

2.4.6. 01 2019 | 5 ECOCENTRO MUNICIPAL D6 5 000,00 € 50 000,00 € 45 000,00 €

2.5. SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 3895 800,00 € 5829 045,60 €| 848 942,65 € 1933 245,60 €
RELIGIOSOS

2.5.1. CULTURA 75 500,00 €| 1462 895,00 € 1387 395,00 €

2.5.1. 07 2001 | 270 BIBLIOTECA BM3 D6 01/01/2001|  31/12/2018 6 000,00 € 59 400,00 € 53 400,00 €
REMODELAGAO DO CINE-TEATRO

2.5.1. 03 2010 1 93 CARACAS ¢ D6 01/01/2012|  31/12/2019 50 000,00 €| 1231 095,00 € 1181 095,00 €

2.5.1. 01 2012 1 6 ANFITEATRO AO AR LIVRE - CUCUJAES 01/01/2018|  31/12/2019

2.5.1. 01 2018 1 49 CASA DO SINDICATO DOS VIDREIROS - 08/11/2010|  08/11/2010
S.ROQUE

2.5.1. 02 2018 1 50 CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA _|D6 08/11/2010|  08/11/2010 2500,00 € 25 000,00 € 22 500,00 €

2.5.1. 01 2020 1 23 ALBERGUE DE PEREGRINOS - D6 15000,00 €| 127 400,00 € 112 400,00 €
CUCUJAES

2.5.1. 01 2021 1 7 BIBLIOTECA FERREIRA DE CASTRO - D6 2 000,00 € 20 000,00 € 18 000,00 €
OSSELA

2.5.2. DESPORTO, RECREIO E LAZER 3820300,00 €| 4366 150,60 €| 848 942,65 € 545 850,60 €

2.5.2. 03 2015 1 8 CONSTRUGAO DE CAMINHOS D6 5 750,00 € 57 500,00 € 51 750,00 €
PEDESTRES
BENEFICIACAO E CONSERVAGAO DA

2.5.2. 01 2018 1 51 ¢ < D6 08/11/2010  08/11/2010 3 000,00 € 30 000,00 € 27 000,00 €
PISCINA MUNICIPAL DE LA SALETTE
CONSTRUGAO E BENEFICIACAO DE

2.5.2. 02 2018 1 52 c ¢ D6 08/11/2010  08/11/2010 3 000,00 € 30 000,00 € 27 000,00 €
PARQUES INFANTIS

2.5.2. 03 2018 | 53 BENEFICIACAO DE POLIDESPORTIVOS _|D6 08/11/2010|  08/11/2010 500,00 € 5 000,00 € 4500,00 €
DESPORTO, RECREIO E LAZER -

2.5.2. 04 2018 1 54 . D6 08/11/2010  08/11/2010 2 500,00 € 25 000,00 € 22 500,00 €
ADMINISTRACOES DIRETAS
CENTRO DE EDUCAGCAO AMBIENTAL E

2.5.2. 05 2018 1 92 CAO 30/06/2018|  31/12/2021
ATIVIDADES COMUNITARIAS

2.5.2. 05 2018 1 92 D6 176 000,00 €| 330 550,00 