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Delegacéo/Subdelegacédo de competéncias no titular de cargo Dirigente, em regime de substituicdo - Luis
Miguel da Silva Cabral

Delegacéo/Subdelegacéo de competéncias no titular de cargo Dirigente, em regime de substituicdo

Considerando

- A aprovagdo em reunido extraordinaria da Camara Municipal de 27 de novembro de 2024 e em sesséo ordinaria
da Assembleia Municipal de 28 de novembro de 2024, da nova estrutura nuclear (1/72366/2024), respetivo
Regulamento da Estrutura Orgénica da Camara Municipal de Oliveira de Azeméis, conforme Despacho n.°
484/2025, publicado no Diario da Republica, Il série, n.°6 de 09.01.2025 que entrou em vigor no dia 10 de janeiro
de 2025 (conforme art.? 40.° do mesmo);

- Os Principios gerais da atividade administrativa municipal e os deveres, fungdes e competéncias comuns aos
servicos e Dirigentes, constantes dos artigos 3.° e 5.° do Regulamento da Estrutura Orgénica da Camara
Municipal de Oliveira de Azeméis;

- Que por Despacho de 31 de janeiro de 2025 (com efeitos a 28.01.2025), designei em regime de substituicdo, no
cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, o Técnico superior:

Dirigente Técnico Superior

Dr. Luis Miguel da Silva Cabral Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira (2.° grau)
- As competéncias do pessoal Dirigente constantes do art.° 15.° da Lei n.° 49/2012;
- Que pelo art.° 16.° do mesmo diploma:

N.°1 "Os titulares de cargos de direcédo exercem também as competéncias que neles forem delegadas ou
subdelegadas, nos termos da lei.

N.°2 - Os titulares de cargos de direcdo podem delegar ou subdelegar nos titulares de cargos de direcdo de nivel e
grau inferior as competéncias que neles tenham sido delegadas ou subdelegadas, com a faculdade de
subdelegacéo, e desde que exista a correspondente autorizacdo do delegante ou subdelegante.";

- A Lei n.°75/2013, de12.09 ( Regime Juridico das Autarquias Locais), o Estatuto do Pessoal Dirigente dos
Servigcos e Organismos da Administracdo Local do Estado, aprovado pela Lei n.°2/2004, de 15.01 (na versdo mais
recente), adaptado a Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29.08 (na redagéo atual), e bem assim, o
Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA), preveem o instituto da delegacao e subdelegagdo de competéncias
nos titulares de cargos de dire¢cdo, como instrumento privilegiado de gestéo, visando a reducéo e agilizacéo de
procedimentos e prazos de execug¢do, em ordem a uma gestao mais célere, desburocratizada e eficaz;
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- Por tais razbes de economia, eficacia e eficiéncia é imprescindivel a plena utilizacdo dos mecanismos legais de
desconcentracdo de competéncias em que se traduz a delegacao e subdelegacao de poderes, por forma a tornar
mais céleres os multiplos procedimentos, que estdo cometidos ao identificado Gabinete (previstos no artigo 7.°,
10.°, 17.° do Regulamento da Organizacdo de Servicos da Camara Municipal de Oliveira de Azeméis), e respetiva
Dirigente, em regime de substituicao;

- Que o Municipio esta ao servigo do cidadéo, devendo orientar a sua a¢gdo de acordo com os principios da
qualidade, da comunicacéo eficaz e transparente e da simplicidade, tendo em vista privilegiar a op¢éo pelos
procedimentos mais simples, cdmodos, expeditos e econdmicos (alinea d) do art.° 2° do Decreto-Lei n.° 135/99, de
22.04);

- Que a administracao publica deve ser organizada de modo a aproximar os servicos das populacdes e de forma
ndo burocratizada (art.° 5° do C.P.A.);

- O 6rgédo delegado ou subdelegado deve mencionar essa qualidade no uso da delegacéo/subdelegacao (art.° 48°
do C.P.A);

- Que atendendo aos factos enunciados e aos principios de celeridade, eficiéncia, e eficacia, visando assegurar
transitoriamente a continuidade e o normal funcionamento dos servigcos enquanto ndo forem designados/as em
regime de comisséo de servico os respetivos Titulares, mostra-se adequado atribuir competéncias aos
identificados Dirigentes, nas respetivas areas funcionais e competéncias de atuacao.

Assim, no uso da minha competéncia propria e ao abrigo da alinea a), do n° 2, do artigo 35° e artigos 37° e 38° do
Anexo |, a Lei n°® 75/2013, de 12.09, na redacao atual, conjugado com o art.° 12°, n° 4, do Decreto-Lei n° 305/2009
e posteriores altera¢@es, e ainda ao abrigo e nos termos dos artigos 44° a 50° do CPA, a necessidade de imprimir
maior celeridade e eficacia as decisdes e procedimentos administrativos, tendo subjacentes os principios da
desburocratizacdo, simplificacdo e da economia processual (artigos 22°, n°® 8 e 27° do Decreto - Lei n.° 135/99, de
22.04, na sua atual redacéo):

DELEGO, as competéncias no identificado Dirigente Intermédio de 2.° grau, para assegurar
transitoriamente o exercicio dos assuntos/procedimentos/matérias/funcfes/atividades que se
desenvolvam no ambito da Divisdo Administrativa e Financeira, designadamente:

1. A assinatura e visto de correspondéncia  da Camara Municipal, com destino a quaisquer entidades ou
organismos publicos, respeitantes aos assuntos, procedimentos e matérias que se desenvolvam no dmbito da
esfera da missdo, competéncias e atividades da Divisdo mencionada, com faculdade de subdelegacéo;

2. As competéncias em matéria de autorizacdes e passagem de documentos inerentes a processos , previstas
no art.° 382, n.° 3, alineas e), f), g), e m) do Anexo | da citada Lei n.° 75/2013, de 12.09, na redacao atual, no
ambito das matérias e processos afetos a correspondente Unidade em aprego:

"e) Autorizar a restituicdo aos interessados de documentos juntos a processos;
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f) Autorizar a passagem de termos de identidade, idoneidade e justificacdo administrativa;

g) Autorizar a passagem de certiddes ou fotocdpias autenticadas aos interessados, relativas a processos ou
documentos constantes de processos arquivados e que carecam de despacho ou deliberacéo dos eleitos locais;

m) Praticar outros atos e formalidades de carater instrumental necessarios ao exercicio da competéncia decisoria
do delegante ou subdelegante”;

3. As competéncias em matéria de recursos humanos, estabelecidas no artigo 35°, n° 2, alinea a) e previstas no
art.°38°, n° 2, alineas a) e b), do Anexo |, da Lei n.°75/2013, de 12.09, no ambito da gestdo e diregcao de recursos
humanos afetos a UO identificada, mais concretamente:

"a) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo regular
funcionamento do servico e da salvaguarda do interesse publico;

b) Justificar faltas";

4. Ao abrigo das disposicdes atrds mencionadas e designadamente do art.® 46°, conjugado com o art.° 55°n.°s 2 e
3 do CPA., o poder de dire¢do dos procedimentos internos que corram pela respetiva Divisdo, salvo
disposicao legal, regulamentar ou estatutaria em contrario, ou quando a isso obviarem as condi¢des de servigo ou
outras razfes ponderosas, invocadas fundamentadamente no procedimento concreto ou em diretiva interna
respeitante a certos procedimentos, podendo estes encarregar os/as seus/uas trabalhadores/as como “Gestores
de processo”, para a realizagéo de diligéncias instrutérias especificas.

Considerando ainda

- Que o Cadigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°18/08, de 29.01, na redagéo atual, remeteu
para os art’s 16° a 22° e 29° do Decreto-Lei n.° 197/99 de 8.06, a disciplina da competéncia para autorizar
despesas no ambito das autarquias locais, ao excluir estes artigos da revogacao que fez deste diploma;

- Que o Regime Juridico da Contratagédo Publica de Aquisices de Bens, Servicos, LocagGes e Empreitadas se
encontra regulado pelo CCP;

Ao abrigo do disposto nos art.s 362, n° 1 e 2 do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12.09, em conjugac¢do com o
estatuido nos artigos 44° a 49° do CPA., e no uso da minha competéncia prépria que me é conferida pelo art.© 18°
do Decreto-Lei n.°197/99, de 08.06;

DELEGO
No titular de cargo Dirigente Intermédio de 2.° grau, em regime de substituicdo, atras identificado:
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a) A competéncia para autorizacao de despesas, respeitante a matérias/atividades da UO em questao,
referentes a locagfes, aquisicdo de bens e/ou prestacdo de servigcos , a0 abrigo da competéncia que me é
conferida pelo art.18°, n.°1, alinea a) e art.°29° n.°3 do Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de junho, conjugado com o
disposto no art.® 38°, n.°3, alinea b), do Anexo | a Lei n.°75/2013, de 12 de setembro — que esta delegacéo de
competéncia compreende a aprovacdo da necessidade da despesa, a escolha do procedimento prévio, poder de
direcdo do procedimento, a decisdo da realizacdo da despesa, a aprovagéo das pec¢as de procedimento
(anuncios, convites, projetos, programas, cadernos de encargos), bem como as de autorizar o cabimento,
compromisso or¢gamental, compromisso LCPA, adjudicar e autorizar a realizagdo da despesa até ao montante
inferior a 5 000,00€ (cinco mil euros);

b) A competéncia para a autorizacao de restituicdes/reembolsos de cobrancas em duplicado ,
designadamente em matéria de precos, tarifas de RSU's e outras de idéntica natureza, até ao montante, por
entidade/terceiro e/ou em lista de valores globais mensal acumulados, inferiores a € 5 000,00 (cinco mil euros),
com limite maximo anual acumulado até € 40 000,00 (quarenta mil euros). Ratifico e convalido todos os eventuais
atos entretanto praticados pelo mesmo.

Dé-se conhecimento deste Despacho ao interessado e a todos 0s servigos municipais, bem como a sua
publicacao, por extrato, no Diario da Republico, no Boletim Municipal Digital e pagina eletronica do municipio, nos
termos e para os efeitos designadamente do art.° 56.° do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12.09, na sua atual
redacgéao.

RESULTADO DO DESPACHO :
Cumpra-se

O Presidente da Camara Municipal
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Despacho
N° /5826/2025

Delegac¢do/Subdelegacdo de competéncias no titular de cargo Dirigente, em regime de substituicdo

Considerando

- A aprovagdo em reunido extraordinaria da Camara Municipal de 27 de novembro de 2024 e em sesséo ordinaria da Assembleia Municipal
de 28 de novembro de 2024, da nova estrutura nuclear (1/72366/2024), respetivo Regulamento da Estrutura Organica da Camara Municipal
de Oliveira de Azeméis, conforme Despacho n.° 484/2025, publicado no Diario da Republica, Il série, n.°6 de 09.01.2025 que entrou em
vigor no dia 10 de janeiro de 2025 (conforme art.° 40.° do mesmo);

- Os Principios gerais da atividade administrativa municipal e os deveres, fungdes e competéncias comuns aos servicos e Dirigentes,
constantes dos artigos 3.° e 5.° do Regulamento da Estrutura Organica da Camara Municipal de Oliveira de Azeméis;

- Que por Despacho de 31 de janeiro de 2025 (com efeitos a 28.01.2025), designei em regime de substituicdo, no cargo de direcédo
intermédia de 2.° grau, o Técnico superior:

Dirigente Técnico superior
Dr. Luis Miguel da Silva Cabral Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira (2.°
grau)

- As competéncias do pessoal Dirigente constantes do art.° 15.° da Lei n.° 49/2012;
- Que pelo art.° 16.° do mesmo diploma:

N.°1 “Os titulares de cargos de diregdo exercem também as competéncias que neles forem delegadas ou subdelegadas, nos termos da
lei.

N.°2 - Os titulares de cargos de direcdo podem delegar ou subdelegar nos titulares de cargos de direcdo de nivel e grau inferior as
competéncias que neles tenham sido delegadas ou subdelegadas, com a faculdade de subdelegagcdo, e desde que exista a
correspondente autorizagao do delegante ou subdelegante.”;

- A Lei n.°75/2013, de12.09 ( Regime Juridico das Autarquias Locais), o Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da
Administracéo Local do Estado, aprovado pela Lei n.°2/2004, de 15.01 (na versdo mais recente), adaptado a Administracdo Local pela Lei
n.° 49/2012, de 29.08 (na redacgéo atual), e bem assim, o Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), preveem o instituto da delegacéo
e subdelegagdo de competéncias nos titulares de cargos de diregdo, como instrumento privilegiado de gestdo, visando a reducgdo e
agilizacdo de procedimentos e prazos de execugdo, em ordem a uma gestdo mais célere, desburocratizada e eficaz;

- Por tais razes de economia, eficacia e eficiéncia é imprescindivel a plena utilizagdo dos mecanismos legais de desconcentracéo de
competéncias em gue se traduz a delegacéo e subdelegagdo de poderes, por forma a tornar mais céleres os multiplos procedimentos, que
estdo cometidos ao identificado Gabinete (previstos no artigo 7.°, 10.°, 17.° do Regulamento da Organizacdo de Servicos da Camara
Municipal de Oliveira de Azeméis), e respetiva Dirigente, em regime de substituicéo;

- Que o Municipio esta ao servico do cidaddo, devendo orientar a sua agdo de acordo com os principios da qualidade, da comunicagdo
eficaz e transparente e da simplicidade, tendo em vista privilegiar a opgéo pelos procedimentos mais simples, cémodos, expeditos e
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econdémicos (alinea d) do art.° 2° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22.04);

- Que a administrac&o publica deve ser organizada de modo a aproximar os servi¢os das populagdes e de forma ndo burocratizada (art.° 5°
do C.P.A));

- O 6rgéo delegado ou subdelegado deve mencionar essa qualidade no uso da delegagao/subdelegacéo (art.° 48° do C.P.A));

- Que atendendo aos factos enunciados e aos principios de celeridade, eficiéncia, e eficacia, visando assegurar transitoriamente a
continuidade e o normal funcionamento dos servigos enquanto ndo forem designados/as em regime de comissao de servi¢co 0s respetivos
Titulares,_mostra-se adequado atribuir competéncias aos identificados Dirigentes, nas respetivas areas funcionais e competéncias de
atuacéo.

Assim, no uso da minha competéncia propria e ao abrigo da alinea a), do n° 2, do artigo 35° e artigos 37° e 38° do Anexo |, & Lei n°
75/2013, de 12.09, na redagdo atual, conjugado com o art.° 12°, n® 4, do Decreto-Lei n°® 305/2009 e posteriores alteracfes, e ainda ao
abrigo e nos termos dos artigos 44° a 50° do CPA, a necessidade de imprimir maior celeridade e eficacia as decisdes e procedimentos
administrativos, tendo subjacentes os principios da desburocratiza¢éo, simplificacdo e da economia processual (artigos 22°, n°® 8 e 27° do
Decreto - Lei n.° 135/99, de 22.04, na sua atual redagao):

DELEGO, as competéncias no identificado Dirigente Intermédio de 2. ° grau, para assegurar transitoriamente o exercicio dos
assuntos/procedimentos/matérias/fungbes/atividades que se desenvolvam no ambito da Divisdo Administrativa e Financeira,
designadamente:

1. A assinatura e visto de correspondéncia da Camara Municipal, com destino a quaisquer entidades ou organismos publicos,
respeitantes aos assuntos, procedimentos e matérias que se desenvolvam no ambito da esfera da missdo, competéncias e atividades da
Divisdo mencionada, com faculdade de subdelegacéo;

2. As competéncias em matéria de autorizagcdes e passagem de documentos inerentes a processos, previstas no art.° 38°, n.° 3,
alineas e), f), g), e m) do Anexo | da citada Lei n.° 75/2013, de 12.09, na redagdo atual, no d&mbito das matérias e processos afetos a
correspondente Unidade em aprego:

"e) Autorizar a restituicdo aos interessados de documentos juntos a processos;
f) Autorizar a passagem de termos de identidade, idoneidade e justificagcdo administrativa;

g) Autorizar a passagem de certiddes ou fotocOpias autenticadas aos interessados, relativas a processos ou documentos constantes de
processos arquivados e que carecam de despacho ou deliberagéo dos eleitos locais;

m) Praticar outros atos e formalidades de carater instrumental necesséarios ao exercicio da competéncia deciséria do delegante ou
subdelegante”;

3. As competéncias em matéria de recursos humanos, estabelecidas no artigo 35°, n° 2, alinea a) e previstas no art.°38°, n° 2, alineas a)
e b), do Anexo |, da Lei n.°75/2013, de 12.09, no ambito da gestdo e dire¢do de recursos humanos afetos a UO identificada, mais
concretamente:

"a) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo regular funcionamento do servico e da
salvaguarda do interesse publico;

b) Justificar faltas”;

4. Ao abrigo das disposicdes atrds mencionadas e designadamente do art.° 46°, conjugado com o art.° 55° n.°s 2 e 3 do CPA., o poder
de direcdo dos procedimentos internos que corram pela respetiva Divisdo, salvo disposicdo legal, regulamentar ou estatutaria em
contrario, ou quando a isso obviarem as condices de servico ou outras razdes ponderosas, invocadas fundamentadamente no
procedimento concreto ou em diretiva interna respeitante a certos procedimentos, podendo estes encarregar os/as seus/uas
trabalhadores/as como “Gestores de processo”, para a realizagdo de diligéncias instrutérias especificas.
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Considerando ainda
- Que o Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°18/08, de 29.01, na redag&o atual, remeteu para os art°s 16° a 22° e
29° do Decreto-Lei n.° 197/99 de 8.06, a disciplina da competéncia para autorizar despesas no ambito das autarquias locais, ao excluir

estes artigos da revogacéo que fez deste diploma;

- Que o Regime Juridico da Contratagdo Publica de Aquisicdes de Bens, Servicos, Locacdes e Empreitadas se encontra regulado pelo
CCP;

Ao abrigo do disposto nos art.°s 36°, n°s 1 e 2 do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12.09, em conjugacdo com o estatuido nos artigos 44° a
49° do CPA., e no uso da minha competéncia prépria que me é conferida pelo art.° 18° do Decreto-Lei n.°197/99, de 08.06;

DELEGO

No titular de cargo Dirigente Intermédio de 2.  ° grau, em regime de substitui¢do, atras identificado

a) A competéncia para autorizacdo de despesas, respeitante a matérias/atividades da UO em questéo, referentes a locacdes ,
aquisicao de bens e/ou prestacdo de servicos , ao abrigo da competéncia que me é conferida pelo art.°18°, n.°1, alinea a) e art.°29°
n.°3 do Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de junho, conjugado com o disposto no art.° 38°, n.°3, alinea b), do Anexo | a Lei n.°75/2013, de 12 de
setembro — que esta delegacdo de competéncia compreende a aprovacdo da necessidade da despesa, a escolha do procedimento prévio,
poder de diregdo do procedimento, a decisdo da realizagdo da despesa, a aprovagdo das pecas de procedimento (andncios, convites,
projetos, programas, cadernos de encargos), bem como as de autorizar o cabimento, compromisso orgamental, compromisso LCPA,
adjudicar e autorizar a realizagdo da despesa até ao montante inferior a 5 000,00 € (cinco mil euros);

b) A competéncia para a autorizacdo de restituicdes/reembolsos de cobrancas em duplicado , designadamente em matéria de
precos, tarifas de RSU’s e outras de idéntica natureza, até ao montante, por entidade/terceiro e/ou em lista de valores globais mensal
acumulados, inferiores a € 5 000,00 (cinco mil euros), com limite maximo anual acumulado até € 40 000,00 (quarenta mil euros).

Ratifico e convalido todos os eventuais atos entretanto praticados pelo mesmo.
Dé-se conhecimento deste Despacho ao interessado e a todos os servigos municipais, bem como a sua publicagado, por extrato, no Diario

da Republico, no Boletim Municipal Digital e pagina eletrénica do municipio, nos termos e para os efeitos designadamente do art.° 56.° do
Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12.09, na sua atual redag&o.

RESULTADO DO DESPACHO :

Cumpra-se

Joaquim Jorge Ferreira
Assinatura Eletrénica Qualificada
2025/01/31 18:53:32 +0000
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